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Gesetz
Ã¼ber die EntschÃ¤digung der Soldatinnen und
Soldaten und zur Neuordnung des Soldatenversorgungsrechts
Vom 20. August 2021

Der Bundestag hat mit Zustimmung des BundesÂ
rates das folgende Gesetz beschlossen:
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3. die Stiefkinder, die in den Haushalt der geschÃ¤digÂ
ten Person aufgenommen worden sind,
4. die Pflegekinder der geschÃ¤digten Person,
5. die Eltern der geschÃ¤digten Person,
6. die Stiefeltern oder Pflegeeltern der geschÃ¤digten
Person, wenn sie der geschÃ¤digten Person zum
Zeitpunkt des Versterbens unentgeltlich Unterhalt
geleistet haben,
7. die GroÃŸeltern der geschÃ¤digten Person, wenn die
verstorbene geschÃ¤digte Person ihnen Unterhalt
geleistet hat oder hÃ¤tte.
(7) Pflegekinder sind Personen, mit denen eine SolÂ
datin oder ein Soldat oder eine geschÃ¤digte Person
durch ein familienÃ¤hnliches, auf Dauer angelegtes
Band verbunden ist, sofern die Soldatin oder der SolÂ
dat oder die geschÃ¤digte Person die Personen nicht zu
Erwerbszwecken in den Haushalt aufgenommen hat
und das Obhuts- und PflegeverhÃ¤ltnis zu den Eltern
nicht mehr besteht.
Â§3
WehrdienstbeschÃ¤digung
(1) Eine WehrdienstbeschÃ¤digung liegt vor, wenn
die primÃ¤re GesundheitsstÃ¶rung durch eines der folÂ
genden schÃ¤digenden Ereignisse verursacht worden
ist:

1. Personen, die eine WehrdienstbeschÃ¤digung erlitten
haben,

1. einen Unfall wÃ¤hrend der AusÃ¼bung des WehrdiensÂ
tes,

2. AngehÃ¶rige und Hinterbliebene der in Nummer 1 geÂ
nannten Personen.

2. eine Wehrdienstverrichtung,

Â§2
Begriffsbestimmungen
(1) GeschÃ¤digte Person ist eine Person, die eine
WehrdienstbeschÃ¤digung erlitten hat.
(2) PrimÃ¤re GesundheitsstÃ¶rungen sind solche, die
nach dem aktuellen Stand der medizinischen WissenÂ
schaft durch ein schÃ¤digendes Ereignis hervorgerufen
werden kÃ¶nnen und zeitlich als erste auftreten.
(3) SekundÃ¤re GesundheitsstÃ¶rungen sind solche,
die nach dem aktuellen Stand der medizinischen
Wissenschaft aus der primÃ¤ren GesundheitsstÃ¶rung
entstehen kÃ¶nnen.
(4) AngehÃ¶rige sind
1. die Ehegattin oder der Ehegatte einer Soldatin oder
eines Soldaten,
2. die Kinder einer Soldatin oder eines Soldaten,
3. die Stiefkinder einer Soldatin oder eines Soldaten,
die in den Haushalt aufgenommen worden sind,
4. die Pflegekinder einer Soldatin oder eines Soldaten.
(5) Andere zur hÃ¤uslichen Gemeinschaft gehÃ¶rende
Personen sind Personen, auf die sich die UmzugskosÂ
tenzusage des Dienstherrn nach Â§ 6 Absatz 3 Satz 3
des Bundesumzugskostengesetzes bezieht oder beÂ
ziehen wÃ¼rde.
(6) Hinterbliebene sind

3. die dem Wehrdienst eigentÃ¼mlichen VerhÃ¤ltnisse,
4. einen Angriff auf die Soldatin oder den Soldaten
a) wegen des pflichtgemÃ¤ÃŸen dienstlichen VerhalÂ
tens oder
b) wegen des Status als Soldatin oder als Soldat,
5. gesundheitsschÃ¤digende VerhÃ¤ltnisse wÃ¤hrend der
Verwendung im Ausland oder
6. einen Angriff auf die Soldatin oder den Soldaten bei
Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen wÃ¤hrend
der Verwendung im Ausland.
Eine WehrdienstbeschÃ¤digung liegt nicht vor, wenn die
geschÃ¤digte Person die GesundheitsstÃ¶rung vorsÃ¤tzÂ
lich herbeigefÃ¼hrt hat.
(2) Zum Wehrdienst gehÃ¶ren auch
1. Verrichtungen und Veranstaltungen nach Â§ 42 AbÂ
satz 2 Satz 2 und Absatz 3 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzes sowie
2. das Erscheinen zur Feststellung der WehrdienstÂ
fÃ¤higkeit, zur Eignungsuntersuchung und EignungsÂ
feststellung oder im Rahmen der Dienstleistungsoder WehrÃ¼berwachung auf Anordnung einer zuÂ
stÃ¤ndigen Dienststelle.
(3) Erfasst sind auch UnfÃ¤lle, welche die geschÃ¤Â
digte Person erleidet
1. wÃ¤hrend einer MaÃŸnahme nach den Kapiteln 3
bis 5,

1. die Witwe oder der Witwer der geschÃ¤digten PerÂ
son,

2. wÃ¤hrend des Erscheinens auf Anordnung einer BeÂ
hÃ¶rde oder eines Gerichts wegen der WehrdienstÂ
beschÃ¤digung oder

2. die Waisen der geschÃ¤digten Person,

3. auf dem jeweils erforderlichen Hin- und RÃ¼ckweg.
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(4) Als WehrdienstbeschÃ¤digung gilt auch die BeÂ
schÃ¤digung oder der Verlust eines im oder am KÃ¶rper
getragenen Hilfsmittels.
Â§4
Besondere Fallgestaltungen
(1) Als WehrdienstbeschÃ¤digung gilt die bei einer
Verwendung im Ausland auÃŸerhalb des Dienstes erlitÂ
tene primÃ¤re GesundheitsstÃ¶rung, wenn sie verursacht
worden ist durch
1. vom Inland wesentlich abweichende VerhÃ¤ltnisse
wÃ¤hrend einer besonderen Verwendung nach Â§ 87
Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes oder
2. einen Unfall oder eine Erkrankung im ZusammenÂ
hang mit einer Verschleppung oder einer GefangenÂ
schaft in dem auslÃ¤ndischen Staat, in dem die
Soldatin oder der Soldat verwendet wird, oder den
Umstand, dass die Soldatin oder der Soldat aus
sonstigen, mit dem Dienst zusammenhÃ¤ngenden
GrÃ¼nden, die sie oder er nicht zu vertreten hat,
dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist,
oder
3. einen gegen die Soldatin oder den Soldaten oder
eine andere Person gerichteten vorsÃ¤tzlichen,
rechtswidrigen tÃ¤tlichen Angriff oder durch dessen
rechtmÃ¤ÃŸige Abwehr; einem tÃ¤tlichen Angriff steht
die vorsÃ¤tzliche Beibringung von Gift sowie die weÂ
nigstens fahrlÃ¤ssige HerbeifÃ¼hrung einer Gefahr fÃ¼r
Leib und Leben eines anderen durch ein mit geÂ
meingefÃ¤hrlichen Mitteln begangenes Verbrechen
gleich.
Satz 1 Nummer 3 gilt auch, wenn sich der tÃ¤tliche AnÂ
griff oder dessen rechtmÃ¤ÃŸige Abwehr auf dem Hinweg
ins Ausland oder auf dem RÃ¼ckweg ereignet.
(2) Als WehrdienstbeschÃ¤digung gilt auch, wenn
1. die Soldatin oder der Soldat zur Wahrnehmung eiÂ
ner TÃ¤tigkeit, die Ã¶ffentlichen Belangen oder dienstÂ
lichen Interessen dient, vom Wehrdienst beurlaubt
wird und auf Grund dieser TÃ¤tigkeit, durch einen
Unfall wÃ¤hrend der AusÃ¼bung dieser TÃ¤tigkeit oder
auf dem jeweils erforderlichen Hin- und RÃ¼ckweg
eine primÃ¤re GesundheitsstÃ¶rung erleidet,

sprÃ¼che nach anderen gesetzlichen Regelungen beÂ
stehen oder Leistungen von anderer Seite gewÃ¤hrt
werden. SchadensersatzansprÃ¼che auf Grund fahrÂ
lÃ¤ssiger Amtspflichtverletzung nach Â§ 839 Absatz 1
des BÃ¼rgerlichen Gesetzbuchs sind nicht ausgeschlosÂ
sen.
Â§5
Anerkennung der SchÃ¤digungsfolgen
(1) Als SchÃ¤digungsfolge wird die sekundÃ¤re GeÂ
sundheitsstÃ¶rung anerkannt, die in ursÃ¤chlichem ZuÂ
sammenhang mit der WehrdienstbeschÃ¤digung steht.
(2) Zur Anerkennung der SchÃ¤digungsfolge genÃ¼gt
die Wahrscheinlichkeit des ursÃ¤chlichen ZusammenÂ
hangs zwischen der sekundÃ¤ren GesundheitsstÃ¶rung
mit der WehrdienstbeschÃ¤digung.
(3) Wenn die zur Anerkennung einer SchÃ¤digungsÂ
folge erforderliche Wahrscheinlichkeit nur deshalb
nicht gegeben ist, weil Ã¼ber die Ursache der primÃ¤ren
oder der sekundÃ¤ren GesundheitsstÃ¶rung in der mediÂ
zinischen Wissenschaft Ungewissheit besteht, kann
mit Zustimmung des Bundesministeriums der VerteidiÂ
gung die SchÃ¤digungsfolge anerkannt werden. Die ZuÂ
stimmung kann allgemein erteilt werden.
(4) War die Soldatin oder der Soldat durch eine
Wehrdienstverrichtung oder durch die dem Wehrdienst
eigentÃ¼mlichen VerhÃ¤ltnisse besonderen Einwirkungen
ausgesetzt und erkrankt sie oder er infolgedessen an
einer Krankheit, die in Anlage 1 der BerufskrankheitenVerordnung aufgefÃ¼hrt ist, so wird die SchÃ¤digungsÂ
folge nach MaÃŸgabe des Â§ 9 Absatz 1 und 2 des SiebÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch anerkannt. Bei der EntÂ
scheidung Ã¼ber die Anerkennung sind auch TÃ¤tigkeiten
zu berÃ¼cksichtigen, die den Versicherungsschutz nach
den Â§ 2, Â§ 3 oder Â§ 6 des Siebten Buches SozialgeÂ
setzbuch begrÃ¼nden, wenn
1. diese TÃ¤tigkeiten ihrer Art nach geeignet waren, die
Berufskrankheit nach Â§ 9 Absatz 1 Satz 1 des SiebÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch zu verursachen, und
2. die besondere Einwirkung Ã¼berwiegend durch ein
schÃ¤digendes Ereignis nach Â§ 3 Absatz 1 verursacht
worden ist.

2. eine nicht nach Â§ 2 Absatz 1 Nummer 1 oder NumÂ
mer 9 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch verÂ
sicherte Begleitperson einer geschÃ¤digten Person
im Falle von Â§ 3 Absatz 3 einen Unfall und dadurch
eine primÃ¤re GesundheitsstÃ¶rung erleidet,

(5) Die Entscheidung Ã¼ber die Anerkennung einer
SchÃ¤digungsfolge gilt fÃ¼r die Zeit nach Beendigung
des WehrdienstverhÃ¤ltnisses fort.

3. AngehÃ¶rige oder andere zur hÃ¤uslichen GemeinÂ
schaft der Soldatin oder des Soldaten gehÃ¶rende
Personen, die in dem auslÃ¤ndischen Staat, in dem
die Soldatin oder der Soldat verwendet wird, oder
auf dem Hin- und RÃ¼ckweg infolge eines gegen sie
oder eine andere Person gerichteten vorsÃ¤tzlichen,
rechtswidrigen tÃ¤tlichen Angriffs oder durch dessen
rechtmÃ¤ÃŸige Abwehr eine primÃ¤re GesundheitsÂ
stÃ¶rung erleiden,

Grad der SchÃ¤digungsfolgen

4. das Kind einer Soldatin durch eine WehrdienstbeÂ
schÃ¤digung der Mutter wÃ¤hrend der SchwangerÂ
schaft unmittelbar eine primÃ¤re GesundheitsstÃ¶rung
erleidet.
(3) Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 NumÂ
mer 1 bis 3 gelten nicht, soweit in diesen FÃ¤llen AnÂ

Â§6
(1) Ist fÃ¼r eine geschÃ¤digte Person die SchÃ¤diÂ
gungsfolge anerkannt worden, so wird fÃ¼r sie der Grad
der SchÃ¤digungsfolgen festgesetzt.
(2) Der Grad der SchÃ¤digungsfolgen ist nach den
allgemeinen Auswirkungen der kÃ¶rperlichen, seeliÂ
schen, geistigen oder SinnesbeeintrÃ¤chtigungen, die
durch die SchÃ¤digungsfolge bedingt sind, in allen LeÂ
bensbereichen zu beurteilen. Er ist nach Zehnerwerten
von 10 bis 100 zu bemessen. Ein bis zu 5 Grad gerinÂ
gerer Grad der SchÃ¤digungsfolgen wird vom hÃ¶heren
Zehnergrad mit umfasst. Bei geschÃ¤digten Kindern
und Jugendlichen ist der Grad der SchÃ¤digungsfolgen
nach dem Grad zu bemessen, der sich bei ErwachseÂ
nen mit gleichen SchÃ¤digungsfolgen ergibt, soweit daÂ
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mit keine Schlechterstellung der Kinder und JugendÂ
lichen verbunden ist.
(3) VorÃ¼bergehende sekundÃ¤re GesundheitsstÃ¶runÂ
gen sind nicht zu berÃ¼cksichtigen; als vorÃ¼bergehend
gilt ein Zeitraum von bis zu sechs Monaten.
(4) Ist bei der geschÃ¤digten Person neben einer
SchÃ¤digungsfolge auf Grund einer WehrdienstbeschÃ¤Â
digung auch eine SchÃ¤digungsfolge auf Grund eines
schÃ¤digenden Ereignisses nach dem Vierzehnten Buch
Sozialgesetzbuch anerkannt worden, so ist ein einheitÂ
licher Grad der SchÃ¤digungsfolgen festzusetzen.
(5) Das Bundesministerium der Verteidigung wird
ermÃ¤chtigt, durch Rechtsverordnung ohne ZustimÂ
mung des Bundesrates Folgendes zu regeln:
1. die GrundsÃ¤tze fÃ¼r die Beurteilung und Bemessung
des Grades der SchÃ¤digungsfolgen im Sinne des
Absatzes 2,
2. die GrundsÃ¤tze fÃ¼r die Anerkennung einer sekundÃ¤Â
ren GesundheitsstÃ¶rung als SchÃ¤digungsfolge soÂ
wie
3. das Verfahren fÃ¼r die Fortentwicklung der in den
Nummern 1 und 2 genannten GrundsÃ¤tze.
Â§7
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Â§8
Antragserfordernis
(1) Leistungen nach diesem Gesetz werden auf AnÂ
trag gewÃ¤hrt.
(2) WÃ¤hrend des WehrdienstverhÃ¤ltnisses kann das
Verwaltungsverfahren zur PrÃ¼fung der GewÃ¤hrung von
Leistungen nach diesem Gesetz auch von Amts wegen
eingeleitet werden.
Â§9
Anspruchskonkurrenz
AnsprÃ¼che auf Leistungen der SoldatenentschÃ¤diÂ
gung gehen AnsprÃ¼chen auf Leistungen der Sozialen
EntschÃ¤digung vor, soweit sie auf derselben Ursache
beruhen.
Â§ 10
VerhÃ¤ltnis zu Leistungen anderer TrÃ¤ger
(1) Die Leistungen der SoldatenentschÃ¤digung geÂ
hen Leistungen anderer TrÃ¤ger, insbesondere anderer
SozialleistungstrÃ¤ger, vor.
(2) LeistungsansprÃ¼che aus privaten Sicherungsund Versorgungssystemen sind auf Leistungen der
SoldatenentschÃ¤digung nicht anzurechnen.

Leistungen der SoldatenentschÃ¤digung

Kapitel 2

(1) Eine geschÃ¤digte Person hat wegen der anerÂ
kannten SchÃ¤digungsfolge und deren wirtschaftlicher
Folgen Anspruch auf folgende Leistungen:

Ausgleich fÃ¼r
gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen

1. Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen
nach MaÃŸgabe des Kapitels 2,

Â§ 11

2. Leistungen der medizinischen Versorgung nach
MaÃŸgabe des Kapitels 3,

Ausgleich fÃ¼r
gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen

3. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach MaÃŸÂ
gabe des Kapitels 4,

(1) GeschÃ¤digte Personen erhalten einen Ausgleich
fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen als monatliche
Zahlung in HÃ¶he von

4. Leistungen zur Sozialen Teilhabe nach MaÃŸgabe
des Kapitels 5,
5. Leistungen des Erwerbsschadensausgleichs nach
MaÃŸgabe des Kapitels 6,
6. Leistungen nach MaÃŸgabe der Â§Â§ 52 bis 55.
(2) AngehÃ¶rige, die selbst keine geschÃ¤digte Person
sind, haben Anspruch auf Erstattung von Kosten fÃ¼r
psychotherapeutische Leistungen in besonderen FÃ¤lÂ
len nach MaÃŸgabe des Â§ 51.

1. 400 Euro bei einem Grad der SchÃ¤digungsfolgen
von 30 und 40,
2. 800 Euro bei einem Grad der SchÃ¤digungsfolgen
von 50 und 60,
3. 1 200 Euro bei einem Grad der SchÃ¤digungsfolgen
von 70 und 80,
4. 1 600 Euro bei einem Grad der SchÃ¤digungsfolgen
von 90,

(3) Hinterbliebene haben Anspruch auf folgende
Leistungen:

5. 2 000 Euro bei einem Grad der SchÃ¤digungsfolgen
von 100.

1. Leistungen an Hinterbliebene nach MaÃŸgabe des
Kapitels 7,

(2) Der Ausgleich nach Absatz 1 Nummer 5 erhÃ¶ht
sich fÃ¼r geschÃ¤digte Personen mit besonderer BelasÂ
tung durch schwerste SchÃ¤digungsfolgen um 20 ProÂ
zent. Eine besondere Belastung durch schwerste
SchÃ¤digungsfolgen liegt insbesondere dann vor, wenn
in mindestens zwei Funktionssystemen eine SchÃ¤diÂ
gungsfolge anerkannt ist, die bei Einzelbewertung beÂ
reits einen Grad der SchÃ¤digungsfolgen von 100 und
zusÃ¤tzlich von mindestens 80 bedingt.

2. Sterbegeld nach MaÃŸgabe des Kapitels 9,
3. Anspruch auf Erstattung von Kosten fÃ¼r psychoÂ
therapeutische Leistungen in besonderen FÃ¤llen
nach MaÃŸgabe des Â§ 51.
(4) Die Partnerin oder der Partner einer mit der verÂ
storbenen geschÃ¤digten Person verfestigten LebensÂ
gemeinschaft hat Anspruch auf Ausgleichszahlung
nach MaÃŸgabe des Â§ 50.
(5) Anspruch auf Leistungen bei ÃœberfÃ¼hrung und
Bestattung nach Kapitel 8 hat die Person, die zunÃ¤chst
die ÃœberfÃ¼hrung oder Bestattung einer geschÃ¤digten
Person bezahlt hat.

Â§ 12
Abfindung
Anstelle der monatlichen Zahlung nach Â§ 11 Absatz 1
kann auf Antrag eine Abfindung in HÃ¶he des 60-fachen
der monatlichen Zahlung gezahlt werden, wenn die geÂ
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schÃ¤digte Person das 18. Lebensjahr vollendet hat und
nicht zu erwarten ist, dass innerhalb der nÃ¤chsten fÃ¼nf
Jahre der Grad der SchÃ¤digungsfolgen wesentlich
sinkt.
Â§ 13
HÃ¶he und Zeitpunkt
der Anpassung, VerordnungsermÃ¤chtigung
(1) Die HÃ¶he der monatlichen Zahlungen nach Â§ 11
Absatz 1 wird jeweils entsprechend dem Prozentsatz
angepasst, um den sich der aktuelle Rentenwert in
der gesetzlichen Rentenversicherung verÃ¤ndert. Die
sich durch die Anpassung ergebenden BetrÃ¤ge sind
bis 0,49 Euro auf volle Euro abzurunden und ab
0,50 Euro auf volle Euro aufzurunden.
(2) Die Anpassung erfolgt durch Rechtsverordnung
des Bundesministeriums der Verteidigung, die nicht
der Zustimmung des Bundesrates bedarf, jeweils zum
gleichen Zeitpunkt, zu dem die Renten der gesetzliÂ
chen Rentenversicherung angepasst werden.

Kapitel 3
Leistungen der
medizinischen Versorgung
Abschnitt 1
Medizinische Versorgung
wÃ¤hrend des WehrdienstverhÃ¤ltnisses
Â§ 14
Medizinische Versorgung
FÃ¼r die anerkannte SchÃ¤digungsfolge erhalten SolÂ
datinnen und Soldaten wÃ¤hrend des WehrdienstverÂ
hÃ¤ltnisses Leistungen der medizinischen Versorgung
im Rahmen der unentgeltlichen truppenÃ¤rztlichen VerÂ
sorgung nach Â§ 69a des Bundesbesoldungsgesetzes.

Abschnitt 2

2. den Pflegebedarf zu decken.
(3) QualitÃ¤t und Wirksamkeit der Leistungen der meÂ
dizinischen Versorgung haben dem allgemein anerÂ
kannten Stand der medizinischen Erkenntnisse zu entÂ
sprechen und den medizinischen Fortschritt zu berÃ¼ckÂ
sichtigen. Sie werden ohne Kostenbeteiligung der geÂ
schÃ¤digten Person als Dienst- und Sachleistung zur
VerfÃ¼gung gestellt, soweit dieses Gesetz nichts andeÂ
res bestimmt.
Â§ 16
Katalog der Leistungen
der medizinischen Versorgung
Die Leistungen der medizinischen Versorgung umÂ
fassen insbesondere:
1. Ã¤rztliche, zahnÃ¤rztliche und psychotherapeutische
Behandlung nach den Â§ 27 Absatz 1 Nummer 2
und Nummer 3 und Â§ 28 des Siebten Buches SoÂ
zialgesetzbuch,
2. Versorgung mit Arznei- und Verbandmitteln nach
den Â§ 27 Absatz 1 Nummer 4 und Â§ 29 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch,
3. Versorgung mit Heilmitteln nach den Â§ 27 Absatz 1
Nummer 4 und Â§ 30 des Siebten Buches SozialgeÂ
setzbuch,
4. Versorgung mit Hilfsmitteln und KÃ¶rperersatzstÃ¼Â
cken sowie die GewÃ¤hrung einer Pauschale zum
Kleider- und WÃ¤scheverschleiÃŸ nach den Â§ 27 AbÂ
satz 1 Nummer 4, Absatz 2 und Â§ 31 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch,
5. stationÃ¤re Behandlung nach den Â§ 27 Absatz 1
Nummer 6 und Â§ 33 des Siebten Buches SozialgeÂ
setzbuch,
6. Leistungen der medizinischen Rehabilitation nach
Â§ 27 Absatz 1 Nummer 7 des Siebten Buches SoÂ
zialgesetzbuch in Verbindung mit Â§ 42 Absatz 2
Nummer 1 und 3 bis 7 und Absatz 3 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch,

Medizinische Versorgung
auÃŸerhalb des WehrdienstverhÃ¤ltnisses

7. hÃ¤usliche Krankenpflege nach den Â§ 27 Absatz 1
Nummer 5 und Â§ 32 des Siebten Buches SozialgeÂ
setzbuch,

Unterabschnitt 1

8. Leistungen bei PflegebedÃ¼rftigkeit nach Â§ 44 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch nach MaÃŸgabe
des Â§ 17,

Grundsatz und Leistungen

Â§ 15
GrundsÃ¤tze der medizinischen Versorgung
(1) FÃ¼r die anerkannte SchÃ¤digungsfolge erhalten
geschÃ¤digte Personen, die sich nicht im WehrdienstÂ
verhÃ¤ltnis befinden, medizinische Versorgung nach
dem Ersten, Zweiten und FÃ¼nften Unterabschnitt des
Ersten Abschnitts des Dritten Kapitels des Siebten BuÂ
ches Sozialgesetzbuch unter Beachtung des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch, soweit sich aus diesem GeÂ
setz nichts anderes ergibt. Dabei gelten die GrundÂ
sÃ¤tze der Leistungserbringung der gesetzlichen UnfallÂ
versicherung.
(2) Die Leistungen werden mit allen geeigneten MitÂ
teln mÃ¶glichst frÃ¼hzeitig erbracht, um
1. die GesundheitsstÃ¶rung zu beseitigen oder zu besÂ
sern, die Verschlimmerung zu verhÃ¼ten und die FolÂ
gen zu mildern sowie

9. Leistungen zur MobilitÃ¤t nach Â§ 18,
10. Leistungen der Haushaltshilfe und Ãœbernahme der
Kinderbetreuungskosten nach Â§ 74 Absatz 1 bis 3
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch,
11. Reisekosten nach Â§ 43 des Siebten Buches SozialÂ
gesetzbuch,
12. Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung nach KaÂ
pitel 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 2.
Â§ 17
Leistungen bei PflegebedÃ¼rftigkeit
(1) Â§ 44 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch gilt
entsprechend. FÃ¼r die Berechnung der HÃ¶he des PfleÂ
gegeldes ist ein Mindestbetrag von 450 Euro und ein
HÃ¶chstbetrag von 2 000 Euro zugrunde zu legen.
(2) Â§ 13 gilt entsprechend.

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2021 Teil I Nr. 60, ausgegeben zu Bonn am 31. August 2021

(3) FÃ¼r die Dauer einer Heimpflege von mehr als
einem Monat kÃ¶nnen einkommensabhÃ¤ngige GeldleisÂ
tungen nach diesem Gesetz um hÃ¶chstens die HÃ¤lfte
gemindert werden, soweit dies nach den persÃ¶nlichen
BedÃ¼rfnissen und VerhÃ¤ltnissen der geschÃ¤digten PerÂ
son angemessen ist. Der Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche
SchÃ¤digungsfolgen bleibt bei der Minderung auÃŸer BeÂ
tracht.
Â§ 18
Leistungen zur MobilitÃ¤t
(1) FÃ¼r die Leistungen zur MobilitÃ¤t gilt Â§ 40 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.
(2) Das Bundesministerium der Verteidigung wird
ermÃ¤chtigt, durch Rechtsverordnung ohne ZustimÂ
mung des Bundesrates Folgendes zu regeln:
1. die GrundsÃ¤tze, die fÃ¼r die Leistungen zur MobilitÃ¤t
maÃŸgebend sind,
2. die HÃ¶he der Leistungen und das BewilligungsverÂ
fahren.
Unterabschnitt 2
Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digung

Â§ 19
Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
(1) GeschÃ¤digte Personen, die infolge der anerkannÂ
ten SchÃ¤digungsfolge arbeitsunfÃ¤hig sind, erhalten
Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung. Die geschÃ¤Â
digte Person hat das Vorliegen der ArbeitsunfÃ¤higkeit
nachzuweisen.
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oder einer MaÃŸnahme der Teilhabeleistung am ArbeitsÂ
leben nach diesem Gesetz eintritt.
Â§ 20
Berechnung und HÃ¶he des
Krankengeldes der SoldatenentschÃ¤digung
(1) Das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
betrÃ¤gt 80 Prozent des erzielten regelmÃ¤ÃŸigen Entgelts
und darf das entgangene regelmÃ¤ÃŸige NettoarbeitsentÂ
gelt (Regelentgelt) nicht Ã¼bersteigen. Das Regelentgelt
wird bis zur HÃ¶he der jeweils geltenden LeistungsÂ
bemessungsgrenze berÃ¼cksichtigt. LeistungsbemesÂ
sungsgrenze ist der 360. Teil der jÃ¤hrlichen BeitragsÂ
bemessungsgrenze der allgemeinen RentenversicheÂ
rung. Im Ãœbrigen berechnet sich das Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digung entsprechend Â§ 47 des FÃ¼nfÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch.
(2) Bei geschÃ¤digten Personen, die geringfÃ¼gig beÂ
schÃ¤ftigt sind, entspricht das zugrunde zu legende ReÂ
gelentgelt dem Nettoentgelt. Bei geschÃ¤digten PersoÂ
nen, die nicht gesetzlich krankenversichert sind, wird
das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung auf
Grundlage der nachgewiesenen Einnahmen berechnet,
die beitragspflichtig wÃ¤ren, wenn die geschÃ¤digte PerÂ
son gesetzlich krankenversichert wÃ¤re.
(3) Wenn es fÃ¼r die frÃ¼here Soldatin oder den frÃ¼heÂ
ren Soldaten gÃ¼nstiger ist, gelten als Regelentgelt die
bei Beendigung des WehrdienstverhÃ¤ltnisses bezogeÂ
nen Geld- und SachbezÃ¼ge.
(4) Ein Anspruch auf Krankengeld der SoldatenentÂ
schÃ¤digung besteht nicht, wenn unmittelbar vor der ArÂ
beitsunfÃ¤higkeit Arbeitslosengeld II bezogen wurde.

(2) ArbeitsunfÃ¤higkeit liegt vor, wenn die geschÃ¤Â
digte Person auf Grund der anerkannten SchÃ¤digungsÂ
folge ihre zuletzt vor der ArbeitsunfÃ¤higkeit ausgeÃ¼bte
ErwerbstÃ¤tigkeit nicht mehr oder nur unter der Gefahr
der Verschlimmerung des Gesundheitszustands ausÂ
fÃ¼hren kann.

(5) Die Berechnungsgrundlage, die dem KrankenÂ
geld der SoldatenentschÃ¤digung zugrunde liegt, wird
entsprechend Â§ 70 des Neunten Buches SozialgesetzÂ
buch angepasst.

(3) FrÃ¼here Soldatinnen und frÃ¼here Soldaten, die
am Tag der Beendigung des WehrdienstverhÃ¤ltnisses
infolge der anerkannten SchÃ¤digungsfolge arbeitsunfÃ¤Â
hig sind und vor Beginn des WehrdienstverhÃ¤ltnisses
keine ErwerbstÃ¤tigkeit ausgeÃ¼bt haben, gelten auch
dann als arbeitsunfÃ¤hig, wenn sie nicht oder nur mit
der Gefahr einer Verschlimmerung des GesundheitszuÂ
stands fÃ¤hig sind, einer ErwerbstÃ¤tigkeit oder BerufsÂ
ausbildung nachzugehen. Als Zeitpunkt des Eintritts
der ArbeitsunfÃ¤higkeit gilt der Zeitpunkt der BeendiÂ
gung des WehrdienstverhÃ¤ltnisses.

Beginn und Ende des
Krankengeldes der SoldatenentschÃ¤digung

(4) Als arbeitsunfÃ¤hig gelten auch geschÃ¤digte PerÂ
sonen, die, ohne arbeitsunfÃ¤hig zu sein, wegen einer
MaÃŸnahme der medizinischen Versorgung nach dieÂ
sem Gesetz keine ganztÃ¤gige ErwerbstÃ¤tigkeit ausÂ
Ã¼ben kÃ¶nnen. Dies gilt nicht fÃ¼r MaÃŸnahmen zur AnÂ
passung oder Instandsetzung von Hilfsmitteln und KÃ¶rÂ
perersatzstÃ¼cken. Insoweit gelten Â§ 43 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch und Â§ 65a Absatz 1 Satz 1
und Absatz 2 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch
entsprechend.
(5) Das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
wird auch gewÃ¤hrt, wenn die ArbeitsunfÃ¤higkeit wÃ¤hÂ
rend einer MaÃŸnahme der medizinischen Versorgung

Â§ 21

(1) Das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung ist
von dem Tag an zu erbringen, von dem an die VorausÂ
setzungen des Â§ 19 erfÃ¼llt sind, wenn es innerhalb von
zwei Wochen nach Eintritt der ArbeitsunfÃ¤higkeit oder
nach Beginn einer MaÃŸnahme der medizinischen VerÂ
sorgung nach diesem Gesetz oder nach Wegfall des
Anspruchs auf Fortzahlung des Entgelts beantragt
wird, ansonsten von dem Tag des Antrags. Als Antrag
gilt auch die Vorlage der Ã¤rztlichen Feststellung der ArÂ
beitsunfÃ¤higkeit.
(2) Ist der Antrag nicht fristgerecht gestellt, ist das
Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung fÃ¼r die zuÂ
rÃ¼ckliegende Zeit nur zu erbringen, wenn die geschÃ¤Â
digte Person ohne ihr Verschulden an der Einhaltung
der Frist gehindert war.
(3) Das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
endet mit dem letzten Tag der ArbeitsunfÃ¤higkeit.
(4) Das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
endet bei Vorliegen der folgenden Voraussetzungen
mit dem Tag, der dem Beginn der Zahlung dieser LeisÂ
tungen vorausgeht, wenn die geschÃ¤digte Person
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1. Rente wegen voller Erwerbsminderung oder Rente
wegen Alters in voller HÃ¶he nach dem Sechsten
Buch Sozialgesetzbuch bezieht,
2. eine der Altersrente entsprechende oder der AltersÂ
versorgung dienende Leistung erhÃ¤lt,
3. auf Grund eines Gesetzes, eines Tarifvertrags, einer
Betriebsvereinbarung oder einer Vereinbarung mit
dem Arbeitgeber von der MÃ¶glichkeit des vorzeitiÂ
gen Ãœbergangs in den Ruhestand unter Verzicht
auf Erwerbseinkommen Gebrauch macht und desÂ
wegen ihre ErwerbstÃ¤tigkeit aufgibt oder
4. die Regelaltersgrenze nach Â§ 35 Satz 2 des SechsÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch erreicht hat.
Satz 1 Nummer 4 gilt nicht, wenn die geschÃ¤digte PerÂ
son im Zeitpunkt des Erreichens der Regelaltersgrenze
nach Â§ 35 Satz 2 des Sechsten Buches SozialgesetzÂ
buch, die fÃ¼r sie maÃŸgebliche Regelaltersgrenze ihrer
berufsstÃ¤ndischen Versicherungs- oder VersorgungsÂ
einrichtung noch nicht erreicht hat.
(5) Wenn mit dem Wiedereintritt der ArbeitsfÃ¤higkeit
nicht zu rechnen ist und Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben nicht zu erbringen sind, endet das KranÂ
kengeld der SoldatenentschÃ¤digung
1. mit dem Tag, an dem die Leistungen der mediziniÂ
schen Versorgung soweit abgeschlossen sind, dass
die geschÃ¤digte Person eine zumutbare, zur VerfÃ¼Â
gung stehende Berufs- oder ErwerbstÃ¤tigkeit aufÂ
nehmen kÃ¶nnte,
2. im Ãœbrigen mit Ablauf der 78. Woche, gerechnet
vom Tag des Beginns der ArbeitsunfÃ¤higkeit an, jeÂ
doch nicht vor dem Ende der stationÃ¤ren BehandÂ
lung.
Â§ 22
Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digung bei Wiedererkrankung
Im Fall einer Wiedererkrankung gelten die Â§Â§ 19
bis 21 mit der MaÃŸgabe entsprechend, dass anstelle
des Zeitpunkts der ersten ArbeitsunfÃ¤higkeit auf den
Zeitpunkt der Wiedererkrankung abzustellen ist.
Â§ 23
Ruhen des Anspruchs
auf Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
(1) Der Anspruch ruht, solange die geschÃ¤digte
Person Mutterschaftsgeld, Arbeitslosengeld oder KurzÂ
arbeitergeld bezieht. Dies gilt nicht fÃ¼r die Dauer einer
stationÃ¤ren BehandlungsmaÃŸnahme oder einer mediziÂ
nischen Rehabilitationsleistung.
(2) Der Anspruch auf Krankengeld der SoldatenentÂ
schÃ¤digung ruht auch wÃ¤hrend der Elternzeit nach
dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz. Dies gilt
nicht, wenn die ArbeitsunfÃ¤higkeit vor Beginn der
Elternzeit eingetreten ist oder das Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digung aus dem Arbeitsentgelt zu beÂ
rechnen ist, das durch ErwerbstÃ¤tigkeit wÃ¤hrend der
Elternzeit erzielt wurde.

Â§ 24
KÃ¼rzung des
Krankengeldes der SoldatenentschÃ¤digung
Das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung wird
um die ZahlbetrÃ¤ge der folgenden Leistungen gekÃ¼rzt,
wenn die Leistungen von einem Zeitpunkt nach dem
Beginn der ArbeitsunfÃ¤higkeit oder der stationÃ¤ren BeÂ
handlung an zuerkannt werden:
1. Altersrente, Rente wegen Erwerbsminderung oder
Landabgaberente aus der Alterssicherung der
Landwirte,
2. Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung oder
Teilrente nach dem Sechsten Buch SozialgesetzÂ
buch,
3. Knappschaftsausgleichsleistung
Bergleute,

oder

Rente

fÃ¼r

4. vergleichbare Leistungen, die von einem TrÃ¤ger
oder einer staatlichen Stelle im Ausland gezahlt
werden,
5. Leistungen, die ihrer Art nach den in den Nummern 1
bis 3 genannten Leistungen vergleichbar sind, wenn
sie nach Bestimmungen gezahlt werden, die ausÂ
schlieÃŸlich fÃ¼r das in dem in Artikel 3 des EinigungsÂ
vertrags genannten Gebiet gelten.
Â§ 25
Soziale Sicherung der Bezieher
von Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
(1) Personen sind in der Zeit, in der sie Krankengeld
der SoldatenentschÃ¤digung beziehen,
1. nach MaÃŸgabe des Â§ 26 Absatz 2 Nummer 1 des
Dritten Buches Sozialgesetzbuch nach dem Recht
der ArbeitsfÃ¶rderung und
2. nach MaÃŸgabe des Â§ 3 Satz 1 Nummer 3 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der gesetzÂ
lichen Rentenversicherung
versichert. Die LeistungstrÃ¤ger entrichten fÃ¼r die LeisÂ
tungsberechtigten die BeitrÃ¤ge an die Bundesagentur
fÃ¼r Arbeit. NÃ¤heres zu den BeitrÃ¤gen und zum VerfahÂ
ren regeln die Â§Â§ 345, 347 und 349 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch. Ferner entrichten die LeistungstrÃ¤Â
ger fÃ¼r die Leistungsberechtigten die BeitrÃ¤ge an die
TrÃ¤ger der Rentenversicherung. NÃ¤heres zu diesen
BeitrÃ¤gen und zum Verfahren regeln die Â§Â§ 166, 170
und 173 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch.
(2) GeschÃ¤digten Personen, die wegen einer BeÂ
schÃ¤ftigung oder selbststÃ¤ndigen TÃ¤tigkeit PflichtmitÂ
glied in einer berufsstÃ¤ndischen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung sind oder wÃ¤ren, wenn sie ihre
TÃ¤tigkeit im ZustÃ¤ndigkeitsbereich der Versicherungsoder Versorgungseinrichtung, der sie freiwillig angehÃ¶Â
ren, ausÃ¼bten, werden auf Antrag fÃ¼r die Zeit, fÃ¼r die
sie Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung erhalten,
die Aufwendungen fÃ¼r die Alterssicherung erstattet. Die
Erstattung erfolgt bis zur HÃ¶he der BeitrÃ¤ge, die zur
gesetzlichen Rentenversicherung fÃ¼r die Zeit des BeÂ
zugs von Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung zu
entrichten wÃ¤ren, wenn die geschÃ¤digte Person renÂ
tenversicherungspflichtig wÃ¤re.
(3) GeschÃ¤digten Personen, die nicht rentenversiÂ
cherungspflichtig sind oder von der RentenversicheÂ
rungspflicht befreit sind, werden auf Antrag fÃ¼r die Zeit,
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fÃ¼r die sie Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung erÂ
halten, die nachgewiesenen Aufwendungen fÃ¼r die AlÂ
terssicherung erstattet. Aufwendungen fÃ¼r die AlterssiÂ
cherung sind insbesondere

spruch auf Erstattung besteht bis zur HÃ¶he der VergÃ¼Â
tung, die der LeistungstrÃ¤ger bei Erbringung als SachÂ
leistung im Inland zu tragen hÃ¤tte. Â§ 63 gilt entspreÂ
chend.

1. freiwillige BeitrÃ¤ge zur gesetzlichen RentenversicheÂ
rung,

(2) Abweichend von Absatz 1 kÃ¶nnen die Kosten bis
zur HÃ¶he der tatsÃ¤chlich entstandenen Kosten erstatÂ
tet werden, wenn

2. BeitrÃ¤ge fÃ¼r eine eigene kapitalgedeckte AltersvorÂ
sorge in Form einer lebenslangen Leibrente, wenn
der Vertrag nur die Zahlung einer monatlichen auf
das Leben der geschÃ¤digten Person bezogenen
lebenslangen Leibrente nicht vor Vollendung des
60. Lebensjahres vorsieht.
Die Erstattung erfolgt bis zur HÃ¶he der BeitrÃ¤ge, die zur
gesetzlichen Rentenversicherung fÃ¼r die Zeit des BeÂ
zugs von Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung zu
entrichten wÃ¤ren, wenn die geschÃ¤digte Person renÂ
tenversicherungspflichtig wÃ¤re.
Unterabschnitt 3
Kostenerstattung

Â§ 26
Erstattung der
Kosten selbstbeschaffter
MaÃŸnahmen der medizinischen Versorgung
(1) Entstehen der geschÃ¤digten Person Kosten fÃ¼r
eine selbstbeschaffte notwendige Leistung der mediziÂ
nischen Versorgung der SchÃ¤digungsfolge nach AnÂ
tragstellung, jedoch vor Anerkennung der SchÃ¤diÂ
gungsfolge, werden ihr die entstandenen Kosten im
angemessenen Umfang erstattet. Dies gilt auch, wenn
nach Abschluss der selbstbeschafften Leistung der
medizinischen Versorgung keine SchÃ¤digungsfolge
mehr vorliegt. Angemessen sind die Kosten, die auch
bei der Inanspruchnahme der Sachleistung nach dieÂ
sem Gesetz angefallen wÃ¤ren. Â§ 27 Absatz 2 Nummer 2
und Â§ 59 Absatz 2 gelten entsprechend.
(2) Entstehen die Kosten einer selbstbeschafften
notwendigen Leistung der medizinischen Versorgung
nach Anerkennung der SchÃ¤digungsfolge, werden sie
der geschÃ¤digten Person in der entstandenen HÃ¶he
erstattet, wenn
1. die Leistung unaufschiebbar war und nicht rechtÂ
zeitig erbracht werden konnte oder
2. die Leistung zu Unrecht abgelehnt wurde.
(3) Werden Kosten nach Absatz 1 oder Absatz 2
erstattet, besteht nach MaÃŸgabe der Â§Â§ 19 bis 24 ein
Anspruch auf Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gung.
(4) Die Kosten fÃ¼r selbstbeschaffte Leistungen zur
medizinischen Rehabilitation nach dem Neunten Buch
Sozialgesetzbuch werden nach Â§ 18 des Neunten BuÂ
ches Sozialgesetzbuch erstattet.

1. eine dem allgemein anerkannten Stand der mediziÂ
nischen Erkenntnisse entsprechende Behandlung
im Inland nicht mÃ¶glich ist oder
2. ein unaufschiebbarer Behandlungsbedarf bestand.
(3) Bei einer Erstattung der Kosten nach Absatz 1
oder Absatz 2 kÃ¶nnen auch weitere im Ausland im ZuÂ
sammenhang mit der Leistung der medizinischen VerÂ
sorgung anfallende notwendige Kosten der geschÃ¤digÂ
ten Person und der Begleitperson ganz oder teilweise
erstattet werden.
(4) Werden Kosten nach Absatz 1 oder Absatz 2 erÂ
stattet, besteht nach MaÃŸgabe der Â§Â§ 19 bis 24 ein
Anspruch auf Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gung.
(5) GeschÃ¤digte Personen kÃ¶nnen stationÃ¤re KranÂ
kenhausleistungen im Ausland abweichend von AbÂ
satz 1 in Anspruch nehmen, wenn zuvor die zustÃ¤ndige
BehÃ¶rde zugestimmt hat. Die Zustimmung darf nur verÂ
sagt werden, wenn die gleiche Behandlung oder eine
Behandlung, die fÃ¼r die geschÃ¤digte Person ebenso
wirksam ist und dem allgemein anerkannten Stand
der medizinischen Erkenntnisse entspricht, rechtzeitig
im Inland erlangt werden kann. War die stationÃ¤re
Krankenhausbehandlung im Ausland unaufschiebbar,
so darf der geschÃ¤digten Person das Fehlen der vorÂ
herigen Zustimmung nicht entgegengehalten werden,
soweit und solange sie daran gehindert war, die ZuÂ
stimmung einzuholen.

Kapitel 4
Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben
Abschnitt 1
Grundsatz und Leistungen
Â§ 28
Voraussetzungen
GeschÃ¤digte Personen erhalten Leistungen zur TeilÂ
habe am Arbeitsleben, wenn sie diese auf Grund der
anerkannten SchÃ¤digungsfolge benÃ¶tigen, um die ErÂ
werbsfÃ¤higkeit entsprechend ihrer LeistungsfÃ¤higkeit
zu erhalten, zu verbessern, herzustellen oder wiederÂ
herzustellen und dadurch ihre Teilhabe am ArbeitsleÂ
ben mÃ¶glichst auf Dauer zu sichern.
Â§ 29

Â§ 27

Umfang der Leistungen

Erstattung von Kosten
fÃ¼r medizinische Versorgung
bei vorÃ¼bergehendem Auslandsaufenthalt

(1) Die Leistungen fÃ¼r geschÃ¤digte Personen, die
sich nicht in einem WehrdienstverhÃ¤ltnis befinden,
werden nach MaÃŸgabe der Â§Â§ 49 bis 59 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch, bei anderen LeistungsanÂ
bietern nach Â§ 60 des Neunten Buches SozialgesetzÂ
buch sowie als Budget fÃ¼r Arbeit nach Â§ 61 des NeunÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch erbracht.

(1) GeschÃ¤digten Personen werden bei einem vorÃ¼Â
bergehenden Aufenthalt im Ausland die Kosten einer
im Ausland notwendigen medizinischen Versorgung
der anerkannten SchÃ¤digungsfolge erstattet. Der AnÂ
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(2) Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
umfassen insbesondere

diesem Gesetz kÃ¶nnen bei Vorliegen der anerkannten
SchÃ¤digungsfolge ergÃ¤nzt werden durch:

1. Hilfen zur Erhaltung und Erlangung eines ArbeitsÂ
platzes einschlieÃŸlich Leistungen zur Aktivierung
und beruflichen Eingliederung,

1. Leistungen zur MobilitÃ¤t nach Â§ 18,

2. eine Berufsvorbereitung,
3. die individuelle betriebliche Qualifizierung im RahÂ
men UnterstÃ¼tzter BeschÃ¤ftigung,
4. die berufliche Ausbildung, berufliche Anpassung
und Weiterbildung sowie
5. die FÃ¶rderung der Aufnahme einer selbststÃ¤ndigen
TÃ¤tigkeit und sonstige Hilfen zur FÃ¶rderung der TeilÂ
habe am Arbeitsleben.
Bei der Auswahl der Leistungen werden Eignung, NeiÂ
gung, bisherige TÃ¤tigkeit sowie Lage und Entwicklung
auf dem Arbeitsmarkt angemessen berÃ¼cksichtigt.
Soweit notwendig, wird dabei die berufliche Eignung
abgeklÃ¤rt oder eine Arbeitserprobung durchgefÃ¼hrt.
(3) Soweit erforderlich, enthalten die Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben auch die notwendigen LeisÂ
tungen zur Teilhabe an Bildung.
Â§ 30
Ãœbergangsgeld bei
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
(1) GeschÃ¤digte Personen, die sich nicht in einem
WehrdienstverhÃ¤ltnis befinden, erhalten ÃœbergangsÂ
geld fÃ¼r die Dauer einer MaÃŸnahme zur Teilhabe am
Arbeitsleben nach diesem Gesetz.
(2) FÃ¼r die HÃ¶he und die Berechnung des ÃœberÂ
gangsgeldes gilt Â§ 20 entsprechend. SchlieÃŸt sich eine
MaÃŸnahme nach Kapitel 4 unmittelbar an den Bezug
von Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung an, entÂ
spricht die HÃ¶he des Ãœbergangsgeldes der HÃ¶he des
zuletzt gezahlten Krankengeldes der SoldatenentschÃ¤Â
digung.
(3) Wird die geschÃ¤digte Person wÃ¤hrend einer
MaÃŸnahme zur Teilhabe am Arbeitsleben arbeitsunfÃ¤Â
hig, wird Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung in
der HÃ¶he des Ãœbergangsgeldes gewÃ¤hrt.
(4) Â§ 71 Absatz 1 bis 3 und Â§ 72 des Neunten BuÂ
ches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.
Â§ 31
Soziale Sicherung der
Bezieher von Ãœbergangsgeld

2. Leistungen der Wohnungshilfe nach Â§ 41 des SiebÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch,
3. Reisekosten und Verdienstausfall nach Â§ 43 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch,
4. Leistungen der Haushaltshilfe und Ãœbernahme der
Kinderbetreuungskosten nach Â§ 42 des Siebten BuÂ
ches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit Â§ 74 AbÂ
satz 1 bis 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch,
soweit diese nicht bereits anderweitig erbracht werÂ
den.

Kapitel 5
Soziale Teilhabe und
besondere Leistungen im Einzelfall
Â§ 33
Leistungen zur Sozialen
Teilhabe und ergÃ¤nzende Leistungen
(1) GeschÃ¤digte Personen erhalten Leistungen zur
Sozialen Teilhabe und ergÃ¤nzende Leistungen, um
ihnen eine gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft zu ermÃ¶glichen oder zu erleichtern,
wenn
1. diese Leistungen auf Grund der anerkannten
SchÃ¤digungsfolge notwendig sind und
2. die Leistungen nicht bereits im Rahmen der mediziÂ
nischen Versorgung oder im Zusammenhang mit
MaÃŸnahmen zur Teilhabe am Arbeitsleben erbracht
worden sind.
(2) Leistungen zur Sozialen Teilhabe nach Absatz 1
sind insbesondere:
1. Leistungen zur MobilitÃ¤t nach Â§ 18,
2. Leistungen der Wohnungshilfe nach Â§ 41 des SiebÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch.
(3) ErgÃ¤nzende Leistungen nach Absatz 1 sind insÂ
besondere
1. Reisekosten nach Â§ 43 des Siebten Buches SozialÂ
gesetzbuch,

FÃ¼r die Zeit des Bezugs von Ãœbergangsgeld werden
zusÃ¤tzlich Leistungen zur Alterssicherung entspreÂ
chend Â§ 25 Absatz 1 Nummer 2, Absatz 2 und 3 geÂ
leistet.

2. Leistungen der Haushaltshilfe oder Ãœbernahme der
Kinderbetreuungskosten nach Â§ 42 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit Â§ 74
Absatz 1 bis 3 des Neunten Buches SozialgesetzÂ
buch.

Abschnitt 2

Â§ 34

ErgÃ¤nzende Leistungen

Leistungen der Eingliederungshilfe

Â§ 32

GeschÃ¤digte Personen, die auf Grund der anerkannÂ
ten SchÃ¤digungsfolge Eingliederungshilfe benÃ¶tigen,
erhalten die Leistungen der Eingliederungshilfe nach
Teil 2 Kapitel 1, 2 und 6 des Neunten Buches SozialÂ
gesetzbuch, soweit dieses Gesetz keine abweichende
Regelung trifft. Die Leistungen der Eingliederungshilfe
gehen anderen Leistungen nach diesem Gesetz nach.

ErgÃ¤nzende Leistungen
zur Teilhabe am Arbeitsleben
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach den
Â§Â§ 6 bis 10 des Soldatenversorgungsgesetzes, nach
Â§ 3 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes und nach
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Â§ 35
Leistungen zur Ãœberwindung
besonderer sozialer Schwierigkeiten
(1) GeschÃ¤digte Personen, bei denen auf Grund der
anerkannten SchÃ¤digungsfolge eine besondere LeÂ
benslage vorliegt, die mit sozialen Schwierigkeiten verÂ
bunden ist, kÃ¶nnen Leistungen zur Ãœberwindung dieser
Schwierigkeiten erhalten, wenn sie aus eigener Kraft
hierzu nicht fÃ¤hig sind. Soweit der Bedarf durch LeisÂ
tungen nach anderen Vorschriften gedeckt wird, gehen
diese der Leistung nach Satz 1 vor.
(2) Die Leistungen umfassen alle MaÃŸnahmen, die
notwendig sind, um die Schwierigkeiten abzuwenden,
zu beseitigen, zu mildern oder ihre Verschlimmerung
zu verhÃ¼ten, insbesondere Beratung und persÃ¶nliche
Betreuung der geschÃ¤digten Person. Die Â§Â§ 68 und 69
des ZwÃ¶lften Buches Sozialgesetzbuch gelten entspreÂ
chend.
Â§ 36
Leistungen in sonstigen Lebenslagen
Leistungen kÃ¶nnen zur Deckung des schÃ¤digungsÂ
bedingten Bedarfs auch in sonstigen Lebenslagen erÂ
bracht werden, wenn sie den Einsatz Ã¶ffentlicher Mittel
unter BerÃ¼cksichtigung der Ziele dieses Gesetzes
rechtfertigen.

Kapitel 6
Erwerbsschadensausgleich
Â§ 37
Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich
(1) Hat die geschÃ¤digte Person, die sich nicht in
einem WehrdienstverhÃ¤ltnis befindet, einen ErwerbsÂ
schaden infolge der anerkannten SchÃ¤digungsfolge,
erhÃ¤lt sie einen monatlichen ErwerbsschadensausÂ
gleich, wenn
1. ein Grad der SchÃ¤digungsfolgen von mindestens 30
anerkannt worden ist und
2. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder
zur Teilhabe am Arbeitsleben nicht erfolgverspreÂ
chend sind oder ihr nicht zugemutet werden kÃ¶nÂ
nen.
(2) Der Erwerbsschaden ist der schÃ¤digungsbeÂ
dingte Unterschiedsbetrag zwischen dem derzeitigen
Einkommen und dem Referenzeinkommen.
Â§ 38
Derzeitiges Einkommen
Derzeitiges Einkommen sind Arbeitsentgelte nach
Â§ 14 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch, ArbeitseinÂ
kommen nach Â§ 15 des Vierten Buches SozialgesetzÂ
buch und Erwerbsersatzeinkommen nach Â§ 18a AbÂ
satz 3 Nummer 1 bis 7 und 9 des Vierten Buches SoÂ
zialgesetzbuch, sowie der Berufsschadensausgleich
nach Â§ 18a Absatz 3 Nummer 8 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch. Die Â§Â§ 18b und 18c des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend. Ein
monatlich feststehendes Einkommen ist gegeben,
wenn sich ein bestimmter Monatsbetrag auf Grund
eines Gesetzes, eines Tarifvertrags, einer BetriebsverÂ
einbarung oder einer Vereinbarung mit dem ArbeitÂ
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geber ergibt. Sonderleistungen wie WeihnachtsgratifiÂ
kationen, zusÃ¤tzliche MonatsgehÃ¤lter und ErfolgsprÃ¤Â
mien sind als Einkommen in den Monaten zu berÃ¼ckÂ
sichtigen, in denen sie gezahlt werden.
Â§ 39
Referenzeinkommen
(1) Das monatliche Referenzeinkommen betrÃ¤gt bei
einer geschÃ¤digten Person
1. ohne abgeschlossene Schulausbildung 2 218 Euro,
2. ohne abgeschlossene Berufsausbildung 2 294 Euro,
3. mit abgeschlossener Berufsausbildung 2 614 Euro,
4. mit Techniker- oder MeisterprÃ¼fung 3 065 Euro,
5. mit einem Bachelor- oder vergleichbaren HochÂ
schulabschluss 3 830 Euro und
6. mit einem Master- oder vergleichbaren HochschulÂ
abschluss 5 089 Euro.
(2) Hat eine geschÃ¤digte Person in dem Beruf, den
sie vor der Auswirkung der SchÃ¤digungsfolge ausgeÂ
Ã¼bt hat, ein hÃ¶heres Einkommen als das nach Absatz 1
festgelegte Referenzeinkommen erzielt, ist als RefeÂ
renzeinkommen das vor der Auswirkung der SchÃ¤diÂ
gungsfolge in den letzten zwÃ¶lf Monaten oder, wenn
dies gÃ¼nstiger ist, in den letzten 36 Monaten vor der
Auswirkung der SchÃ¤digungsfolgen regelmÃ¤ÃŸig erzielte
und nach Â§ 38 zu ermittelnde Einkommen, hÃ¶chstens
jedoch 6 402 Euro, zugrunde zu legen. Bei monatlich
feststehendem Einkommen wird auf die Ermittlung eiÂ
nes durchschnittlichen Einkommens verzichtet, wenn
dies gÃ¼nstiger ist.
(3) Wirkt sich die anerkannte SchÃ¤digungsfolge vor
dem Abschluss einer Berufs- oder HochschulausbilÂ
dung auf die FÃ¤higkeit aus, eine solche zu absolvieren,
wird das Referenzeinkommen wie folgt festgesetzt: Bei
geschÃ¤digten Personen,
1. die Ã¼ber das Zeugnis der Hauptschule, den qualifiÂ
zierendenden Hauptschulabschluss oder Ã¼ber einen
als gleichwertig anerkannten Bildungsstand verfÃ¼Â
gen, zunÃ¤chst nach Absatz 1 Nummer 2 und nach
Ablauf von drei Jahren nach Absatz 1 Nummer 3,
2. die Ã¼ber das Zeugnis der Realschule oder Ã¼ber eiÂ
nen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand
verfÃ¼gen, zunÃ¤chst nach Absatz 1 Nummer 2, nach
Ablauf von drei Jahren nach Absatz 1 Nummer 3
und nach Ablauf von weiteren sechs Jahren nach
Absatz 1 Nummer 4,
3. die Ã¼ber das Zeugnis der allgemeinen HochschulreiÂ
fe, der fachgebundenen Hochschulreife, der FachÂ
hochschulreife oder Ã¼ber einen als gleichwertig anÂ
erkannten Bildungsstand verfÃ¼gen, zunÃ¤chst nach
Absatz 1 Nummer 2, nach Ablauf von drei Jahren
nach Absatz 1 Nummer 4 und nach Ablauf von weiÂ
teren sechs Jahren nach Absatz 1 Nummer 5.
Die Ermittlung des Referenzeinkommens nach Absatz 2
bleibt unberÃ¼hrt.
(4) Das Referenzeinkommen wird mit einem AnpasÂ
sungsfaktor an die VerÃ¤nderung der BruttolÃ¶hne und
-gehÃ¤lter je Arbeitnehmer angepasst. BruttolÃ¶hne und
-gehÃ¤lter je Arbeitnehmer sind die durch das StatistiÂ
sche Bundesamt ermittelten BruttolÃ¶hne und -gehÃ¤lter
je Arbeitnehmer ohne Personen in ArbeitsgelegenheiÂ
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ten mit EntschÃ¤digungen fÃ¼r Mehraufwendungen jeÂ
weils nach der Systematik der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen (Â§ 68 Absatz 2 Satz 1 des SechsÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch). Der Anpassungsfaktor
fÃ¼r die VerÃ¤nderung der BruttolÃ¶hne und -gehÃ¤lter je
Arbeitnehmer wird ermittelt, indem deren Wert fÃ¼r das
vergangene Kalenderjahr durch den Wert fÃ¼r das vorÂ
vergangene Kalenderjahr geteilt wird. Â§ 68 Absatz 7
und Â§ 121 Absatz 1 des Sechsten Buches SozialgeÂ
setzbuch gelten entsprechend. Eine Minderung des
aktuellen Referenzeinkommens erfolgt nicht.
(5) Die Anpassung erfolgt durch Rechtsverordnung
des Bundesministeriums der Verteidigung, die nicht
der Zustimmung des Bundesrates bedarf, jeweils zum
gleichen Zeitpunkt, zu dem die Renten der gesetzliÂ
chen Rentenversicherung angepasst werden.
Â§ 40
Dauer des Bezug
von Erwerbsschadensausgleich
Der Erwerbsschadensausgleich wird bis zum Ablauf
des Monats gezahlt, im dem die geschÃ¤digte Person
1. Altersrente nach dem Sechsten Buch SozialgesetzÂ
buch bezieht,
2. eine der Altersrente entsprechende oder der AltersÂ
versorgung dienende Leistung erhÃ¤lt,
3. auf Grund eines Gesetzes, eines Tarifvertrags, einer
Betriebsvereinbarung oder einer Vereinbarung mit
dem Arbeitgeber von der MÃ¶glichkeit des vorzeitiÂ
gen Ãœbergangs in den Ruhestand unter Verzicht
auf Erwerbseinkommen Gebrauch macht und desÂ
wegen ihre ErwerbstÃ¤tigkeit aufgibt oder
4. die Regelaltersgrenze nach Â§ 35 Satz 2 des SechsÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch erreicht hat.
Satz 1 Nummer 4 gilt nicht, wenn die geschÃ¤digte PerÂ
son zum Zeitpunkt des Erreichens der RegelaltersÂ
grenze nach Â§ 35 Satz 2 des Sechsten Buches SozialÂ
gesetzbuch die fÃ¼r sie maÃŸgebliche Regelaltersgrenze
ihrer berufsstÃ¤ndischen Versicherungs- oder VersorÂ
gungseinrichtung noch nicht erreicht hat.
Â§ 41
Soziale Sicherung der
ErwerbsschadensausgleichsempfÃ¤nger
(1) Die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde hat die VersicherungsÂ
pflicht nach Â§ 4 Absatz 3 Satz 1 Nummer 3 des SechsÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch fÃ¼r geschÃ¤digte PersoÂ
nen fÃ¼r die Zeit, fÃ¼r die sie Erwerbsschadensausgleich
erhalten, zu beantragen.
(2) Absatz 1 gilt nicht fÃ¼r geschÃ¤digte Personen,
1. die neben dem Bezug des ErwerbsschadensausÂ
gleichs wegen einer BeschÃ¤ftigung oder selbststÃ¤nÂ
digen TÃ¤tigkeit Pflichtmitglied in einer Ã¶ffentlichrechtlichen berufsstÃ¤ndischen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung sind oder wÃ¤ren, wenn sie
ihre TÃ¤tigkeit im ZustÃ¤ndigkeitsbereich der VerÂ
sicherungs- oder Versorgungseinrichtung, der sie
freiwillig angehÃ¶ren, ausÃ¼bten, die fÃ¼r den Bezug
von Erwerbsschadensausgleich zusÃ¤tzliche BeiÂ
trÃ¤ge entgegennimmt, und
2. die einen Antrag auf Erstattung der zusÃ¤tzlich fÃ¼r
den Bezug von Erwerbsschadensausgleich an die

Ã¶ffentlich-rechtliche berufsstÃ¤ndische VersicheÂ
rungs- und Versorgungseinrichtung zu entrichtenÂ
den BeitrÃ¤ge stellen.
Die Erstattung erfolgt fÃ¼r nachgewiesene entrichtete
BeitrÃ¤ge bis zur HÃ¶he der BeitrÃ¤ge, die zur gesetzliÂ
chen Rentenversicherung fÃ¼r die Zeit des Bezugs von
Erwerbsschadensausgleich zu entrichten wÃ¤ren, wenn
fÃ¼r die geschÃ¤digte Person nach Absatz 1 eine RentenÂ
versicherungspflicht beantragt worden wÃ¤re.

Kapitel 7
Leistungen an Hinterbliebene
Â§ 42
Anspruchsvoraussetzungen
(1) Ist der Tod der geschÃ¤digten Person Folge einer
WehrdienstbeschÃ¤digung oder stirbt die geschÃ¤digte
Person an der anerkannten SchÃ¤digungsfolge, erhalten
die Hinterbliebenen Leistungen nach diesem Kapitel.
(2) Der Tod gilt als SchÃ¤digungsfolge, wenn die geÂ
schÃ¤digte Person an einer GesundheitsstÃ¶rung verÂ
stirbt, fÃ¼r die zum Zeitpunkt des Versterbens Ausgleich
fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen gewÃ¤hrt wurde.
Â§ 43
Ausgleichszahlung an Witwen und Witwer
(1) Die Witwe oder der Witwer der geschÃ¤digten
Person erhÃ¤lt eine monatliche Ausgleichszahlung in
HÃ¶he von 750 Euro. Â§ 13 gilt entsprechend.
(2) Der Anspruch auf die monatliche AusgleichszahÂ
lung erlischt, wenn die Witwe oder der Witwer wieder
heiratet.
(3) Die Witwe oder der Witwer hat zusÃ¤tzlich zur
Leistung nach Absatz 1 Anspruch auf eine monatliche
Ausgleichszahlung in HÃ¶he von 50 Prozent des zuÂ
grunde zu legenden Referenzeinkommens der geÂ
schÃ¤digten Person nach Â§ 39 Absatz 1, soweit sie
oder er
1. Kinder der verstorbenen geschÃ¤digten Person bis
zur Vollendung des 12. Lebensjahres erzieht oder
2. Kinder erzieht und mit diesen Kindern in hÃ¤uslicher
Gemeinschaft lebt, die wegen kÃ¶rperlicher, geistiger
oder seelischer Behinderung auÃŸerstande sind, sich
selbst zu unterhalten, oder
3. zum Zeitpunkt des Versterbens der geschÃ¤digten
Person voll erwerbsgemindert oder erwerbsunfÃ¤hig
nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch ist.
(4) FÃ¼r die Dauer des Bezugs der Ausgleichszahlung
nach Absatz 3 wird das gleichzeitig erzielte EinkomÂ
men oder Erwerbsersatzeinkommen nach den Â§Â§ 14,
15 sowie 18a bis 18e des Vierten Buches SozialgesetzÂ
buch auf die Ausgleichszahlung nach Absatz 3 angeÂ
rechnet. Der Anspruch nach Absatz 3 ruht in HÃ¶he der
Hinterbliebenenversorgung nach den Â§Â§ 56 bis 61 des
Soldatenversorgungsgesetzes.
Â§ 44
Ausgleichszahlung an Waisen
(1) Waisen erhalten eine monatliche AusgleichszahÂ
lung in HÃ¶he von 400 Euro. Â§ 13 gilt entsprechend.
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(2) Waisen, die durch das Versterben des anderen
Elternteils zu Vollwaisen werden, erhalten eine monatÂ
liche Ausgleichszahlung in HÃ¶he von 650 Euro. Â§ 13 gilt
entsprechend.
(3) Die Ausgleichszahlung wird bis zu dem Monat
gezahlt, in dem die Waise das 25. Lebensjahr vollenÂ
det.
(4) Ãœber die Vollendung des 25. Lebensjahres
hinaus werden Leistungen an Waisen erbracht, soÂ
lange sie die Berechtigung fÃ¼r Kindergeldleistungen
nach Â§ 62 des Einkommensteuergesetzes oder nach
Â§ 1 des Bundeskindergeldgesetzes nachweisen.
Â§ 45
Ausgleichszahlung an Eltern
(1) Ist die geschÃ¤digte Person an der SchÃ¤digungsÂ
folge verstorben, so erhalten die Eltern eine monatliche
Ausgleichszahlung, wenn sie
1. voll erwerbsgemindert im Sinne des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch sind,
2. aus anderen zwingenden GrÃ¼nden eine zumutbare
ErwerbstÃ¤tigkeit nicht ausÃ¼ben kÃ¶nnen oder

3945

(2) Auf den Betrag nach Absatz 1 werden einmalige
Leistungen angerechnet, die anlÃ¤sslich des Todes auf
Grund Ã¶ffentlich-rechtlicher Vorschriften zum Zweck
der Ãœbernahme der Kosten der ÃœberfÃ¼hrung erbracht
werden.
(3) Â§ 42 Absatz 2 ist anzuwenden.
Â§ 48
Bestattung
(1) Verstirbt die geschÃ¤digte Person an der SchÃ¤diÂ
gungsfolge, werden derjenigen Person, die die BeÂ
stattung bezahlt hat, die Bestattungskosten erstattet.
Der Anspruch auf Erstattung umfasst die Kosten der
Bestattung bis zur HÃ¶he eines Siebtels der im ZeitÂ
punkt des Todes geltenden jÃ¤hrlichen BezugsgrÃ¶ÃŸe
nach Â§ 18 Absatz 1 des Vierten Buches SozialgesetzÂ
buch.
(2) Auf den Betrag nach Absatz 1 werden einmalige
Leistungen angerechnet, die anlÃ¤sslich des Todes auf
Grund Ã¶ffentlich-rechtlicher Vorschriften zum Zweck
der Ãœbernahme der Kosten der Bestattung erbracht
werden.

3. das 60. Lebensjahr vollendet haben,
frÃ¼hestens jedoch von dem Monat an, in dem die geÂ
schÃ¤digte Person das 18. Lebensjahr vollendet hÃ¤tte.
(2) Die monatliche Ausgleichszahlung an Eltern beÂ
trÃ¤gt fÃ¼r jedes Kind, das an der SchÃ¤digungsfolge der
WehrdienstbeschÃ¤digung verstorben ist,
1. fÃ¼r ein noch lebendes Elternteil 250 Euro,
2. fÃ¼r beide Elternteile je 150 Euro.
(3) Â§ 13 gilt entsprechend.
Â§ 46
Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben fÃ¼r Witwen und Witwer
(1) Witwen und Witwer kÃ¶nnen einmalig Leistungen
zur Teilhabe am Arbeitsleben entsprechend der Â§Â§ 28
bis 32 erhalten. Wenn unmittelbar vor den Leistungen
zur Teilhabe am Arbeitsleben kein Regelentgelt bezoÂ
gen wurde, wird als Regelentgelt ein Betrag in HÃ¶he
der monatlichen Ausgleichszahlung nach Â§ 43 Absatz 3
zugrunde gelegt.
(2) Â§ 43 Absatz 1 bis 3 des Siebten Buches SozialÂ
gesetzbuch und Â§ 74 Absatz 1 bis 3 des Neunten BuÂ
ches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

Kapitel 8
ÃœberfÃ¼hrung und Bestattung
Â§ 47
ÃœberfÃ¼hrung
(1) Verstirbt die geschÃ¤digte Person an der SchÃ¤diÂ
gungsfolge, werden derjenigen Person, die die ÃœberÂ
fÃ¼hrung bezahlt hat, die ÃœberfÃ¼hrungskosten erstattet.
Der Anspruch auf Erstattung umfasst die tatsÃ¤chlich
entstandenen Kosten der ÃœberfÃ¼hrung an den Ort der
Bestattung, soweit sie notwendig und angemessen
sind.

(3) Â§ 42 Absatz 2 ist anzuwenden.

Kapitel 9
Sterbegeld
Â§ 49
Sterbegeld
(1) Beim Tod der geschÃ¤digten Person wird SterbeÂ
geld in HÃ¶he des Zweifachen der monatlichen Zahlung
des Ausgleichs fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen
und des Erwerbsschadensausgleichs gewÃ¤hrt, soweit
diese Leistungen der geschÃ¤digten Person fÃ¼r den
Sterbemonat bewilligt waren. FÃ¼r den Fall, dass der
beschÃ¤digten Person zum Zeitpunkt des Versterbens
Leistungen nach Kapitel 15 bewilligt waren, tritt an
die Stelle des Ausgleichs fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤diÂ
gungsfolgen der Gesamtbetrag nach Â§ 83 Absatz 1
und an die Stelle des Erwerbsschadensausgleichs der
Berufsschadensausgleich nach Â§ 82.
(2) Anspruchsberechtigt
Rangfolge

sind

in

nachstehender

1. die Witwe oder der Witwer der geschÃ¤digten PerÂ
son,
2. die Waisen der geschÃ¤digten Person,
3. die Eltern der geschÃ¤digten Person,
wenn sie mit der geschÃ¤digten Person zum Zeitpunkt
des Todes in hÃ¤uslicher Gemeinschaft gelebt haben.
Ansonsten steht das Sterbegeld derjenigen Person
zu, welche von der geschÃ¤digten Person zum ZeitÂ
punkt des Versterbens unterhalten wurde.
(3) Der Anspruch auf Sterbegeld ruht in HÃ¶he der
Leistung des Sterbegeldes nach den Â§Â§ 56 und 59
des Soldatenversorgungsgesetzes.
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Kapitel 10
Sonstige Vorschriften
Â§ 50
Ausgleichszahlung
an Partnerinnen und Partner
einer verfestigten Lebensgemeinschaft
Die monatliche Ausgleichszahlung nach Â§ 43 AbÂ
satz 1 erhalten auch Partnerinnen und Partner einer
zum Zeitpunkt des Versterbens der geschÃ¤digten PerÂ
son verfestigten Lebensgemeinschaft, sofern die geÂ
schÃ¤digte Person an den SchÃ¤digungsfolgen einer
WehrdienstbeschÃ¤digung verstorben ist und die PartÂ
nerin oder der Partner einer verfestigten LebensgeÂ
meinschaft unter Verzicht auf eine ErwerbstÃ¤tigkeit
die Betreuung eines gemeinsamen Kindes ausÃ¼bt. DieÂ
ser Anspruch besteht fÃ¼r die ersten drei Lebensjahre
des Kindes.
Â§ 51
Erstattung von Kosten
fÃ¼r psychotherapeutische
Leistungen in besonderen FÃ¤llen
(1) AngehÃ¶rigen und Hinterbliebenen werden die
Kosten fÃ¼r psychotherapeutische Leistungen in angeÂ
messenem Umfang erstattet, wenn
1. die Leistungen zum Ausgleich psychischer BeeinÂ
trÃ¤chtigungen, die mittelbar auf die fÃ¼r die Soldatin
oder den Soldaten anerkannte SchÃ¤digungsfolge
zurÃ¼ckzufÃ¼hren sind, oder zur Erreichung oder
Sicherung des Behandlungserfolgs notwendig sind
und
2. der zustÃ¤ndige LeistungstrÃ¤ger oder das private
Krankenversicherungsunternehmen seine LeistungsÂ
pflicht verneint hat.
(2) Â§ 26 Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.
Â§ 52
Leistungen bei Wohnsitz
oder gewÃ¶hnlichem Aufenthalt
im Ausland fÃ¼r geschÃ¤digte Personen, die
sich nicht in einem WehrdienstverhÃ¤ltnis befinden
(1) GeschÃ¤digte Personen, die sich nicht in einem
WehrdienstverhÃ¤ltnis befinden und ihren Wohnsitz
oder gewÃ¶hnlichen Aufenthalt im Ausland haben, erÂ
halten Leistungen nach MaÃŸgabe der AbsÃ¤tze 2 bis 8.
(2) Die nachgewiesenen Kosten fÃ¼r medizinisch notÂ
wendige und angemessene Leistungen der mediziniÂ
schen Versorgung der anerkannten SchÃ¤digungsfolge
nach Â§ 16 Nummer 1 und 5 werden bis zur HÃ¶he des
Zweifachen der VergÃ¼tung erstattet, die bei Erbringung
als Sachleistung im Inland angefallen wÃ¤ren. In besonÂ
ders begrÃ¼ndeten FÃ¤llen kann auch der darÃ¼berhinausÂ
gehende Betrag teilweise oder ganz erstattet werden.
Leistungen der medizinischen Versorgung kÃ¶nnen
auch im Inland nach vorheriger Genehmigung durch
die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde durchgefÃ¼hrt werden, wenn
medizinische GrÃ¼nde oder KostengrÃ¼nde dies erforÂ
dern. Reisekosten kÃ¶nnen in diesem Fall in angemesÂ
senem Umfang erstattet werden. Â§ 63 gilt entspreÂ
chend.

(3) Die Kosten fÃ¼r Arzneimittel und Verbandmittel
sowie Heilmittel und Hilfsmittel kÃ¶nnen in voller HÃ¶he
erstattet werden.
(4) Die Kosten fÃ¼r weitere Leistungen der mediziniÂ
schen Versorgung nach Â§ 16 Nummer 6 bis 12 werden
bis zu der HÃ¶he erstattet, die bei Erbringung im Inland
angefallen wÃ¤ren.
(5) Erstattungen werden nur erbracht, soweit die
Bedarfe nicht durch bestehende gesetzliche oder priÂ
vate Versicherungen oder staatliche Leistungen des
Wohnsitzstaates im Wohnsitzstaat gedeckt werden
kÃ¶nnen.
(6) Ist im Wohnsitzstaat weder eine Leistung zweckÂ
entsprechend der Leistung des Krankengeldes der
SoldatenentschÃ¤digung zu verwirklichen, noch kÃ¶nnen
geschÃ¤digte Personen diesen Bedarf durch einen beÂ
stehenden privaten oder gesetzlichen VersicherungsÂ
schutz decken und entsteht ihnen hieraus ein Nachteil,
wird ihnen Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
gewÃ¤hrt, wie es auch bei einem Wohnsitz oder geÂ
wÃ¶hnlichen Aufenthalt im Inland gezahlt worden wÃ¤re.
(7) Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolÂ
gen wird gewÃ¤hrt, soweit der Leistungszweck erreicht
werden kann. Der Leistungszweck wird insbesondere
dann nicht erreicht, wenn der Wohnsitz- oder AufentÂ
haltsstaat Zahlungen nach diesem Gesetz auf eigene
Sozialleistungen ganz oder teilweise anrechnet.
(8) Ein Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich
besteht nicht. Verlegen geschÃ¤digte Personen, fÃ¼r die
bereits ein Erwerbsschadensausgleich bewilligt wurde,
ihren Wohnsitz oder gewÃ¶hnlichen Aufenthalt ins AusÂ
land, so ist ihnen auf Antrag eine Abfindung in HÃ¶he
des 30-fachen des festgestellten monatlichen ErÂ
werbsschadensausgleichs auszuzahlen. Der Antrag
auf Auszahlung der Abfindung ist bei der zustÃ¤ndigen
BehÃ¶rde bis spÃ¤testens drei Monate nach Verlegung
des Wohnsitzes oder gewÃ¶hnlichen Aufenthalts ins
Ausland zu stellen. Durch die Zahlung der Abfindung
sind alle AnsprÃ¼che der geschÃ¤digten Person auf ErÂ
werbsschadensausgleich abgegolten.
Â§ 53
Schadensersatz
(1) GeschÃ¤digte Personen haben auf Grund der anÂ
erkannten SchÃ¤digungsfolge gegen den Bund nur die
auf diesem Gesetz beruhenden AnsprÃ¼che.
(2) Weitergehende AnsprÃ¼che nach allgemeinen geÂ
setzlichen Vorschriften kÃ¶nnen gegen einen Ã¶ffentlichrechtlichen Dienstherrn im Bundesgebiet oder gegen
die in seinem Dienst stehenden Personen nur dann gelÂ
tend gemacht werden, wenn die als SchÃ¤digungsfolge
anerkannte GesundheitsstÃ¶rung
1. durch eine vorsÃ¤tzliche unerlaubte Handlung einer
solchen Person verursacht worden ist oder
2. bei der Teilnahme am allgemeinen Verkehr eingetreÂ
ten ist.
(3) Im Fall des Absatzes 2 Nummer 2 sind LeistunÂ
gen nach diesem Gesetz auf die weitergehenden AnÂ
sprÃ¼che anzurechnen.
(4) ErsatzansprÃ¼che gegen andere Personen sowie
nach Â§ 31a des Soldatengesetzes bleiben unberÃ¼hrt.
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Â§ 54
Erstattung von SachschÃ¤den
und besonderen Aufwendungen
(1) Werden bei einem wÃ¤hrend der AusÃ¼bung des
Wehrdienstes erlittenen Unfall neben der gesundheitÂ
lichen SchÃ¤digung KleidungsstÃ¼cke oder andere GeÂ
genstÃ¤nde, welche die Soldatin oder der Soldat mit
sich gefÃ¼hrt hat, beschÃ¤digt, zerstÃ¶rt oder sind solche
GegenstÃ¤nde abhandengekommen, kann auf Antrag
Ersatz in angemessener HÃ¶he geleistet werden. Der
Ersatz ist in der Regel auf KleidungsstÃ¼cke und sonsÂ
tige GegenstÃ¤nde des tÃ¤glichen Bedarfs zu beschrÃ¤nÂ
ken, welche die geschÃ¤digte Person im Dienst benÃ¶tigt
oder Ã¼blicherweise mit sich fÃ¼hrt; hierzu gehÃ¶rt auch
ein Kraftfahrzeug.
(2) Absatz 1 gilt fÃ¼r Soldatinnen und Soldaten auch
bei Vorliegen der Voraussetzungen des Â§ 4.
(3) Sind einer Soldatin oder einem Soldaten nach
einem Unfall wÃ¤hrend der AusÃ¼bung des Wehrdienstes
besondere Kosten entstanden, weil Dritte erste Hilfe
geleistet haben, sind die nachweisbar notwendigen
Aufwendungen zu ersetzen.
(4) Hat die Soldatin oder der Soldat den Unfall vorÂ
sÃ¤tzlich oder grob fahrlÃ¤ssig herbeigefÃ¼hrt, so ist ein
Ersatz des Schadens und der notwendigen AufwenÂ
dungen ausgeschlossen.
Â§ 55
AnsprÃ¼che gegen Schadensersatzpflichtige
(1) FÃ¼r den Ãœbergang eines Anspruchs der geschÃ¤Â
digten Person auf Ersatz eines Schadens auf den KosÂ
tentrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung gilt Â§ 116 des
Zehnten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.
(2) Ein Ersatzanspruch nach Absatz 1 kann nicht
zum Nachteil der geschÃ¤digten Person geltend geÂ
macht werden. Dies gilt insbesondere, wenn die SchaÂ
densersatzleistungen nicht ausreichen, um den geÂ
samten Schaden zu ersetzen. In diesen FÃ¤llen sind
die SchadensersatzansprÃ¼che der geschÃ¤digten PerÂ
son vorrangig gegenÃ¼ber den AnsprÃ¼chen des KostenÂ
trÃ¤gers der SoldatenentschÃ¤digung.
(3) Die Krankenkassen und die Unfallversicherung
Bund und Bahn haben der zustÃ¤ndigen BehÃ¶rde die
Tatsachen mitzuteilen, aus denen sich ergibt, dass
ein Dritter den Schaden verursacht hat. Auf Anfrage
haben die Krankenkassen und die Unfallversicherung
Bund und Bahn der zustÃ¤ndigen BehÃ¶rde Angaben daÂ
rÃ¼ber zu machen, in welcher HÃ¶he ihnen Kosten fÃ¼r
Leistungen der medizinischen Versorgung entstanden
sind. Dies gilt nicht fÃ¼r nichtstationÃ¤re Ã¤rztliche BeÂ
handlungen und die Versorgung mit Arznei- und VerÂ
bandmitteln.
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gezahlte Arbeitsentgelt erstattet. Die darauf entfallenÂ
den, vom Arbeitgeber zu tragenden und abgefÃ¼hrten
BeitrÃ¤ge zur Sozialversicherung und zur ArbeitsfÃ¶rdeÂ
rung sowie zu Einrichtungen der zusÃ¤tzlichen Altersund Hinterbliebenenversorgung werden ebenfalls erÂ
stattet.
(2) Die Erstattung nach Absatz 1 ist auf den ZeitÂ
raum beschrÃ¤nkt, fÃ¼r den der Arbeitgeber zur FortzahÂ
lung des Arbeitsentgelts im Krankheitsfall verpflichtet
ist. Die Erstattung endet schon frÃ¼her, wenn die am
Tag nach dem Ende des WehrdienstverhÃ¤ltnisses beÂ
stehende ArbeitsunfÃ¤higkeit entfÃ¤llt oder nicht mehr
durch die anerkannte SchÃ¤digungsfolge verursacht ist.
(3) Kann die frÃ¼here Soldatin oder der frÃ¼here Soldat
auf Grund gesetzlicher Vorschriften von einem Dritten
Ersatz wegen des Verdienstausfalls, der ihm durch die
ArbeitsunfÃ¤higkeit entstanden ist, verlangen, so kann
der Arbeitgeber die Erstattung nur gegen Abtretung
des nach Â§ 6 Absatz 1 des EntgeltfortzahlungsgesetÂ
zes Ã¼bergegangenen Anspruchs im Umfang der durch
Absatz 1 begrÃ¼ndeten Erstattungspflicht verlangen.
(4) Die Aufwendungen des Arbeitgebers werden
durch die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde erstattet. Die Erstattung
wird erst nach Anerkennung der SchÃ¤digungsfolge geÂ
leistet. Der Anspruch auf die Erstattung verjÃ¤hrt mit
Ablauf von vier Jahren nach dem Ende des Jahres, in
dem das WehrdienstverhÃ¤ltnis beendet worden ist.

Kapitel 11
HÃ¤rtefallregelung
Â§ 57
Ausgleich in HÃ¤rtefÃ¤llen
(1) Soweit sich im Einzelfall bei Vorliegen der anerÂ
kannten SchÃ¤digungsfolge aus der Anwendung dieses
Gesetzes eine besondere HÃ¤rte ergibt, kann mit ZuÂ
stimmung des Bundesministeriums der Verteidigung
ein angemessener Ausgleich erbracht werden.
(2) Eine besondere HÃ¤rte ist gegeben, wenn der
Ausschluss von Leistungen insgesamt oder der AusÂ
schluss von einzelnen Leistungen dem Sinn und Zweck
dieses Gesetzes widerspricht.
(3) Das Bundesministerium der Verteidigung kann
HÃ¤rteausgleichen in gleichgelagerten Fallgestaltungen
allgemein zustimmen.

Kapitel 12
Verfahrensvorschriften
Abschnitt 1
Allgemeine Verfahrensvorschriften

Â§ 56
Â§ 58

Erstattung des fortgezahlten
Arbeitsentgelts an den privaten Arbeitgeber

Beweiserhebung und Beweiserleichterung

(1) Ist die frÃ¼here Soldatin oder der frÃ¼here Soldat
ab dem Tag nach dem Ende des auf einer Dienstpflicht
beruhenden WehrdienstverhÃ¤ltnisses arbeitsunfÃ¤hig,
wird dem privaten Arbeitgeber, der auf Grund eines
bereits vor Beginn des WehrdienstverhÃ¤ltnisses besteÂ
henden ArbeitsverhÃ¤ltnisses zur Fortzahlung des ArÂ
beitsentgelts im Krankheitsfall verpflichtet ist, das fortÂ

(1) Ist eine notwendige AnhÃ¶rung der geschÃ¤digten
Person, der Hinterbliebenen oder anderer Personen
vor der zustÃ¤ndigen BehÃ¶rde mit unverhÃ¤ltnismÃ¤ÃŸigem
Aufwand verbunden, insbesondere wegen der EntferÂ
nung des Aufenthaltsorts der zu hÃ¶renden Personen,
so kann eine andere BehÃ¶rde um die Erledigung der
AnhÃ¶rung ersucht werden.
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(2) Die Angaben der geschÃ¤digten Person oder ihrer
Hinterbliebenen, die sich auf die mit der GesundheitsÂ
stÃ¶rung oder mit dem Wehrdienst im Zusammenhang
stehenden Tatsachen beziehen, sind, wenn BeweismitÂ
tel nicht vorhanden oder nicht zu beschaffen oder ohne
Verschulden der geschÃ¤digten Person oder ihrer HinÂ
terbliebenen verlorengegangen sind, der Entscheidung
zu Grunde zu legen, soweit sie nach den UmstÃ¤nden
des Falles glaubhaft erscheinen.
(3) Die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde kann nach Â§ 27 des VerÂ
waltungsverfahrensgesetzes von der geschÃ¤digten
Person, den Hinterbliebenen und anderen Personen
die Abgabe einer Versicherung an Eides statt Ã¼ber die
Richtigkeit ihrer Angaben nach Absatz 2 verlangen. In
gleicher Weise kann von den SachverstÃ¤ndigen die AbÂ
gabe einer Versicherung an Eides statt Ã¼ber die RichÂ
tigkeit ihrer Angaben verlangt werden.
Â§ 59
Leistungsbeginn
und vorlÃ¤ufige Entscheidung
(1) Bei erstmaligem Antrag auf Anerkennung der
SchÃ¤digungsfolge sind Leistungen ab dem Monat zu
erbringen, in dem die Voraussetzungen vorliegen, frÃ¼Â
hestens ab dem Monat, in dem der Antrag gestellt
wird. Wird das Verwaltungsverfahren von Amts wegen
eingeleitet, beginnt die Leistung mit dem Monat, in
dem die anspruchsbegrÃ¼ndenden Tatsachen der zuÂ
stÃ¤ndigen BehÃ¶rde bekannt geworden sind.
(2) Stellt die geschÃ¤digte Person den Antrag auf AnÂ
erkennung der SchÃ¤digungsfolge innerhalb eines JahÂ
res nach Eintritt der primÃ¤ren GesundheitsstÃ¶rung,
werden Leistungen ab dem Zeitpunkt des Eintritts der
SchÃ¤digungsfolge erbracht. War die geschÃ¤digte PerÂ
son ohne ihr Verschulden an der Antragstellung innerÂ
halb der Jahresfrist nach Satz 1 gehindert, verlÃ¤ngert
sich diese Frist um den Zeitraum der Verhinderung.
(3) Ãœber die Erbringung von Leistungen kann auf
Antrag vorlÃ¤ufig entschieden werden,
1. wenn zur Feststellung der Voraussetzungen des
Leistungsanspruchs oder eines Teils des LeistungsÂ
anspruchs weitere Ermittlungen notwendig sind,
2. die Voraussetzungen fÃ¼r den Anspruch oder einen
Teil des Anspruchs mit hinreichender WahrscheinÂ
lichkeit vorliegen,
3. die Antragstellerin oder der Antragsteller ein beÂ
rechtigtes Interesse an der vorlÃ¤ufigen EntscheiÂ
dung hat und
4. die Antragstellerin oder der Antragsteller die UmÂ
stÃ¤nde, die einer sofortigen abschlieÃŸenden EntÂ
scheidung entgegenstehen, nicht zu vertreten hat.
(4) Der Grund der VorlÃ¤ufigkeit ist in der EntscheiÂ
dung anzugeben. Nach Abschluss der Ermittlungen ist
eine endgÃ¼ltige Entscheidung zu treffen. Auf Grund der
vorlÃ¤ufigen Entscheidung erbrachte Leistungen sind
auf die zustehende Leistung anzurechnen. Soweit mit
der endgÃ¼ltigen Entscheidung ein Leistungsanspruch
nicht oder nur in geringerer HÃ¶he zuerkannt wird, sind
auf Grund der vorlÃ¤ufigen Entscheidung erbrachte
Leistungen vom EmpfÃ¤nger zu erstatten.

Â§ 60
Ã„nderungen und Ende von Leistungen
(1) Ã„ndern sich aus tatsÃ¤chlichen oder rechtlichen
GrÃ¼nden die Voraussetzungen fÃ¼r die HÃ¶he einer LeisÂ
tung nach ihrer Feststellung, wird die Leistung in neuer
HÃ¶he nach Ablauf des Monats geleistet, in dem die
Ã„nderung wirksam geworden ist.
(2) Fallen aus tatsÃ¤chlichen oder rechtlichen GrÃ¼nÂ
den die Anspruchsvoraussetzungen fÃ¼r eine Leistung
weg, wird die Leistung bis zum Ende des Monats geÂ
wÃ¤hrt, in dem der Wegfall wirksam geworden ist.
(3) Beruht die Minderung oder der Wegfall der LeisÂ
tungen, deren HÃ¶he vom Einkommen beeinflusst wird,
auf einer ErhÃ¶hung dieses Einkommens, so tritt die
Minderung oder der Wegfall mit dem Monat ein, in
dem das Einkommen sich erhÃ¶ht hat.
(4) Leistungen werden bis zum Ende des KalenderÂ
monats gewÃ¤hrt, in dem die geschÃ¤digte Person verÂ
storben ist, die Zahlung von DienstbezÃ¼gen nach Â§ 60
des Soldatenversorgungsgesetzes endet oder der Tod
der geschÃ¤digten Person nach dem VerschollenheitsÂ
gesetz erklÃ¤rt wurde. Kehrt die verschollene geschÃ¤Â
digte Person zurÃ¼ck, lebt der Anspruch auf Leistungen
nach diesem Gesetz wieder auf.
Â§ 61
Beginn der Leistungen an Hinterbliebene
(1) Die Leistungen an Hinterbliebene beginnen frÃ¼Â
hestens mit dem auf den Sterbemonat folgenden MoÂ
nat. Kinder, die nach dem Versterben der geschÃ¤digten
Person geboren werden, erhalten Leistungen vom ersÂ
ten Tag des Geburtsmonats an.
(2) Â§ 59 Absatz 2 gilt mit der MaÃŸgabe entspreÂ
chend, dass der Antrag auf GewÃ¤hrung der AusÂ
gleichszahlung innerhalb eines Jahres nach dem schÃ¤Â
digungsbedingten Tod der geschÃ¤digten Person zu
stellen ist.
Â§ 62
Auszahlung, Geldleistungen
(1) In ErgÃ¤nzung zu Â§ 47 des Ersten Buches SozialÂ
gesetzbuch gilt Â§ 118 Absatz 3 bis 4a des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.
(2) Alle laufenden Geldleistungen werden monatlich
im Voraus geleistet, und zwar am letzten Arbeitstag
des Monats, der dem Monat vorausgeht, fÃ¼r den sie
bestimmt sind.
Â§ 63
Umrechnung von auslÃ¤ndischem Einkommen
(1) Ist Einkommen zu berÃ¼cksichtigen, das in fremÂ
der WÃ¤hrung erzielt wird, wird es nach dem ReferenzÂ
kurs in Euro umgerechnet, den die EuropÃ¤ische ZenÂ
tralbank Ã¶ffentlich bekannt gibt. Wird fÃ¼r die fremde
WÃ¤hrung von der EuropÃ¤ischen Zentralbank ein RefeÂ
renzkurs nicht verÃ¶ffentlicht, wird das Einkommen
nach dem von der Deutschen Bundesbank ermittelten
Mittelkurs fÃ¼r die WÃ¤hrung des betreffenden Landes
umgerechnet; fÃ¼r LÃ¤nder mit differenziertem KurssysÂ
tem ist der Kurs fÃ¼r den nichtkommerziellen Bereich
zugrunde zu legen.
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(2) Bei BerÃ¼cksichtigung von Einkommen ist in den
FÃ¤llen, in denen der Beginn der Leistung oder der neu
berechneten Leistung in der Vergangenheit liegt, der
Umrechnungskurs fÃ¼r den Kalendermonat maÃŸgebend,
in dem die Anrechnung des Einkommens beginnt. Bei
BerÃ¼cksichtigung von Einkommen ist in den FÃ¤llen, in
denen der Beginn der Leistung oder der neu berechÂ
neten Leistung nicht in der Vergangenheit liegt, der
Umrechnungskurs fÃ¼r den ersten Monat des KalenderÂ
vierteljahres maÃŸgebend, das dem Beginn der BerÃ¼ckÂ
sichtigung von Einkommen vorausgeht. ÃœberstaatliÂ
ches Recht bleibt unberÃ¼hrt.
(3) Der angewandte Umrechnungskurs bleibt so
lange maÃŸgebend, bis
1. die Geldleistung zu Ã¤ndern ist,
2. sich das zu berÃ¼cksichtigende Einkommen Ã¤ndert
oder
3. eine KursverÃ¤nderung von mehr als 10 Prozent geÂ
genÃ¼ber der letzten Umrechnung eintritt, jedoch
nicht vor Ablauf von drei Kalendermonaten.
(4) Die KursverÃ¤nderung nach Absatz 3 Nummer 3
sowie der neue Umrechnungskurs werden in entspreÂ
chender Anwendung von Absatz 2 ermittelt.
Â§ 64
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(2) Das Fallmanagement ist die aktivierende und koÂ
ordinierende Begleitung der geschÃ¤digten Person oder
der Hinterbliebenen im Verwaltungsverfahren. ErgÃ¤nÂ
zend sind die Vorschriften zum Verfahren bei einer
Mehrheit von RehabilitationstrÃ¤gern nach dem NeunÂ
ten Buch Sozialgesetzbuch zu beachten.
Â§ 68
Erstattung von Leistungen
durch Ã¶ffentlich-rechtliche Stellen
Hat die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde als TrÃ¤ger der SoldatenÂ
entschÃ¤digung Leistungen erbracht und stellt sich
nachtrÃ¤glich heraus, dass eine andere Ã¶ffentlich-rechtÂ
liche Stelle, die nicht LeistungstrÃ¤ger nach Â§ 12 des
Ersten Buches Sozialgesetzbuch ist, zur Leistung verÂ
pflichtet gewesen wÃ¤re, hat die zur Leistung verpflichÂ
tete Stelle die Aufwendungen zu erstatten; VerwalÂ
tungskosten werden nicht erstattet. Der Umfang der
Erstattung richtet sich nach den Rechtsvorschriften,
die fÃ¼r die zur Leistung verpflichtete Stelle gelten.
Â§ 69
Erlass von Verwaltungsvorschriften
Das Bundesministerium der Verteidigung erlÃ¤sst die
zur DurchfÃ¼hrung dieses Gesetzes notwendigen allgeÂ
meinen Verwaltungsvorschriften.

PfÃ¤ndbarkeit von AnsprÃ¼chen
AnsprÃ¼che auf Leistungen nach den Â§Â§ 11, 43 AbÂ
satz 1, Â§Â§ 44, 45, 50 und 83 Absatz 1 kÃ¶nnen nicht
gepfÃ¤ndet werden.
Â§ 65
Ruhensregelung
Soweit AnsprÃ¼che nach diesem Gesetz und AnsprÃ¼Â
che nach der beamtenrechtlichen UnfallfÃ¼rsorge auf
derselben Ursache beruhen, ruhen die AnsprÃ¼che nach
diesem Gesetz insoweit, als aus derselben Ursache
AnsprÃ¼che auf entsprechende Leistungen nach den
beamtenrechtlichen Vorschriften Ã¼ber die UnfallfÃ¼rÂ
sorge bestehen. Der Anspruch auf ErwerbsschadensÂ
ausgleich ruht in HÃ¶he des Unterschieds zwischen der
Versorgung nach allgemeinen beamtenrechtlichen BeÂ
stimmungen und aus der beamtenrechtlichen UnfallÂ
fÃ¼rsorge.
Â§ 66
ZustÃ¤ndigkeit und Kostentragung
beim Zusammentreffen von AnsprÃ¼chen
FÃ¼r die Festsetzung nach Â§ 6 Absatz 4 ist die BeÂ
hÃ¶rde zustÃ¤ndig, die auf Grund der weiteren GesundÂ
heitsstÃ¶rung Ã¼ber AnsprÃ¼che entscheidet. Die durch
das Hinzutreten einer weiteren GesundheitsstÃ¶rung
verursachten Kosten sind von dem LeistungstrÃ¤ger zu
tragen, der fÃ¼r die Entscheidung Ã¼ber AnsprÃ¼che auf
Grund der weiteren gesundheitlichen SchÃ¤digung zuÂ
stÃ¤ndig ist.

Â§ 70
ZustÃ¤ndigkeit
(1) Die DurchfÃ¼hrung der Aufgaben nach diesem
Gesetz erfolgt durch die Bundeswehrverwaltung. Diese
ist TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung.
(2) Die Erbringung der folgenden Leistungen wird
auf die Unfallversicherung Bund und Bahn Ã¼bertragen:
1. Leistungen der medizinischen Versorgung nach
Kapitel 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 1 und 2,
2. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach
Kapitel 4,
3. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach Â§ 46
sowie
4. Leistungen der Wohnungshilfe nach Â§ 33 Absatz 2
Nummer 2.
(3) Die Unfallversicherung Bund und Bahn kann mit
Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung
andere SozialleistungstrÃ¤ger mit der ihr obliegenden
Berechnung und GewÃ¤hrung des Krankengeldes der
SoldatenentschÃ¤digung beauftragen. Die Einzelheiten
der Beauftragung einschlieÃŸlich der Erstattung der AufÂ
wendungen und Verwaltungskosten werden durch VerÂ
einbarung geregelt.

Abschnitt 2
Vorverfahren und Rechtsweg
Â§ 71
Vorverfahren

Â§ 67
Fallmanagement

(1) Â§ 78 des Sozialgerichtsgesetzes gilt mit der
MaÃŸgabe, dass

(1) Die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde fÃ¼hrt auf Verlangen oder
mit Einwilligung der geschÃ¤digten Person oder deren
Hinterbliebenen ein Fallmanagement durch.

1. es eines Vorverfahrens auch dann bedarf, wenn das
Bundesministerium der Verteidigung den VerwalÂ
tungsakt erlassen hat,
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2. das Bundesministerium der
Widerspruchsbescheid erlÃ¤sst,

Verteidigung

den

3. fÃ¼r Soldatinnen und Soldaten, solange sie sich in
einem WehrdienstverhÃ¤ltnis befinden, die WehrbeÂ
schwerdeordnung anzuwenden ist und die BeÂ
schwerde keine aufschiebende Wirkung hat.
(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann
die ZustÃ¤ndigkeit fÃ¼r die Entscheidung im RechtsbeÂ
helfsverfahren durch allgemeine Anordnung auf eine
andere BehÃ¶rde Ã¼bertragen. Die Anordnung ist im BunÂ
desgesetzblatt zu verÃ¶ffentlichen.

erheben, speichern und Ã¼bermitteln sie die Daten, die
fÃ¼r ihre Entscheidung, eine medizinische Versorgung
durchzufÃ¼hren, maÃŸgeblich waren, an die in Satz 1 geÂ
nannten Stellen.
Â§ 75
Auskunftspflicht von Ã„rztinnen
und Ã„rzten, ZahnÃ¤rztinnen und ZahnÃ¤rzten
und Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten

(2) Bei Rechtsstreitigkeiten in Angelegenheiten nach
diesem Gesetz wird die Bundesrepublik Deutschland
durch die Bundesministerin oder den Bundesminister
der Verteidigung vertreten. Diese oder dieser kann die
Vertretung durch allgemeine Anordnung an eine BeÂ
hÃ¶rde Ã¼bertragen. Die allgemeine Anordnung ist im
Bundesgesetzblatt zu verÃ¶ffentlichen.

Ã„rztinnen und Ã„rzte, ZahnÃ¤rztinnen und ZahnÃ¤rzte
sowie Psychologische Psychotherapeutinnen und
Psychologische Psychotherapeuten, die nicht an einer
medizinischen Versorgung nach diesem Gesetz beteiÂ
ligt sind, sind verpflichtet, der nach Â§ 70 Absatz 1 zuÂ
stÃ¤ndigen BehÃ¶rde und der Unfallversicherung Bund
und Bahn auf Verlangen Auskunft Ã¼ber die BehandÂ
lung, den Gesundheitszustand sowie Ã¼ber ErkrankunÂ
gen und frÃ¼here Erkrankungen der geschÃ¤digten
Person zu erteilen, soweit dies fÃ¼r Zwecke der mediziÂ
nischen Versorgung und die Erbringung sonstiger LeisÂ
tungen nach diesem Gesetz einschlieÃŸlich der ÃœberÂ
prÃ¼fung der Leistungsvoraussetzungen erforderlich ist.
Das Auskunftsverlangen ist auf solche Erkrankungen
oder auf solche Bereiche von Erkrankungen zu beÂ
schrÃ¤nken, die mit der WehrdienstbeschÃ¤digung in eiÂ
nem ursÃ¤chlichen Zusammenhang stehen kÃ¶nnen.
Â§ 98 Absatz 2 Satz 2 des Zehnten Buches SozialgeÂ
setzbuch gilt entsprechend.

Kapitel 13

Â§ 76

Datenverarbeitung

Auskunftspflicht der Krankenkassen
und privaten Krankenversicherungen

Â§ 72
Rechtsweg und Vertretung
(1) Das Bundessozialgericht entscheidet im ersten
und letzten Rechtszug Ã¼ber Klagen von
1. Soldatinnen und Soldaten, die dem BundesnachÂ
richtendienst angehÃ¶ren oder angehÃ¶rt haben,
2. Hinterbliebenen der in Nummer 1 genannten PersoÂ
nen.

Â§ 73
Ãœbermittlung zwischen der nach
Â§ 70 Absatz 1 zustÃ¤ndigen BehÃ¶rde
und der Unfallversicherung Bund und Bahn
Die im Rahmen der AufgabenerfÃ¼llung nach diesem
Gesetz erhobenen und gespeicherten Sozialdaten dÃ¼rÂ
fen im Rahmen der AufgabenerfÃ¼llung nach diesem
Gesetz zwischen der nach Â§ 70 Absatz 1 zustÃ¤ndigen
BehÃ¶rde und der Unfallversicherung Bund und Bahn
Ã¼bermittelt werden. Im Ãœbrigen gelten die Vorschriften
des Zweiten Kapitels des Zehnten Buches SozialgeÂ
setzbuch.
Â§ 74
Erhebung, Speicherung und
Ãœbermittlung von Daten durch Ã„rztinnen
und Ã„rzte, ZahnÃ¤rztinnen und ZahnÃ¤rzte
und Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten
Ã„rztinnen und Ã„rzte, ZahnÃ¤rztinnen und ZahnÃ¤rzte
sowie Psychologische Psychotherapeutinnen und
Psychologische Psychotherapeuten, die nach diesem
Gesetz an der medizinischen Versorgung beteiligt sind,
erheben, speichern und Ã¼bermitteln an die zustÃ¤ndige
BehÃ¶rde oder die Unfallversicherung Bund und Bahn
Daten Ã¼ber die Behandlung und den GesundheitsÂ
zustand der geschÃ¤digten Person sowie andere persoÂ
nenbezogene Daten, soweit dies fÃ¼r Zwecke der mediÂ
zinischen Versorgung und die Erbringung sonstiger
Leistungen nach diesem Gesetz einschlieÃŸlich der
ÃœberprÃ¼fung der Leistungsvoraussetzungen und der
Abrechnung der Leistungen erforderlich ist. Ferner

Die nach Â§ 70 Absatz 1 zustÃ¤ndige BehÃ¶rde und die
Unfallversicherung Bund und Bahn kÃ¶nnen von den
Krankenkassen und privaten Krankenversicherungen,
den TrÃ¤gern der Unfallversicherung und der RentenÂ
versicherung Auskunft Ã¼ber die Behandlung, den
Gesundheitszustand sowie Ã¼ber Erkrankungen und
frÃ¼here Erkrankungen der geschÃ¤digten Person verlanÂ
gen, soweit dies fÃ¼r die Feststellung von AnsprÃ¼chen
nach diesem Gesetz erforderlich ist. Das AuskunftsverÂ
langen zur Feststellung einer GesundheitsstÃ¶rung ist
auf solche Erkrankungen oder auf solche Bereiche
von Erkrankungen zu beschrÃ¤nken, die mit der WehrÂ
dienstbeschÃ¤digung in einem ursÃ¤chlichen ZusamÂ
menhang stehen kÃ¶nnen.
Â§ 77
Ãœbermittlung innerhalb der Bundeswehr
(1) Die nach Â§ 70 Absatz 1 zustÃ¤ndige BehÃ¶rde teilt
der nach dem Soldatengesetz fÃ¼r die FÃ¼hrung der GeÂ
sundheitsakte zustÃ¤ndigen Stelle zum Zweck der BeÂ
wertung der medizinischen oder psychologischen
Eignung die Anerkennung der SchÃ¤digungsfolge und
den Grad der SchÃ¤digungsfolgen mit.
(2) TruppenÃ¤rztinnen und TruppenÃ¤rzte, VertragsÂ
Ã¤rztinnen und VertragsÃ¤rzte der Bundeswehr, TruppenÂ
zahnÃ¤rztinnen und TruppenzahnÃ¤rzte sowie VertragsÂ
zahnÃ¤rztinnen und VertragszahnÃ¤rzte der Bundeswehr
sind berechtigt, der nach Â§ 70 Absatz 1 zustÃ¤ndigen
BehÃ¶rde FÃ¤lle einer mÃ¶glichen WehrdienstbeschÃ¤diÂ
gung anzuzeigen.
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Â§ 78
Auskunftsrecht
FÃ¼r die Auskunft an die geschÃ¤digte Person auf
Grund ihres Auskunftsrechts nach Artikel 15 der VerÂ
ordnung (EU) 2016/679 des EuropÃ¤ischen Parlaments
und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natÃ¼rliÂ
cher Personen bei der Verarbeitung personenbezogeÂ
ner Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung
der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-GrundverordÂ
nung) (ABl. L 119 vom 4.5.2016, S. 1; L 314 vom
22.11.2016, S. 72; L 127 vom 23.5.2018, S. 2) in der
jeweils geltenden Fassung Ã¼ber die nach den Â§Â§ 73
bis 77 Ã¼bermittelten Angaben zu ihren gesundheitÂ
lichen VerhÃ¤ltnissen gilt Â§ 25 Absatz 2 des Zehnten
Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

Kapitel 14

(3) Abweichend von Absatz 2 wird nach dem im
Zeitpunkt der Antragstellung geltenden Recht entÂ
schieden Ã¼ber einen bis zum 31. Dezember 2024 geÂ
stellten und nicht bestandskrÃ¤ftig beschiedenen AnÂ
trag auf
1. Ausgleichsrente nach den Â§Â§ 32, 34, 41 und 47 des
Bundesversorgungsgesetzes,
2. Ehegattenzuschlag nach Â§ 33a des BundesversorÂ
gungsgesetzes,
3. Kinderzuschlag nach Â§ 33b des BundesversorÂ
gungsgesetzes,
4. Schadensausgleich nach Â§ 40a des BundesversorÂ
gungsgesetzes oder
5. die in Â§ 84 genannten befristeten Geldleistungen
oder befristeten Sachleistungen.

Statistische Erhebungen

Â§ 81

Â§ 79

Leistungen der
Heil- und Krankenbehandlung

Statistik
(1) Die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde ist im Rahmen der AufÂ
gabenerfÃ¼llung nach diesem Gesetz befugt, statistiÂ
sche Daten zum Umfang und zur QualitÃ¤t der AufgaÂ
benerledigung zu erheben und als amtliche Statistik zu
verÃ¶ffentlichen.
(2) Das Bundesministerium der Verteidigung wird
ermÃ¤chtigt, durch Rechtsverordnung, die nicht der ZuÂ
stimmung des Bundesrates bedarf, das NÃ¤here Ã¼ber
die zu erhebenden Merkmale und die DurchfÃ¼hrung
des Verfahrens, insbesondere Erhebung, Ãœbermittlung
und Speicherung der erhobenen Daten zu regeln. Die
erhobenen Daten dÃ¼rfen ausschlieÃŸlich fÃ¼r statistische
Zwecke verwendet werden. Die Vorschriften der
Geheimhaltung nach Â§ 16 des Bundesstatistikgesetzes
gelten entsprechend. Das Statistikgeheimnis ist durch
technische und organisatorische MaÃŸnahmen der
Trennung zwischen statistischen und nichtstatistiÂ
schen Aufgaben einzuhalten.

Kapitel 15
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(1) Personen, deren Anspruch auf Heilbehandlung
nach Â§ 80 des Soldatenversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung in VerbinÂ
dung mit Â§ 10 Absatz 1 des BundesversorgungsgesetÂ
zes in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden FasÂ
sung unanfechtbar festgestellt worden ist, erhalten ab
dem 1. Januar 2025 Leistungen der medizinischen VerÂ
sorgung nach Kapitel 3.
(2) Personen, deren AnsprÃ¼che auf einzelne LeisÂ
tungen der Heil- oder Krankenbehandlung nach dem
Soldatenversorgungsgesetz in der am 31. Dezember
2024 geltenden Fassung in Verbindung mit dem BunÂ
desversorgungsgesetz in der bis zum 31. Dezember
2023 geltenden Fassung bis zum 31. Dezember 2024
unanfechtbar festgestellt worden sind, erhalten diese
Leistungen in dem bewilligten Umfang weiter, lÃ¤ngsÂ
tens jedoch bis zum 31. Dezember 2025. Dies gilt auch
fÃ¼r AnsprÃ¼che auf einzelne Leistungen der Heil- oder
Krankenbehandlung, die bis zum 31. Dezember 2024
beantragt, aber noch nicht bestandskrÃ¤ftig beschieden
worden sind.

(1) Personen, deren AnsprÃ¼che nach dem SoldatenÂ
versorgungsgesetz in der am 31. Dezember 2024 gelÂ
tenden Fassung in Verbindung mit dem BundesversorÂ
gungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenÂ
den Fassung bis zum 31. Dezember 2024 unanfechtbar
festgestellt sind, erhalten diese Leistungen weiter nach
MaÃŸgabe des Kapitels 15. Kurzfristige UnterbrechunÂ
gen im Leistungsbezug unmittelbar vor dem 31. DeÂ
zember 2024 lassen die AnsprÃ¼che auf Leistungen
nach Satz 1 unberÃ¼hrt.

(3) Personen, die bis zum 31. Dezember 2024 Heiloder Krankenbehandlung fÃ¼r NichtschÃ¤digungsfolgen
nach Â§ 80 des Soldatenversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung in VerbinÂ
dung mit Â§ 10 Absatz 2 sowie 4 bis 6 des BundesverÂ
sorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023
geltenden Fassung erhalten, haben Anspruch auf LeisÂ
tungen bei Krankheit nach dem Dritten Kapitel des
FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch. Die Leistungen
werden ohne Kostenbeteiligung als Dienst- und SachÂ
leistung zur VerfÃ¼gung gestellt. Der Anspruch nach
Satz 1 ruht fÃ¼r die Dauer einer Mitgliedschaft in der
gesetzlichen Krankenversicherung. Personen, die LeisÂ
tungen nach Satz 1 in Anspruch nehmen, haben die
Berechtigung entsprechend Â§ 15 Absatz 2 bis 6 des
FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch nachzuweisen.

(2) Ãœber einen bis zum 31. Dezember 2024 gestellÂ
ten und nicht bestandskrÃ¤ftig beschiedenen Antrag auf
Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in
Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz ist
nach dem im Zeitpunkt der Entscheidung geltenden
Recht zu entscheiden.

(4) Die Leistung nach Absatz 3 wird von der entÂ
sprechend Â§ 173 des FÃ¼nften Buches SozialgesetzÂ
buch gewÃ¤hlten Krankenkasse erbracht. Â§ 175 Absatz 4
Satz 1 bis 5 des FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch gilt
entsprechend. Die Berechtigten erhalten von der geÂ
wÃ¤hlten Krankenkasse eine elektronische GesundÂ

Ãœbergangsvorschriften
und Fortgeltung
Â§ 80
GrundsÃ¤tze
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heitskarte nach Â§ 291 des FÃ¼nften Buches SozialgeÂ
setzbuch.

5. die Elternrente nach den Â§Â§ 49 bis 52 des BundesÂ
versorgungsgesetzes.

(5) Den Krankenkassen werden von der zustÃ¤ndigen
BehÃ¶rde nach Â§ 70 Absatz 1 halbjÃ¤hrlich die AufwenÂ
dungen erstattet, die ihnen durch die Ãœbernahme der
Leistungen nach den AbsÃ¤tzen 2 und 3 entstehen. Als
angemessene Verwaltungskosten werden ihnen von
der zustÃ¤ndigen BehÃ¶rde halbjÃ¤hrlich 5 Prozent des
Erstattungsbetrags nach Satz 1 erstattet.

Der so errechnete Gesamtbetrag wird um 25 Prozent
erhÃ¶ht.

Â§ 82
Berufsschadensausgleich
(1) Personen, deren Anspruch auf BerufsschadensÂ
ausgleich nach Â§ 30 Absatz 3 bis 12 des BundesverÂ
sorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023
geltenden Fassung festgestellt worden ist, erhalten
ab dem 1. Januar 2025 den Berufsschadensausgleich
nach den Â§Â§ 89 bis 90 des Sozialgesetzbuchs VierÂ
zehntes Buch weiter. Unterbrechungen des Bezugs
von Berufsschadensausgleich berÃ¼hren die AnwenÂ
dung der Â§Â§ 89 bis 90 des Sozialgesetzbuchs VierÂ
zehntes Buch nicht.
(2) Â§ 91 des Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch ist
anzuwenden.
Â§ 83
Geldleistungen
(1) Personen, die im Dezember 2024 folgende einÂ
kommensunabhÃ¤ngige Geldleistungen beziehen, erhalÂ
ten einen monatlichen Gesamtbetrag, der sich aus der
Summe dieser Geldleistungen ergibt:
1. die Grundrente nach Â§ 31 Absatz 1 Satz 1 des BunÂ
desversorgungsgesetzes,
2. die Alterszulage nach Â§ 31 Absatz 1 Satz 2 des BunÂ
desversorgungsgesetzes,
3. die SchwerstbeschÃ¤digtenzulage nach Â§ 31 AbÂ
satz 4 des Bundesversorgungsgesetzes,
4. die Leistungen nach den Â§Â§ 38, 40, 42, 43, 45 und 46
des Bundesversorgungsgesetzes,
5. der Pflegeausgleich nach Â§ 40b des BundesversorÂ
gungsgesetzes.

(3) Personen, die im Dezember 2024 Witwen- oder
Waisenbeihilfe nach Â§ 48 des BundesversorgungsgeÂ
setzes beziehen, erhalten ab dem 1. Januar 2025
monatlich 125 Prozent dieser Geldleistungen.
(4) Bei der Berechnung der einkommensabhÃ¤ngigen
Leistungen nach den AbsÃ¤tzen 2 und 3 bleiben AnÂ
rechnungen von einmaligen Leistungen unberÃ¼cksichÂ
tigt. Bei der Feststellung der Geldleistungen nach den
AbsÃ¤tzen 1 bis 3 bleiben BetrÃ¤ge unberÃ¼cksichtigt, die
nach Â§ 65 des Bundesversorgungsgesetzes zum RuÂ
hen der Versorgungsleistungen gefÃ¼hrt haben.
(5) Die AnsprÃ¼che nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 3 erÂ
lÃ¶schen
1. bei Witwen und Witwern durch Wiederverheiratung
einer Witwe oder eines Witwers,
2. bei Waisen durch Wegfall der Voraussetzungen
nach Â§ 45 des Bundesversorgungsgesetzes.
(6) Der Betrag nach Absatz 2 verringert sich um
1. den Anteil des Ehegattenzuschlags nach Â§ 33a des
Bundesversorgungsgesetzes sowie
2. den Anteil des Kinderzuschlags nach Â§ 33b des
Bundesversorgungsgesetzes,
wenn die Anspruchsvoraussetzungen der Leistungen
dem Grunde nach wegfallen.
(7) Die nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 3 errechneten BeÂ
trÃ¤ge werden jÃ¤hrlich nach Â§ 13 angepasst.
Â§ 84
Befristete oder auf Zeit erbrachte Leistungen
(1) Personen, die im Dezember 2024 eine befristete
Geldleistung oder eine befristete Sachleistung nach
dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit
dem Bundesversorgungsgesetz erhalten haben oder
denen eine solche Leistung nach dem 1. Januar 2025
bewilligt worden ist, erhalten diese Leistungen lÃ¤ngsÂ
tens bis zum 31. Dezember 2033 weiter, wenn

Ist eine Grundrente nach Â§ 72 des BundesversorÂ
gungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023 gelÂ
tenden Fassung oder nach Â§ 1 Absatz 1 der RentenÂ
kapitalisierungsgesetz-KOV vom 27. April 1970 (BGBl. I
S. 413) kapitalisiert, verringert sich der Betrag nach
Satz 1 wÃ¤hrend des Abfindungszeitraums um den kaÂ
pitalisierten Betrag.

1. sie binnen zwei Wochen nach Ablauf der Befristung
die Weiterbewilligung der Leistung beantragen und

(2) Personen, die im Dezember 2024 folgende einÂ
kommensabhÃ¤ngige Geldleistungen beziehen, erhalten
einen monatlichen Gesamtbetrag, der sich aus der
Summe dieser Geldleistungen ergibt:

(2) Leistungen nach Absatz 1 sind insbesondere
folgende Leistungen nach dem BundesversorgungsgeÂ
setz in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung:

1. die Ausgleichsrente nach den Â§Â§ 32, 34, 41 und 47
des Bundesversorgungsgesetzes,

2. die Voraussetzungen, die nach dem SoldatenverÂ
sorgungsgesetz in Verbindung mit dem BundesverÂ
sorgungsgesetz gegolten haben, weiterhin vorlieÂ
gen.

1. Hilfe zur Pflege nach Â§ 26c des BundesversorÂ
gungsgesetzes,

2. der Ehegattenzuschlag nach Â§ 33a des BundesverÂ
sorgungsgesetzes,

2. Leistungen zur WeiterfÃ¼hrung des Haushalts nach
Â§ 26d des Bundesversorgungsgesetzes fÃ¼r HinterÂ
bliebene,

3. der Kinderzuschlag nach Â§ 33b des BundesverÂ
sorgungsgesetzes,

3. Erziehungsbeihilfe nach Â§ 27 des BundesversorÂ
gungsgesetzes,

4. der Schadensausgleich nach Â§ 40a des BundesverÂ
sorgungsgesetzes sowie

4. ErgÃ¤nzende Hilfe zum Lebensunterhalt nach Â§ 27a
des Bundesversorgungsgesetzes sowie
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5. Eingliederungshilfe fÃ¼r Menschen mit BehinderunÂ
gen nach Â§ 27d Absatz 1 Nummer 3 des BundesÂ
versorgungsgesetzes.
(3) Soweit die Weiterbewilligung der Leistung fÃ¼r
Zeiten ab dem 1. Januar 2024 beantragt wird, richtet
sich der Einsatz von Einkommen und VermÃ¶gen nach
dem Bundesversorgungsgesetz und nach der VerordÂ
nung zur KriegsopferfÃ¼rsorge jeweils in der am 31. DeÂ
zember 2023 geltenden Fassung mit der MaÃŸgabe,
dass
1. an die Stelle der Einkommensgrenze nach Â§ 25e AbÂ
satz 1 des Bundesversorgungsgesetzes in der am
31. Dezember 2023 geltenden Fassung die EinkomÂ
mensgrenze nach Â§ 107 Absatz 1 des SozialgesetzÂ
buchs Vierzehntes Buch tritt,
2. an die Stelle des Grundbetrags nach Â§ 27d Absatz 5
Satz 2 Nummer 1 des Bundesversorgungsgesetzes
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung
ein Betrag in HÃ¶he des Vierfachen der RegelbeÂ
darfsstufe 1 nach der Anlage zu Â§ 28 des ZwÃ¶lften
Buches Sozialgesetzbuch tritt,
3. an die Stelle des Grundbetrags nach Â§ 27d Absatz 5
Satz 2 Nummer 2 des Bundesversorgungsgesetzes
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung
ein Betrag in HÃ¶he des Achtfachen der RegelbeÂ
darfsstufe 1 nach der Anlage zu Â§ 28 des ZwÃ¶lften
Buches Sozialgesetzbuch tritt,
4. an die Stelle der EinkommensfreibetrÃ¤ge nach der
Verordnung zur KriegsopferfÃ¼rsorge in der am
31. Dezember 2023 geltenden Fassung die EinkomÂ
mensfreibetrÃ¤ge der Verordnung nach Â§ 109 des
Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch treten und
5. an die Stelle der VermÃ¶gensschonbetrÃ¤ge nach
Â§ 25f des Bundesversorgungsgesetzes in der am
31. Dezember 2023 geltenden Fassung in VerbinÂ
dung mit der Verordnung zur KriegsopferfÃ¼rsorge
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung
die VermÃ¶gensschonbetrÃ¤ge der Verordnung nach
Â§ 109 des Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch
treten.
Â§ 85
Wahlrecht
(1) Anstelle der Leistungen nach den Â§Â§ 83 und 84
kÃ¶nnen Personen, deren AnsprÃ¼che nach dem SoldaÂ
tenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem BundesÂ
versorgungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023
geltenden Fassung vor dem 1. Januar 2025 unanfechtÂ
bar festgestellt worden sind, Geldleistungen nach KaÂ
pitel 2 oder 7 erhalten. In diesem Fall gelten die bisher
anerkannten SchÃ¤digungsfolgen sowie die Bemessung
des Grades der SchÃ¤digungsfolgen fÃ¼r die EntscheiÂ
dung Ã¼ber die Leistungen als rechtsverbindlich festÂ
gestellt.
(2) Das Wahlrecht ist innerhalb von zwÃ¶lf Monaten
nach Inkrafttreten dieses Gesetzes auszuÃ¼ben, spÃ¤tesÂ
tens jedoch sechs Monate nach der Bestandskraft
einer nach Â§ 80 Absatz 3 ergangenen Entscheidung.
Soweit mehrere Entscheidungen nach Â§ 80 Absatz 3
zu treffen sind, ist auf die letzte Entscheidung abzuÂ
stellen. Die Wahlentscheidung ist unwiderruflich, beÂ
darf der Schriftform und ist gegenÃ¼ber der zustÃ¤ndigen
BehÃ¶rde zu erklÃ¤ren.

Â§ 86
Neufeststellung
(1) Die Neufeststellung der Anspruchsberechtigung
und des Grades der SchÃ¤digungsfolgen erfolgt auf AnÂ
trag und richtet sich nach Kapitel 1, soweit dieses GeÂ
setz nichts anderes bestimmt. Eine Neufeststellung
kann auch von Amts wegen erfolgen.
(2) WÃ¤re nach DurchfÃ¼hrung des Verfahrens nach
Absatz 1 die Geldleistung nach Â§ 83 Absatz 1 NumÂ
mer 1 zu erhÃ¶hen oder zu mindern, wird der Betrag
nach Â§ 83 Absatz 1 fÃ¼r jeden Zehnergrad der Ã„nderung
des Grades der SchÃ¤digungsfolgen um 25 Prozent erÂ
hÃ¶ht oder gemindert.
Â§ 87
Anrechnungsvorschrift
Die Geldleistung nach Â§ 83 bleibt bei anderen SoziÂ
alleistungen und Leistungen nach dem AsylbewerberÂ
leistungsgesetz als Einkommen unberÃ¼cksichtigt, soÂ
weit sie den Betrag einer Grundrente nach Â§ 31 AbÂ
satz 1 Satz 1 des Bundesversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung nach einem
Grad der SchÃ¤digungsfolgen von 100 zuzÃ¼glich der
seitdem vollzogenen Anpassungen nach Â§ 13 nicht
Ã¼berschreitet.

Artikel 2
Ã„nderung des
Soldatenversorgungsgesetzes
Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 16. September 2009 (BGBl. I
S. 3054), das zuletzt durch Artikel 11 des Gesetzes
vom 28. Juni 2021 (BGBl. I S. 2250) geÃ¤ndert worden
ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der Ãœberschrift, in Â§ 1 Absatz 1 und Â§ 58 Absatz 1
Satz 1 wird jeweils das Wort â€žehemaligenâ€œ durch
das Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ ersetzt.
2. Die InhaltsÃ¼bersicht wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In der Angabe zu Teil 4 wird das Wort â€žehemaÂ
ligeâ€œ durch das Wort â€žfrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
b) Folgende Angabe wird angefÃ¼gt:
â€žÂ§ 107a Ãœbergangsregelung zur
der FÃ¶rderungsdauerâ€œ.

Minderung

3. In Â§ 1a Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€ždurch Gesetz
geregeltâ€œ durch die WÃ¶rter â€žauf Grund eines GesetÂ
zes gewÃ¤hrtâ€œ ersetzt.
4. In Â§ 3a Absatz 3 wird das Wort â€žVerpflichtungsÂ
dauerâ€œ durch die WÃ¶rter â€žfestgesetzten WehrÂ
dienstzeitâ€œ ersetzt und die WÃ¶rter â€ž, deren DienstÂ
zeit nach dem 31. Dezember 2020 endet,â€œ geÂ
strichen.
5. In Â§ 4 Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€ždie fÃ¼r die BeÂ
rufsfÃ¶rderung zustÃ¤ndigen Stellen (BerufsfÃ¶rdeÂ
rungsdienste)â€œ durch die WÃ¶rter â€žKarrierecenter
der Bundeswehr â€“ BerufsfÃ¶rderungsdienste â€“â€œ erÂ
setzt.
6. Â§ 5 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žwenn sie
fÃ¼r die Dauer von mindestens vier Jahren in das
DienstverhÃ¤ltnis eines Soldaten auf Zeit berufen
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worden sindâ€œ durch die WÃ¶rter â€žwenn die WehrÂ
dienstzeit auf mindestens vier Jahre festgesetzt
worden istâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 3 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žZeit, fÃ¼r
die der Soldat in das DienstverhÃ¤ltnis eines SolÂ
daten auf Zeit berufen worden ist (Â§ 54 Absatz 1
des Soldatengesetzes),â€œ durch die WÃ¶rter â€žfestÂ
gesetzten Wehrdienstzeitâ€œ ersetzt.
c) Absatz 6 Satz 2 wird durch die folgenden SÃ¤tze
ersetzt:
â€žHat die zum Bestehen der AbschlussprÃ¼fung
nach Satz 1 fÃ¼hrende MaÃŸnahme der militÃ¤riÂ
schen Ausbildung zwischen drei und zwÃ¶lf MoÂ
naten gedauert, beschrÃ¤nkt sich die Minderung
auf drei Monate. Eine Minderung entfÃ¤llt, wenn
die MaÃŸnahme weniger als drei Monate gedauÂ
ert hat. Im Falle des Erreichens mehrerer AbÂ
schlÃ¼sse im Sinne der SÃ¤tze 1 und 2 beschrÃ¤nkt
sich die Minderung nach diesem Absatz auf
hÃ¶chstens neun Monate.â€œ
d) Absatz 7 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aaa) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žeinen
Abschlussâ€œ durch die WÃ¶rter â€žals ReÂ
gelzugang einen Abschlussâ€œ sowie die
WÃ¶rter â€žsonstigen Nachweis Ã¼ber eine
entsprechende berufliche QualifikatiÂ
onâ€œ durch die WÃ¶rter â€žAbschluss der
ersten oder zweiten beruflichen FortÂ
bildungsstufe nach dem BerufsbilÂ
dungsgesetz oder der HandwerksordÂ
nungâ€œ ersetzt.
bbb) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž2. in einer fachlichen Richtung gezielt
auf Ã¶ffentlich-rechtliche PrÃ¼fungen
zu AbschlÃ¼ssen auf der Grundlage
der Â§Â§ 53 bis 53d, 54 oder 106 AbÂ
satz 3 des Berufsbildungsgesetzes
oder der Â§Â§ 42 bis 42d, 42f, 45,
51a, 122 oder 125 Absatz 2 der
Handwerksordnung, auf gleichwerÂ
tige AbschlÃ¼sse nach bundes- und
landesrechtlichen Regelungen, auf
Weiterbildungen nach den EmpÂ
fehlungen der Deutschen KrankenÂ
hausgesellschaft oder auf FortbilÂ
dungen auf der Grundlage staatlich
genehmigter PrÃ¼fungsordnungen
an anerkannten ErgÃ¤nzungsschuÂ
len vorbereitetâ€œ.
bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefÃ¼gt:
â€žIm Falle des Erreichens mehrerer AbÂ
schlÃ¼sse im Sinne des Satzes 1 beschrÃ¤nkt
sich die Minderung nach diesem Absatz auf
sechs Monate.â€œ
cc) Im neuen Satz 3 werden die WÃ¶rter â€žDie
FÃ¶rderungsdauerâ€œ durch die WÃ¶rter â€žBei
Nichterreichen des Abschlusses wird die
FÃ¶rderungsdauerâ€œ ersetzt und die WÃ¶rter
â€žwird unabhÃ¤ngig vom Erreichen des AbÂ
schlussesâ€œ werden gestrichen.

e) Absatz 9 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žin den LaufÂ
bahnen der Offiziereâ€œ gestrichen und die
WÃ¶rter â€žHochschulabschluss im Sinne des
Â§ 1 des Hochschulrahmengesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žStudienabschluss oder verÂ
gleichbaren Abschluss an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten
Hochschule oder an einer vergleichbaren
Bildungseinrichtungâ€œ ersetzt.
bb) Satz 2 wird wie folgt gefasst:
â€žFÃ¼r Soldaten auf Zeit, die auf Grund eines
nach den Laufbahnvorschriften geforderten
Studienabschlusses oder vergleichbaren
Abschlusses an einer staatlichen HochÂ
schule, an einer staatlich anerkannten
Hochschule oder an einer vergleichbaren
Bildungseinrichtung in die Bundeswehr einÂ
gestellt worden sind, und fÃ¼r Unteroffiziere
des MilitÃ¤rmusikdienstes, die im Rahmen
ihrer militÃ¤rfachlichen Ausbildung eine
staatliche Hochschule, eine staatlich anerÂ
kannte Hochschule oder eine vergleichbare
Bildungseinrichtung besucht und das vorgeÂ
gebene Studienziel unterhalb eines StudienÂ
abschlusses oder vergleichbaren AbschlusÂ
ses auf Kosten des Bundes erreicht haben,
betrÃ¤gt die FÃ¶rderungsdauer nach einer
Dienstzeit von
1. 4 und weniger als
5 Jahren

bis zu 7 Monate,

2. 5 und weniger als
6 Jahren

bis zu 10 Monate,

3. 6 und weniger als
7 Jahren

bis zu 12 Monate,

4. 7 und weniger als
8 Jahren

bis zu 17 Monate,

5. 8 und weniger als
9 Jahren

bis zu 21 Monate,

6. 9 und weniger als
10 Jahren

bis zu 25 Monate,

7. 10 und weniger als bis zu 29 Monate,
11 Jahren
8. 11 und weniger als bis zu 33 Monate
12 Jahren
und
9. 12 und mehr
Jahren

bis zu 36 Monate.â€œ

f) Absatz 10 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 wird das Wort â€žOffiziereâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žSoldaten auf Zeitâ€œ und werden die
WÃ¶rter â€žHochschulstudiengÃ¤ngen im Sinne
des Â§ 1 des Hochschulrahmengesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žStudiengÃ¤ngen oder verÂ
gleichbaren BildungsgÃ¤ngen an einer staatÂ
lichen Hochschule, an einer staatlich anerÂ
kannten Hochschule oder an einer verÂ
gleichbaren Bildungseinrichtungâ€œ ersetzt.
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bb) Satz 2 wird wie folgt gefasst:
â€žUnbeschadet einer Verminderung nach
Satz 1 verbleibt bei einer Wehrdienstzeit
von vier bis sechs Jahren stets ein zeitlicher
Anspruch von sechs Monaten, jedes weitere
vollstÃ¤ndig abgeleistete Dienstjahr erhÃ¶ht
den Anspruch um einen weiteren Monat.â€œ
7. Â§ 7 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 7 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 wird das Wort â€žehemaligeâ€œ durch
das Wort â€žfrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
bb) Folgender Satz wird angefÃ¼gt:
â€žDer Zuschuss ist innerhalb einer Frist von
sechs Monaten nach Abschluss der MaÃŸÂ
nahme geltend zu machen.â€œ
b) Absatz 9 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In den SÃ¤tzen 1 und 2 wird jeweils das Wort
â€žehemaligenâ€œ durch das Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ erÂ
setzt.
bb) Satz 3 wird wie folgt gefasst:
â€žAbsatz 7 Satz 2 und Â§ 6 Absatz 3 gelten
entsprechend.â€œ
8. Â§ 8 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 1, Absatz 3 Satz 1 und Absatz 4
wird jeweils das Wort â€žehemaligeâ€œ durch das
Wort â€žfrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Satz 1 und Absatz 6 wird jeweils das
Wort â€žehemaligenâ€œ durch das Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ
ersetzt.
9. Â§ 8a wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 wird das Wort â€žehemaligerâ€œ durch
das Wort â€žfrÃ¼hererâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 5 wird das Wort â€žehemaligenâ€œ durch
das Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ ersetzt.
10. Â§ 9 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 2 wird das Wort â€žAngestellteâ€œ durch
das Wort â€žTarifbeschÃ¤ftigteâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 6 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žals AnÂ
gestellterâ€œ durch die WÃ¶rter â€žals TarifbeschÃ¤ftigÂ
terâ€œ ersetzt.
11. Â§ 10 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aaa) In Nummer 1 wird das Wort â€žAngestellÂ
teâ€œ durch das Wort â€žTarifbeschÃ¤ftigteâ€œ
ersetzt.
bbb) In Nummer 2 werden das Wort â€žAngeÂ
stellteâ€œ durch das Wort â€žTarifbeschÃ¤fÂ
tigteâ€œ und die WÃ¶rter â€žinnerhalb der
VergÃ¼tungsgruppen IX bis X oder Kr. I,
Vc bis VIII oder Kr. II bis Kr. VI und III
bis Va/b oder Kr. VII bis Kr. X des BunÂ
desangestelltentarifvertragesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žinnerhalb der EntgeltgrupÂ
pen 1 bis 9a oder P 5 bis P 10 und 9b
bis 12 oder P 11 bis P 16 des TarifverÂ
trags fÃ¼r den Ã¶ffentlichen Dienstâ€œ erÂ
setzt.
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bb) In Satz 2 wird das Wort â€žAngestelltenverÂ
hÃ¤ltnisâ€œ durch das Wort â€žArbeitsverhÃ¤ltnisâ€œ
ersetzt.
b) In Absatz 2 wird das Wort â€žAngestelltenâ€œ durch
das Wort â€žTarifbeschÃ¤ftigtenâ€œ ersetzt.
c) In Absatz 4 Satz 4 wird die Angabe â€žAbsatz 5
und 12â€œ durch die Angabe â€žAbsatz 11â€œ ersetzt.
12. Â§ 11 Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žZeit, fÃ¼r die sie in
dieses berufen sind (Â§ 54 Absatz 1 des SoldaÂ
tengesetzes),â€œ durch die WÃ¶rter â€žfestgesetzten
Wehrdienstzeitâ€œ ersetzt.
b) In Satz 3 wird das Wort â€žehemaligeâ€œ durch das
Wort â€žfrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
13. In Â§ 11a Absatz 2 Satz 1 und Â§ 56 Satz 1 wird das
Wort â€žehemaligerâ€œ durch das Wort â€žfrÃ¼hererâ€œ erÂ
setzt.
14. Â§ 11b wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die AbsÃ¤tze 1 und 2 werden wie folgt gefasst:
â€ž(1) In der gesetzlichen Krankenversicherung
und in der sozialen Pflegeversicherung versiÂ
cherte EmpfÃ¤nger von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen
erhalten wÃ¤hrend des regelmÃ¤ÃŸigen Bezugs
von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen einen BeitragszuÂ
schuss zu ihren BeitrÃ¤gen zur Kranken- und
Pflegeversicherung in HÃ¶he der HÃ¤lfte der auf
Grundlage der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse zu entÂ
richtenden BeitrÃ¤ge zur gesetzlichen KrankenÂ
versicherung und zur sozialen PflegeversicheÂ
rung, wenn sie
1. nach Â§ 5 Absatz 1 Nummer 13 des FÃ¼nften
Buches Sozialgesetzbuch versicherungsÂ
pflichtig sind oder
2. freiwillig in der gesetzlichen KrankenversiÂ
cherung versichert sind.
Der Anspruch ist ausgeschlossen, wenn ein AnÂ
spruch auf einen Beitragszuschuss des ArbeitÂ
gebers nach Â§ 257 Absatz 1 Satz 1 des FÃ¼nften
Buches Sozialgesetzbuch und Â§ 61 Absatz 1
Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch beÂ
steht.
(2) Bei einem privaten KrankenversicheÂ
rungsunternehmen versicherte EmpfÃ¤nger von
ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen erhalten wÃ¤hrend des
regelmÃ¤ÃŸigen Bezugs der ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse einen Zuschuss zu ihren BeitrÃ¤gen zur
Kranken- und Pflegeversicherung, wenn sie VerÂ
tragsleistungen beanspruchen kÃ¶nnen, die der
Art nach den Leistungen nach dem FÃ¼nften
Buch Sozialgesetzbuch und dem Elften Buch
Sozialgesetzbuch entsprechen. Der Anspruch
erstreckt sich auch auf einen Zuschuss zu KranÂ
ken- und PflegeversicherungsbeitrÃ¤gen fÃ¼r AnÂ
gehÃ¶rige, die bei Versicherung des EmpfÃ¤ngers
von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen in der gesetzlichen
Krankenversicherung und in der sozialen PfleÂ
geversicherung nach Â§ 10 des FÃ¼nften Buches
Sozialgesetzbuch und nach Â§ 25 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch familienversichert
wÃ¤ren. Der Anspruch ist ausgeschlossen, wenn
ein Anspruch auf einen Beitragszuschuss des
Arbeitgebers nach Â§ 257 Absatz 2 Satz 1 des
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FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch und Â§ 61 AbÂ
satz 2 Satz 1 des Elften Buches SozialgesetzÂ
buch oder auf Beihilfe nach beamtenrechtlichen
Vorschriften besteht. Die HÃ¶he des Zuschusses
entspricht der HÃ¤lfte des ermÃ¤ÃŸigten BeitragsÂ
satzes nach Â§ 243 des FÃ¼nften Buches SozialÂ
gesetzbuch zuzÃ¼glich der HÃ¤lfte des durchÂ
schnittlichen Zusatzbeitragssatzes nach Â§ 242a
des FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch sowie
der HÃ¤lfte des Beitragssatzes nach Â§ 55 AbÂ
satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch unÂ
ter Zugrundelegung der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse
als beitragspflichtige Einnahme. Sind die BeiÂ
trÃ¤ge zur privaten Kranken- und PflegeversicheÂ
rung niedriger als die BeitrÃ¤ge, die auf der
Grundlage der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse als BeiÂ
trag zur gesetzlichen Krankenversicherung und
zur sozialen Pflegeversicherung zu entrichten
wÃ¤ren, werden als ZuschÃ¼sse nach den SÃ¤tzen 1
und 2 hÃ¶chstens die HÃ¤lfte der BeitrÃ¤ge gezahlt,
die der EmpfÃ¤nger von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen
fÃ¼r die private Kranken- und Pflegeversicherung
zu zahlen hat.â€œ
b) Absatz 4 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 wird das Wort â€žehemaligeâ€œ durch
das Wort â€žfrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
bb) In den SÃ¤tzen 3, 4 und 5 wird jeweils das
Wort â€žehemaligenâ€œ durch das Wort â€žfrÃ¼heÂ
renâ€œ ersetzt.
15. In Â§ 13 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe a werden die
WÃ¶rter â€žZeit, fÃ¼r die sie in das DienstverhÃ¤ltnis beÂ
rufen sind (Â§ 54 Absatz 1 des Soldatengesetzes),â€œ
durch die WÃ¶rter â€žfestgesetzten Wehrdienstzeitâ€œ
ersetzt.
16. Â§ 13a Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 2 wird der Punkt am Ende durch das
Wort â€žundâ€œ ersetzt.
b) Folgende Nummer 3 wird angefÃ¼gt:
â€ž3. er im neuen DienstverhÃ¤ltnis eine WehrÂ
dienstzeit von mindestens sechs Monaten
abgeleistet hat.â€œ
17. Â§ 13b wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 3 werden die WÃ¶rter â€žoder Â§ 46
Absatz 4 Satz 1â€œ gestrichen.
b) In Absatz 3 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žoder Â§ 46
Absatz 4 Satz 2â€œ gestrichen.
18. Â§ 13c wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 1 Nummer 5 wird die Angabe
â€žSatz 4â€œ durch die WÃ¶rter â€žAbsatz 1 Satz 3â€œ erÂ
setzt.
b) In Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 wird das Wort
â€žschriftlichâ€œ durch die WÃ¶rter â€žschriftlich oder
elektronischâ€œ ersetzt.
19. Â§ 13e wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Satz 1 wird das Wort â€žehemaligenâ€œ durch das
Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ, die WÃ¶rter â€žZeit, fÃ¼r die der
Soldat auf Zeit in das DienstverhÃ¤ltnis eines SolÂ
daten auf Zeit berufen worden ist,â€œ durch die
WÃ¶rter â€žfestgesetzten Wehrdienstzeitâ€œ und die
WÃ¶rter â€žmehr alsâ€œ durch das Wort â€žmindestensâ€œ
ersetzt.

b) Satz 3 wird wie folgt gefasst:
â€žDie wirtschaftlichen VerhÃ¤ltnisse und die zuÂ
mutbaren BemÃ¼hungen zur Arbeitsaufnahme
des frÃ¼heren Soldaten auf Zeit sind angemessen
zu berÃ¼cksichtigen.â€œ
20. Â§ 26a Absatz 5 wird aufgehoben.
21. Â§ 39 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 1 wird das Wort â€žOffizierâ€œ durch das
Wort â€žBerufssoldatenâ€œ und werden die WÃ¶rter
â€žHochschulabschluss im Sinne des Â§ 1 des
Hochschulrahmengesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žStudienabschluss oder vergleichbaren AbÂ
schluss an einer staatlichen Hochschule, an
einer staatlich anerkannten Hochschule oder
an einer vergleichbaren Bildungseinrichtungâ€œ erÂ
setzt.
b) In Nummer 2a wird das Wort â€žOffizierâ€œ durch
das Wort â€žBerufssoldatenâ€œ und werden die WÃ¶rÂ
ter â€žmit einem nach den Laufbahnvorschriften
geforderten Hochschulabschluss im Sinne des
Â§ 1 des Hochschulrahmengesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žauf Grund eines nach den LaufbahnvorÂ
schriften geforderten Studienabschlusses oder
vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten
Hochschule oder an einer vergleichbaren BilÂ
dungseinrichtungâ€œ ersetzt.
c) In Nummer 2b wird das Wort â€žHochschuleâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žstaatliche Hochschule, eine
staatlich anerkannte Hochschule oder eine verÂ
gleichbare Bildungseinrichtungâ€œ und werden die
WÃ¶rter â€ždas vorgegebene Studienzielâ€œ durch die
WÃ¶rter â€ždas vorgegebene Studienziel unterhalb
eines Studienabschlusses oder vergleichbaren
Abschlusses auf Kosten des Bundesâ€œ ersetzt.
22. Â§ 46 Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Satz 3 werden die WÃ¶rter â€ždurch RechtsverÂ
ordnung, die nicht der Zustimmung des BunÂ
desrates bedarf,â€œ gestrichen.
b) In Satz 4 wird das Wort â€žRechtsverordnungâ€œ
durch das Wort â€žÃœbertragungâ€œ ersetzt.
23. In Â§ 53 Absatz 1 Satz 3 wird das Wort â€žVergÃ¼tungsÂ
gruppenâ€œ durch das Wort â€žEntgeltgruppenâ€œ erÂ
setzt.
24. In Â§ 57 Satz 1 wird das Wort â€žschriftlichâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žschriftlich oder elektronischâ€œ ersetzt.
25. Â§ 60 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 2a Satz 2 wird die Angabe â€žSatz 2â€œ
durch die Angabe â€žSatz 3â€œ ersetzt.
b) In Absatz 4 wird jeweils das Wort â€žEhemaligeâ€œ
durch das Wort â€žFrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
26. Â§ 62 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 1 wird das Wort â€žehemaligerâ€œ
durch das Wort â€žfrÃ¼hererâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Satz 1 wird jeweils das Wort â€žeheÂ
maligenâ€œ durch das Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ und die
WÃ¶rter â€ž9 Absatz 1 und 3â€œ durch die WÃ¶rter â€ž9
Absatz 1â€œ ersetzt.
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c) In Absatz 3 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žund 9
Absatz 1 und 3â€œ durch die WÃ¶rter â€žund 9 AbÂ
satz 1â€œ ersetzt.

in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung
verweist, werden die BetrÃ¤ge der folgenden GeldÂ
leistungen um 25 Prozent erhÃ¶ht geleistet:

27. Â§ 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 wird aufgehoben.

1. die Grundrente nach Â§ 31 Absatz 1 Satz 1 des
Bundesversorgungsgesetzes,

28. Â§ 68 wird aufgehoben.
29. In der Ãœberschrift zu Teil 4 und in Â§ 106 Absatz 2
wird jeweils das Wort â€žehemaligeâ€œ durch das Wort
â€žfrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
30. In Â§ 86a Absatz 1 Satz 1 wird jeweils das Wort
â€žEhemaligeâ€œ durch das Wort â€žFrÃ¼hereâ€œ ersetzt.
31. Â§ 91 wird aufgehoben.
32. In Â§ 94c Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 50 AbÂ
satz 2 des Soldatengesetzes in Verbindung mit
Â§ 57 des Bundesbeamtengesetzes oder nach Â§ 51
des Soldatengesetzesâ€œ gestrichen.
33. Â§ 107 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) Im ersten Halbsatz werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 20
Absatz 3 Satz 1 Nummer 4â€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 20 Absatz 3 Satz 1 Nummer 3â€œ erÂ
setzt.
bb) Im zweiten Halbsatz werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 94
Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und 5, Absatz 2
Nummer 5, Absatz 4 Satz 2 sowie Â§ 97 AbÂ
satz 1 Nummer 3 Satz 1â€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 94 Absatz 1 Nummer 2 und 5, Absatz 4
Satz 2, Â§ 94a Nummer 3 Satz 2, Nummer 5
Satz 2 zweiter Halbsatz sowie Â§ 97 Absatz 1
Nummer 3 Satz 1â€œ ersetzt.
b) In Satz 3 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 94b Absatz 5
Satz 2 und 3â€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 96 Absatz 5â€œ
ersetzt.
34. Folgender Â§ 107a wird angefÃ¼gt:
â€žÂ§ 107a
Ãœbergangsregelung zur
Minderung der FÃ¶rderungsdauer
Â§ 5 Absatz 6 Satz 2 und 3 gilt nur fÃ¼r MaÃŸnahÂ
men der militÃ¤rischen Ausbildung derjenigen SolÂ
daten auf Zeit, die am oder nach dem 1. Oktober
2021 in einem DienstverhÃ¤ltnis als Soldat auf Zeit
stehen. FÃ¼r MaÃŸnahmen der militÃ¤rischen AusbilÂ
dung der Soldaten auf Zeit, deren DienstverhÃ¤ltnis
vor dem 1. Oktober 2021 endete, gilt Â§ 5 Absatz 6
Satz 2 in der bis zum 30. September 2021 geltenÂ
den Fassung.â€œ

Artikel 3
Weitere Ã„nderung des
Soldatenversorgungsgesetzes
Â§ 108 des Soldatenversorgungsgesetzes in der FasÂ
sung der Bekanntmachung vom 16. September 2009
(BGBl. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 2 dieses
Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Der Wortlaut wird Absatz 1.
2. Die folgenden AbsÃ¤tze 2 bis 5 werden angefÃ¼gt:
â€ž(2) Soweit das Soldatenversorgungsgesetz auf
die Regelungen des Bundesversorgungsgesetzes

2. die Alterszulage nach Â§ 31 Absatz 1 Satz 2 des
Bundesversorgungsgesetzes,
3. die SchwerstbeschÃ¤digtenzulage nach Â§ 31 AbÂ
satz 4 des Bundesversorgungsgesetzes,
4. die Leistungen nach den Â§Â§ 38, 40, 42, 43, 45
und 46 des Bundesversorgungsgesetzes sowie
5. der Pflegeausgleich nach Â§ 40b des BundesverÂ
sorgungsgesetzes.
Die Anpassung nach Â§ 56 des BundesversorgungsÂ
gesetzes wird ab dem 1. Januar 2024 auf den erÂ
hÃ¶hten Betrag durchgefÃ¼hrt.
(3) Das Bundesministerium der Verteidigung hat
durch Rechtsverordnung ohne Zustimmung des
Bundesrates die in den Â§Â§ 14, 15, 31 Absatz 1 und 4,
32, 33 Absatz 1, Â§Â§ 33a, 35, 36, 40, 41, 46, 47, 51
und 53 des Bundesversorgungsgesetzes in der am
31. Dezember 2023 geltenden Fassung bestimmten
BetrÃ¤ge jeweils zum gleichen Zeitpunkt, zu dem die
Renten der gesetzlichen Rentenversicherung angeÂ
passt werden, zu Ã¤ndern. Dabei sind die in Â§ 15 des
Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. DezemÂ
ber 2023 geltenden Fassung genannten PauschbeÂ
trÃ¤ge durch Multiplikation der niedrigsten und der
hÃ¶chsten Bewertungszahl mit dem Multiplikator zu
ermitteln. Die sich nach Satz 1 und 2 ergebenden
BetrÃ¤ge sind bis 0,49 Euro auf volle Euro abzuÂ
runden und ab 0,50 Euro auf volle Euro aufzurunÂ
den.
(4) Soweit die Weiterbewilligung der Leistung fÃ¼r
Zeiten ab dem 1. Januar 2024 beantragt wird, richÂ
tet sich der Einsatz von Einkommen und VermÃ¶gen
nach dem Bundesversorgungsgesetz und nach der
Verordnung zur KriegsopferfÃ¼rsorge, jeweils in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung, mit der
folgenden MaÃŸgabe, dass
1. an die Stelle der Einkommensgrenze nach Â§ 25e
Absatz 1 in der am 31. Dezember 2023 geltenden
Fassung des Bundesversorgungsgesetzes die
Einkommensgrenze nach Â§ 107 Absatz 1 des
Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch tritt,
2. an die Stelle des Grundbetrags nach Â§ 27d AbÂ
satz 5 Satz 2 Nummer 1 des BundesversorÂ
gungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023
geltenden Fassung ein Betrag in HÃ¶he des VierÂ
fachen der Regelbedarfsstufe 1 nach der Anlage
zu Â§ 28 des ZwÃ¶lften Buches Sozialgesetzbuch
tritt,
3. an die Stelle des Grundbetrags nach Â§ 27d AbÂ
satz 5 Satz 2 Nummer 2 des BundesversorÂ
gungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023
geltenden Fassung ein Betrag in HÃ¶he des AchtÂ
fachen der Regelbedarfsstufe 1 tritt,
4. an die Stelle der EinkommensfreibetrÃ¤ge nach
der Verordnung zur KriegsopferfÃ¼rsorge in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung die
EinkommensfreibetrÃ¤ge der Verordnung nach
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Â§ 109 des Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch
treten und
5. an die Stelle der VermÃ¶gensschonbetrÃ¤ge nach
Â§ 25f des Bundesversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung in
Verbindung mit der Verordnung zur KriegsopferÂ
fÃ¼rsorge in der am 31. Dezember 2023 geltenden
Fassung die VermÃ¶gensschonbetrÃ¤ge der VerÂ
ordnung nach Â§ 109 des Sozialgesetzbuchs VierÂ
zehntes Buch treten.
(5) Kapitel 23 des Sozialgesetzbuchs Vierzehntes
Buch ist nicht anzuwenden.â€œ

Artikel 4
Gesetz
Ã¼ber die Versorgung
der frÃ¼heren Soldatinnen und
frÃ¼heren Soldaten und ihrer Hinterbliebenen
(Soldatenversorgungsgesetz â€“ SVG)

Dienstzeitversorgung der
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
Â§
Â§
Â§
Â§

16
17
18
19

ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse
AusgleichsbezÃ¼ge
BeitragszuschÃ¼sse zur Kranken- und Pflegeversicherung
Ãœbergangsbeihilfe
Unterabschnitt 4

BerufsfÃ¶rderung und
Dienstzeitversorgung der Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit in besonderen FÃ¤llen
Â§ 20
Â§ 21
Â§ 22
Â§ 23
Â§ 24
Â§ 25

Ãœbergangsbeihilfe bei kurzer Wehrdienstzeit
BerÃ¼cksichtigung frÃ¼herer DienstverhÃ¤ltnisse
BerufsfÃ¶rderung und Dienstzeitversorgung nach BeurÂ
laubung ohne DienstbezÃ¼ge und TeilzeitbeschÃ¤ftigung
BerÃ¼cksichtigung von Beurlaubung ohne DienstbezÃ¼ge
und TeilzeitbeschÃ¤ftigung bei Dienstzeiten
Versorgung beim Ruhen der Rechte und Pflichten
Unterhaltsbeitrag fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit
Abschnitt 2

InhaltsÃ¼bersicht

Dienstzeitversorgung
der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Teil 1

Unterabschnitt 1

Einleitende Vorschriften
Â§
Â§
Â§

1
2
3

PersÃ¶nlicher Geltungsbereich
Regelung auf Grund Gesetzes
Wehrdienstzeit

Arten der Dienstzeitversorgung
Â§ 26

Arten der Dienstzeitversorgung
Unterabschnitt 2
Ruhegehalt

Teil 2
BerufsfÃ¶rderung und Dienstzeitversorgung
Abschnitt 1
BerufsfÃ¶rderung und
Dienstzeitversorgung der
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit;
BerufsfÃ¶rderung der freiwilligen Wehrdienst
nach Â§ 58b des Soldatengesetzes Leistenden

Â§
Â§
Â§
Â§
Â§
Â§

27
28
29
30
31
32

Â§ 33
Â§ 34

Unterabschnitt 1
Allgemeine Vorschriften
Â§
Â§

4
5

Â§

6

Â§

7

Â§

8

Zweck und Arten
Berufsberatung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit
Dienstzeitbegleitende FÃ¶rderung der schulischen und
beruflichen Bildung
FÃ¶rderung der schulischen und beruflichen Bildung der
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
Kosten der schulischen und beruflichen Bildung

Â§
Â§
Â§
Â§

35
36
37
38

Â§ 39
Â§ 40
Â§ 41

Unterabschnitt 3

Unterabschnitt 2
Eingliederung in das spÃ¤tere Berufsleben
Â§ 9
Â§ 10
Â§ 11

Â§ 12

Â§ 13
Â§ 14
Â§ 15

EingliederungsmaÃŸnahmen
FÃ¶rderung zur Teilhabe am zivilberuflichen Erwerbsleben
Anrechnung der Zeit der FÃ¶rderung der beruflichen
Bildung und des Wehrdienstes auf die Berufs- und
BetriebszugehÃ¶rigkeit bei anschlieÃŸenden BeschÃ¤ftiÂ
gungsverhÃ¤ltnissen
Anrechnung der Zeit der FÃ¶rderung der beruflichen
Bildung und des Wehrdienstes bei nachfolgenden
DienstverhÃ¤ltnissen
Eingliederungsschein und Zulassungsschein
Stellenvorbehalt
ErmÃ¤chtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen

Entstehen des Anspruchs
Berechnung des Ruhegehalts
RuhegehaltfÃ¤hige DienstbezÃ¼ge
Zweijahresfrist
RegelmÃ¤ÃŸige ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit
Zeiten im Ã¶ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen
oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung
ErhÃ¶hung der ruhegehaltfÃ¤higen Dienstzeit
Zeiten im privatrechtlichen ArbeitsverhÃ¤ltnis im Ã¶ffentÂ
lichen Dienst
Ausbildungszeiten
Sonstige Zeiten
Nicht zu berÃ¼cksichtigende Zeiten
Zeiten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannÂ
ten Gebiet
Zurechnungszeit und Zeit gesundheitsschÃ¤digender VerÂ
wendung
HÃ¶he des Ruhegehalts
VorÃ¼bergehende ErhÃ¶hung des Ruhegehaltssatzes

Unfallruhegehalt
Â§ 42

Unfallruhegehalt
Unterabschnitt 4
Kapitalabfindung

Â§
Â§
Â§
Â§
Â§
Â§
Â§
Â§

43
44
45
46
47
48
49
50

Allgemeines
Ausschluss
HÃ¶he der Kapitalabfindung
Sicherung bei GrundstÃ¼ckskauf
RÃ¼ckzahlung
HÃ¶he der RÃ¼ckzahlung
Berechnung bei Ruhen des Ruhegehalts
Kosten der Beurkundung
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Unterhaltsbeitrag
Â§ 51

Unterhaltsbeitrag fÃ¼r entlassene Berufssoldatinnen und
Berufssoldaten
Unterabschnitt 6
Ãœbergangsgeld

Â§ 52

Ãœbergangsgeld fÃ¼r entlassene Berufssoldatinnen und
Berufssoldaten
Unterabschnitt 7
Ausgleich bei Altersgrenzen

Â§ 53

Ausgleich bei Altersgrenzen
Unterabschnitt 8
BerufsfÃ¶rderung der
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Â§ 54
Â§ 55

Â§ 58

Zusammentreffen von VersorgungsbezÃ¼gen und Renten
Zusammentreffen von VersorgungsbezÃ¼gen mit einer
laufenden Alterssicherungsleistung aus zwischenstaatÂ
licher oder Ã¼berstaatlicher Verwendung
Â§ 73 KÃ¼rzung der VersorgungsbezÃ¼ge nach der Ehescheidung
Â§ 74 Abwendung der KÃ¼rzung der VersorgungsbezÃ¼ge
Â§ 75 Anwendung des Bundesversorgungsteilungsgesetzes
Â§ 76 Abzug fÃ¼r Pflegeleistungen
Â§ 76a Zusammentreffen von VersorgungsbezÃ¼gen mit VersorÂ
gungsabfindungen
Â§ 77 ErlÃ¶schen der VersorgungsbezÃ¼ge wegen Verurteilung
Â§ 78 ErlÃ¶schen der VersorgungsbezÃ¼ge bei Ablehnung einer
erneuten Berufung
Â§ 79 Entziehung der Versorgung
Â§ 80 ErlÃ¶schen und Wiederaufleben der VersorgungsbezÃ¼ge
fÃ¼r Hinterbliebene
Â§ 81 Anzeigepflicht
Â§ 82 NichtberÃ¼cksichtigung der VersorgungsbezÃ¼ge
Abschnitt 5

Eingliederung von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
in das Erwerbsleben

UmzugskostenvergÃ¼tung,
UnfallentschÃ¤digung, Schadensausgleich
in besonderen FÃ¤llen

Versorgung
der Hinterbliebenen
von Soldatinnen und Soldaten

Â§ 57

Â§ 71
Â§ 72

BerufsfÃ¶rderung der Berufssoldatinnen und BerufssolÂ
daten

Abschnitt 3

Â§ 56

BezÃ¼ge fÃ¼r den Sterbemonat und Sterbegeld fÃ¼r HinterÂ
bliebene von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und
von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem
Wehrpflichtgesetz, freiwilligen Wehrdienst oder WehrÂ
dienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes
leisten
Laufende UnterstÃ¼tzung fÃ¼r Hinterbliebene von SoldatinÂ
nen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von Soldatinnen und
Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz,
freiwilligen Wehrdienst oder Wehrdienst nach dem VierÂ
ten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten
Versorgung der Hinterbliebenen nach einem Einsatzunfall
von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von
Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem
Wehrpflichtgesetz, nach Â§ 58b oder nach dem Vierten
Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

Â§ 59

Hinterbliebene von Berufssoldatinnen und BerufssoldaÂ
ten

Â§ 60

BezÃ¼ge bei Verschollenheit

Â§ 61

Hinterbliebene von Soldatinnen

Â§ 83
Â§ 84
Â§ 85
Â§ 86

UmzugskostenvergÃ¼tung
Einmalige UnfallentschÃ¤digung fÃ¼r besonders gefÃ¤hrdete
Soldatinnen und Soldaten
Einmalige EntschÃ¤digung
Schadensausgleich in besonderen FÃ¤llen
Abschnitt 6
Versorgung bei
besonderen Auslandsverwendungen

Â§ 87
Â§
Â§
Â§
Â§

88
89
90
91

Besondere Auslandsverwendung, dem Einsatz vergleichÂ
bare Verwendung, Einsatzunfall, Einsatzversorgung
Unfallruhegehalt
Einmalige EntschÃ¤digung
Ausgleichszahlung fÃ¼r bestimmte Statusgruppen
Anrechnung von Geldleistungen
Abschnitt 7

Anrechnung sonstiger
Zeiten als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit
Â§
Â§
Â§
Â§

92
93
94
95

Zeiten im Ã¶ffentlichen Dienst und vergleichbare Zeiten
Krankheits- und Gewahrsamszeiten
Zeiten eines sonstigen hauptberuflichen Dienstes
Sonderregelungen fÃ¼r volksdeutsche Vertriebene und
Umsiedler

Abschnitt 4

Abschnitt 8

Gemeinsame
Vorschriften fÃ¼r Soldatinnen
und Soldaten und ihre Hinterbliebenen

Besondere Leistungen

Â§ 62

Anwendungsbereich

Â§ 63

Festsetzung und Zahlung der VersorgungsbezÃ¼ge, VerÂ
sorgungsauskunft

Â§ 64

Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag

Â§ 65

PfÃ¤ndung, Abtretung und VerpfÃ¤ndung

Â§ 66

RÃ¼ckforderung

Â§ 67

Aufrechnung und ZurÃ¼ckbehaltung

Â§ 68

Zusammentreffen von VersorgungsbezÃ¼gen mit Erwerbsund Erwerbsersatzeinkommen

Â§ 69

Zusammentreffen von VersorgungsbezÃ¼gen mit AltersÂ
geld, Witwenaltersgeld oder Waisenaltersgeld

Â§ 70
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Zusammentreffen mehrerer VersorgungsbezÃ¼ge aus dem
Ã¶ffentlichen Dienst

Â§
Â§
Â§
Â§
Â§

96
97
98
99
100

Kindererziehungszuschlag
KindererziehungsergÃ¤nzungszuschlag
Kinderzuschlag zum Witwengeld
Pflege- und KinderpflegeergÃ¤nzungszuschlag
VorÃ¼bergehende GewÃ¤hrung von ZuschlÃ¤gen
Teil 3
FÃ¼rsorgeleistungen an
frÃ¼here Soldatinnen auf Zeit und
frÃ¼her Soldaten auf Zeit bei Arbeitslosigkeit

Â§ 101

Arbeitslosenbeihilfe
Teil 4
Organisation, Verfahren, Rechtsweg

Â§ 102
Â§ 103

Dienstzeitversorgung
Arbeitslosenbeihilfe
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Teil 1

Schlussvorschriften

Einleitende Vorschriften

Â§ 104

DienstbezÃ¼ge

Â§ 105

Anpassung der VersorgungsbezÃ¼ge

Â§ 106

Anrechnung von Geldleistungen

Â§ 107

BuÃŸgeldvorschrift

Â§ 108

Erlass von Verwaltungsvorschriften

Â§ 109

Ãœbergangsregelungen aus Anlass der Herstellung der
Einheit Deutschlands

Â§ 110

Verteilung der Versorgungslasten bei Ãœbernahme von
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in ein Ã¶ffentlichrechtliches DienstverhÃ¤ltnis zu einem anderen DienstÂ
herrn

Â§ 111

Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung
in ein Ã¶ffentlich-rechtliches DienstverhÃ¤ltnis eines andeÂ
ren Dienstherrn in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags
genannten Gebiet

Â§ 112

Benennung eines Kontos

Â§ 113

Anwendung bisherigen und neuen Rechts fÃ¼r am 1. JaÂ
nuar 1977 vorhandene VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und
VersorgungsempfÃ¤nger

Â§ 114

Anwendung bisherigen und neuen Rechts fÃ¼r am 1. JaÂ
nuar 1992 vorhandene VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und
VersorgungsempfÃ¤nger

Â§ 115

Ruhegehaltssatz fÃ¼r am 31. Dezember 1991 vorhandene
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Â§ 116

Erneute Berufung in das DienstverhÃ¤ltnis einer BerufsÂ
soldatin oder eines Berufssoldaten

Â§ 117

Ãœbergangsregelungen fÃ¼r vor dem 1. Juli 1997 eingetreÂ
tene VersorgungsfÃ¤lle

Â§ 118

Ãœbergangsregelungen fÃ¼r vor dem 1. Januar 1999 einÂ
getretene VersorgungsfÃ¤lle und fÃ¼r am 1. Januar 1999
vorhandene Soldatinnen und Soldaten

Â§ 119

Ãœbergangsregelungen fÃ¼r vor dem 1. Januar 2001 einÂ
getretene VersorgungsfÃ¤lle und fÃ¼r am 1. Januar 2001
vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Â§ 120

Ãœbergangsregelungen aus Anlass des VersorgungsÃ¤nÂ
derungsgesetzes 2001 sowie des DienstrechtsneuordÂ
nungsgesetzes

Â§ 121

Ãœbergangsregelungen aus Anlass des BerufsfÃ¶rderungsÂ
fortentwicklungsgesetzes

Â§ 122

Ãœbergangsregelung aus Anlass des Wegfalls des Instituts
der Anstellung

Â§ 123

Ãœbergangsregelungen zur BerÃ¼cksichtigung von HochÂ
schulausbildungszeiten

Â§ 124

VersorgungsÃ¼berleitungsregelungen aus Anlass des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

Â§ 125

Ãœbergangsregelungen aus Anlass des EinsatzversorÂ
gungs-Verbesserungsgesetzes

Â§ 126

Ãœbergangsregelungen aus Anlass des BundeswehrÂ
reform-Begleitgesetzes

Â§ 127

Ãœbergangsregelungen aus Anlass des BundeswehrAttraktivitÃ¤tssteigerungsgesetzes

Â§ 128

Befristete Ausnahme fÃ¼r Verwendungseinkommen aus
einer BeschÃ¤ftigung in der FlÃ¼chtlingshilfe

Â§ 129

Ãœbergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Ã„ndeÂ
rung des VersorgungsrÃ¼cklagegesetzes und weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften

Â§ 130

Ãœbergangsregelung aus Anlass des GKV-VersichertenÂ
entlastungsgesetzes sowie des Bundeswehr-EinsatzbeÂ
reitschaftsstÃ¤rkungsgesetzes

Â§ 131

Ãœbergangsregelung aus Anlass des BesoldungsstruktuÂ
renmodernisierungsgesetzes

Â§ 132

Ãœbergangsregelung zur Minderung der FÃ¶rderungsdauer

Anlage Anlage I Kapitel XIX Sachgebiet B Abschnitt III des
Einigungsvertrags

Â§1
PersÃ¶nlicher Geltungsbereich
(1) Dieses Gesetz gilt fÃ¼r die frÃ¼heren Soldatinnen
und Soldaten und ihre Hinterbliebenen, soweit es im
Einzelnen nichts anderes bestimmt.
(2) Teil 2 mit Ausnahme der Â§Â§ 4 und 5 Absatz 1, der
Â§Â§ 6, 9, 11 und 56 Absatz 1 Satz 1 erster Halbsatz und
Absatz 2 sowie der Â§Â§ 63, 65, 84 bis 87 und 89 bis 91
gilt nicht fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,
die keinen Anspruch auf Besoldung haben (Â§ 3 Absatz 2
des Bundesbesoldungsgesetzes).
Â§2
Regelung auf Grund Gesetzes
(1) Die Versorgung der Soldatinnen und Soldaten
sowie ihrer Hinterbliebenen wird nur auf Grund eines
Gesetzes gewÃ¤hrt.
(2) Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche,
die der Soldatin oder dem Soldaten oder ihren oder
seinen Hinterbliebenen eine hÃ¶here als die ihr oder
ihm gesetzlich zustehende Versorgung verschaffen
sollen, sind unwirksam. Das Gleiche gilt fÃ¼r VersicheÂ
rungsvertrÃ¤ge, die zu diesem Zweck abgeschlossen
werden.
(3) Auf die gesetzlich zustehende Versorgung kann
weder ganz noch teilweise verzichtet werden, soweit in
diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.
Â§3
Wehrdienstzeit
(1) Wehrdienstzeit ist die Zeit vom Tag des tatsÃ¤chÂ
lichen Diensteintritts bis zum Ablauf des Tages, an
dem das DienstverhÃ¤ltnis endet. Der Grundwehrdienst
wird jedoch mit seiner gesetzlich festgesetzten Dauer,
die Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach Â§ 58b
des Soldatengesetzes mit sechs Monaten angerechÂ
net. Nicht angerechnet wird die Zeit, um deren Dauer
sich der Tag der Beendigung des WehrdienstverhÃ¤ltÂ
nisses nach Â§ 56 Absatz 2 Satz 3 der WehrdisziplinarÂ
ordnung verschiebt. Die fÃ¼r die Versorgung der SoldaÂ
tinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit maÃŸgebliche
Wehrdienstzeit beginnt fÃ¼r diejenigen, die am 3. OktoÂ
ber 1990 als Berufssoldatin oder Berufssoldat der NaÂ
tionalen Volksarmee oder Soldatin auf Zeit oder Soldat
auf Zeit der Nationalen Volksarmee Soldatinnen oder
Soldaten der Bundeswehr geworden sind, abweichend
von Satz 1 am Tage ihrer Ernennung zur Soldatin auf
Zeit oder zum Soldaten auf Zeit der Bundeswehr.
(2) Bei Anwendung des Â§ 11 ist fÃ¼r Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit mit Vordienstzeiten in der
Nationalen Volksarmee als anrechenbare WehrdienstÂ
zeit auch die Zeit des in der Nationalen Volksarmee
geleisteten Wehrdienstes bis zur Dauer des GrundÂ
wehrdienstes zu berÃ¼cksichtigen. MaÃŸgeblich fÃ¼r den
Umfang der Anrechnung ist die jeweilige Dauer des
Grundwehrdienstes im frÃ¼heren Bundesgebiet im ZeitÂ
punkt der BegrÃ¼ndung des WehrdienstverhÃ¤ltnisses in
der Nationalen Volksarmee.
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Teil 2
BerufsfÃ¶rderung
und Dienstzeitversorgung
Abschnitt 1
BerufsfÃ¶rderung
und Dienstzeitversorgung der
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit;
BerufsfÃ¶rderung der freiwilligen Wehrdienst
nach Â§ 58b des Soldatengesetzes Leistenden
Unterabschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

Â§4
Zweck und Arten
(1) Die Leistungen der BerufsfÃ¶rderung und der beÂ
fristeten Dienstzeitversorgung sollen den Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit nach Eignung, Neigung
und LeistungsfÃ¤higkeit eine individuelle Qualifizierung
ermÃ¶glichen, sie auf die Zeiten der zivilberuflichen BilÂ
dung und der TÃ¤tigkeits- oder BeschÃ¤ftigungssuche
vorbereiten, diese Zeiten finanziell absichern und die
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit bei der TÃ¤Â
tigkeits- und BeschÃ¤ftigungssuche unterstÃ¼tzen. Alle
Leistungen der BerufsfÃ¶rderung dienen der angemesÂ
senen Eingliederung in das zivile Erwerbsleben.
(2) Die BerufsfÃ¶rderung der Soldatinnen auf Zeit und
Soldaten auf Zeit umfasst
1. die Beratung in Fragen der schulischen und berufliÂ
chen Bildung sowie der Eingliederung in das zivile
Erwerbsleben (Â§ 5),
2. die Teilnahme an dienstzeitbegleitenden Bildungsund EingliederungsmaÃŸnahmen (Â§Â§ 6, 7 Absatz 2
und Â§ 9 Absatz 4),
3. den Besuch von LehrgÃ¤ngen an einer BundeswehrÂ
fachschule (Â§ 7),
4. die FÃ¶rderung der beruflichen Bildung in Ã¶ffentliÂ
chen und privaten Bildungseinrichtungen (Â§ 7) und
5. Hilfen zur Eingliederung in das zivile Erwerbsleben
(Â§Â§ 9 bis 14).
(3) Soldatinnen und Soldaten, die freiwilligen WehrÂ
dienst nach Â§ 58b des Soldatengesetzes leisten, kÃ¶nÂ
nen als BerufsfÃ¶rderung die Teilnahme an dienstzeitÂ
begleitenden Bildungs- und EingliederungsmaÃŸnahÂ
men (Â§Â§ 6 und 9 Absatz 2) sowie Hilfen zur EingliedeÂ
rung in das zivile Erwerbsleben (Â§ 9 Absatz 1 und 7)
gewÃ¤hrt werden. Â§ 5 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
(4) Die Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit umfasst
1. die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse,
2. die AusgleichsbezÃ¼ge,
3. die Ãœbergangsbeihilfe,
4. den Unterhaltsbeitrag fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und
Soldaten auf Zeit,
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5. den Unterschiedsbetrag nach Â§ 64 Absatz 1 Satz 2,
6. die Einmalzahlungen nach Â§ 105.
Â§5
Berufsberatung der
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
(1) Die Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
sind Ã¼ber die Bedeutung und die fÃ¼r sie wesentlichen
MÃ¶glichkeiten ihrer zivilberuflichen Bildung, EingliedeÂ
rung sowie deren FÃ¶rderung nach den Â§Â§ 6 bis 14 frÃ¼hÂ
zeitig und umfassend zu beraten. Die Berufsberatung
ist verbindliche Voraussetzung fÃ¼r die Bewilligung von
Leistungen der BerufsfÃ¶rderung.
(2) Im Rahmen der Berufsberatung sollen das BeÂ
rufs- und Eingliederungsziel festgelegt, die anzustreÂ
benden Bildungsziele bestimmt und ein einvernehmliÂ
cher FÃ¶rderungsplan erstellt werden.
(3) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer festgesetzten Wehrdienstzeit von mindestens
20 Jahren sind verpflichtet, spÃ¤testens ein Jahr vor AbÂ
lauf ihrer Wehrdienstzeit an einem BeratungsgesprÃ¤ch
des Karrierecenters der Bundeswehr â€“ BerufsfÃ¶rdeÂ
rungsdienst â€“ teilzunehmen.
Â§6
Dienstzeitbegleitende FÃ¶rderung
der schulischen und beruflichen Bildung
(1) WÃ¤hrend der Wehrdienstzeit bieten die KarriereÂ
center der Bundeswehr â€“ BerufsfÃ¶rderungsdienste â€“
interne MaÃŸnahmen der schulischen und beruflichen
Bildung an, an denen Soldatinnen auf Zeit, Soldaten
auf Zeit oder freiwilligen Wehrdienst nach Â§ 58b des
Soldatengesetzes Leistende unentgeltlich teilnehmen
kÃ¶nnen.
(2) Ist fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
mit einer Wehrdienstzeit von weniger als vier Jahren
und fÃ¼r freiwilligen Wehrdienst nach Â§ 58b des SoldaÂ
tengesetzes Leistende im FÃ¶rderungsplan im Sinne
des Â§ 5 Absatz 2 vorgesehen, dass ein bestimmtes
schulisches oder berufliches Bildungsziel im Rahmen
der dienstzeitbegleitenden FÃ¶rderung erreicht werden
soll, und kann dieses Bildungsziel nicht oder nicht
planmÃ¤ÃŸig durch Teilnahme an internen MaÃŸnahmen
erreicht werden, kann im Einzelfall ausnahmsweise
die Teilnahme an MaÃŸnahmen der schulischen und beÂ
ruflichen Bildung anderer Anbieter gefÃ¶rdert werden.
(3) Auf die dienstzeitbegleitende FÃ¶rderung nach
den AbsÃ¤tzen 1 und 2 besteht kein Anspruch. Sie steht
unter dem Vorbehalt ausreichend verfÃ¼gbarer HausÂ
haltsmittel.
Â§7
FÃ¶rderung der
schulischen und beruflichen Bildung der
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die
nicht Inhaberinnen oder Inhaber eines EingliederungsÂ
scheins sind, haben Anspruch auf FÃ¶rderung ihrer
schulischen und beruflichen Bildung nach der WehrÂ
dienstzeit, wenn die Wehrdienstzeit auf mindestens
vier Jahre festgesetzt worden ist. Die FÃ¶rderung wird
auf Antrag gewÃ¤hrt. Die FÃ¶rderung beruflicher ErfahÂ
rungszeiten ist ausgeschlossen.
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(2) Sieht der FÃ¶rderungsplan nach Â§ 5 Absatz 2 vor,
dass ein bestimmtes schulisches oder berufliches BilÂ
dungsziel schon wÃ¤hrend der Wehrdienstzeit erreicht
werden soll, und kann dieses Bildungsziel nicht oder
nicht planmÃ¤ÃŸig durch Teilnahme an internen MaÃŸnahÂ
men erreicht werden, so kann die Teilnahme an MaÃŸÂ
nahmen der schulischen und beruflichen Bildung nach
Absatz 1 gefÃ¶rdert werden, wenn dienstliche GrÃ¼nde
dem nicht entgegenstehen. Eine zeitliche Anrechnung
auf den Anspruch nach Absatz 5 findet wÃ¤hrend der
Wehrdienstzeit nicht statt.
(3) Schulische MaÃŸnahmen sind grundsÃ¤tzlich an eiÂ
ner Bundeswehrfachschule zu durchlaufen.
(4) Der Anspruch entsteht nicht, wenn das DienstÂ
verhÃ¤ltnis aus anderen GrÃ¼nden endet als wegen AbÂ
laufs der festgesetzten Wehrdienstzeit oder wegen
Entlassung infolge DienstunfÃ¤higkeit (Â§ 55 Absatz 2
des Soldatengesetzes). Sind bei einer Entlassung auf
eigenen Antrag ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 AbÂ
satz 5 bewilligt worden, kann die FÃ¶rderung der schuÂ
lischen oder beruflichen Bildung bis zur Dauer des
Zeitraums gewÃ¤hrt werden, fÃ¼r den ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse zustehen.
(5) Die FÃ¶rderungsdauer nach der Wehrdienstzeit
betrÃ¤gt nach einer Wehrdienstzeit von
1.

4 und weniger als 5 Jahren

bis zu 12 Monate,

2.

5 und weniger als 6 Jahren

bis zu 18 Monate,

3.

6 und weniger als 7 Jahren

bis zu 24 Monate,

4.

7 und weniger als 8 Jahren

bis zu 30 Monate,

5.

8 und weniger als 9 Jahren

bis zu 36 Monate,

6.

9 und weniger als 10 Jahren

bis zu 42 Monate,

7.

10 und weniger als 11 Jahren bis zu 48 Monate,

8.

11 und weniger als 12 Jahren bis zu 54 Monate
und

9.

12 und mehr Jahren

bis zu 60 Monate.

(6) Die FÃ¶rderungsdauer nach Absatz 5 wird nach
MaÃŸgabe der AbsÃ¤tze 7 bis 9 und 11 vermindert. FÃ¼r
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren reduziert
sich der Umfang der Minderung nach den AbsÃ¤tzen 7
bis 9 um 50 Prozent. Die FÃ¶rderungsdauer nach AbÂ
satz 5 soll in unmittelbarem Anschluss an das DienstÂ
zeitende, kann aber noch innerhalb von sechs Jahren
danach genutzt werden.
(7) Die FÃ¶rderungsdauer nach Absatz 5 vermindert
sich um neun Monate, wenn die militÃ¤rfachliche AusÂ
bildung zum Bestehen einer AbschlussprÃ¼fung in eiÂ
nem anerkannten Ausbildungsberuf, zu einem verÂ
gleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten
Berufsabschluss, einer LaufbahnprÃ¼fung im mittleren
Dienst oder einem Abschluss nach den Empfehlungen
der Deutschen Krankenhausgesellschaft gefÃ¼hrt hat.
Hat die zum Bestehen der AbschlussprÃ¼fung nach
Satz 1 fÃ¼hrende MaÃŸnahme der militÃ¤rischen AusbilÂ
dung zwischen drei und zwÃ¶lf Monaten gedauert, beÂ
schrÃ¤nkt sich die Minderung auf drei Monate. Eine
Minderung entfÃ¤llt, wenn die MaÃŸnahme weniger als
drei Monate gedauert hat. Im Falle des Erreichens
mehrerer AbschlÃ¼sse im Sinne der SÃ¤tze 1 und 2 beÂ

schrÃ¤nkt sich die Minderung nach diesem Absatz auf
hÃ¶chstens neun Monate.
(8) Die FÃ¶rderungsdauer nach Absatz 5 vermindert
sich ferner um sechs Monate, wenn die Soldatin oder
der Soldat im Rahmen der militÃ¤rfachlichen Ausbildung
eine FortbildungsmaÃŸnahme Ã¶ffentlicher oder privater
TrÃ¤ger abgeschlossen hat, die
1. als Regelzugang einen Abschluss nach einem nach
Â§ 4 des Berufsbildungsgesetzes oder nach Â§ 25 der
Handwerksordnung anerkannten Ausbildungsberuf,
einen vergleichbaren bundes- oder landesrechtlich
geregelten Berufsabschluss oder einen Abschluss
der ersten oder zweiten beruflichen FortbildungsÂ
stufe nach dem Berufsbildungsgesetz oder der
Handwerksordnung voraussetzt und
2. in einer fachlichen Richtung gezielt auf Ã¶ffentlichrechtliche PrÃ¼fungen zu AbschlÃ¼ssen auf der
Grundlage der Â§Â§ 53 bis 53d, 54 oder 106 Absatz 3
des Berufsbildungsgesetzes oder der Â§Â§ 42 bis 42d,
42f, 45, 51a, 122 oder 125 Absatz 2 der HandwerksÂ
ordnung, auf gleichwertige AbschlÃ¼sse nach bunÂ
des- und landesrechtlichen Regelungen, auf WeiterÂ
bildungen nach den Empfehlungen der Deutschen
Krankenhausgesellschaft oder auf Fortbildungen
auf der Grundlage staatlich genehmigter PrÃ¼fungsÂ
ordnungen an anerkannten ErgÃ¤nzungsschulen vorÂ
bereitet.
Im Falle des Erreichens mehrerer AbschlÃ¼sse im Sinne
des Satzes 1 beschrÃ¤nkt sich die Minderung nach dieÂ
sem Absatz auf sechs Monate. Bei Nichterreichen des
Abschlusses wird die FÃ¶rderungsdauer nach Absatz 5
im Umfang der tatsÃ¤chlichen Teilnahme bis zu sechs
Monaten gemindert, es sei denn, die Teilnahme musste
aus dienstlichen GrÃ¼nden vor Erreichen des AbschlusÂ
ses beendet werden. Dies gilt auch, wenn bereits ein
Minderungstatbestand nach Absatz 7 erfÃ¼llt ist.
(9) Die FÃ¶rderungsdauer nach Absatz 5 vermindert
sich ferner um sechs Monate, wenn die militÃ¤rische
Ausbildung zum Erwerb der Fahrlehrerlaubnis gefÃ¼hrt
hat.
(10) FÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,
die einen Studienabschluss oder vergleichbaren AbÂ
schluss an einer staatlichen Hochschule, an einer
staatlich anerkannten Hochschule oder an einer verÂ
gleichbaren Bildungseinrichtung auf Kosten des BunÂ
des erworben haben, betrÃ¤gt die FÃ¶rderungsdauer
zwÃ¶lf Monate in den FÃ¤llen des Absatzes 5 Nummer 1
bis 8 und 24 Monate in den FÃ¤llen des Absatzes 5
Nummer 9. FÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit, die auf Grund eines nach den LaufbahnvorschrifÂ
ten geforderten Studienabschlusses oder vergleichbaÂ
ren Abschlusses an einer staatlichen Hochschule, an
einer staatlich anerkannten Hochschule oder an einer
vergleichbaren Bildungseinrichtung in die Bundeswehr
eingestellt worden sind, und fÃ¼r Unteroffizierinnen und
Unteroffiziere des MilitÃ¤rmusikdienstes, die im Rahmen
ihrer militÃ¤rfachlichen Ausbildung eine staatliche HochÂ
schule, eine staatlich anerkannte Hochschule oder eine
vergleichbare Bildungseinrichtung besucht und das
vorgegebene Studienziel unterhalb eines StudienabÂ
schlusses oder vergleichbaren Abschlusses auf Kosten
des Bundes erreicht haben, betrÃ¤gt die FÃ¶rderungsÂ
dauer nach einer Wehrdienstzeit von
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1.

4 und weniger als 5 Jahren

bis zu 7 Monate,

2.

5 und weniger als 6 Jahren

bis zu 10 Monate,

3.

6 und weniger als 7 Jahren

bis zu 12 Monate,

4.

7 und weniger als 8 Jahren

bis zu 17 Monate,

5.

8 und weniger als 9 Jahren

bis zu 21 Monate,

6.

9 und weniger als 10 Jahren

bis zu 25 Monate,

7.

10 und weniger als 11 Jahren bis zu 29 Monate,

8.

11 und weniger als 12 Jahren bis zu 33 Monate
und

9.

12 und mehr Jahren

bis zu 36 Monate.

(11) FÃ¼r die Teilnahme an StudiengÃ¤ngen oder
vergleichbaren BildungsgÃ¤ngen an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten HochÂ
schule oder an einer vergleichbaren BildungseinrichÂ
tung im Rahmen der militÃ¤rischen Ausbildung der SolÂ
datinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit und der UnterÂ
offizierinnen und Unteroffiziere des MilitÃ¤rmusikdiensÂ
tes wird die FÃ¶rderungsdauer nach Absatz 5 auch dann
im Umfang der Dauer der tatsÃ¤chlichen Teilnahme verÂ
mindert, wenn der vorgesehene Abschluss nicht erÂ
reicht wurde, es sei denn, die Teilnahme musste aus
dienstlichen GrÃ¼nden vor Erreichen des Abschlusses
beendet werden. Unbeschadet einer Verminderung
nach Satz 1 verbleibt bei einer Wehrdienstzeit von vier
bis sechs Jahren stets ein zeitlicher Anspruch von
sechs Monaten, jedes weitere vollstÃ¤ndig abgeleistete
Dienstjahr erhÃ¶ht den Anspruch um einen weiteren
Monat.
(12) Soweit es zur Umsetzung des FÃ¶rderungsplans
erforderlich ist, kann ausnahmsweise eine Freistellung
vom militÃ¤rischen Dienst gewÃ¤hrt werden. Der FreistelÂ
lungszeitraum verkÃ¼rzt nach Â§ 16 Absatz 2 Satz 3 den
Bezugszeitraum der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse. Satz 2 gilt
nicht fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren.
(13) Das Bundesministerium der Verteidigung oder
die von ihm bestimmte BehÃ¶rde der BundeswehrverÂ
waltung kann auf Antrag zum Ausgleich von StÃ¶rungen
im FÃ¶rderungsverlauf die FÃ¶rderung der Teilnahme an
einer bewilligten MaÃŸnahme der schulischen und beÂ
ruflichen Bildung Ã¼ber die nach Absatz 5 vorgesehenen
ZeitrÃ¤ume hinaus verlÃ¤ngern. Die VerlÃ¤ngerung kommt
grundsÃ¤tzlich nur einmal in dem im Einzelfall notwenÂ
digen Umfang in Betracht.
Â§8
Kosten der
schulischen und beruflichen Bildung
(1) Die notwendigen Kosten der Teilnahme an MaÃŸÂ
nahmen der schulischen und beruflichen Bildung werÂ
den grundsÃ¤tzlich bis zu den KostenhÃ¶chstbetrÃ¤gen,
die nach der im Einzelfall nach Â§ 7 zustehenden FÃ¶rÂ
derungsdauer gestaffelt sind, vom Bund Ã¼bernommen.
MaÃŸnahmen der schulischen Bildung an BundeswehrÂ
fachschulen sind kostenfrei. Die Kosten des Besuchs
von MaÃŸnahmen der beruflichen Bildung an einer BunÂ
deswehrfachschule kÃ¶nnen auf die KostenhÃ¶chstbeÂ
trÃ¤ge in pauschalierter Form angerechnet werden.
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(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann
fÃ¼r die FÃ¶rderung PauschalbetrÃ¤ge festsetzen.
(3) FÃ¼r die reisekosten- und trennungsgeldrechtÂ
liche Abfindung der FÃ¶rderungsberechtigten sind das
Bundesreisekostengesetz und die TrennungsgeldÂ
verordnung entsprechend anzuwenden, soweit in der
BerufsfÃ¶rderungsverordnung nichts anderes bestimmt
ist.
Unterabschnitt 2
Eingliederung in
das spÃ¤tere Berufsleben

Â§9
EingliederungsmaÃŸnahmen
(1) Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und freiÂ
willigen Wehrdienst nach Â§ 58b des Soldatengesetzes
Leistende werden wÃ¤hrend der ersten sieben Jahre
nach dem Ende ihrer Wehrdienstzeit dabei unterstÃ¼tzt,
einen Arbeitsplatz zu finden, der ihrem QualifikationsÂ
profil entspricht. Hierzu gehÃ¶rt auch die vermittlerische
Betreuung durch das Karrierecenter der Bundeswehr
â€“ BerufsfÃ¶rderungsdienst â€“.
(2) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die
nicht auf Grund ihrer zivilberuflichen Vorbildung mit
hÃ¶herem Dienstgrad eingestellt wurden oder die wÃ¤hÂ
rend ihrer Wehrdienstzeit keine zivilberuflich anerÂ
kannte militÃ¤rfachliche Aus- oder Weiterbildung im
Sinne des Â§ 7 Absatz 7 bis 10 erhalten haben, haben
Anspruch darauf, vor dem Ende ihrer Wehrdienstzeit
unter Freistellung vom Dienst an BerufsorientierungsÂ
praktika teilzunehmen, und zwar
1. bei einer Verpflichtungsdauer von mindestens zwÃ¶lf
Jahren an drei Berufsorientierungspraktika mit einer
Dauer von jeweils einem Monat und
2. bei einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 JahÂ
ren an vier Berufsorientierungspraktika mit einer
Dauer von jeweils einem Monat.
Ein Praktikum kann in Abschnitte aufgeteilt werden,
wenn es zur Umsetzung des FÃ¶rderungsplans zweckÂ
mÃ¤ÃŸig ist. Berufsorientierungspraktika kÃ¶nnen auch
nach Ablauf der Wehrdienstzeit gefÃ¶rdert werden. Â§ 8
Absatz 3 gilt entsprechend.
(3) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer Verpflichtungsdauer von mindestens vier Jahren,
die keinen Anspruch nach Absatz 2, aber einen erhÃ¶hÂ
ten Berufsorientierungsbedarf haben, kann ermÃ¶glicht
werden, vor dem Ende ihrer Wehrdienstzeit unter FreiÂ
stellung vom militÃ¤rischen Dienst an einem BerufsoriÂ
entierungspraktikum mit einer Dauer von einem Monat
teilzunehmen. Absatz 2 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren kann abÂ
weichend von Satz 1 die Teilnahme an zwei BerufsoriÂ
entierungspraktika ermÃ¶glicht werden.
(4) Bereits vor dem Ende ihrer Wehrdienstzeit sind
MaÃŸnahmen einzuleiten oder durchzufÃ¼hren, die eine
Arbeitsaufnahme im Anschluss an das DienstverhÃ¤ltnis
erleichtern (EingliederungsmaÃŸnahmen). Vor oder nach
der FÃ¶rderung einer schulischen oder beruflichen BilÂ
dungsmaÃŸnahme kann die Teilnahme an BerufsorienÂ
tierungs- oder BerufsvorbereitungsmaÃŸnahmen und an
Bewerbertrainingsprogrammen mit den gleichen LeisÂ
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tungen wie fÃ¼r die Teilnahme an MaÃŸnahmen der schuÂ
lischen und beruflichen Bildung nach Â§ 6 gefÃ¶rdert
werden. FÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,
die keinen Anspruch auf FÃ¶rderung der schulischen
und beruflichen Bildung nach Â§ 7 Absatz 5 haben, gilt
Satz 2 nur unter der Voraussetzung, dass die MaÃŸÂ
nahme innerhalb eines Jahres nach Dienstzeitende beÂ
ginnt. FÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren
sowie fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
mit einer Verpflichtungsdauer von mindestens vier JahÂ
ren, die am Ende ihrer Wehrdienstzeit das 50. LebensÂ
jahr vollendet haben, gilt bei Teilnahme an EingliedeÂ
rungsmaÃŸnahmen Â§ 8 Absatz 3 entsprechend.
(5) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren sind
verpflichtet, im Zeitraum von zwei bis vier Jahren vor
Ablauf ihrer Wehrdienstzeit an einem EingliederungsÂ
seminar teilzunehmen, das das Karrierecenter der BunÂ
deswehr â€“ BerufsfÃ¶rderungsdienst â€“ unter Beteiligung
des Sozialdienstes der Bundeswehr anbietet. Â§ 8 AbÂ
satz 3 gilt entsprechend. Die Ehegattin, der Ehegatte
und Personen, mit denen die Soldatin oder der Soldat
in einem gemeinsamen Haushalt zusammenlebt, kÃ¶nÂ
nen auf Antrag der Soldatin auf Zeit oder des Soldaten
auf Zeit ebenfalls teilnehmen; die ihnen durch die TeilÂ
nahme entstehenden Kosten werden nicht erstattet.
(6) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer Verpflichtungsdauer von mindestens vier Jahren
haben nach Ablauf ihrer Wehrdienstzeit einen AnÂ
spruch auf Teilnahme an drei Betriebspraktika mit einer
Dauer von jeweils einem Monat. Soldatinnen auf Zeit
und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von
mindestens 20 Jahren haben nach Ablauf ihrer WehrÂ
dienstzeit einen Anspruch auf Teilnahme an hÃ¶chstens
vier Betriebspraktika mit einer Dauer von jeweils
hÃ¶chstens einem Monat. Â§ 8 Absatz 3 gilt entspreÂ
chend.
(7) FÃ¼r frÃ¼here Soldatinnen auf Zeit und frÃ¼here SolÂ
daten auf Zeit und fÃ¼r freiwilligen Wehrdienst nach
Â§ 58b des Soldatengesetzes Leistende, die ihre volle
berufliche LeistungsfÃ¤higkeit erst nach einer EinarbeiÂ
tungszeit erlangen kÃ¶nnen, kann nach Ablauf ihrer
Wehrdienstzeit einem Arbeitgeber ein EinarbeitungszuÂ
schuss gewÃ¤hrt werden. Der Zuschuss ist innerhalb
einer Frist von sechs Monaten nach Abschluss der
MaÃŸnahme geltend zu machen.
(8) Bewirbt sich eine Soldatin auf Zeit oder ein SolÂ
dat auf Zeit mit einer festgesetzten Wehrdienstzeit von
mindestens zwÃ¶lf Jahren innerhalb von sechs Monaten
nach Beendigung ihres oder seines WehrdienstverhÃ¤ltÂ
nisses oder nach dem Ende der FÃ¶rderung ihrer oder
seiner MaÃŸnahme der schulischen und beruflichen BilÂ
dung um Einstellung in den Ã¶ffentlichen Dienst, so gelÂ
ten fÃ¼r die Einstellung keine HÃ¶chstaltersgrenzen. Dies
gilt auch dann, wenn die Soldatin oder der Soldat im
Anschluss an den Wehrdienst eine fÃ¼r den kÃ¼nftigen
Beruf vorgeschriebene, Ã¼ber die allgemeinbildende
Schulbildung hinausgehende Ausbildung ohne unzuÂ
lÃ¤ssige Ãœberschreitung der Regelzeit durchfÃ¼hrt und
sich innerhalb von sechs Monaten nach Beendigung
der Ausbildung um Einstellung in den Ã¶ffentlichen
Dienst bewirbt.

(9) Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern kann auf AnÂ
trag ein Lohnkostenzuschuss fÃ¼r eine Dauer von bis zu
24 Monaten gewÃ¤hrt werden, wenn sie eine frÃ¼here
Soldatin auf Zeit oder einen frÃ¼heren Soldaten auf Zeit
mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren
einstellen, deren oder dessen Eingliederung in das
zivile Erwerbsleben zusÃ¤tzlicher UnterstÃ¼tzung bei
dem Erwerb eines angemessenen Arbeitsplatzes beÂ
darf. Die Erforderlichkeit zusÃ¤tzlicher UnterstÃ¼tzung
der frÃ¼heren Soldatin auf Zeit oder des frÃ¼heren SolÂ
daten auf Zeit ist vor Abschluss eines Arbeitsvertrags
auf deren oder dessen Antrag festzustellen. Absatz 7
Satz 2 und Â§ 8 Absatz 3 gelten entsprechend.
Â§ 10
FÃ¶rderung zur Teilhabe
am zivilberuflichen Erwerbsleben
(1) Soldatinnen und Soldaten, die
1. infolge eines wÃ¤hrend ihrer Wehrdienstzeit erlitteÂ
nen Gesundheitsschadens behindert oder von BeÂ
hinderung bedroht sind und
2. deshalb nach ihrem Ausscheiden aus dem Dienst in
ihrer FÃ¤higkeit, am Erwerbsleben teilzuhaben, nicht
nur vorÃ¼bergehend wesentlich gemindert sein werÂ
den,
erhalten wÃ¤hrend der verbleibenden Wehrdienstzeit
die erforderlichen Beratungen, Anpassungs-, UmschuÂ
lungs- oder EingliederungsmaÃŸnahmen. Die Â§Â§ 5 bis 7,
9 und 11 sind mit dem Ziel entsprechend anzuwenden,
die ErwerbsfÃ¤higkeit der Soldatinnen oder der SoldaÂ
ten entsprechend ihrer LeistungsfÃ¤higkeit zu erhalten,
zu verbessern, herzustellen oder wiederherzustellen
und ihre Teilhabe am Erwerbsleben mÃ¶glichst auf
Dauer zu sichern.
(2) Ãœber die erforderlichen Beratungen, AnpasÂ
sungs-, Umschulungs- oder EingliederungsmaÃŸnahÂ
men entscheidet das Karrierecenter der Bundeswehr
â€“ BerufsfÃ¶rderungsdienst. Die Eignung, die Neigungen
und die bisherigen TÃ¤tigkeiten der Soldatin oder des
Soldaten sowie die Lage und voraussichtliche EntwickÂ
lung des Arbeitsmarktes sind angemessen zu berÃ¼ckÂ
sichtigen.
(3) Die MaÃŸnahmen werden fÃ¼r die Zeit gefÃ¶rdert,
die vorgeschrieben oder allgemein Ã¼blich ist, um das
angestrebte Teilhabeziel zu erreichen. Eine lÃ¤ngere
FÃ¶rderung kann erfolgen, wenn besondere UmstÃ¤nde
dies rechtfertigen. Die MaÃŸnahmen nach den AbsÃ¤tÂ
zen 1 und 4 enden mit dem Ausscheiden aus dem
Dienst.
(4) Kosten, die mit einer MaÃŸnahme in unmittelbaÂ
rem Zusammenhang stehen, insbesondere LehrgangsÂ
kosten, PrÃ¼fungsgebÃ¼hren, Lernmittelkosten sowie
Kosten der Leistungen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung der Soldatin oder des Soldaten, werden
erstattet. Â§ 8 Absatz 3 gilt entsprechend.
(5) Andere AnsprÃ¼che nach diesem Gesetz bleiben
von der FÃ¶rderung zum Erhalt oder zur Verbesserung,
zur Herstellung oder zur Wiederherstellung der ErÂ
werbsfÃ¤higkeit unberÃ¼hrt.
(6) Das Karrierecenter der Bundeswehr â€“ BerufsÂ
fÃ¶rderungsdienst â€“ kann Soldatinnen und Soldaten
mit Behinderung oder von Behinderung bedrohte
Soldatinnen und Soldaten fÃ¼r die Teilnahme an MaÃŸÂ
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nahmen nach Absatz 2 vom militÃ¤rischen Dienst freiÂ
stellen. Die Entscheidung ergeht auf der Grundlage
einer Stellungnahme der Disziplinarvorgesetzten oder
des Disziplinarvorgesetzten und im Einvernehmen mit
der personalbearbeitenden Stelle. Die Freistellung
kann widerrufen werden, wenn
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derten MaÃŸnahme der beruflichen Bildung und des
Wehrdienstes nicht angerechnet.

1. sich nachtrÃ¤glich GrÃ¼nde ergeben, die die volle ErÂ
fÃ¼llung der Dienstleistungspflicht erfordern, und

(6) Die AbsÃ¤tze 1 bis 5 gelten nicht fÃ¼r eine frÃ¼here
Soldatin auf Zeit oder einen frÃ¼heren Soldaten auf Zeit,
deren oder dessen Wehrdienstzeit fÃ¼r einen Zeitraum
bis zu zwei Jahren festgesetzt oder nach Â§ 54 Absatz 3
des Soldatengesetzes Ã¼ber diesen Zeitraum hinaus
verlÃ¤ngert worden ist.

2. ohne den Widerruf die ErfÃ¼llung der dienstlichen BeÂ
lange erheblich gefÃ¤hrdet wÃ¤re.

Â§ 12

Â§ 11
Anrechnung der Zeit
der FÃ¶rderung der beruflichen
Bildung und des Wehrdienstes
auf die Berufs- und BetriebszugehÃ¶rigkeit
bei anschlieÃŸenden BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnissen
(1) Die Zeit einer nach Â§ 7 gefÃ¶rderten MaÃŸnahme
der beruflichen Bildung wird auf die BerufszugehÃ¶rigÂ
keit angerechnet, wenn die frÃ¼here Soldatin oder der
frÃ¼here Soldat im Anschluss daran in dem erlernten
oder einem vergleichbaren Beruf sechs Monate tÃ¤tig
ist. Eine vorÃ¼bergehende berufsfremde BeschÃ¤ftigung
bleibt auÃŸer Betracht.
(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes, der Probezeit
des freiwilligen Wehrdienstes nach Â§ 58b des SoldaÂ
tengesetzes oder die nach Â§ 7 Absatz 1 des WehrÂ
pflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenÂ
bare Zeit des Wehrdienstes als Soldatin auf Zeit oder
Soldat auf Zeit wird bei frÃ¼heren Soldatinnen auf Zeit
und frÃ¼heren Soldaten auf Zeit auf die BerufszugehÃ¶Â
rigkeit angerechnet. Soweit Wehrdienstzeiten nicht
nach Satz 1 oder als Zeit einer nach Â§ 7 gefÃ¶rderten
MaÃŸnahme der beruflichen Bildung nach Absatz 1 voll
zu berÃ¼cksichtigen sind, werden sie zu einem Drittel
auf die BerufszugehÃ¶rigkeit angerechnet.
(3) Die Zeiten einer nach Â§ 7 gefÃ¶rderten MaÃŸnahme
der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes werden
nach den AbsÃ¤tzen 1 und 2 auch auf die BetriebszugeÂ
hÃ¶rigkeit angerechnet, wenn die frÃ¼here Soldatin oder
der frÃ¼here Soldat nach Beendigung des DienstverhÃ¤ltÂ
nisses sechs Monate dem Betrieb angehÃ¶rt. In einer
betrieblichen oder Ã¼berbetrieblichen Altersversorgung
beschrÃ¤nkt sich eine Anrechnung nach Satz 1 auf die
BerÃ¼cksichtigung bei den Unverfallbarkeitsfristen nach
dem Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen AltersÂ
versorgung.
(4) Bei Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im
Ã¶ffentlichen Dienst werden Zeiten einer nach Â§ 7 gefÃ¶rÂ
derten MaÃŸnahme der beruflichen Bildung und des
Wehrdienstes nach MaÃŸgabe der AbsÃ¤tze 1 und 2 auf
die Dienst- und BeschÃ¤ftigungszeit angerechnet, wenn
die frÃ¼here Soldatin oder der frÃ¼here Soldat nach BeÂ
endigung des DienstverhÃ¤ltnisses sechs Monate im
Ã¶ffentlichen Dienst beschÃ¤ftigt ist.
(5) Die AbsÃ¤tze 1 bis 4 gelten entsprechend, wenn
eine Soldatin oder ein Soldat im Anschluss an eine
nach Â§ 7 gefÃ¶rderte MaÃŸnahme der beruflichen Bildung
oder an den Wehrdienst eine fÃ¼r den kÃ¼nftigen Beruf
fÃ¶rderliche Ausbildung ohne unzulÃ¤ssige ÃœberschreiÂ
tung der Regelzeit durchfÃ¼hrt. Auf Probe- und AusbilÂ
dungszeiten sowie auf Wartezeiten fÃ¼r den Erwerb des
Urlaubsanspruchs werden Zeiten einer nach Â§ 7 gefÃ¶rÂ

Anrechnung der Zeit
der FÃ¶rderung der beruflichen
Bildung und des Wehrdienstes
bei nachfolgenden DienstverhÃ¤ltnissen
(1) Bewirbt sich eine Soldatin auf Zeit oder ein SolÂ
dat auf Zeit oder eine frÃ¼here Soldatin auf Zeit oder ein
frÃ¼herer Soldat auf Zeit bis zum Ablauf von sechs MoÂ
naten nach Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses um
Einstellung als Beamtin oder Beamter, gilt Â§ 9 Absatz 8
Satz 4 des Arbeitsplatzschutzgesetzes entsprechend.
(2) Die Zeit der Probezeit des freiwilligen WehrÂ
dienstes nach Â§ 58b des Soldatengesetzes oder die
nach Â§ 7 Absatz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den
Grundwehrdienst anrechenbare Zeit wird auf die bei
der Zulassung zu weiterfÃ¼hrenden PrÃ¼fungen im Beruf
nachzuweisende Zeit einer mehrjÃ¤hrigen TÃ¤tigkeit nach
der BerufsabschlussprÃ¼fung angerechnet, soweit eine
Zeit von einem Jahr nicht unterschritten wird.
(3) Beginnt eine frÃ¼here Soldatin auf Zeit oder ein
frÃ¼herer Soldat auf Zeit im Anschluss an den WehrÂ
dienst eine fÃ¼r den kÃ¼nftigen Beruf als Beamtin oder
Beamter vorgeschriebene, Ã¼ber die allgemeinbildende
Schulbildung hinausgehende Ausbildung oder wird
diese durch den Wehrdienst unterbrochen, so gilt AbÂ
satz 1 entsprechend, wenn sie oder er sich bis zum
Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung der AusÂ
bildung um Einstellung als Beamtin oder Beamter beÂ
wirbt und auf Grund dieser Bewerbung eingestellt wird.
Dienstzeiten, die Voraussetzung fÃ¼r eine BefÃ¶rderung
sind, beginnen fÃ¼r eine Richterin oder einen Richter,
die oder der unter den dem Satz 1 entsprechenden
Voraussetzungen eingestellt worden ist, mit dem ZeitÂ
punkt, zu dem sie oder er ohne Ableisten der Probezeit
des freiwilligen Wehrdienstes nach Â§ 58b des SoldaÂ
tengesetzes oder des nach Â§ 7 Absatz 1 des WehrÂ
pflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbaÂ
ren Wehrdienstes als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf
Zeit zur Ernennung auf Lebenszeit herangestanden
hÃ¤tte.
(4) Die AbsÃ¤tze 1 und 3 gelten entsprechend fÃ¼r
eine Arbeitnehmerin oder einen Arbeitnehmer, deren
oder dessen Ausbildung fÃ¼r ein spÃ¤teres BeamtenverÂ
hÃ¤ltnis durch eine festgesetzte mehrjÃ¤hrige TÃ¤tigkeit im
ArbeitsverhÃ¤ltnis an Stelle des sonst vorgeschriebenen
Vorbereitungsdienstes durchgefÃ¼hrt wird.
(5) Die AbsÃ¤tze 1 bis 4 gelten nicht fÃ¼r eine Soldatin
auf Zeit oder einen Soldaten auf Zeit oder eine frÃ¼here
Soldatin auf Zeit oder einen frÃ¼heren Soldaten auf Zeit,
deren oder dessen Wehrdienstzeit fÃ¼r einen Zeitraum
bis zu zwei Jahren festgesetzt oder nach Â§ 54 Absatz 3
des Soldatengesetzes Ã¼ber diesen Zeitraum hinaus
verlÃ¤ngert worden ist.
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Â§ 13
Eingliederungsschein und Zulassungsschein
(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die
im unmittelbaren Anschluss an ihr WehrdienstverhÃ¤ltÂ
nis Beamtinnen oder Beamte werden wollen, erhalten
auf Antrag einen Eingliederungsschein fÃ¼r den Ã¶ffentÂ
lichen Dienst, wenn
1. ihr DienstverhÃ¤ltnis wegen Ablaufs einer festgesetzÂ
ten Wehrdienstzeit von zwÃ¶lf oder mehr Jahren enÂ
det oder
2. ihre Entlassung wegen DienstunfÃ¤higkeit verfÃ¼gt
wird, nachdem
a) ihre Wehrdienstzeit fÃ¼r einen Zeitraum von zwÃ¶lf
oder mehr Jahren festgesetzt worden ist oder
b) sie sich zwar fÃ¼r eine Wehrdienstzeit von zwÃ¶lf
oder mehr Jahren verpflichtet haben, ihre WehrÂ
dienstzeit aber im Hinblick auf eine besondere
Ausbildung zunÃ¤chst auf einen kÃ¼rzeren ZeitÂ
raum festgesetzt worden ist, und
3. sie eine Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren
abgeleistet haben.
(2) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die
TarifbeschÃ¤ftigte im Ã¶ffentlichen Dienst oder ohne InÂ
anspruchnahme eines Eingliederungsscheins BeamtinÂ
nen oder Beamte werden wollen, erhalten auf Antrag
einen Zulassungsschein fÃ¼r den Ã¶ffentlichen Dienst,
wenn ihr DienstverhÃ¤ltnis aus den in Absatz 1 NumÂ
mer 1 oder Nummer 2 genannten GrÃ¼nden endet.
(3) Der Eingliederungsschein oder der ZulassungsÂ
schein ist bei Ablauf der festgesetzten Wehrdienstzeit
oder bei Zustellung der EntlassungsverfÃ¼gung zu erteiÂ
len. Der Zulassungsschein ist auch nach RÃ¼ckgabe des
Eingliederungsscheins auf Antrag, der innerhalb eines
Monats nach Unanfechtbarkeit der Feststellung nach
Absatz 5 Nummer 2, 3 oder Nummer 4 zu stellen ist,
zu erteilen; die Erteilung eines Zulassungsscheins ist
nicht mehr zulÃ¤ssig, wenn nach Â§ 19 Absatz 4 Satz 1
ein Antrag auf Zahlung der Ãœbergangsbeihilfe gestellt
ist. Die Erteilung eines Eingliederungsscheins oder
Zulassungsscheins ist ausgeschlossen, wenn die
Soldatin oder der Soldat rechtskrÃ¤ftig zur DienstgradÂ
herabsetzung verurteilt worden ist.
(4) Die Inhaberinnen und Inhaber eines EingliedeÂ
rungsscheins, eines Zulassungsscheins oder einer BeÂ
stÃ¤tigung nach Â§ 14 Absatz 3 Satz 4 sind auf die nach
Â§ 14 Absatz 1 vorbehaltenen Stellen als Beamtinnen
oder Beamte oder TarifbeschÃ¤ftigte in das ArbeitsverÂ
hÃ¤ltnis auf unbestimmte Zeit zu Ã¼bernehmen, wenn sie
die beamtenrechtlichen oder tarifvertraglichen VorausÂ
setzungen erfÃ¼llen.
(5) Das Recht aus dem Eingliederungsschein einÂ
schlieÃŸlich des Anspruchs nach Â§ 17 erlischt fÃ¼r seine
Inhaberin oder seinen Inhaber, wenn
1. sie oder er schuldhaft einer Aufforderung zur MitwirÂ
kung im Eingliederungsverfahren nicht Folge geleisÂ
tet hat,
2. sie oder er eine Einstellung als Beamtin oder BeamÂ
ter nicht mehr oder nicht mehr mit Hilfe des EinglieÂ
derungsscheins anstrebt,
3. ihre oder seine Einstellung aus beamtenrechtlichen
GrÃ¼nden abgelehnt worden ist,

4. das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begrÃ¼ndete
BeamtenverhÃ¤ltnis aus einem von ihr oder ihm zu
vertretenden Grund vor der Ernennung zur Beamtin
auf Lebenszeit oder zum Beamten auf Lebenszeit
geendet hat oder
5. das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begrÃ¼ndete
BeamtenverhÃ¤ltnis aus disziplinarischen GrÃ¼nden
geendet hat.
(6) Das Recht aus dem Zulassungsschein erlischt
fÃ¼r seine Inhaberin oder seinen Inhaber nach Ablauf
von acht Jahren nach dessen Erteilung oder wenn sie
oder er auf eigenen Antrag aus dem BeamtenverhÃ¤ltnis
auf Probe, wÃ¤hrend der Probezeit als TarifbeschÃ¤ftigte
oder als TarifbeschÃ¤ftigter oder aus einem ArbeitsverÂ
hÃ¤ltnis ohne vorgeschaltete Ausbildung nach Ablauf
der Probezeit entlassen wird. Es erlischt ferner, wenn
das BeamtenverhÃ¤ltnis aus disziplinarischen GrÃ¼nden
endet oder das ArbeitsverhÃ¤ltnis aus verhaltensbeÂ
dingten GrÃ¼nden gekÃ¼ndigt wird.
Â§ 14
Stellenvorbehalt
(1) Den Inhaberinnen und Inhabern eines EingliedeÂ
rungsscheins oder Zulassungsscheins sind vorzubeÂ
halten
1. bei Einstellungen in den Vorbereitungsdienst bei
den EinstellungsbehÃ¶rden des Bundes, der LÃ¤nder,
der Gemeinden (GemeindeverbÃ¤nde) mit mehr als
10 000 Einwohnerinnen und Einwohnern sowie anÂ
derer KÃ¶rperschaften, Anstalten und Stiftungen des
Ã¶ffentlichen Rechts mit jeweils mehr als 20 planÂ
mÃ¤ÃŸigen Beamtenstellen oder entsprechenden mit
TarifbeschÃ¤ftigten zu besetzenden Stellen mit AusÂ
nahme der Ã¶ffentlich-rechtlichen ReligionsgesellÂ
schaften und ihrer VerbÃ¤nde jede sechste Stelle
bei der Einstellung fÃ¼r den einfachen und mittleren
Dienst und jede neunte Stelle bei der Einstellung fÃ¼r
den gehobenen Dienst,
2. von den durch TarifbeschÃ¤ftigte zu besetzenden
freien, frei werdenden und neu geschaffenen Stellen
des Bundes, der LÃ¤nder, der Gemeinden (GemeinÂ
deverbÃ¤nde) mit mehr als 10 000 Einwohnerinnen
und Einwohnern sowie anderer KÃ¶rperschaften, AnÂ
stalten und Stiftungen des Ã¶ffentlichen Rechts mit
jeweils mehr als 20 planmÃ¤ÃŸigen Beamtenstellen
oder entsprechenden mit TarifbeschÃ¤ftigten zu beÂ
setzenden Stellen mit Ausnahme der Ã¶ffentlichrechtlichen Religionsgesellschaften und ihrer VerÂ
bÃ¤nde jeweils jede zehnte Stelle innerhalb der EntÂ
geltgruppen 1 bis 9a oder P 5 bis P 10 und 9b bis 12
oder P 11 bis P 16 des Tarifvertrags fÃ¼r den Ã¶ffentÂ
lichen Dienst oder der entsprechenden VergÃ¼tungsÂ
gruppen anderer TarifvertrÃ¤ge, wenn diese Stellen
nicht einem vorÃ¼bergehenden Bedarf dienen.
Soweit eine Einstellung nicht unmittelbar in ein BeamÂ
tenverhÃ¤ltnis oder ein ArbeitsverhÃ¤ltnis im Sinne des
Satzes 1 vorgesehen, sondern zunÃ¤chst ein vorgeÂ
schaltetes AusbildungsverhÃ¤ltnis zu durchlaufen ist,
sind an Stelle der nach Satz 1 vorzubehaltenden StelÂ
len in entsprechender Anzahl Stellen bei Einstellungen
in die vorgeschalteten AusbildungsverhÃ¤ltnisse vorzuÂ
behalten. Wird die Ausbildung fÃ¼r eine BeamtenlaufÂ
bahn ausschlieÃŸlich in einem anderen AusbildungsverÂ
hÃ¤ltnis als dem einer Beamtin auf Widerruf oder eines
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Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst durchÂ
gefÃ¼hrt, gilt bei Einstellungen in dieses AusbildungsÂ
verhÃ¤ltnis Satz 1 Nummer 1 entsprechend.
(2) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 gilt nicht
1. bei Einstellungen in den Polizeivollzugsdienst,
2. bei Einstellungen in den Schuldienst fÃ¼r eine VerÂ
wendung als Lehrerin oder als Lehrer und
3. fÃ¼r Stellen des Deutschen Roten Kreuzes in Bayern.
(3) FÃ¼r die Erfassung der Stellen und der InhaberinÂ
nen und Inhaber eines Eingliederungsscheins oder ZuÂ
lassungsscheins sind Vormerkstellen beim Bund und
bei den LÃ¤ndern einzurichten. Die Inhaberinnen oder
Inhaber eines Eingliederungsscheins oder ZulassungsÂ
scheins bewerben sich bei den Vormerkstellen und
sind von diesen nach Eignung und Neigung den EinÂ
stellungsbehÃ¶rden zuzuweisen. Sie sind von diesen
zum nÃ¤chstmÃ¶glichen Zeitpunkt nach Â§ 13 Absatz 3
Satz 1 einzustellen. Das gilt auch, wenn eine Soldatin
oder ein Soldat nach Â§ 7 Absatz 12 vom militÃ¤rischen
Dienst freigestellt wird; an die Stelle des EingliedeÂ
rungsscheins oder Zulassungsscheins tritt in diesem
Falle bis zu dessen Erteilung eine BestÃ¤tigung Ã¼ber
den bei Ablauf der festgesetzten Wehrdienstzeit besteÂ
henden Anspruch. Die Feststellungen nach Â§ 13 AbÂ
satz 5 trifft das Bundesministerium der Verteidigung
oder die von ihm bestimmte Stelle im Einvernehmen
mit der fÃ¼r die EinstellungsbehÃ¶rde zustÃ¤ndigen VorÂ
merkstelle.
Â§ 15
ErmÃ¤chtigung zum
Erlass von Rechtsverordnungen
(1) Das NÃ¤here zur DurchfÃ¼hrung der FÃ¶rderung
nach den Â§Â§ 5 bis 9, 54 und 55 bestimmt die BundesÂ
regierung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates.
(2) Das Bundesministerium des Innern, fÃ¼r Bau und
Heimat regelt im Einvernehmen mit dem BundesminisÂ
terium der Verteidigung durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates das NÃ¤here Ã¼ber die
Vormerkstelle des Bundes sowie Ã¼ber die Aufgaben
der Vormerkstellen der LÃ¤nder, Ã¼ber die Bewerbung,
Erfassung, Zuweisung und Einstellung der InhaberinÂ
nen und Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines
Zulassungsscheins oder einer BestÃ¤tigung nach Â§ 14
Absatz 3 Satz 4 sowie die Erfassung und Bekanntgabe
der Stellen.
(3) Das NÃ¤here Ã¼ber die LehrgÃ¤nge an den BundesÂ
wehrfachschulen und die hierbei abzulegenden PrÃ¼funÂ
gen bestimmt die Bundesregierung durch RechtsverÂ
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates.
Unterabschnitt 3
Dienstzeitversorgung
der Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit

Â§ 16
ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse
(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren erhalÂ
ten ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse, wenn ihr DienstverhÃ¤ltnis
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wegen Ablaufs der festgesetzten Wehrdienstzeit oder
wegen DienstunfÃ¤higkeit endet. Dies gilt nicht, wenn im
Anschluss an die Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses
als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit ein DienstverÂ
hÃ¤ltnis als Berufssoldatin oder Berufssoldat begrÃ¼ndet
wird. Der Anspruch auf ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse endet,
wenn die frÃ¼here Soldatin auf Zeit oder der frÃ¼here
Soldat auf Zeit wÃ¤hrend des Bezugszeitraums erneut
in ein DienstverhÃ¤ltnis als Soldatin auf Zeit oder als
Soldat auf Zeit berufen wird.
(2) ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse werden gewÃ¤hrt nach
einer Wehrdienstzeit von
1.

4 und weniger als 5 Jahren

fÃ¼r 12 Monate,

2.

5 und weniger als 6 Jahren

fÃ¼r 18 Monate,

3.

6 und weniger als 7 Jahren

fÃ¼r 24 Monate,

4.

7 und weniger als 8 Jahren

fÃ¼r 30 Monate,

5.

8 und weniger als 9 Jahren

fÃ¼r 36 Monate,

6.

9 und weniger als 10 Jahren

fÃ¼r 42 Monate,

7.

10 und weniger als 11 Jahren fÃ¼r 48 Monate,

8.

11 und weniger als 12 Jahren fÃ¼r 54 Monate und

9.

12 und mehr Jahren

fÃ¼r 60 Monate.

Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einem
FÃ¶rderungsanspruch nach Â§ 7 Absatz 10 erhalten
ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse entsprechend der dort festgeÂ
legten Dauer der FÃ¶rderung. Die BezugszeitrÃ¤ume
nach den SÃ¤tzen 1 und 2 verkÃ¼rzen sich um
1. Zeiten einer VerlÃ¤ngerung nach Â§ 40 Absatz 3 des
Soldatengesetzes, in der wÃ¤hrend einer BeurlauÂ
bung ohne Geld- und SachbezÃ¼ge VerwendungsÂ
einkommen im Sinne des Â§ 68 Absatz 4 erzielt wird,
2. Zeiten einer Freistellung vom militÃ¤rischen Dienst
nach Â§ 7 Absatz 12.
Die BezugszeitrÃ¤ume verkÃ¼rzen sich ferner um den
Umfang einer Minderung nach MaÃŸgabe des Â§ 7 AbÂ
satz 6 Satz 2, Absatz 7 bis 9 und 11; bei einer VerkÃ¼rÂ
zung nach Absatz 11 verbleibt ein Anspruch auf ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse von mindestens sechs Monaten.
(3) Die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse betragen 75 Prozent
der DienstbezÃ¼ge des letzten Monats; war eine SoldaÂ
tin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit im letzten Monat
ohne DienstbezÃ¼ge beurlaubt oder teilzeitbeschÃ¤ftigt,
gelten als DienstbezÃ¼ge die dem letzten Dienstgrad
entsprechenden DienstbezÃ¼ge. Bei der Berechnung
ist der Familienzuschlag (Â§ 64 Absatz 1 Satz 1) bis zur
Stufe 1 zugrunde zu legen. Die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse
erhÃ¶hen sich um einen Bildungszuschuss, wenn und
solange wÃ¤hrend des Bezugszeitraums an einer nach
Â§ 7 gefÃ¶rderten MaÃŸnahme der schulischen und berufÂ
lichen Bildung in Vollzeitform teilgenommen wird; in
diesem Fall betrÃ¤gt der Bildungszuschuss 25 Prozent
der DienstbezÃ¼ge des letzten Monats. EinkÃ¼nfte auf
Grund einer gefÃ¶rderten MaÃŸnahme der schulischen
und beruflichen Bildung werden auf den BildungszuÂ
schuss bis zu dessen HÃ¶he angerechnet.
(4) Wird die FÃ¶rderungsdauer nach Â§ 7 Absatz 13 zu
Gunsten einer Vollzeitausbildung verlÃ¤ngert, sind fÃ¼r
die Zeit der VerlÃ¤ngerung gekÃ¼rzte ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse Ã¼ber die in Absatz 2 bestimmten ZeitrÃ¤ume
hinaus zu gewÃ¤hren. Die HÃ¶he der ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
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nisse begrenzt sich auf die AnwÃ¤rterbezÃ¼ge nach Â§ 59
Absatz 2 und Â§ 61 des Bundesbesoldungsgesetzes
einer Beamtin auf Widerruf oder eines Beamten auf
Widerruf im Vorbereitungsdienst des gehobenen nichtÂ
technischen Verwaltungsdienstes des Bundes unter
BerÃ¼cksichtigung des Familienzuschlages bis zur
Stufe 1; ein Einkommen aus der MaÃŸnahme der
schulischen und beruflichen Bildung ist anzurechnen.
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren werden
ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 Absatz 3 gewÃ¤hrt.
(5) ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse kÃ¶nnen den Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nach einer WehrÂ
dienstzeit von mindestens vier Jahren auf eigenen AnÂ
trag nach Â§ 55 Absatz 3 des Soldatengesetzes entlasÂ
sen worden sind, in den Grenzen der AbsÃ¤tze 2 und 3
in dem zeitlichen und finanziellen Umfang bewilligt
werden, wie es Ã¼bergangsweise zur Sicherung des
Lebensunterhalts notwendig ist.
(6) Die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse werden in MonatsÂ
betrÃ¤gen wie die DienstbezÃ¼ge gezahlt. Die Zahlung
kann auf Antrag hÃ¶chstens zweimal fÃ¼r insgesamt
lÃ¤ngstens zwÃ¶lf Monate aufgeschoben oder unterbroÂ
chen werden; dies gilt nicht fÃ¼r Monate, in denen VerÂ
wendungseinkommen im Sinne des Â§ 68 Absatz 4
Satz 1 bezogen wird. Soweit es der Eingliederung in
das zivile Erwerbsleben dient, kann die fÃ¼r die Zahlung
von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen zustÃ¤ndige Stelle in beÂ
grÃ¼ndeten EinzelfÃ¤llen, insbesondere zur Schaffung
oder Verbesserung einer Existenzgrundlage, die ZahÂ
lung fÃ¼r den gesamten Anspruchszeitraum oder fÃ¼r
mehrere Monate in einer Summe zulassen; fÃ¼r diesen
Zeitraum gilt der Anspruch auf ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse
mit der Zahlung als abgegolten. Beim Tod der oder des
Berechtigten ist der noch nicht ausgezahlte Betrag der
Ã¼berlebenden Ehegattin oder dem Ã¼berlebenden EheÂ
gatten oder ihren oder seinen AbkÃ¶mmlingen weiterzuÂ
zahlen. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 4 nicht
vorhanden, sind die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse den Eltern
weiterzuzahlen. Sind Personen vorhanden, die AnÂ
spruch auf Witwen- oder Waisengeld oder UnterhaltsÂ
beitrag nach Â§ 58 haben, sind die SÃ¤tze 4 und 5 nicht
anzuwenden.
(7) ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse stehen fÃ¼r einen ZeitÂ
raum nicht zu, fÃ¼r den Krankengeld der SoldatenentÂ
schÃ¤digung nach Â§ 19 des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetzes, Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung
nach Â§ 47 des Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch
oder Ãœbergangsgeld nach Â§ 30 des SoldatenentschÃ¤Â
digungsgesetzes gewÃ¤hrt wird. Dieser Zeitraum wird in
die ZeitrÃ¤ume nach den AbsÃ¤tzen 2 und 4 nicht eingeÂ
rechnet.
Â§ 17
AusgleichsbezÃ¼ge
(1) Inhaberinnen und Inhaber eines EingliederungsÂ
scheins erhalten nach Beendigung des WehrdienstverÂ
hÃ¤ltnisses an Stelle von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen AusÂ
gleichsbezÃ¼ge. Die AusgleichsbezÃ¼ge werden gewÃ¤hrt
beim Bezug
1. von AnwÃ¤rterbezÃ¼gen als Beamtin auf Widerruf oder
als Beamter auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
oder von BezÃ¼gen in einem sonstigen AusbildungsÂ
verhÃ¤ltnis als Beamtin auf Widerruf oder als BeamÂ

ter auf Widerruf in HÃ¶he des Unterschiedsbetrages
zwischen diesen BezÃ¼gen und dem Grundgehalt der
DienstbezÃ¼ge des letzten Monats als Soldatin auf
Zeit oder als Soldat auf Zeit,
2. von DienstbezÃ¼gen als Beamtin oder als Beamter in
HÃ¶he des Unterschiedsbetrages zwischen dem
Grundgehalt dieser DienstbezÃ¼ge und dem GrundÂ
gehalt der DienstbezÃ¼ge des letzten Monats als SolÂ
datin auf Zeit oder als Soldat auf Zeit,
lÃ¤ngstens jedoch fÃ¼r die Dauer von zehn Jahren. Auf
die AusgleichsbezÃ¼ge finden die Vorschriften des BunÂ
desbesoldungsgesetzes Ã¼ber den Kaufkraftausgleich
entsprechende Anwendung. Bei TeilzeitbeschÃ¤ftigung
ist Â§ 6 Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes entÂ
sprechend anzuwenden. Der Anspruch auf AusgleichsÂ
bezÃ¼ge erlischt, wenn das BeamtenverhÃ¤ltnis nach der
Ernennung zur Beamtin auf Lebenszeit oder zum BeÂ
amten auf Lebenszeit endet.
(2) Stirbt eine frÃ¼here Soldatin auf Zeit oder ein frÃ¼Â
herer Soldat auf Zeit, der einen Anspruch auf AusÂ
gleichsbezÃ¼ge hat, ist Â§ 16 Absatz 6 Satz 4 und 5 mit
der MaÃŸgabe entsprechend anzuwenden, dass den
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen vom Ersten
des auf den Sterbemonat folgenden Monats an ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse fÃ¼r einen Zeitraum zu zahlen sind,
fÃ¼r den sie der oder dem Verstorbenen ohne InanÂ
spruchnahme eines Eingliederungsscheins kÃ¼nftig
noch zugestanden hÃ¤tten. Sind Personen vorhanden,
die Anspruch auf Witwen- oder Waisengeld oder UnÂ
terhaltsbeitrag nach Â§ 58 haben, ist Satz 1 nicht anzuÂ
wenden.
Â§ 18
BeitragszuschÃ¼sse
zur Kranken- und Pflegeversicherung
(1) In der gesetzlichen Krankenversicherung und in
der sozialen Pflegeversicherung versicherte EmpfÃ¤nÂ
gerinnen oder EmpfÃ¤nger von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen
erhalten wÃ¤hrend des regelmÃ¤ÃŸigen Bezugs von ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnissen einen Beitragszuschuss zu ihren
BeitrÃ¤gen zur Kranken- und Pflegeversicherung in
HÃ¶he der HÃ¤lfte der auf Grundlage der ÃœbergangsgeÂ
bÃ¼hrnisse zu entrichtenden BeitrÃ¤ge zur gesetzlichen
Krankenversicherung und zur sozialen PflegeversicheÂ
rung, wenn sie
1. nach Â§ 5 Absatz 1 Nummer 13 des FÃ¼nften Buches
Sozialgesetzbuch versicherungspflichtig sind oder
2. freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung
versichert sind.
Der Anspruch ist ausgeschlossen, wenn ein Anspruch
auf einen Beitragszuschuss des Arbeitgebers nach
Â§ 257 Absatz 1 Satz 1 des FÃ¼nften Buches SozialgeÂ
setzbuch und Â§ 61 Absatz 1 Satz 1 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch besteht.
(2) Bei einem privaten KrankenversicherungsunterÂ
nehmen versicherte EmpfÃ¤ngerinnen oder EmpfÃ¤nger
von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen erhalten wÃ¤hrend des reÂ
gelmÃ¤ÃŸigen Bezugs der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse einen
Zuschuss zu ihren BeitrÃ¤gen zur Kranken- und PflegeÂ
versicherung, wenn sie Vertragsleistungen beanspruÂ
chen kÃ¶nnen, die der Art nach den Leistungen nach
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dem FÃ¼nften Buch Sozialgesetzbuch und dem Elften
Buch Sozialgesetzbuch entsprechen. Der Anspruch erÂ
streckt sich auch auf einen Zuschuss zu Kranken- und
PflegeversicherungsbeitrÃ¤gen fÃ¼r AngehÃ¶rige, die bei
Versicherung der EmpfÃ¤ngerin oder des EmpfÃ¤ngers
von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen in der gesetzlichen KranÂ
kenversicherung und in der sozialen PflegeversicheÂ
rung nach Â§ 10 des FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch
und nach Â§ 25 des Elften Buches Sozialgesetzbuch
familienversichert wÃ¤ren. Der Anspruch ist ausgeÂ
schlossen, wenn ein Anspruch auf einen BeitragszuÂ
schuss des Arbeitgebers nach Â§ 257 Absatz 2 Satz 1
des FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch und Â§ 61 AbÂ
satz 2 Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch oder
auf Beihilfe nach beamtenrechtlichen Vorschriften beÂ
steht. Die HÃ¶he des Zuschusses entspricht der HÃ¤lfte
des ermÃ¤ÃŸigten Beitragssatzes nach Â§ 243 des FÃ¼nften
Buches Sozialgesetzbuch zuzÃ¼glich der HÃ¤lfte des
durchschnittlichen Zusatzbeitragssatzes nach Â§ 242a
des FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch sowie der HÃ¤lfte
des Beitragssatzes nach Â§ 55 Absatz 1 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch unter Zugrundelegung der
ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse als beitragspflichtige EinÂ
nahme. Sind die BeitrÃ¤ge zur privaten Kranken- und
Pflegeversicherung niedriger als die BeitrÃ¤ge, die auf
der Grundlage der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse als Beitrag
zur gesetzlichen Krankenversicherung und zur sozialen
Pflegeversicherung zu entrichten wÃ¤ren, werden als
ZuschÃ¼sse nach den SÃ¤tzen 1 und 2 hÃ¶chstens die
HÃ¤lfte der BeitrÃ¤ge gezahlt, die die EmpfÃ¤ngerin oder
der EmpfÃ¤nger von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen fÃ¼r die priÂ
vate Kranken- und Pflegeversicherung zu zahlen hat.
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Â§ 19
Ãœbergangsbeihilfe
(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit
einer Wehrdienstzeit von mehr als sechs Monaten
erhalten eine Ãœbergangsbeihilfe, wenn ihr DienstverÂ
hÃ¤ltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, fÃ¼r die sie in
dieses berufen sind (Â§ 54 Absatz 1 des SoldatengeÂ
setzes), oder wegen DienstunfÃ¤higkeit. Der Anspruch
auf Ãœbergangsbeihilfe entsteht am Tage des AusscheiÂ
dens aus dem Dienst; die Ãœbergangsbeihilfe wird in
einer Summe gezahlt. Â§ 16 Absatz 1 Satz 2 gilt entÂ
sprechend.
(2) Die Ãœbergangsbeihilfe betrÃ¤gt fÃ¼r Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nicht Inhaberinnen
oder Inhaber eines Eingliederungsscheins oder ZulasÂ
sungsscheins (Â§ 13) sind, nach einer Wehrdienstzeit
von
1. weniger als 18 Monaten

das 1,5fache,

2. 18 Monaten und weniger als
2 Jahren

das 1,8fache,

3. 2 und weniger als 4 Jahren

das 2fache,

4. 4 und weniger als 5 Jahren

das 4fache,

5. 5 und weniger als 6 Jahren

das 4,5fache,

6. 6 und weniger als 7 Jahren

das 5fache,

7. 7 und weniger als 8 Jahren

das 5,5fache,

8. 8 und weniger als 9 Jahren

das 6fache,

9. 9 und weniger als 10 Jahren

das 6,5fache,

(3) Die AbsÃ¤tze 1 und 2 gelten auch fÃ¼r einen ZeitÂ
raum, fÃ¼r den nach Â§ 16 Absatz 7 Satz 1 ÃœbergangsÂ
gebÃ¼hrnisse nicht zustehen. Bei der Bemessung des
Zuschusses ist in diesem Zeitraum das Krankengeld
der SoldatenentschÃ¤digung als beitragspflichtige EinÂ
nahme zugrunde zu legen.

10. 10 und weniger als 11 Jahren das 7fache,

(4) In der gesetzlichen Krankenversicherung freiwilÂ
lig versicherte frÃ¼here Soldatinnen auf Zeit und frÃ¼here
Soldaten auf Zeit, die eine Rente der gesetzlichen RenÂ
tenversicherung beziehen, kÃ¶nnen auf Antrag ab dem
Beginn der Rente einen Unterhaltsbeitrag zu ihren BeiÂ
trÃ¤gen zur Krankenversicherung und sozialen PflegeÂ
versicherung erhalten, sofern sie die VorversicherungsÂ
zeit zur Krankenversicherung der Rentner nach Â§ 5 AbÂ
satz 1 Nummer 11 des FÃ¼nften Buches SozialgesetzÂ
buch nur auf Grund ihrer Wehrdienstzeit nicht erfÃ¼llt
haben. Der Unterhaltsbeitrag darf nicht hÃ¶her sein als
der Unterschiedsbetrag zwischen den tatsÃ¤chlich zu
entrichtenden BeitrÃ¤gen und den BeitrÃ¤gen, die bei eiÂ
ner Mitgliedschaft in der Krankenversicherung der
Rentner zu entrichten wÃ¤ren. Ein Unterhaltsbeitrag
wird nicht gewÃ¤hrt, sofern die beitragspflichtigen EinÂ
nahmen der frÃ¼heren Soldatin auf Zeit oder des frÃ¼heÂ
ren Soldaten auf Zeit 50 Prozent der BeitragsbemesÂ
sungsgrenze nach Â§ 223 Absatz 3 des FÃ¼nften Buches
Sozialgesetzbuch Ã¼berschreiten. Bei Unterschreiten
dieser Grenze kommt ein Unterhaltsbeitrag dann in
Betracht, wenn die zu entrichtenden BeitrÃ¤ge mehr
als 15 Prozent der beitragspflichtigen Einnahmen der
frÃ¼heren Soldatin auf Zeit oder des frÃ¼heren Soldaten
auf Zeit betragen. Die wirtschaftlichen VerhÃ¤ltnisse der
frÃ¼heren Soldatinnen auf Zeit und frÃ¼heren Soldaten
auf Zeit sind angemessen zu berÃ¼cksichtigen.

14. 14 und weniger als 15 Jahren das 9fache,

11. 11 und weniger als 12 Jahren das 7,5fache,
12. 12 und weniger als 13 Jahren das 8fache,
13. 13 und weniger als 14 Jahren das 8,5fache,

15. 15 und weniger als 16 Jahren das 9,5fache,
16. 16 und weniger als 17 Jahren das 10fache,
17. 17 und weniger als 18 Jahren das 10,5fache,
18. 18 und weniger als 19 Jahren das 11fache,
19. 19 und weniger als 20 Jahren das 11,5fache
und
20. 20 und mehr Jahren

das 12fache

der DienstbezÃ¼ge des letzten Monats. Â§ 16 Absatz 3
Satz 1 zweiter Halbsatz gilt entsprechend.
(3) FÃ¼r Inhaberinnen und Inhaber eines EingliedeÂ
rungsscheins betrÃ¤gt die Ãœbergangsbeihilfe 25 Prozent
und fÃ¼r Inhaberinnen und Inhaber eines ZulassungsÂ
scheins 50 Prozent des nach Absatz 2 zustehenden
Betrages. Bei Inhaberinnen und Inhabern eines EinglieÂ
derungsscheins steht der Beendigung des DienstverÂ
hÃ¤ltnisses nach Absatz 1 die Beendigung nach Â§ 55
Absatz 1 in Verbindung mit Â§ 46 Absatz 3a Satz 1 des
Soldatengesetzes gleich.
(4) Die frÃ¼here Soldatin auf Zeit oder der frÃ¼here
Soldat auf Zeit erhÃ¤lt in den FÃ¤llen des Â§ 13 Absatz 5
sowie in den FÃ¤llen der Beendigung des DienstverhÃ¤ltÂ
nisses wegen Zeitablaufs nach Â§ 40 Absatz 3 des SolÂ
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datengesetzes oder wegen DienstunfÃ¤higkeit nach
Â§ 55 Absatz 2 in Verbindung mit Absatz 6 Satz 3 des
Soldatengesetzes nach RÃ¼ckgabe des EingliederungsÂ
scheins Versorgung nach den Â§Â§ 7 und 16 sowie ÃœberÂ
gangsbeihilfe nach Absatz 2 oder, sofern sie oder er
nach Â§ 13 Absatz 3 Satz 2 die Erteilung eines ZulasÂ
sungsscheins beantragt hat, nach Absatz 3; in den FÃ¤lÂ
len des Â§ 13 Absatz 5 Nummer 2 bis 4 ist die ÃœberÂ
gangsbeihilfe nach Absatz 2 jedoch nur auf Antrag zu
gewÃ¤hren. Bemessungsgrundlage sind die DienstbeÂ
zÃ¼ge und die Wehrdienstzeit, die der Berechnung der
Ãœbergangsbeihilfe nach Absatz 3 zugrunde gelegen
haben. Die bisher gewÃ¤hrten Leistungen (ÃœbergangsÂ
beihilfe nach Absatz 3 und AusgleichsbezÃ¼ge) sind anÂ
zurechnen.
(5) Inhaberinnen und Inhaber des ZulassungsÂ
scheins kÃ¶nnen innerhalb eines Zeitraums von acht
Jahren nach Erteilung des Zulassungsscheins unter
dessen RÃ¼ckgabe die Ãœbergangsbeihilfe nach Absatz 2
wÃ¤hlen, es sei denn, dass das Recht aus dem ZulasÂ
sungsschein im Sinne des Â§ 13 Absatz 6 erloschen ist.
Der nachtrÃ¤gliche Erwerb des Zulassungsscheins geÂ
gen RÃ¼ckzahlung der nach Absatz 2 gewÃ¤hrten ÃœberÂ
gangsbeihilfe ist nicht zulÃ¤ssig.

1. Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit bis zu sechs Monaten, wenn ihr
DienstverhÃ¤ltnis endet
a) wegen Ablaufs der festgesetzten Wehrdienstzeit
oder
b) wegen DienstunfÃ¤higkeit,
2. EignungsÃ¼bende nach dem EignungsÃ¼bungsgesetz,
die nach der EignungsÃ¼bung nicht als Soldatinnen
auf Zeit oder als Soldaten auf Zeit Ã¼bernommen
werden.
Die Ãœbergangsbeihilfe betrÃ¤gt 105 Euro fÃ¼r jeden volÂ
len Monat der Wehrdienstzeit nach Satz 1, im Ãœbrigen
3,50 Euro je Tag. ZusÃ¤tzlich wird fÃ¼r die folgenden PerÂ
sonen ein ÃœberbrÃ¼ckungszuschuss gewÃ¤hrt, wenn sie
mit der anspruchsberechtigten Person nach Satz 1
zum Zeitpunkt der Entlassung in einem gemeinsamen
Haushalt leben:
1. ein ÃœberbrÃ¼ckungszuschuss von 400 Euro
a) fÃ¼r die Ehegattin oder den Ehegatten oder
b) fÃ¼r die Mutter oder den Vater eines Kindes der
anspruchsberechtigten Person nach Satz 1 soÂ
wie

(6) Sind ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 Absatz 5
ganz oder zum Teil bewilligt, so wird die ÃœbergangsÂ
beihilfe in dem entsprechenden Umfang gewÃ¤hrt.

2. ein ÃœberbrÃ¼ckungszuschuss in HÃ¶he von 200 Euro

(7) Die in Â§ 16 Absatz 6 Satz 4 genannten HinterblieÂ
benen einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf
Zeit, die oder der nach einer Wehrdienstzeit von mehr
als sechs Monaten verstorben ist, erhalten die ÃœberÂ
gangsbeihilfe, die der oder dem Verstorbenen nach
Absatz 2 zugestanden hÃ¤tte, wenn im Zeitpunkt ihres
oder seines Todes ihr oder sein DienstverhÃ¤ltnis unter
den Voraussetzungen des Absatzes 1 geendet hÃ¤tte;
Absatz 5 Satz 1 gilt entsprechend. Sind AnspruchsbeÂ
rechtigte nach Satz 1 nicht vorhanden, ist die ÃœberÂ
gangsbeihilfe den Eltern zu gewÃ¤hren. Sind Personen
vorhanden, die Anspruch auf Witwen- oder Waisengeld
oder Unterhaltsbeitrag nach Â§ 58 Absatz 4 haben, sind
die SÃ¤tze 1 und 2 nicht anzuwenden.

b) fÃ¼r die unterhaltsberechtigten Kinder der EhegatÂ
tin oder des Ehegatten, die von der anspruchsÂ
berechtigten Person nach Satz 1 zwar nicht abÂ
stammen, aber bis zum Dienstantritt ganz oder
Ã¼berwiegend unterhalten worden sind oder ohne
den Wehrdienst ganz oder Ã¼berwiegend unterÂ
halten worden wÃ¤ren.

(8) Schwebt im Zeitpunkt der Beendigung des
DienstverhÃ¤ltnisses gegen die Soldatin auf Zeit oder
den Soldaten auf Zeit ein Verfahren, das nach Â§ 54 AbÂ
satz 2 Nummer 2 des Soldatengesetzes zum Verlust
der Rechtsstellung oder nach Â§ 55 Absatz 1 oder 5
des Soldatengesetzes zur Entlassung fÃ¼hren kÃ¶nnte,
so darf die Ãœbergangsbeihilfe erst nach dem rechtsÂ
krÃ¤ftigen Abschluss des Verfahrens und nur gewÃ¤hrt
werden, wenn kein Verlust der VersorgungsbezÃ¼ge einÂ
getreten ist.
(9) Â§ 66 Absatz 2 gilt entsprechend.
Unterabschnitt 4
BerufsfÃ¶rderung
und Dienstzeitversorgung
der Soldatinnen auf Zeit und
Soldaten auf Zeit in besonderen FÃ¤llen

Â§ 20
Ãœbergangsbeihilfe bei kurzer Wehrdienstzeit
Ãœbergangsbeihilfe erhalten

a) fÃ¼r unterhaltsberechtigte Kinder der anspruchsÂ
berechtigten Person nach Satz 1 sowie

Der ÃœberbrÃ¼ckungszuschuss nach Satz 3 wird nicht
gewÃ¤hrt, wenn die Soldatin oder der Soldat im unÂ
mittelbaren Anschluss an das nach Satz 1 beendete
DienstverhÃ¤ltnis freiwilligen Wehrdienst nach Â§ 58b
des Soldatengesetzes leistet. Â§ 19 Absatz 8 gilt entÂ
sprechend.
Â§ 21
BerÃ¼cksichtigung frÃ¼herer DienstverhÃ¤ltnisse
(1) Hat eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit
vor ihrer oder seiner Berufung in das DienstverhÃ¤ltnis
bereits Grundwehrdienst (Â§ 5 des WehrpflichtgesetÂ
zes), freiwilligen zusÃ¤tzlichen Wehrdienst im Anschluss
an den Grundwehrdienst nach Â§ 6b des WehrpflichtÂ
gesetzes, freiwilligen Wehrdienst nach Â§ 58b des
Soldatengesetzes, eine EignungsÃ¼bung nach dem
EignungsÃ¼bungsgesetz oder Dienst als Soldatin auf
Zeit oder als Soldat auf Zeit geleistet, bestimmen sich
ihre oder seine AnsprÃ¼che auf BerufsfÃ¶rderung und
Dienstzeitversorgung nach den Â§Â§ 7, 16 und 19 nach
der Gesamtdienstzeit. Entlassungsgeld, das der SoldaÂ
tin oder dem Soldaten auf Grund des frÃ¼heren DienstÂ
verhÃ¤ltnisses nach dem Wehrsoldgesetz zugestanden
hat, wird angerechnet. Ein Anspruch auf Erteilung
eines Eingliederungsscheins besteht nur, wenn nach
Beendigung des frÃ¼heren DienstverhÃ¤ltnisses ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 nicht zugestanden haben
oder das letzte DienstverhÃ¤ltnis nach einer ununterÂ
brochenen Wehrdienstzeit von zwÃ¶lf oder mehr Jahren
geendet hat. Die Anspruchszeiten auf BerufsfÃ¶rderung,
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die auf Grund des frÃ¼heren DienstverhÃ¤ltnisses
gewÃ¤hrt wurden, sind von der nunmehr zustehenden
FÃ¶rderungsdauer abzuziehen. Der Bezugszeitraum
der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse verkÃ¼rzt sich um die Zeit,
fÃ¼r die frÃ¼her ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse gezahlt wurden.
AusgleichsbezÃ¼ge, die ihr oder ihm auf Grund des
frÃ¼heren DienstverhÃ¤ltnisses nach Â§ 17 zugestanden
haben, sind auf den Anspruch auf ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse oder AusgleichsbezÃ¼ge aus dem neuen DienstÂ
verhÃ¤ltnis anzurechnen. Die Ãœbergangsbeihilfe verÂ
ringert sich um den frÃ¼her gezahlten Betrag.
(2) Einer Soldatin oder einem Soldaten mit einer GeÂ
samtdienstzeit von mehr als zwÃ¶lf Jahren zum DienstÂ
zeitende kann auf Antrag eine weitere FÃ¶rderung im
Umfang von insgesamt hÃ¶chstens sechs Monaten
nach Dienstzeitende gewÃ¤hrt werden, wenn
1. sie oder er entweder den Anspruch auf FÃ¶rderung
nach Â§ 7 bereits vollstÃ¤ndig ausgeschÃ¶pft oder nur
noch einen Restanspruch auf FÃ¶rderung im Umfang
von bis zu sechs Monaten hat und
2. ein Bedarf fÃ¼r weitere MaÃŸnahmen der schulischen
und beruflichen Bildung zum Zweck der beruflichen
Eingliederung besteht und
3. sie oder er im neuen DienstverhÃ¤ltnis eine WehrÂ
dienstzeit von mindestens sechs Monaten abgeleisÂ
tet hat.
BetrÃ¤gt die Gesamtdienstzeit mindestens 20 Jahre,
kann der FÃ¶rderungsumfang nach Satz 1 um weitere
vier Monate verlÃ¤ngert werden. FÃ¼r den BewilligungsÂ
zeitraum stehen auch ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse zu.
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(3) Bei TeilzeitbeschÃ¤ftigung von Soldatinnen auf
Zeit oder von Soldaten auf Zeit sind die nach den Â§Â§ 7,
16 und 64 Absatz 1 Satz 2 zustehenden VersorgungsÂ
leistungen in ihrer Bezugsdauer und die nach Â§ 19 zuÂ
stehende Ãœbergangsbeihilfe hinsichtlich ihres Betrages
in dem VerhÃ¤ltnis zu kÃ¼rzen, das dem VerhÃ¤ltnis der
ErmÃ¤ÃŸigung der VollzeitbeschÃ¤ftigung zur GesamtÂ
dienstzeit (Â§ 3) entspricht. Soweit die Gesamtdienstzeit
Nachdienzeiten nach Â§ 40 Absatz 4 Satz 2 des SoldaÂ
tengesetzes enthÃ¤lt, unterbleibt die KÃ¼rzung nach
Satz 1; diese Nachdienzeiten bleiben bei der BemesÂ
sung der VersorgungsansprÃ¼che unberÃ¼cksichtigt. Die
Berechnung der jeweiligen ZeitrÃ¤ume ist tageweise
vorzunehmen. Bruchteile von Tagen sind auf zwei DeÂ
zimalstellen auszurechnen, wobei die zweite DezimalÂ
stelle um eins zu erhÃ¶hen ist, wenn in der dritten Stelle
eine der Ziffern fÃ¼nf bis neun verbleiben wÃ¼rde. Die
KÃ¼rzung nach Satz 1 entfÃ¤llt fÃ¼r die Zeit einer TeilzeitÂ
beschÃ¤ftigung, die statt einer Elternzeit in Anspruch
genommen wird.
Â§ 23
BerÃ¼cksichtigung von
Beurlaubung ohne DienstbezÃ¼ge
und TeilzeitbeschÃ¤ftigung bei Dienstzeiten
(1) Bei Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,
die ohne DienstbezÃ¼ge oder wÃ¤hrend eines vorausgeÂ
gangenen WehrdienstverhÃ¤ltnisses ohne Wehrsold beÂ
urlaubt worden sind, wird die Zeit der Beurlaubung bei
der Anwendung
1. des Â§ 9 Absatz 8 und des Â§ 13 Absatz 1 Satz 1
Nummer 1 und 2 Buchstabe a nicht in die festgeÂ
setzte Wehrdienstzeit,

Â§ 22

2. des Â§ 11 Absatz 2 Satz 2 nicht in die Wehrdienstzeit,

BerufsfÃ¶rderung und
Dienstzeitversorgung nach Beurlaubung
ohne DienstbezÃ¼ge und TeilzeitbeschÃ¤ftigung

3. des Â§ 13 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe b
nicht in die Verpflichtungszeit,

(1) Bei Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,
die ohne DienstbezÃ¼ge oder wÃ¤hrend eines vorausgeÂ
gangenen WehrdienstverhÃ¤ltnisses ohne Wehrsold beÂ
urlaubt worden sind, sind die nach den Â§Â§ 7, 16 und 64
Absatz 1 Satz 2 zustehenden Versorgungsleistungen in
ihrer Bezugsdauer, die nach Â§ 19 zustehende ÃœberÂ
gangsbeihilfe hinsichtlich ihres Betrages in dem VerÂ
hÃ¤ltnis zu kÃ¼rzen, das der Zeit der Beurlaubung zur
Gesamtdienstzeit (Â§ 3) entspricht. Dies gilt entspreÂ
chend fÃ¼r die Zeit eines unerlaubten schuldhaften
Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der DienstbeÂ
zÃ¼ge oder des Wehrsoldes. Nachdienzeiten auf Grund
der Inanspruchnahme einer Elternzeit nach Â§ 40 AbÂ
satz 4 Satz 1 des Soldatengesetzes werden bei der
Berechnung der nach den Â§Â§ 7, 16, 19 und 64 Absatz 1
Satz 2 zustehenden VersorgungsbezÃ¼ge nicht berÃ¼ckÂ
sichtigt.
(2) Die KÃ¼rzung entfÃ¤llt fÃ¼r die Zeit
1. der Beurlaubung, soweit die BerÃ¼cksichtigung dieÂ
ser Zeit allgemein zugestanden ist,
2. einer Elternzeit und
3. einer Kindererziehung von der Geburt des Kindes
bis zur gesetzlich festgesetzten Dauer einer ElternÂ
zeit, wenn diese Zeit in eine Beurlaubung nach Â§ 28
Absatz 5 des Soldatengesetzes fÃ¤llt.

4. des Â§ 13 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und des Â§ 16
Absatz 5 nicht in die Mindestdienstzeit und
5. des Â§ 21 Absatz 1 Satz 3 nicht in die ununterbroÂ
chene Wehrdienstzeit
eingerechnet. Satz 1 gilt entsprechend fÃ¼r die Zeit
eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom
Dienst unter Verlust der DienstbezÃ¼ge oder des WehrÂ
soldes.
(2) Absatz 1 gilt nicht fÃ¼r die Zeit
1. einer Beurlaubung zu Ã¶ffentlichen zwischenstaatÂ
lichen oder Ã¼berstaatlichen Einrichtungen,
2. einer Beurlaubung, wenn spÃ¤testens bei BeendiÂ
gung des Urlaubs schriftlich oder elektronisch zugeÂ
standen worden ist, dass diese Ã¶ffentlichen BelanÂ
gen oder dienstlichen Interessen dient,
3. einer Beurlaubung bis zur Dauer von drei Monaten
im Entlassungsverfahren wegen DienstunfÃ¤higkeit,
4. einer Elternzeit,
5. einer Kindererziehung in dem in Â§ 22 Absatz 2 NumÂ
mer 3 bestimmten Umfang und
6. einer Abwesenheit sonstiger Art bis zur Dauer von
30 Tagen.
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 3 gilt ferner nicht bei
Beurlaubungen nach Â§ 28 Absatz 5 des SoldatengeÂ
setzes.
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(3) Bei TeilzeitbeschÃ¤ftigungen werden die AnsprÃ¼Â
che nach Â§ 7 sowie in den FÃ¤llen des Absatzes 1 Satz 1
Nummer 2, 4 und 5 die dort genannten Zeiten in dem
Umfang gekÃ¼rzt, der dem VerhÃ¤ltnis der ErmÃ¤ÃŸigung
der VollzeitbeschÃ¤ftigung zur Gesamtdienstzeit (Â§ 3)
entspricht. Die AnsprÃ¼che sind auf volle Monate aufÂ
zurunden. Â§ 22 Absatz 3 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.
Satz 1 gilt nicht bei TeilzeitbeschÃ¤ftigung statt einer
Elternzeit.

Abschnitt 2
Dienstzeitversorgung der
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
Unterabschnitt 1
Arten der Dienstzeitversorgung

Â§ 26
Â§ 24
Versorgung beim
Ruhen der Rechte und Pflichten
(1) Auf eine Soldatin auf Zeit oder einen Soldaten
auf Zeit, deren oder dessen Rechte und Pflichten aus
dem WehrdienstverhÃ¤ltnis nach dem AbgeordnetengeÂ
setz oder entsprechenden Rechtsvorschriften geruht
haben, ist, soweit die Zeit des Ruhens nicht als DienstÂ
zeit im Sinne des Versorgungsrechts gilt, Â§ 22 Absatz 1
Satz 1 entsprechend anzuwenden.
(2) Die Zeit, die eine Soldatin oder ein Soldat als
Mitglied der Bundesregierung oder als ParlamentariÂ
sche StaatssekretÃ¤rin oder als Parlamentarischer
StaatssekretÃ¤r bei einem Mitglied der Bundesregierung
zurÃ¼ckgelegt hat, gilt fÃ¼r die Versorgung als WehrÂ
dienstzeit. Dies gilt auch fÃ¼r die Zeit als Mitglied einer
Landesregierung oder als Inhaberin oder als Inhaber
eines Amtes, das dem einer Parlamentarischen StaatsÂ
sekretÃ¤rin oder eines Parlamentarischen StaatssekreÂ
tÃ¤rs im Sinne des Gesetzes Ã¼ber die RechtsverÂ
hÃ¤ltnisse der Parlamentarischen StaatssekretÃ¤re entÂ
spricht. In den FÃ¤llen des Â§ 25 Absatz 4 Satz 3 des
Soldatengesetzes ist Â§ 22 Absatz 1 Satz 1 entspreÂ
chend anzuwenden hinsichtlich der Zeit, um die die
Zeit des DienstverhÃ¤ltnisses bis zum Ende der AmtsÂ
zeit kÃ¼rzer ist als die festgesetzte Dienstzeit.
Â§ 25
Unterhaltsbeitrag fÃ¼r
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
Einer frÃ¼heren Soldatin auf Zeit oder einem frÃ¼heren
Soldaten auf Zeit, deren oder dessen DienstverhÃ¤ltnis
nach einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren
wegen Ablaufs der festgesetzten Wehrdienstzeit oder
wegen DienstunfÃ¤higkeit endet, nachdem ihre oder
seine Wehrdienstzeit auf mindestens 20 Jahre festgeÂ
setzt wurde, kann nach Beendigung der Zahlung der
ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 ein UnterhaltsbeiÂ
trag bis zur HÃ¶he von 75 Prozent der MindestversorÂ
gung einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten
im Ruhestand nach Â§ 40 Absatz 5 Satz 2 bewilligt werÂ
den. Â§ 18 gilt entsprechend. Die wirtschaftlichen VerÂ
hÃ¤ltnisse und die zumutbaren BemÃ¼hungen zur ArÂ
beitsaufnahme der frÃ¼heren Soldatin auf Zeit oder des
frÃ¼heren Soldaten auf Zeit sind angemessen zu beÂ
rÃ¼cksichtigen. Der Unterhaltsbeitrag entfÃ¤llt spÃ¤testens
ab dem Zeitpunkt, zu dem die frÃ¼here Soldatin auf Zeit
oder der frÃ¼here Soldat auf Zeit die Regelaltersgrenze
nach Â§ 35 Satz 2 oder Â§ 235 Absatz 2 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch erreicht hat.

Arten der Dienstzeitversorgung
Die Dienstzeitversorgung der Berufssoldatinnen und
Berufssoldaten umfasst:
1. Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,
2. Unfallruhegehalt,
3. Ãœbergangsgeld,
4. Ausgleich bei Altersgrenzen,
5. ErhÃ¶hungsbetrag nach Â§ 40 Absatz 5 Satz 3 erster
Halbsatz,
6. Unterschiedsbetrag nach Â§ 64 Absatz 1 Satz 2
und 3,
7. Ausgleichsbetrag nach Â§ 64 Absatz 2,
8. Anpassungszuschlag nach Â§ 117 Satz 5,
9. Leistungen nach den Â§Â§ 96 bis 100,
10. Einmalzahlungen nach Â§ 105.
Unterabschnitt 2
Ruhegehalt

Â§ 27
Entstehen des Anspruchs
(1) Nach Eintritt oder Versetzung in den Ruhestand
besteht Anspruch auf Ruhegehalt, im Falle der VersetÂ
zung in den einstweiligen Ruhestand erst nach Ablauf
der Zeit, fÃ¼r die DienstbezÃ¼ge gezahlt werden. BezÃ¼ge,
die einer Soldatin im Ruhestand oder einem Soldaten
im Ruhestand nach oder entsprechend Â§ 4 Absatz 1
Satz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes gewÃ¤hrt werÂ
den, gelten als Ruhegehalt.
(2) Als Dienstzeit nach Â§ 44 Absatz 5 des SoldatenÂ
gesetzes wird die Zeit berÃ¼cksichtigt, die ruhegehaltÂ
fÃ¤hig ist; Â§ 31 Absatz 1 Satz 3 ist nicht anzuwenden.
Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhegehaltÂ
fÃ¤hige Dienstzeit gelten oder nach Â§ 34 als ruhegehaltÂ
fÃ¤hige Dienstzeit berÃ¼cksichtigt werden, sind einzuÂ
rechnen; Â§ 34 Satz 3 und Â§ 92 Absatz 1 Satz 2 sind
nicht anzuwenden. Satz 2 gilt nicht fÃ¼r Zeiten, die die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat bis zum 2. OktoÂ
ber 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags geÂ
nannten Gebiet zurÃ¼ckgelegt hat.
Â§ 28
Berechnung des Ruhegehalts
Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhegeÂ
haltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge und der ruhegehaltfÃ¤higen
Dienstzeit berechnet.
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Â§ 29
RuhegehaltfÃ¤hige DienstbezÃ¼ge
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unfÃ¤higkeit infolge WehrdienstbeschÃ¤digung in den
Ruhestand versetzt worden ist.

3. der Betrag nach Nummer 6 der Vorbemerkungen zu
den Bundesbesoldungsordnungen A und B (Anlage I
zum Bundesbesoldungsgesetz) fÃ¼r Offizierinnen und
Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen
als FlugzeugfÃ¼hrerin, FlugzeugfÃ¼hrer, WaffensysÂ
temoffizierin oder Waffensystemoffizier verwendet
wurden und als solche in den Ruhestand versetzt
werden, wenn die Voraussetzungen fÃ¼r eine WeiterÂ
gewÃ¤hrung nach Absatz 2 dieser Nummer vorliegen,

(3) Das Ruhegehalt einer Berufssoldatin oder eines
Berufssoldaten, die oder der frÃ¼her einen mit hÃ¶heren
DienstbezÃ¼gen verbundenen Dienstgrad innegehabt
und diese BezÃ¼ge mindestens zwei Jahre erhalten hat,
wird, sofern die Berufssoldatin oder der Berufssoldat
in einen mit geringeren DienstbezÃ¼gen verbundenen
Dienstgrad nicht lediglich auf ihren oder seinen im
eigenen Interesse gestellten Antrag Ã¼bergetreten ist,
nach den hÃ¶heren ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼gen
des frÃ¼heren Dienstgrades und der gesamten ruhegeÂ
haltfÃ¤higen Dienstzeit berechnet. Absatz 1 Satz 3 und
Absatz 2 gelten entsprechend. Das Ruhegehalt darf jeÂ
doch die ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge des letzten
Dienstgrades nicht Ã¼bersteigen.

4. sonstige DienstbezÃ¼ge, die im Besoldungsrecht als
ruhegehaltfÃ¤hig bezeichnet sind,

Â§ 31

(1) RuhegehaltfÃ¤hige DienstbezÃ¼ge sind
1. das Grundgehalt,
2. der Familienzuschlag (Â§ 64 Absatz 1 Satz 1) bis zur
Stufe 1,

die der Soldatin oder dem Soldaten in den FÃ¤llen der
Nummern 1, 3 und 4 zuletzt zugestanden haben oder in
den FÃ¤llen der Nummer 2 nach dem Besoldungsrecht
zustehen wÃ¼rden; sie werden mit dem Faktor 0,9901
vervielfÃ¤ltigt. Bei TeilzeitbeschÃ¤ftigung und BeurlauÂ
bung ohne DienstbezÃ¼ge (Freistellung) gelten als ruheÂ
gehaltfÃ¤hige DienstbezÃ¼ge die dem letzten Dienstgrad
entsprechenden vollen ruhegehaltfÃ¤higen DienstbeÂ
zÃ¼ge.

RegelmÃ¤ÃŸige ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit
(1) RuhegehaltfÃ¤hig ist die Wehrdienstzeit (Â§ 3 AbÂ
satz 1). Dies gilt nicht fÃ¼r die Zeit
1. einer Beurlaubung ohne DienstbezÃ¼ge oder ohne
Wehrsold; Zeiten einer Beurlaubung ohne DienstbeÂ
zÃ¼ge, die keine Zeiten im Ã¶ffentlichen Dienst einer
zwischenzeitlich oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung
sind, kÃ¶nnen berÃ¼cksichtigt werden, wenn
a) spÃ¤testens bei Beendigung des Urlaubs schriftÂ
lich oder elektronisch anerkannt worden ist, dass
dieser dienstlichen Interessen oder Ã¶ffentlichen
Belangen dient, und

(2) Ist die Berufssoldatin oder der Berufssoldat
wegen DienstunfÃ¤higkeit infolge WehrdienstbeschÃ¤diÂ
gung in den Ruhestand versetzt worden, so ist das
Grundgehalt der nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder
Â§ 30 Absatz 1 maÃŸgebenden Besoldungsgruppe nach
der Stufe zugrunde zu legen, die sie oder er bis zum
Eintritt in den Ruhestand wegen Erreichens der jeweils
fÃ¼r sie oder ihn nach den Vorschriften des SoldatengeÂ
setzes geltenden besonderen oder allgemeinen AltersÂ
grenze hÃ¤tte erreichen kÃ¶nnen. FÃ¼r Offizierinnen und
Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen
als FlugzeugfÃ¼hrerin, FlugzeugfÃ¼hrer, WaffensystemÂ
offizierin oder Waffensystemoffizier verwendet werden,
gelten hierbei die dienstgradbezogenen Altersgrenzen.

2. eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom
Dienst unter Verlust der DienstbezÃ¼ge oder des
Wehrsoldes,

Â§ 30

3. eines Wehrdienstes im Sinne des Â§ 51 Absatz 6 und
Â§ 54 Absatz 4 des Soldatengesetzes.

Zweijahresfrist
(1) Hat eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat die
DienstbezÃ¼ge ihres oder seines letzten Dienstgrades
vor dem Eintritt in den Ruhestand nicht mindestens
zwei Jahre erhalten, so sind nur die BezÃ¼ge ihres oder
seines vorletzten Dienstgrades ruhegehaltfÃ¤hig, wenn
die DienstbezÃ¼ge des letzten Dienstgrades nicht der
Eingangsbesoldungsgruppe ihrer oder seiner Laufbahn
entsprechen. Hat die Berufssoldatin oder der BerufsÂ
soldat vorher einen Dienstgrad nicht gehabt, so setzt
das Bundesministerium der Verteidigung im EinvernehÂ
men mit dem Bundesministerium des Innern, fÃ¼r Bau
und Heimat die ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge bis
zur HÃ¶he der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge der
nÃ¤chstniedrigeren Besoldungsgruppe fest. In die ZweiÂ
jahresfrist einzurechnen ist die innerhalb dieser Frist
liegende Zeit einer Beurlaubung ohne DienstbezÃ¼ge,
soweit sie als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt worden
ist.
(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Berufssoldatin oder
der Berufssoldat vor Ablauf der Frist wegen DienstÂ

b) die Soldatin oder der Soldat fÃ¼r die Dauer des
Urlaubs monatlich im Voraus einen VersorgungsÂ
zuschlag in HÃ¶he von 30 Prozent der ohne die
Beurlaubung zustehenden ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge zahlt; das Bundesministerium der
Verteidigung kann Ausnahmen zulassen,

Zeiten einer TeilzeitbeschÃ¤ftigung sind nur zu dem Teil
ruhegehaltfÃ¤hig, der dem VerhÃ¤ltnis der TeilzeitbeÂ
schÃ¤ftigung zur VollzeitbeschÃ¤ftigung entspricht.
(2) Nicht ruhegehaltfÃ¤hig sind Wehrdienstzeiten
1. in einem SoldatenverhÃ¤ltnis, das durch eine EntÂ
scheidung der in Â§ 48 des Soldatengesetzes beÂ
zeichneten Art oder durch Disziplinarurteil beendet
worden ist,
2. im DienstverhÃ¤ltnis einer Berufssoldatin, eines BeÂ
rufssoldaten, einer Soldatin auf Zeit oder eines SolÂ
daten auf Zeit, das durch Entlassung auf Antrag der
Soldatin oder des Soldaten beendet worden ist,
wenn ihr oder ihm ein Verfahren mit der Folge des
Verlustes ihrer oder seiner Rechte oder der EntferÂ
nung aus dem DienstverhÃ¤ltnis drohte.
Das Bundesministerium der Verteidigung kann AusÂ
nahmen zulassen.
(3) RuhegehaltfÃ¤hig ist die wÃ¤hrend der WehrdienstÂ
zeit zurÃ¼ckgelegte Zeit
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1. als Mitglied der Bundesregierung oder einer LanÂ
desregierung,
2. der Bekleidung des Amtes einer Parlamentarischen
StaatssekretÃ¤rin oder eines Parlamentarischen
StaatssekretÃ¤rs bei einem Mitglied der BundesÂ
regierung nach dem 14. Dezember 1972 oder bei
einem Mitglied einer Landesregierung, soweit entÂ
sprechende Voraussetzungen vorliegen,
3. in einem kommunalen WahlbeamtenverhÃ¤ltnis auf
Zeit.
Die AbsÃ¤tze 1 und 2 gelten entsprechend.

talbetrages (Absatz 2) nur bis zum Ablauf des zwÃ¶lften
Kalendermonats nach Beendigung der Verwendung
bei einer zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen EinÂ
richtung gestellt werden. In den Ã¼brigen FÃ¤llen kann
der Antrag nur bis zum Ablauf des zwÃ¶lften Monats
nach Beginn des Ruhestandes nach Â§ 43 Absatz 1
des Soldatengesetzes gestellt werden; dauert die VerÂ
wendung Ã¼ber den Beginn des Ruhestandes hinaus an,
tritt an die Stelle des Ruhestandsbeginns die BeendiÂ
gung der Verwendung bei einer zwischenstaatlichen
oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung. Der Antrag wirkt ab
Ruhestandsbeginn.

Â§ 32

Â§ 33

Zeiten im Ã¶ffentlichen
Dienst einer zwischenstaatlichen
oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung

ErhÃ¶hung der ruhegehaltfÃ¤higen Dienstzeit

(1) Zeiten einer hauptberuflichen TÃ¤tigkeit, die vor
Beginn des Ruhestandes im Ã¶ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung
zurÃ¼ckgelegt worden sind, werden auf Antrag als ruheÂ
gehaltfÃ¤hige Dienstzeit berÃ¼cksichtigt. Â§ 31 Absatz 1
Satz 3 gilt entsprechend.
(2) Hat die Soldatin oder der Soldat bei ihrem oder
seinem Ausscheiden aus dem Ã¶ffentlichen Dienst bei
einer zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen EinÂ
richtung einen Anspruch auf eine AlterssicherungsleisÂ
tung in Form eines Kapitalbetrages, ist dem Antrag
nach Absatz 1 Satz 1 grundsÃ¤tzlich nur dann stattzuÂ
geben, wenn die Soldatin oder der Soldat den ihr oder
ihm insgesamt zustehenden Betrag innerhalb von
sechs Monaten nach Antragstellung an den DienstÂ
herrn abfÃ¼hrt. Dauerte die Verwendung nach Beginn
des Ruhestandes an, bleibt der Kapitalbetrag in HÃ¶he
des auf die Dauer der Verwendung nach Beginn des
Ruhestandes entfallenden Anteils unberÃ¼cksichtigt.
Bei der Anwendung des Satzes 2 gilt Â§ 40 Absatz 1
Satz 2 und 3 entsprechend. Hat die Soldatin oder der
Soldat oder die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat
im Ruhestand vor ihrem oder seinem Ausscheiden aus
dem Ã¶ffentlichen Dienst der zwischenstaatlichen oder
Ã¼berstaatlichen Einrichtung unmittelbar oder mittelbar
Zahlungen aus der einmaligen Leistung erhalten oder
hat die Einrichtung diese durch Aufrechnung oder in
anderer Form verringert, ist bei der Anwendung der
SÃ¤tze 1 und 2 der ungekÃ¼rzte Betrag zu berÃ¼cksichtiÂ
gen; entsprechendes gilt, sofern die Soldatin oder der
Soldat oder die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat
im Ruhestand auf die einmalige AlterssicherungsleisÂ
tung verzichtet oder diese nicht beantragt. Auf freiÂ
willigen BeitrÃ¤gen beruhende Anteile, einschlieÃŸlich
darauf entfallender ErtrÃ¤ge, bleiben auÃŸer Betracht.
(3) Liegt die Zeit der Verwendung bei einer zwiÂ
schenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung vor
der Versetzung in den Bundesdienst, ist der KapitalbeÂ
trag vom Beginn des auf die Beendigung der VerwenÂ
dung folgenden Monats bis zum Ablauf des Monats,
der dem Eintritt in den Bundesdienst vorausgeht, zu
verzinsen. Der Zinssatz betrÃ¤gt fÃ¼r das Jahr zwei ProÂ
zentpunkte Ã¼ber dem Basiszinssatz, mindestens aber
zwei Prozent. Â§ 40 Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entspreÂ
chend.
(4) Der Antrag kann im Fall des Anspruchs auf eine
einmalige Alterssicherungsleistung in Form eines KapiÂ

Die ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit nach Â§ 31 erhÃ¶ht
sich um die Zeit, die
1. eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im
Ruhestand in einem ihre oder seine Arbeitskraft
voll beanspruchenden DienstverhÃ¤ltnis als BerufsÂ
soldatin, Berufssoldat, Beamtin, Beamter, Richterin,
Richter oder in einem AmtsverhÃ¤ltnis im Sinne des
Â§ 31 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 oder 2 zurÃ¼ckgelegt
hat, ohne einen neuen Versorgungsanspruch zu erÂ
langen,
2. im einstweiligen Ruhestand zurÃ¼ckgelegt worden
ist, bis zu drei Jahren, wenn die Versetzung in den
einstweiligen Ruhestand nach dem 31. Dezember
2011 erfolgt ist.
Â§ 31 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 und 2 sowie Absatz 2
gilt entsprechend. FÃ¼r die Anwendung des Satzes 1
Nummer 1 Buchstabe a gilt auÃŸerdem Â§ 92 Absatz 2
Satz 2 entsprechend.
Â§ 34
Zeiten im privatrechtlichen
ArbeitsverhÃ¤ltnis im Ã¶ffentlichen Dienst
Als ruhegehaltfÃ¤hig sollen auch folgende Zeiten beÂ
rÃ¼cksichtigt werden, in denen eine Berufssoldatin oder
ein Berufssoldat vor der Berufung in das DienstverhÃ¤ltÂ
nis einer Soldatin auf Zeit, eines Soldaten auf Zeit, eiÂ
ner Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten im privatÂ
rechtlichen ArbeitsverhÃ¤ltnis im Dienst eines Ã¶ffentlichrechtlichen Dienstherrn ohne von der Soldatin oder
dem Soldaten zu vertretende Unterbrechung tÃ¤tig war,
wenn diese TÃ¤tigkeit zu ihrer oder seiner Einstellung als
Soldatin auf Zeit, Soldat auf Zeit, als Berufssoldatin
oder Berufssoldat gefÃ¼hrt hat:
1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einer BeÂ
amtin, einem Beamten, einer Unteroffizierin, einem
Unteroffizier oder einer Offizierin oder einem Offizier
obliegenden oder spÃ¤ter einer Beamtin, einem BeÂ
amten, einer Unteroffizierin, einem Unteroffizier oder
einer Offizierin oder einem Offizier Ã¼bertragenen
entgeltlichen BeschÃ¤ftigung oder
2. Zeiten einer fÃ¼r ihre oder seine Laufbahn fÃ¶rderliÂ
chen TÃ¤tigkeit.
Der TÃ¤tigkeit im Dienst eines Ã¶ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn steht die TÃ¤tigkeit im Dienst von EinrichÂ
tungen gleich, die von mehreren der im Satz 1 bezeichÂ
neten Dienstherrn durch Staatsvertrag oder VerÂ
waltungsabkommen zur ErfÃ¼llung oder Koordinierung
ihnen obliegender hoheitsrechtlicher Aufgaben geÂ
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schaffen worden sind. Zeiten mit einer geringeren als
der regelmÃ¤ÃŸigen Arbeitszeit dÃ¼rfen nur zu dem Teil als
ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt werden, der dem VerÂ
hÃ¤ltnis der tatsÃ¤chlichen zur regelmÃ¤ÃŸigen Arbeitszeit
entspricht.
Â§ 35
Ausbildungszeiten
(1) Bei einer Berufssoldatin oder einem BerufssolÂ
daten kann die verbrachte Mindestzeit
1. der auÃŸer der allgemeinen Schulbildung vorgeÂ
schriebenen Ausbildung (Fachschul-, Hochschulund praktische Ausbildung, Ã¼bliche PrÃ¼fungszeit),
2. einer praktischen hauptberuflichen TÃ¤tigkeit, die fÃ¼r
die Ãœbernahme in das SoldatenverhÃ¤ltnis vorgeÂ
schrieben ist,
als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt werden, die Zeit eiÂ
ner Fachschulausbildung einschlieÃŸlich der PrÃ¼fungsÂ
zeit bis zu 1 095 Tagen und die Zeit einer HochschulÂ
ausbildung einschlieÃŸlich der PrÃ¼fungszeit bis zu
855 Tagen, insgesamt hÃ¶chstens 1 095 Tagen. Wird
die allgemeine Schulbildung durch eine andere Art
der Ausbildung ersetzt, so steht diese der SchulbilÂ
dung gleich. Zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts
ist das Ruhegehalt unter BerÃ¼cksichtigung von HochÂ
schulausbildungszeiten nach Satz 1 zu berechnen. Auf
eine praktische TÃ¤tigkeit nach Satz 1 Nummer 2 ist
Â§ 31 Absatz 1 Satz 3 anzuwenden.
(2) Ergibt eine Berechnung des Ruhegehalts unter
BerÃ¼cksichtigung von Hochschulausbildungszeiten
nach Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009
geltenden Fassung gegenÃ¼ber der RuhegehaltsbeÂ
rechnung nach Absatz 1 Satz 3 einen Differenzbetrag,
der grÃ¶ÃŸer ist als der Rentenbetrag, der sich durch VerÂ
vielfÃ¤ltigung des aktuellen Rentenwertes mit dem FakÂ
tor 2,25 ergibt, bleibt es bei der Berechnung des RuheÂ
gehalts unter BerÃ¼cksichtigung von HochschulausbilÂ
dungszeiten nach Absatz 1 Satz 1 in der bis zum
11. Februar 2009 geltenden Fassung, soweit dadurch
mit Ausnahme der FÃ¤lle des Â§ 42 der HÃ¶chstruhegeÂ
haltssatz im Sinne des Â§ 40 Absatz 1 Satz 1 und AbÂ
satz 2 Satz 2 nicht Ã¼berschritten wird. Die der BerechÂ
nung nach Satz 1 zugrunde gelegten HochschulausbilÂ
dungszeiten sind um die Hochschulausbildungszeiten
zu vermindern, die dem Rentenbetrag entsprechen,
der sich durch VervielfÃ¤ltigung des aktuellen RentenÂ
wertes mit dem Faktor 2,25 ergibt.
(3) An Stelle einer BerÃ¼cksichtigung nach Absatz 1
kÃ¶nnen einer Berufssoldatin oder einem BerufssoldaÂ
ten verbrachte Zeiten einer praktischen Ausbildung
und einer praktischen hauptberuflichen TÃ¤tigkeit bis
zu einer Gesamtzeit von fÃ¼nf Jahren als ruhegehaltfÃ¤Â
hige Dienstzeit berÃ¼cksichtigt werden, wenn sie fÃ¼r die
Wahrnehmung der ihr oder ihm als Soldatin auf Zeit,
Soldat auf Zeit, Berufssoldatin oder Berufssoldat Ã¼berÂ
tragenen Aufgaben fÃ¶rderlich sind. Absatz 1 Satz 2
und 4 gilt entsprechend.
(4) Hat die Berufssoldatin oder der Berufssoldat ihr
oder sein Studium nach der Festsetzung von RegelstuÂ
dienzeiten in dem jeweiligen Studiengang begonnen,
kann die tatsÃ¤chliche Studiendauer nur insoweit beÂ
rÃ¼cksichtigt werden, als die Regelstudienzeit einÂ
schlieÃŸlich der PrÃ¼fungszeit nicht Ã¼berschritten ist.
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Â§ 36
Sonstige Zeiten
Die Zeit, wÃ¤hrend der eine Berufssoldatin oder ein
Berufssoldat vor dem Eintritt in die Bundeswehr
1. besondere Fachkenntnisse erworben hat, die die
notwendige Voraussetzung fÃ¼r ihre oder seine VerÂ
wendung in einem Fachgebiet in der Bundeswehr
bilden, oder
2. als Entwicklungshelferin oder Entwicklungshelfer im
Sinne des Entwicklungshelfer-Gesetzes tÃ¤tig geweÂ
sen ist,
kann als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit, jedoch hÃ¶chstens
bis zur HÃ¤lfte und in der Regel nicht Ã¼ber zehn Jahre
hinaus, berÃ¼cksichtigt werden.
Â§ 37
Nicht zu berÃ¼cksichtigende Zeiten
Zeiten nach Â§ 30 des Bundesbesoldungsgesetzes
sind nicht ruhegehaltfÃ¤hig.
Â§ 38
Zeiten in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrags genannten Gebiet
(1) Dienstzeiten nach Â§ 92 Absatz 1, BeschÃ¤ftiÂ
gungszeiten nach Â§ 34 und sonstige Zeiten nach den
Â§Â§ 36 und 94, die die Berufssoldatin oder der BerufsÂ
soldat bis zum 2. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrags genannten Gebiet zurÃ¼ckgelegt hat,
werden nicht als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit berÃ¼ckÂ
sichtigt, soweit die allgemeine Wartezeit fÃ¼r die gesetzÂ
liche Rentenversicherung erfÃ¼llt ist und diese Zeiten als
rentenrechtliche Zeiten berÃ¼cksichtigungsfÃ¤hig sind;
Ausbildungszeiten nach Â§ 35 sind nicht ruhegehaltfÃ¤Â
hig, soweit die allgemeine Wartezeit fÃ¼r die gesetzliche
Rentenversicherung erfÃ¼llt ist. Rentenrechtliche Zeiten
sind auch solche im Sinne des Artikels 2 des RentenÃœberleitungsgesetzes.
(2) Soweit die allgemeine Wartezeit fÃ¼r die gesetzÂ
liche Rentenversicherung nicht erfÃ¼llt ist, kÃ¶nnen die in
Absatz 1 genannten Zeiten im Rahmen der dort geÂ
nannten Vorschriften insgesamt hÃ¶chstens bis zu fÃ¼nf
Jahren als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt werden.
Â§ 39
Zurechnungszeit und Zeit
gesundheitsschÃ¤digender Verwendung
(1) Ist die Berufssoldatin oder der Berufssoldat vor
Vollendung des 60. Lebensjahres wegen DienstunfÃ¤Â
higkeit in den Ruhestand versetzt worden, wird die Zeit
vom Beginn des Ruhestandes bis zum Ablauf des
Monats der Vollendung des 60. Lebensjahres fÃ¼r die
Berechnung des Ruhegehalts der ruhegehaltfÃ¤higen
Dienstzeit zu zwei Dritteln hinzugerechnet (ZurechÂ
nungszeit), soweit diese Zeit nicht nach anderen VorÂ
schriften als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt wird. Ist die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat nach Â§ 51 AbÂ
satz 4 des Soldatengesetzes erneut in das DienstverÂ
hÃ¤ltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten
berufen worden, so wird eine der Berechnung des frÃ¼Â
heren Ruhegehalts zugrunde gelegene ZurechnungsÂ
zeit insoweit berÃ¼cksichtigt, als die Zahl der dem
neuen Ruhegehalt zugrundeliegenden Dienstjahre hinÂ
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ter der Zahl der dem frÃ¼heren Ruhegehalt zugrunde
gelegenen Dienstjahre zurÃ¼ckbleibt.
(2) Die Zeit der Verwendung einer Soldatin oder
eines Soldaten in LÃ¤ndern, in denen sie oder er geÂ
sundheitsschÃ¤digenden klimatischen EinflÃ¼ssen ausÂ
gesetzt ist, kann bis zum Doppelten als ruhegehaltÂ
fÃ¤hige Dienstzeit berÃ¼cksichtigt werden, wenn sie
ununterbrochen mindestens ein Jahr gedauert hat.
Entsprechendes gilt fÃ¼r eine beurlaubte Soldatin oder
einen beurlaubten Soldaten, deren oder dessen TÃ¤tigÂ
keit in den in Satz 1 genannten Gebieten Ã¶ffentlichen
Belangen oder dienstlichen Interessen diente, wenn
dies spÃ¤testens bei Beendigung des Urlaubs anerÂ
kannt worden ist. Zeiten einer besonderen AuslandsÂ
verwendung nach Â§ 87 Absatz 1 kÃ¶nnen bis zum DopÂ
pelten als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit berÃ¼cksichtigt
werden, wenn sie insgesamt mindestens 180 Tage
und jeweils ununterbrochen mindestens 30 Tage geÂ
dauert haben.
(3) Sind sowohl die Voraussetzungen des AbsatÂ
zes 1 als auch die Voraussetzungen des Absatzes 2
erfÃ¼llt, findet nur die fÃ¼r die Soldatin oder den Soldaten
gÃ¼nstigere Vorschrift Anwendung.
Â§ 40
HÃ¶he des Ruhegehalts
(1) Das Ruhegehalt betrÃ¤gt fÃ¼r jedes Jahr ruhegeÂ
haltfÃ¤higer Dienstzeit 1,79375 Prozent, insgesamt jeÂ
doch hÃ¶chstens 71,75 Prozent der ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge. Bei der Berechnung der Jahre ruhegeÂ
haltfÃ¤higer Dienstzeit werden unvollstÃ¤ndige Jahre als
Dezimalzahl angegeben. Dabei wird ein Jahr mit
365 Tagen angesetzt und das Ergebnis kaufmÃ¤nnisch
auf zwei Dezimalstellen gerundet. Der Ruhegehaltssatz
wird ebenfalls kaufmÃ¤nnisch auf zwei Dezimalstellen
gerundet.
(2) Das Ruhegehalt nach Absatz 1 wird nach MaÃŸÂ
gabe der AbsÃ¤tze 3 und 4 fÃ¼r die Berufssoldatinnen
und die Berufssoldaten erhÃ¶ht, die nach den VorschrifÂ
ten des Soldatengesetzes wegen Erreichens der fÃ¼r sie
unterhalb des 60. Lebensjahres festgesetzten besonÂ
deren Altersgrenze in den Ruhestand versetzt werden.
Das Ruhegehalt darf 71,75 Prozent der ruhegehaltfÃ¤hiÂ
gen DienstbezÃ¼ge nicht Ã¼bersteigen.
(3) Die ErhÃ¶hung betrÃ¤gt fÃ¼r die Berufssoldatinnen
und die Berufssoldaten, die wegen Erreichens der beÂ
sonderen Altersgrenze des 53. Lebensjahres in den
Ruhestand versetzt werden, 12,55625 Prozent der ruÂ
hegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge (Â§Â§ 29, 30). Die ErÂ
hÃ¶hung vermindert sich fÃ¼r die Berufssoldatinnen und
die Berufssoldaten, fÃ¼r die als besondere Altersgrenze
ein hÃ¶heres Lebensalter festgesetzt ist, um
1,79375 Prozent fÃ¼r jedes Jahr, um das diese AltersÂ
grenze Ã¼ber dem 53. Lebensjahr liegt, wobei verbleiÂ
bende Monate unter Benutzung des Nenners 12 umÂ
zurechnen sind; Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Die
ErhÃ¶hung vermindert sich ferner bei einer BerufssoldaÂ
tin oder einem Berufssoldaten, die oder der mehr als
zwei Jahre nach dem frÃ¼hestmÃ¶glichen Zeitpunkt nach
Erreichen der fÃ¼r sie oder ihn festgesetzten besondeÂ
ren Altersgrenze in den Ruhestand versetzt wird, in
dem Umfang, um den sich das Ruhegehalt durch die
Dienstzeit, die Ã¼ber diesen Zweijahreszeitraum hinausÂ
geht, nach Absatz 1 erhÃ¶ht.

(4) Die ErhÃ¶hung betrÃ¤gt fÃ¼r Offizierinnen und
Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen
als FlugzeugfÃ¼hrerin, FlugzeugfÃ¼hrer, WaffensystemÂ
offizierin oder Waffensystemoffizier verwendet wurden
und als solche in den Ruhestand versetzt werden,
16,86131 Prozent der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge
(Â§Â§ 29, 30). Die ErhÃ¶hung vermindert sich bei ZurruheÂ
setzung nach Vollendung des 45. Lebensjahres um
zwei Drittel der Steigerung des Ruhegehalts nach AbÂ
satz 1, soweit sie auf der Dienstzeit nach Vollendung
des 45. Lebensjahres beruht.
(5) Das Ruhegehalt betrÃ¤gt mindestens 35 Prozent
der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge (Â§Â§ 29, 30). An die
Stelle des Ruhegehalts nach Satz 1 treten, wenn dies
gÃ¼nstiger ist, 65 Prozent der jeweils ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge aus der Endstufe der Besoldungsgruppe
A 4. Die Mindestversorgung nach Satz 2 erhÃ¶ht sich
um 30,68 Euro fÃ¼r die Soldatin im Ruhestand oder
den Soldaten im Ruhestand und die Witwe oder den
Witwer; der ErhÃ¶hungsbetrag bleibt bei einer KÃ¼rzung
nach Â§ 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit Â§ 25
des Beamtenversorgungsgesetzes auÃŸer Betracht.
Die SÃ¤tze 1 bis 3 sind nicht anzuwenden, wenn die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat eine ruhegehaltÂ
fÃ¤hige Dienstzeit nach den Â§Â§ 31, 32, 34, 92, 93 und 95
von weniger als fÃ¼nf Jahren zurÃ¼ckgelegt hat oder das
erdiente Ruhegehalt allein wegen fehlender BerÃ¼ckÂ
sichtigung von Zeiten nach Â§ 32 als ruhegehaltfÃ¤hig
hinter der Mindestversorgung nach den SÃ¤tzen 1 bis 3
zurÃ¼ckbleibt. Satz 4 gilt nicht, wenn in FÃ¤llen des Â§ 44
Absatz 5 Satz 1 Nummer 2 des Soldatengesetzes die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat wegen DienstunÂ
fÃ¤higkeit in den Ruhestand versetzt worden ist.
(6) Ãœbersteigt beim Zusammentreffen von MindestÂ
versorgung nach Absatz 5 mit einer Rente nach AnÂ
wendung des Â§ 71 die Versorgung das Ruhegehalt
nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 4 und 8, so ruht die VersorÂ
gung bis zur HÃ¶he des Unterschieds zwischen diesem
Ruhegehalt und der Mindestversorgung; in den von
Â§ 115 erfassten FÃ¤llen tritt das nach dieser Vorschrift
maÃŸgebliche Ruhegehalt an die Stelle des Ruhegehalts
nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 4 und 8. Der ErhÃ¶hungsbetrag
nach Absatz 5 Satz 3 und der Unterschiedsbetrag nach
Â§ 64 Absatz 1 bleiben bei der Berechnung auÃŸer
Betracht. Die Summe aus Versorgung und Rente darf
nicht hinter dem Betrag der Mindestversorgung zuÂ
zÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 Absatz 1
zurÃ¼ckbleiben. Zahlbar bleibt mindestens das RuheÂ
gehalt nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 4 und 8 zuzÃ¼glich
des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 Absatz 1. Die
SÃ¤tze 1 bis 4 gelten entsprechend fÃ¼r Witwen, Witwer
und Waisen.
(7) Bei einer oder einem nach Â§ 50 des SoldatengeÂ
setzes in den einstweiligen Ruhestand versetzten BeÂ
rufssoldatin oder Berufssoldaten betrÃ¤gt das RuhegeÂ
halt fÃ¼r die Dauer der Zeit, die die Soldatin oder der
Soldat den Dienstgrad, mit dem sie oder er in den
einstweiligen Ruhestand versetzt wurde, innehatte,
mindestens fÃ¼r die Dauer von sechs Monaten, lÃ¤ngsÂ
tens fÃ¼r die Dauer von drei Jahren, 71,75 Prozent der
ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge der BesoldungsÂ
gruppe, in der sie oder er sich zur Zeit seiner VerÂ
setzung in den einstweiligen Ruhestand befunden hat.
Das erhÃ¶hte Ruhegehalt darf die DienstbezÃ¼ge, die der
Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten in diesem
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Zeitpunkt zustanden, nicht Ã¼bersteigen; das nach
sonstigen Vorschriften ermittelte Ruhegehalt darf nicht
unterschritten werden.
(8) Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 Prozent
fÃ¼r jedes Jahr, um das die Berufssoldatin oder der BeÂ
rufssoldat vor Erreichen der fÃ¼r sie oder ihn geltenden
besonderen oder allgemeinen Altersgrenze wegen
DienstunfÃ¤higkeit, die nicht auf einer WehrdienstbeÂ
schÃ¤digung beruht, in den Ruhestand versetzt wird.
Die Minderung des Ruhegehalts darf 10,8 Prozent
nicht Ã¼bersteigen. Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entspreÂ
chend.
Â§ 41
VorÃ¼bergehende
ErhÃ¶hung des Ruhegehaltssatzes
(1) Der nach Â§ 40 Absatz 1 bis 4, Â§ 42 Absatz 1
Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit Â§ 36 Absatz 3
Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes und Â§ 115
Absatz 3 berechnete Ruhegehaltssatz erhÃ¶ht sich
vorÃ¼bergehend, wenn die Soldatin im Ruhestand oder
der Soldat im Ruhestand
1. bis zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit von
60 Kalendermonaten fÃ¼r eine Rente der gesetzÂ
lichen Rentenversicherung erfÃ¼llt hat,
2. wegen
a) DienstunfÃ¤higkeit im Sinne des Â§ 44 Absatz 3 des
Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt
worden ist oder
b) Erreichens einer Altersgrenze in den Ruhestand
getreten ist,
3. einen Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent noch
nicht erreicht hat und
4. kein Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen nach
Â§ 68 Absatz 3 bezieht, das im Durchschnitt des
Kalenderjahres 525 Euro monatlich Ã¼bersteigt.
Bei Offizierinnen und Offizieren, die in strahlgetriebeÂ
nen Kampfflugzeugen als FlugzeugfÃ¼hrerin, FlugzeugÂ
fÃ¼hrer, Waffensystemoffizierin oder WaffensystemÂ
offizier verwendet wurden und als solche in den RuheÂ
stand versetzt werden, gilt Satz 1 mit der MaÃŸgabe,
dass sich der Ruhegehaltssatz frÃ¼hestens von dem
Zeitpunkt an erhÃ¶ht, zu dem sie als Offizierinnen oder
Offiziere des Truppendienstes wegen DienstunfÃ¤higÂ
keit in den Ruhestand versetzt worden wÃ¤ren oder weÂ
gen Erreichens der ihrem Dienstgrad entsprechenden
besonderen Altersgrenze in den Ruhestand hÃ¤tten verÂ
setzt werden kÃ¶nnen. Bei Soldatinnen im Ruhestand
und Soldaten im Ruhestand, die wegen Erreichens
der fÃ¼r sie festgesetzten besonderen Altersgrenze in
den Ruhestand versetzt worden sind, wird bei AnwenÂ
dung von Satz 1 Nummer 4 bis zum Ende des Monats,
in dem sie die fÃ¼r Polizeivollzugsbeamtinnen auf
Lebenszeit und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit
geltende Altersgrenze nach Â§ 5 des BundespolizeibeÂ
amtengesetzes erreichen, lediglich VerwendungseinÂ
kommen im Sinne von Â§ 68 Absatz 4 berÃ¼cksichtigt.
(2) Die ErhÃ¶hung des Ruhegehaltssatzes betrÃ¤gt
0,95667 Prozent fÃ¼r je zwÃ¶lf Kalendermonate der fÃ¼r
die ErfÃ¼llung der Wartezeit (Absatz 1 Nummer 1) anÂ
rechnungsfÃ¤higen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie vor
BegrÃ¼ndung des SoldatenverhÃ¤ltnisses zurÃ¼ckgelegt
worden sind; unberÃ¼cksichtigt bleiben
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1. Pflichtbeitragszeiten, die als ruhegehaltfÃ¤hig beÂ
rÃ¼cksichtigt worden sind,
2. Pflichtbeitragszeiten, fÃ¼r die Leistungen nach Â§ 100
Absatz 1 Satz 1 vorÃ¼bergehend gewÃ¤hrt werden.
Die ErhÃ¶hung ist kaufmÃ¤nnisch auf zwei Dezimalstellen
zu runden; der erhÃ¶hte Ruhegehaltssatz darf 66,97 ProÂ
zent nicht Ã¼berschreiten. In den FÃ¤llen des Â§ 40 AbÂ
satz 8 ist das Ruhegehalt, das sich nach Anwendung
der SÃ¤tze 1 und 2 ergibt, entsprechend zu vermindern.
FÃ¼r die Berechnung nach Satz 1 wird die Gesamtzahl
der Kalendermonate in Jahre umgerechnet. Dabei werÂ
den unvollstÃ¤ndige Jahre als Dezimalzahl angegeben.
Das Ergebnis wird kaufmÃ¤nnisch auf zwei DezimalstelÂ
len gerundet.
(3) Die ErhÃ¶hung fÃ¤llt spÃ¤testens mit Ablauf des
Monats weg, in dem die Soldatin im Ruhestand oder
der Soldat im Ruhestand die fÃ¼r Bundesbeamtinnen
und Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach
Â§ 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes
erreicht. Sie endet vorher, wenn die Soldatin im RuheÂ
stand oder der Soldat im Ruhestand
1. aus den anrechnungsfÃ¤higen Pflichtbeitragszeiten
eine Versichertenrente einer inlÃ¤ndischen oder
auslÃ¤ndischen Alterssicherungseinrichtung bezieht,
mit Ablauf des Tages vor dem Beginn der Rente,
oder
2. in den FÃ¤llen des Absatzes 1 Nummer 2 Buchstabe a
nicht mehr dienstunfÃ¤hig ist, mit Ablauf des Monats,
in dem ihr oder ihm der Wegfall der ErhÃ¶hung mitÂ
geteilt wird, oder
3. ein Erwerbseinkommen (Â§ 68 Absatz 3 Satz 1 und 2)
oder im Falle von Absatz 1 Satz 3 ein VerwendungsÂ
einkommen bezieht, das im Durchschnitt des KalenÂ
derjahres 525 Euro monatlich Ã¼bersteigt, mit Ablauf
des Tages vor dem Beginn der ErwerbstÃ¤tigkeit.
Â§ 35 Absatz 3 Satz 2 des BeamtenversorgungsgesetÂ
zes gilt sinngemÃ¤ÃŸ.
(4) Die ErhÃ¶hung des Ruhegehaltssatzes wird auf
Antrag vorgenommen. AntrÃ¤ge, die innerhalb von drei
Monaten nach Eintritt der Berufssoldatin oder des BeÂ
rufssoldaten in den Ruhestand gestellt werden, gelten
als zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts gestellt.
Wird der Antrag zu einem spÃ¤teren Zeitpunkt gestellt,
tritt die ErhÃ¶hung vom Beginn des Antragsmonats an
ein.
Unterabschnitt 3
Unfallruhegehalt

Â§ 42
Unfallruhegehalt
(1) Auf eine Berufssoldatin oder einen BerufssoldaÂ
ten, die oder der wegen DienstunfÃ¤higkeit infolge eines
Dienstunfalles in den Ruhestand versetzt worden ist,
sind die Â§Â§ 36, 37, 44 Absatz 1 und 2 sowie die Â§Â§ 45
und 87 des Beamtenversorgungsgesetzes entspreÂ
chend anzuwenden. In den FÃ¤llen des Â§ 37 des BeamÂ
tenversorgungsgesetzes bemisst sich das UnfallruheÂ
gehalt fÃ¼r Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in der
Laufbahngruppe der Unteroffizierinnen und UnteroffiÂ
ziere und fÃ¼r Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
mit dem Dienstgrad FÃ¤hnrich oder OberfÃ¤hnrich minÂ
destens nach der Besoldungsgruppe A 9, fÃ¼r BerufsÂ
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offizierinnen und Berufsoffiziere mindestens nach der
Besoldungsgruppe A 12, jedoch fÃ¼r Stabsoffizierinnen,
Stabsoffiziere, Offizierinnen des SanitÃ¤tsdienstes und
Offiziere des SanitÃ¤tsdienstes mindestens nach der
Besoldungsgruppe A 16. Im Ãœbrigen gelten die VorÂ
schriften Ã¼ber das Ruhegehalt.
(2) Dienstunfall ist ein auf Ã¤uÃŸerer Einwirkung beruÂ
hendes, plÃ¶tzliches, Ã¶rtlich und zeitlich bestimmbares,
einen KÃ¶rperschaden verursachendes Ereignis, das in
AusÃ¼bung des Dienstes eingetreten ist. Zum Dienst geÂ
hÃ¶ren auch
1. Dienstreisen und die dienstliche TÃ¤tigkeit am BeÂ
stimmungsort,
2. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen,
3. NebentÃ¤tigkeiten im Ã¶ffentlichen Dienst oder in dem
ihm gleichstehenden Dienst, zu deren Ãœbernahme
die Berufssoldatin oder der Berufssoldat gemÃ¤ÃŸ
Â§ 20 Absatz 7 des Soldatengesetzes in Verbindung
mit Â§ 98 des Bundesbeamtengesetzes verpflichtet
ist oder NebentÃ¤tigkeiten, deren Wahrnehmung
von ihr oder ihm im Zusammenhang mit den DienstÂ
geschÃ¤ften erwartet wird, sofern die Berufssoldatin
oder der Berufssoldat hierbei nicht in der gesetzÂ
lichen Unfallversicherung versichert ist (Â§ 2 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch).
(3) Als Dienst gilt auch das ZurÃ¼cklegen des mit
dem Dienst zusammenhÃ¤ngenden Weges zu und von
der Dienststelle. Hat die Berufssoldatin oder der BeÂ
rufssoldat wegen der Entfernung ihrer oder seiner
stÃ¤ndigen Familienwohnung vom Dienstort an diesem
oder in dessen NÃ¤he eine Unterkunft, so gilt Satz 1
auch fÃ¼r den Weg zwischen der Familienwohnung
und der Dienststelle. Der Zusammenhang mit dem
Dienst gilt als nicht unterbrochen, wenn die BerufsÂ
soldatin oder der Berufssoldat
1. von dem unmittelbaren Weg zwischen der Wohnung
und der Dienststelle in vertretbarem Umfang abÂ
weicht,
a) um ein eigenes Kind, fÃ¼r das ihr oder ihm dem
Grunde nach Kindergeld zusteht, wegen ihrer
oder seiner eigenen BerufstÃ¤tigkeit oder der BeÂ
rufstÃ¤tigkeit ihres oder seines Ehegatten in
fremde Obhut zu geben oder aus fremder Obhut
abzuholen oder
b) weil sie oder er mit anderen berufstÃ¤tigen oder in
der gesetzlichen Unfallversicherung versicherten
Personen gemeinsam ein Fahrzeug fÃ¼r den Weg
zu und von der Dienststelle benutzt, oder
2. in ihrer oder seiner Wohnung Dienst leistet und
Wege zurÃ¼cklegt, um ein Kind im Sinne des Satzes 3
Nummer 1 Buchstabe a in fremde Obhut zu geben
oder aus fremder Obhut abzuholen.
Ein Unfall, den die Verletzte oder der Verletzte bei der
GewÃ¤hrung der unentgeltlichen truppenÃ¤rztlichen VerÂ
sorgung oder auf einem hierzu notwendigen Wege erÂ
leidet, gilt als Folge eines Dienstunfalles. Satz 4 gilt
entsprechend, wenn die Verletzte oder der Verletzte
dem Verlangen einer zustÃ¤ndigen BehÃ¶rde oder eines
Gerichts, wegen der Dienstunfallversorgung persÃ¶nlich
zu erscheinen, folgt und dabei einen Unfall erleidet.
(4) Erkrankt eine Berufssoldatin oder ein BerufssolÂ
dat, die oder der wegen der Art ihrer oder seiner
dienstlichen Verrichtungen der Gefahr der Erkrankung

an einer bestimmten Krankheit besonders ausgesetzt
ist, an dieser Krankheit, so gilt die Erkrankung als
Dienstunfall, es sei denn, dass die Berufssoldatin oder
der Berufssoldat sich die Krankheit auÃŸerhalb des
Dienstes zugezogen hat. Die Erkrankung gilt jedoch
stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesundheitsÂ
schÃ¤digende VerhÃ¤ltnisse verursacht worden ist, deÂ
nen die Berufssoldatin oder der Berufssoldat am Ort
ihres oder seines dienstlich angeordneten Aufenthalts
im Ausland besonders ausgesetzt war. Als Krankheiten
im Sinne des Satzes 1 kommen die in Anlage 1 zur
Berufskrankheiten-Verordnung vom 31. Oktober 1997
(BGBl. I S. 2623) in der jeweils geltenden Fassung geÂ
nannten Krankheiten mit den dort bezeichneten MaÃŸÂ
gaben in Betracht. FÃ¼r die Feststellung einer Krankheit
als Dienstunfall sind auch den Versicherungsschutz
nach Â§ 2, Â§ 3 oder Â§ 6 des Siebten Buches SozialgeÂ
setzbuch begrÃ¼ndende TÃ¤tigkeiten zu berÃ¼cksichtigen,
wenn sie ihrer Art nach geeignet waren, die Krankheit
zu verursachen, und die schÃ¤digende Einwirkung Ã¼berÂ
wiegend durch dienstliche Verrichtungen nach Satz 1
verursacht worden ist.
(5) Dem durch Dienstunfall verursachten KÃ¶rperÂ
schaden gleichzuachten ist ein KÃ¶rperschaden, den
eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat auÃŸerhalb
ihres oder seines Dienstes erleidet, wenn sie oder er
im Hinblick auf ihr oder sein pflichtgemÃ¤ÃŸes dienstÂ
liches Verhalten oder wegen ihrer oder seiner EigenÂ
schaft als Berufssoldatin oder Berufssoldat angegriffen
wird. Gleichzuachten ist ferner ein KÃ¶rperschaden, den
eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat im Ausland
erleidet, wenn sie oder er bei Kriegshandlungen, AufÂ
ruhr oder Unruhen, denen sie oder er am Ort ihres oder
seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland
besonders ausgesetzt war, angegriffen wird.
(6) Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten,
die oder der zur Wahrnehmung einer TÃ¤tigkeit, die
Ã¶ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen
dient, beurlaubt worden ist und in AusÃ¼bung dieser
TÃ¤tigkeit einen KÃ¶rperschaden erleidet, kann VerÂ
sorgung nach dieser Vorschrift gewÃ¤hrt werden.
Unterabschnitt 4
Kapitalabfindung

Â§ 43
Allgemeines
(1) Die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im
Ruhestand kann auf Antrag statt eines Teils des RuheÂ
gehalts eine Kapitalabfindung erhalten
1. zur Schaffung oder Verbesserung einer ExistenzÂ
grundlage,
2. zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen StÃ¤rkung
eigenen Grundbesitzes,
3. zum Erwerb grundstÃ¼cksgleicher Rechte,
4. zur Beschaffung einer WohnstÃ¤tte.
Handelt es sich in den FÃ¤llen des Satzes 1 um ein VorÂ
haben im Zusammenhang mit Grundeigentum, das von
der Soldatin im Ruhestand oder vom Soldaten im RuÂ
hestand nicht zur gewerblichen Nutzung vorgesehen
ist, soll eine Kapitalabfindung nur bei dessen EigennutÂ
zung bewilligt werden.
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(2) Eine Kapitalabfindung ist in der Regel zu versaÂ
gen, wenn die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat
im Ruhestand das 57. Lebensjahr Ã¼berschritten hat.
Â§ 44
Ausschluss
(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewilligt werden,
wenn die bestimmungsgemÃ¤ÃŸe Verwendung des GelÂ
des gewÃ¤hrleistet erscheint.
(2) Eine Kapitalabfindung darf nicht gewÃ¤hrt werÂ
den, wenn die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat
im Ruhestand wieder in die Bundeswehr eingestellt ist
oder als Beamtin, Beamter, Arbeitnehmerin oder ArÂ
beitnehmer im Ã¶ffentlichen Dienst verwendet wird.
Â§ 45
HÃ¶he der Kapitalabfindung
(1) Der Teilbetrag des Ruhegehalts, an dessen
Stelle die Kapitalabfindung tritt, darf 50 Prozent des
Ruhegehalts und 2 455 Euro jÃ¤hrlich nicht Ã¼bersteigen.
(2) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehalts, an
dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, erlischt mit AbÂ
lauf des Monats der Auszahlung fÃ¼r zehn Jahre. Als
Abfindungssumme wird das Neunfache des ihr zugrunÂ
deliegenden Jahresbetrages gezahlt.
Â§ 46
Sicherung bei GrundstÃ¼ckskauf
Die bestimmungsgemÃ¤ÃŸe Verwendung des Kapitals
ist durch die Form der Auszahlung und in der Regel
durch MaÃŸnahmen zur Verhinderung alsbaldiger WeiÂ
terverÃ¤uÃŸerung des GrundstÃ¼cks oder des an einem
GrundstÃ¼ck bestehenden Rechts zu sichern. Hierzu
kann vor allem angeordnet werden, dass die WeiterÂ
verÃ¤uÃŸerung und Belastung des GrundstÃ¼cks oder
des an einem GrundstÃ¼ck bestehenden Rechts innerÂ
halb einer Frist bis zu fÃ¼nf Jahren nur mit Genehmigung
des Bundesministeriums der Verteidigung zulÃ¤ssig ist.
Diese Anordnung wird mit der Eintragung in das
Grundbuch wirksam. Eingetragen wird auf Ersuchen
des Bundesministeriums der Verteidigung.
Â§ 47
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restlichen Kapitalabfindung die Â§Â§ 45 bis 49 anzuwenÂ
den; wird sie oder er ohne einen Anspruch auf RuheÂ
gehalt entlassen, so ist sie oder er nach MaÃŸgabe des
Â§ 48 zur RÃ¼ckzahlung verpflichtet.
(3) Der oder dem Abgefundenen kann vor Ablauf
von zehn Jahren auf Antrag der Teil des Ruhegehalts,
der durch die Kapitalabfindung erloschen ist, gegen
RÃ¼ckzahlung der Abfindungssumme wieder bewilligt
werden, wenn wichtige GrÃ¼nde vorliegen.
Â§ 48
HÃ¶he der RÃ¼ckzahlung
(1) Die Verpflichtung zur RÃ¼ckzahlung (Â§ 47) beÂ
schrÃ¤nkt sich nach Ablauf des ersten Jahres auf
91 Prozent der Abfindungssumme, des zweiten Jahres
auf 82 Prozent der Abfindungssumme, des dritten JahÂ
res auf 72 Prozent der Abfindungssumme, des vierten
Jahres auf 62 Prozent der Abfindungssumme, des
fÃ¼nften Jahres auf 52 Prozent der Abfindungssumme,
des sechsten Jahres auf 42 Prozent der AbfindungsÂ
summe, des siebenten Jahres auf 32 Prozent der AbÂ
findungssumme, des achten Jahres auf 22 Prozent der
Abfindungssumme, des neunten Jahres auf 11 Prozent
der Abfindungssumme. Die Zeiten rechnen vom Ersten
des auf die Auszahlung der Abfindungssumme folgenÂ
den Monats bis zum Ende des Monats, in dem die AbÂ
findungssumme zurÃ¼ckgezahlt worden ist.
(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum Schluss
eines Jahres zurÃ¼ckgezahlt, so sind neben den ProÂ
zentsÃ¤tzen fÃ¼r volle Jahre noch die ProzentsÃ¤tze zu
berÃ¼cksichtigen, die auf die bis zum RÃ¼ckzahlungszeitÂ
punkt verstrichenen Monate des angefangenen Jahres
entfallen. Entsprechendes gilt, wenn die AbfindungsÂ
summe vor Ablauf des ersten Jahres zurÃ¼ckgezahlt
wird.
(3) Nach RÃ¼ckzahlung der Abfindungssumme lebt
der Anspruch auf den der Abfindung zugrundeliegenÂ
den Teil des Ruhegehalts mit dem Ersten des auf die
RÃ¼ckzahlung folgenden Monats wieder auf.
(4) Das Bundesministerium der Verteidigung kann in
den FÃ¤llen des Â§ 47 Absatz 1 Nummer 2 Teilzahlungen
zulassen.

RÃ¼ckzahlung
(1) Die Kapitalabfindung ist insoweit zurÃ¼ckzuzahÂ
len, als
1. sie nicht bis zu dem Zeitpunkt, der vom BundesÂ
ministerium der Verteidigung festgesetzt ist, beÂ
stimmungsgemÃ¤ÃŸ verwendet worden ist oder
2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf der in Â§ 45
Absatz 2 bezeichneten Frist aus anderen GrÃ¼nden
als durch Tod der oder des Berechtigten wegfÃ¤llt.
(2) Die Kapitalabfindung ist abweichend von AbÂ
satz 1 Nummer 2 nicht zurÃ¼ckzuzahlen, wenn der RuÂ
hestand gemÃ¤ÃŸ Â§ 51 Absatz 5 des Soldatengesetzes
endet. Der der Kapitalabfindung zugrundeliegende Teil
des Ruhegehalts ist fÃ¼r die Zeit der Wiederverwendung
von den DienstbezÃ¼gen einzubehalten und an die
Kasse abzufÃ¼hren, die fÃ¼r die Zahlung des Ruhegehalts
zustÃ¤ndig war. Wird die wiederverwendete BerufssolÂ
datin oder der wiederverwendete Berufssoldat erneut
in den Ruhestand versetzt, so sind hinsichtlich der

Â§ 49
Berechnung bei Ruhen des Ruhegehalts
(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil
die EmpfÃ¤ngerin oder der EmpfÃ¤nger im Wehrdienst
oder im anderen Ã¶ffentlichen Dienst wiederverwendet
wird, so ist der der Kapitalabfindung zugrundeliegende
Teil des Ruhegehalts insoweit von den DienstbezÃ¼gen
einzubehalten, als er den nicht ruhenden Teil Ã¼berÂ
steigt. Die einbehaltenen BetrÃ¤ge sind an die Kasse
abzufÃ¼hren, die fÃ¼r die Zahlung des Ruhegehalts zuÂ
stÃ¤ndig ist.
(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen GrÃ¼nden ganz
oder zum Teil, so ist der der Kapitalabfindung zugrunÂ
deliegende Teil des Ruhegehalts insoweit zurÃ¼ckzuÂ
zahlen, als er den nicht ruhenden Teil Ã¼bersteigt. Das
Bundesministerium der Verteidigung kann TeilzahlunÂ
gen zulassen.
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Â§ 50
Kosten der Beurkundung
(1) Alle gerichtlichen und auÃŸergerichtlichen BeÂ
urkundungen, Urkunden, Vollmachten, amtlichen BeÂ
scheinigungen, Eintragungen und LÃ¶schungen im
Grundbuch, die zur DurchfÃ¼hrung des Â§ 46 erforderlich
sind, sind kostenfrei.
(2) Die Vorschriften Ã¼ber die GebÃ¼hren und AusÂ
lagen der Notare werden hierdurch nicht berÃ¼hrt.
Unterabschnitt 5
Unterhaltsbeitrag

Â§ 51
Unterhaltsbeitrag fÃ¼r entlassene
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten
kann auf Antrag ein Unterhaltsbeitrag bis zur HÃ¶he
des Ruhegehalts bewilligt werden, wenn sie oder er
vor Ableistung einer Wehrdienstzeit von fÃ¼nf Jahren
(Â§ 27 Absatz 2 dieses Gesetzes in Verbindung mit
Â§ 44 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 des Soldatengesetzes)
wegen Erreichens der fÃ¼r ihren oder seinen Dienstgrad
bestimmten Altersgrenze oder wegen DienstunfÃ¤higÂ
keit entlassen worden ist.
Unterabschnitt 6
Ãœbergangsgeld

Â§ 52
Ãœbergangsgeld fÃ¼r entlassene
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
(1) Eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat, die
oder der
1. wegen DienstunfÃ¤higkeit mit einer Wehrdienstzeit
von weniger als fÃ¼nf Jahren (Â§ 27 Absatz 2 dieses
Gesetzes in Verbindung mit Â§ 44 Absatz 5 Satz 1
Nummer 1 des Soldatengesetzes) oder
2. wegen mangelnder Eignung (Â§ 46 Absatz 8 des SolÂ
datengesetzes)
entlassen worden ist, erhÃ¤lt ein Ãœbergangsgeld. Das
Ãœbergangsgeld wird auch dann gewÃ¤hrt, wenn die BeÂ
rufssoldatin oder der Berufssoldat im Zeitpunkt der
Entlassung ohne DienstbezÃ¼ge beurlaubt war.
(2) Das Ãœbergangsgeld betrÃ¤gt nach vollendeter
einjÃ¤hriger Wehrdienstzeit das Einfache und bei lÃ¤ngeÂ
rer Wehrdienstzeit fÃ¼r jedes weitere volle Jahr ihrer
Dauer die HÃ¤lfte, insgesamt hÃ¶chstens das FÃ¼nffache
der DienstbezÃ¼ge (Â§ 1 Absatz 2 Nummer 1, 3 und 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes), die die Soldatin oder der
Soldat im letzten Monat erhalten hat oder erhalten
hÃ¤tte. Â§ 29 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die Zeit eines
ununterbrochenen Wehrdienstes in der Bundeswehr.
Zeiten einer TeilzeitbeschÃ¤ftigung sind nur zu dem Teil
anzurechnen, der dem VerhÃ¤ltnis der TeilzeitbeschÃ¤ftiÂ
gung zur VollzeitbeschÃ¤ftigung entspricht.
(4) Das Ãœbergangsgeld wird nicht gewÃ¤hrt, wenn
1. ein Unterhaltsbeitrag nach Â§ 51 bewilligt wird oder

2. die Wehrdienstzeit bei der Bemessung einer geÂ
wÃ¤hrten Versorgung als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit
angerechnet wird.
(5) Das Ãœbergangsgeld wird in MonatsbetrÃ¤gen fÃ¼r
die der Entlassung folgende Zeit wie die DienstbezÃ¼ge
gezahlt. Es ist lÃ¤ngstens bis zum Ende des Monats zu
zahlen, in dem die Berufssoldatin oder der BerufsÂ
soldat die fÃ¼r ihren oder seinen Dienstgrad vorgeÂ
schriebene Altersgrenze erreicht hat. Beim Tode der
EmpfÃ¤ngerin oder des EmpfÃ¤ngers ist der noch nicht
ausgezahlte Betrag den Hinterbliebenen in einer
Summe zu zahlen.
(6) Bezieht die entlassene Berufssoldatin oder der
entlassene Berufssoldat Erwerbs- oder ErwerbsersatzÂ
einkommen im Sinne des Â§ 68 Absatz 3, verringert sich
das Ãœbergangsgeld um den Betrag dieser EinkÃ¼nfte.
Unterabschnitt 7
Ausgleich bei Altersgrenzen

Â§ 53
Ausgleich bei Altersgrenzen
(1) Eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat, die
oder der vor Vollendung des 67. Lebensjahres nach
Â§ 44 Absatz 1 oder 2 des Soldatengesetzes in den RuÂ
hestand getreten ist, erhÃ¤lt neben ihrem oder seinem
Ruhegehalt einen einmaligen Ausgleich in HÃ¶he des
FÃ¼nffachen der DienstbezÃ¼ge (Â§ 1 Absatz 2 Nummer 1,
3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes) des letzten
Monats, jedoch nicht Ã¼ber 4 091 Euro. Dieser Betrag
verringert sich um jeweils ein FÃ¼nftel mit jedem DienstÂ
jahr, das Ã¼ber das vollendete 62. Lebensjahr hinaus
geleistet wird. Er ist beim Eintritt in den Ruhestand in
einer Summe auszuzahlen. Â§ 29 Absatz 1 Satz 2 gilt
entsprechend. Der Ausgleich wird nicht neben einer
einmaligen UnfallentschÃ¤digung (Â§ 84) oder einer einÂ
maligen EntschÃ¤digung (Â§ 85) gewÃ¤hrt.
(2) Schwebt im Zeitpunkt des Eintritts in den RuheÂ
stand gegen die Berufssoldatin oder den BerufssoldaÂ
ten ein Verfahren, das nach Â§ 46 Absatz 1 oder AbÂ
satz 2 Nummer 1 bis 3 des Soldatengesetzes zur EntÂ
lassung oder nach Â§ 48 des Soldatengesetzes zum
Verlust der Rechtsstellung fÃ¼hren kÃ¶nnte, so darf der
Ausgleich erst nach dem rechtskrÃ¤ftigen Abschluss
des Verfahrens und nur gewÃ¤hrt werden, wenn kein
Verlust der VersorgungsbezÃ¼ge eingetreten ist.
(3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewilligung von
Urlaub bis zum Eintritt in den Ruhestand nach Â§ 28a
des Soldatengesetzes nicht gewÃ¤hrt.
(4) Der Ausgleich nach Absatz 1 erhÃ¶ht sich um
528 Euro fÃ¼r jedes Jahr, um das die Zurruhesetzung
vor dem Ende des Monats liegt, in dem die RegelÂ
altersgrenze fÃ¼r Polizeivollzugsbeamtinnen und PolizeiÂ
vollzugsbeamte nach Â§ 5 des BundespolizeibeamtenÂ
gesetzes vollendet wird; fÃ¼r restliche Kalendermonate
wird jeweils ein ZwÃ¶lftel dieses Betrages gewÃ¤hrt. FÃ¼r
Offizierinnen und Offiziere im Sinne des Â§ 40 Absatz 4
gilt Satz 1 mit der MaÃŸgabe, dass sie fÃ¼r die BerechÂ
nung des ErhÃ¶hungsbetrages so zu behandeln sind,
als wÃ¤ren sie zum frÃ¼hestmÃ¶glichen Zeitpunkt wegen
Ãœberschreitens der fÃ¼r ihren Dienstgrad jeweils geltenÂ
den Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden.
Der Anspruch auf die ErhÃ¶hung nach Satz 1 entfÃ¤llt
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fÃ¼r die Monate, in denen EinkÃ¼nfte im Sinne des Â§ 68
Absatz 4 in HÃ¶he von mehr als 525 Euro erzielt werden;
die Zahlungen stehen insoweit unter dem Vorbehalt der
RÃ¼ckforderung. Die AbsÃ¤tze 2 und 3 gelten entspreÂ
chend.
Unterabschnitt 8
BerufsfÃ¶rderung der
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

(5) Â§ 7 gilt entsprechend. Bei der Anwendung des
Absatzes 3 Satz 1 gelten auch Â§ 6 Absatz 1 und 3 soÂ
wie die Â§Â§ 13 und 14 entsprechend.
(6) FÃ¼r die Dauer der Teilnahme an einer nach den
AbsÃ¤tzen 1 und 2 gefÃ¶rderten MaÃŸnahme der schuliÂ
schen und beruflichen Bildung in Vollzeitform wird ein
Zuschlag zum Ruhegehalt in HÃ¶he von 15 Prozent der
jeweils ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge gewÃ¤hrt;
Einkommen aus der BildungsmaÃŸnahme ist anzurechÂ
nen.

Â§ 54

Â§ 55

BerufsfÃ¶rderung der
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Eingliederung
von Berufssoldatinnen
und Berufssoldaten in das Erwerbsleben

(1) Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten,
deren oder dessen DienstverhÃ¤ltnis vor Vollendung des
45. Lebensjahres wegen DienstunfÃ¤higkeit infolge einer
WehrdienstbeschÃ¤digung endet, wird auf Antrag die
FÃ¶rderung der schulischen oder beruflichen Bildung
in dem Umfang gewÃ¤hrt, wie sie einer Soldatin auf Zeit
oder einem Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit
von acht Jahren zusteht.
(2) Die Dauer der FÃ¶rderung betrÃ¤gt
1. 24 Monate bei einer Berufssoldatin oder einem BeÂ
rufssoldaten, die oder der einen Studienabschluss
oder vergleichbaren Abschluss an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten HochÂ
schule oder an einer vergleichbaren BildungseinÂ
richtung auf Kosten des Bundes erworben hat,
2. 36 Monate
a) bei einer Berufssoldatin oder einem BerufssoldaÂ
ten, die oder der auf Grund eines nach den LaufÂ
bahnvorschriften geforderten StudienabschlusÂ
ses oder vergleichbaren Abschlusses an einer
staatlichen Hochschule, an einer staatlich anerÂ
kannten Hochschule oder an einer vergleichÂ
baren Bildungseinrichtung eingestellt worden ist,
und
b) bei einer Unteroffizierin oder einem Unteroffizier
des MilitÃ¤rmusikdienstes, die oder der im RahÂ
men der militÃ¤rfachlichen Ausbildung eine staatÂ
liche Hochschule, eine staatlich anerkannte
Hochschule oder eine vergleichbare BildungseinÂ
richtung besucht und das vorgegebene StudienÂ
ziel unterhalb eines Studienabschlusses oder
vergleichbaren Abschlusses auf Kosten des BunÂ
des erreicht hat.
(3) Endet das DienstverhÃ¤ltnis vor Vollendung des
40. Lebensjahres wegen DienstunfÃ¤higkeit infolge
WehrdienstbeschÃ¤digung, ist auf Antrag auch der ZuÂ
lassungsschein zu erteilen. Beruht die DienstunfÃ¤higÂ
keit nicht auf einer WehrdienstbeschÃ¤digung, kÃ¶nnen
die Leistungen nach Satz 1 sowie den AbsÃ¤tzen 1
und 2 gewÃ¤hrt werden.
(4) Die AbsÃ¤tze 1 bis 3 gelten entsprechend fÃ¼r eine
Offizierin oder einen Offizier, die oder der wegen ÃœberÂ
schreitens der besonderen Altersgrenze nach Â§ 45 AbÂ
satz 2 Nummer 6 des Soldatengesetzes in den RuheÂ
stand versetzt wird. Zudem kÃ¶nnen ihr oder ihm auch
die Leistungen nach den Â§Â§ 5, 6 Absatz 1 und 3 sowie
Â§ 9 Absatz 1, 3, 4 und 7 gewÃ¤hrt werden.

3981

Jeder Berufssoldatin und jedem Berufssoldaten,
deren oder dessen DienstverhÃ¤ltnis wegen DienstÂ
unfÃ¤higkeit endet, wird die Eingliederung in das
spÃ¤tere Berufsleben nach den Â§Â§ 5, 6, 9 und 11 erÂ
leichtert. Freistellung vom militÃ¤rischen Dienst zur TeilÂ
nahme an einem notwendigen BerufsorientierungsÂ
praktikum kann im Umfang des Â§ 9 Absatz 4 gewÃ¤hrt
werden. Â§ 10 gilt entsprechend.

Abschnitt 3
Versorgung der
Hinterbliebenen von Soldatinnen und Soldaten
Â§ 56
BezÃ¼ge fÃ¼r
den Sterbemonat und
Sterbegeld fÃ¼r Hinterbliebene
von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten
auf Zeit und von Soldatinnen und Soldaten,
die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz,
freiwilligen Wehrdienst oder Wehrdienst nach dem
Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten
(1) Stirbt eine Soldatin auf Zeit, ein Soldat auf Zeit,
eine Soldatin oder ein Soldat, der Wehrdienst nach
dem Wehrpflichtgesetz, nach Â§ 58b oder nach dem
Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leistet, wÃ¤hÂ
rend des Wehrdienstes, sind auf die Hinterbliebenen
die Vorschrift des Â§ 17 des BeamtenversorgungsgeÂ
setzes Ã¼ber die BezÃ¼ge im Sterbemonat und auf die
Hinterbliebenen einer Soldatin auf Zeit oder eines
Soldaten auf Zeit auch die Vorschrift des Â§ 18 des BeÂ
amtenversorgungsgesetzes Ã¼ber das Sterbegeld entÂ
sprechend anzuwenden.
(2) Stirbt eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder nach
Â§ 58b des Soldatengesetzes leistet, oder eine Soldatin
auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit mit einer WehrdienstÂ
zeit bis zu sechs Monaten wÃ¤hrend des WehrdienstÂ
verhÃ¤ltnisses an den Folgen einer WehrdienstbeschÃ¤Â
digung, so erhalten die Eltern, wenn sie mit der oder
dem Verstorbenen zur Zeit des Todes in hÃ¤uslicher GeÂ
meinschaft gelebt haben, ein Sterbegeld in HÃ¶he von
2 557 Euro. Das Sterbegeld wird nicht gewÃ¤hrt, wenn
eine einmalige UnfallentschÃ¤digung nach Â§ 84 oder
eine einmalige EntschÃ¤digung nach Â§ 85 zusteht. Das
Sterbegeld vermindert sich um Leistungen, die nach
Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 zu gewÃ¤hren sind. Der AnÂ
spruch auf Sterbegeld kann weder abgetreten noch
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verpfÃ¤ndet noch gepfÃ¤ndet werden. Im Ãœbrigen gilt
Â§ 63 Absatz 1 entsprechend sowie Â§ 67 mit der MaÃŸÂ
gabe, dass mit einer Forderung auf RÃ¼ckerstattung zu
viel gezahlten Sterbegeldes gegenÃ¼ber einem AnÂ
spruch auf Sterbegeld aufgerechnet werden kann.
Â§ 57
Laufende
UnterstÃ¼tzung fÃ¼r Hinterbliebene
von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten
auf Zeit und von Soldatinnen und Soldaten,
die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz,
freiwilligen Wehrdienst oder Wehrdienst nach dem
Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten
(1) Ist eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit,
die oder der in der Bundeswehr mindestens sechs
Jahre Wehrdienst geleistet hat, wÃ¤hrend der Dauer ihÂ
res oder seines DienstverhÃ¤ltnisses verstorben und ist
der Tod nicht Folge einer WehrdienstbeschÃ¤digung,
kÃ¶nnen die Ã¼berlebende Ehegattin oder der Ã¼berleÂ
bende Ehegatte und die unterhaltsberechtigten Kinder
auf Antrag eine laufende UnterstÃ¼tzung fÃ¼r die Zeit
ihrer BedÃ¼rftigkeit erhalten. Die UnterstÃ¼tzung darf
nach HÃ¶he und Dauer die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse nicht
Ã¼bersteigen, die die verstorbene Soldatin oder der verÂ
storbene Soldat auf Grund der im Zeitpunkt des Todes
von ihr oder ihm abgeleisteten Wehrdienstzeit hÃ¤tte erÂ
halten kÃ¶nnen.
(2) Â§ 66 Absatz 2 sowie die Â§Â§ 67 und 81 gelten entÂ
sprechend. FÃ¼r die Mindestdienstzeit im Sinne des AbÂ
satzes 1 Satz 1 gilt Â§ 23 mit Ausnahme des Absatzes 1
Satz 2 entsprechend.
Â§ 58
Versorgung der
Hinterbliebenen nach einem
Einsatzunfall von Soldatinnen auf
Zeit, Soldaten auf Zeit und von Soldatinnen
und Soldaten, die Wehrdienst nach dem
Wehrpflichtgesetz, nach Â§ 58b oder nach dem
Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten
(1) Stirbt eine Soldatin auf Zeit, ein Soldat auf Zeit
oder eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der WehrÂ
dienst nach dem Wehrpflichtgesetz, nach Â§ 58b des
Soldatengesetzes oder nach dem Vierten Abschnitt
des Soldatengesetzes leistet oder sich in einem WehrÂ
dienstverhÃ¤ltnis besonderer Art nach Â§ 6 des EinsatzWeiterverwendungsgesetzes befindet, an den Folgen
eines Einsatzunfalls nach Â§ 87 Absatz 2, den sie oder
er wÃ¤hrend dieses WehrdienstverhÃ¤ltnisses oder wÃ¤hÂ
rend eines unmittelbar vorangegangenen WehrdienstÂ
verhÃ¤ltnisses der genannten Art erlitten hat, sind die
Vorschriften dieses Abschnitts und des Abschnitts 4
nach MaÃŸgabe der folgenden AbsÃ¤tze anzuwenden.
(2) Â§ 56 Absatz 1 ist nicht anzuwenden.
(3) Â§ 59 Absatz 1 und 3 sowie Â§ 61 gelten entspreÂ
chend.
(4) Das Witwen- und Waisengeld und der UnterÂ
haltsbeitrag werden wie bei Hinterbliebenen einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten berechnet,
die oder der an den Folgen eines Dienstunfalls geÂ
storben ist und ein erhÃ¶htes Unfallruhegehalt im Sinne
des Â§ 42 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit

Â§ 37 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes erÂ
halten hÃ¤tte, wenn sie oder er nicht gestorben, sondern
am Todestag wegen DienstunfÃ¤higkeit infolge des
Dienstunfalls in den Ruhestand versetzt worden wÃ¤re.
Â§ 29 Absatz 1 und Â§ 105 gelten entsprechend. Hat die
oder der Verstorbene am Todestag keinen Anspruch
auf Besoldung, treten an deren Stelle fÃ¼r die BerechÂ
nung der Versorgung die DienstbezÃ¼ge aus der BesolÂ
dungsgruppe, der das Amt der oder des Verstorbenen
zugeordnet war. Bei Hinterbliebenen von Soldatinnen
und Soldaten der Laufbahngruppe der Mannschaften
bemisst sich das Witwen- und Waisengeld oder der
Unterhaltsbeitrag mindestens nach der BesoldungsÂ
gruppe A 6.
(5) Neben einer Versorgung nach diesem ParagraÂ
fen wird keine Versorgung nach Â§ 59 gewÃ¤hrt.
(6) Die Witwe oder der Witwer und die Waisen gelÂ
ten fÃ¼r die Anwendung des Abschnitts 4 als Witwe oder
Witwer und Waisen einer Soldatin, eines Soldaten,
einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im
Ruhestand.
Â§ 59
Hinterbliebene von
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldatinnen
und Berufssoldaten und Soldatinnen im Ruhestand
und Soldaten im Ruhestand sind die Â§Â§ 16 bis 25, 27,
28, 31 Absatz 5, Â§Â§ 39, 40, 42 Satz 1 bis 3 sowie die
Â§Â§ 44, 45 und 86 des Beamtenversorgungsgesetzes
entsprechend anzuwenden.
(2) Der Witwe, dem Witwer, der geschiedenen EheÂ
gattin, dem geschiedenen Ehegatten und den Kindern
einer verstorbenen Berufssoldatin oder eines verstorÂ
benen Berufssoldaten, der oder dem nach Â§ 51 ein UnÂ
terhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder hÃ¤tte bewilligt
werden kÃ¶nnen, kann auf Antrag die in den Â§Â§ 19, 20
und 22 bis 25 des Beamtenversorgungsgesetzes vorÂ
gesehene Versorgung bis zu der dort bezeichneten
HÃ¶he als Unterhaltsbeitrag bewilligt werden. Dies gilt
auch fÃ¼r die frÃ¼here Ehegattin oder den frÃ¼heren EheÂ
gatten einer verstorbenen Berufssoldatin oder eines
verstorbenen Berufssoldaten oder Soldatin im RuheÂ
stand oder Soldaten im Ruhestand, deren oder dessen
Ehe mit dieser oder diesem aufgehoben oder fÃ¼r nichÂ
tig erklÃ¤rt war. Die Â§Â§ 21, 27 und 86 des BeamtenverÂ
sorgungsgesetzes gelten entsprechend.
(3) Waisengeld wird nicht gewÃ¤hrt, wenn der EheÂ
mann der Mutter wÃ¤hrend der gesetzlichen EmpfÃ¤ngÂ
niszeit verschollen war. Dies gilt nicht, wenn der VerÂ
schollene zurÃ¼ckgekehrt ist, es sei denn, dass seine
Vaterschaft spÃ¤ter angefochten worden ist.
(4) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldatinnen,
Berufssoldaten, Soldatinnen im Ruhestand und SoldaÂ
ten im Ruhestand finden Â§ 40 Absatz 7 und Â§ 41 keine
Anwendung.
Â§ 60
BezÃ¼ge bei Verschollenheit
(1) Eine Berufssoldatin, eine Soldatin auf Zeit, eine
Soldatin im Ruhestand oder eine andere VersorgungsÂ
empfÃ¤ngerin, welche verschollen ist sowie ein BerufsÂ
soldat, ein Soldat auf Zeit, ein Soldat im Ruhestand
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oder anderer VersorgungsempfÃ¤nger, welcher verÂ
schollen ist, erhÃ¤lt die ihr oder ihm zustehenden
Dienst- oder VersorgungsbezÃ¼ge bis zum Ablauf des
Monats, in dem das Bundesministerium der VerteidiÂ
gung feststellt, dass ihr oder sein Ableben mit WahrÂ
scheinlichkeit anzunehmen ist.
(2) Vom Ersten des Monats an, der dem in Absatz 1
bestimmten Zeitpunkt folgt, erhalten die Personen, die
im Falle des Todes der oder des Verschollenen nach
Â§ 16 Absatz 6 Satz 4 oder Satz 5 oder nach Â§ 17 AbÂ
satz 2 ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse, nach Â§ 19 Absatz 7 eine
Ãœbergangsbeihilfe, nach Â§ 57 eine UnterstÃ¼tzung, nach
Â§ 59 Witwen- oder Waisengeld oder einen UnterhaltsÂ
beitrag erhalten wÃ¼rden, diese BezÃ¼ge. Ist eine SoldaÂ
tin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit wÃ¤hrend einer beÂ
sonderen Auslandsverwendung nach Â§ 87 Absatz 1
verschollen gegangen, erhalten Personen, die im Falle
des Todes der oder des Verschollenen nach Â§ 58
Witwen- oder Waisengeld oder einen Unterhaltsbeitrag
erhalten wÃ¼rden, diese Leistungen anstelle der LeisÂ
tungen nach Satz 1; Leistungen nach Satz 1 an andere
Personen werden daneben nicht gezahlt. Die BezÃ¼ge
fÃ¼r den Sterbemonat und das Sterbegeld werden nicht
gewÃ¤hrt.
(3) Kehrt die oder der Verschollene zurÃ¼ck, so lebt
ihr oder sein Anspruch auf Dienst- oder VersorgungsÂ
bezÃ¼ge, soweit nicht besondere gesetzliche GrÃ¼nde
entgegenstehen, wieder auf. Nachzahlungen an
Dienst- oder VersorgungsbezÃ¼gen sind lÃ¤ngstens fÃ¼r
ein Jahr zu leisten; die nach Absatz 2 und nach andeÂ
ren Gesetzen auf Grund der Verschollenheit fÃ¼r den
gleichen Zeitraum gewÃ¤hrten BezÃ¼ge sind anzurechÂ
nen.
(4) Ergibt sich, dass bei einer Soldatin oder einem
Soldaten die Voraussetzungen des Â§ 9 des BundesÂ
besoldungsgesetzes vorliegen, so kÃ¶nnen die nach
Absatz 2 gezahlten BezÃ¼ge von ihm zurÃ¼ckgefordert
werden.
(5) Wird die oder der Verschollene fÃ¼r tot erklÃ¤rt
oder die Todeszeit gerichtlich festgestellt oder eine
Sterbeurkunde Ã¼ber den Tod der oder des VerscholleÂ
nen ausgestellt, so ist die Hinterbliebenenversorgung
von dem Ersten des auf die Rechtskraft der gerichtÂ
lichen Entscheidung oder die Ausstellung der SterbeÂ
urkunde folgenden Monats an unter BerÃ¼cksichtigung
des festgestellten Todeszeitpunktes neu festzusetzen.
(6) Die AbsÃ¤tze 2 bis 5 gelten entsprechend, wenn
eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der Wehrdienst
nach Â§ 58b des Soldatengesetzes oder nach dem VierÂ
ten Abschnitt des Soldatengesetzes leistet, wÃ¤hrend
einer besonderen Auslandsverwendung nach Â§ 87 AbÂ
satz 1 verschollen gegangen ist.
Â§ 61
Hinterbliebene von Soldatinnen
Bei Hinterbliebenen von Frauen tritt im Sinne der
Vorschriften dieses Gesetzes an die Stelle des WitwenÂ
geldes das Witwergeld. Dies gilt nicht fÃ¼r hinterÂ
bliebene Lebenspartnerinnen. Im Fall eines hinterÂ
bliebenen Lebenspartners tritt an die Stelle des
Witwengeldes das Witwergeld.
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Abschnitt 4
Gemeinsame
Vorschriften fÃ¼r Soldatinnen
und Soldaten und ihre Hinterbliebenen
Â§ 62
Anwendungsbereich
(1) Bei der Anwendung der gemeinsamen VorschrifÂ
ten gelten
1. ein Unterhaltsbeitrag nach Â§ 51 als Ruhegehalt,
2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnadenwege gewÃ¤hrt
wird, als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld,
3. die ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse als Ruhegehalt.
Satz 1 Nummer 3 gilt auch bei Weiterzahlung an die
Hinterbliebenen (Â§ 16 Absatz 6 Satz 4 und 5, Â§ 17 AbÂ
satz 2), auÃŸer fÃ¼r die Anwendung des Â§ 68.
(2) Wegen der UnterhaltsbeitrÃ¤ge fÃ¼r Hinterbliebene
(Â§ 59) gilt Â§ 63 des Beamtenversorgungsgesetzes entÂ
sprechend. Hierbei gilt ein nach Â§ 59 Absatz 2 gewÃ¤hrÂ
ter Unterhaltsbeitrag als Witwen- oder Waisengeld.
(3) Die EmpfÃ¤ngerinnen oder EmpfÃ¤nger der VersorÂ
gungsbezÃ¼ge nach den AbsÃ¤tzen 1 und 2 gelten als
Soldatinnen im Ruhestand, Soldaten im Ruhestand,
als Witwen, Witwer oder Waisen.
Â§ 63
Festsetzung und Zahlung der
VersorgungsbezÃ¼ge, Versorgungsauskunft
(1) Das Bundesministerium der Verteidigung entÂ
scheidet Ã¼ber die Bewilligung von VersorgungsbeÂ
zÃ¼gen auf Grund von Kannvorschriften sowie Ã¼ber die
BerÃ¼cksichtigung von Zeiten als ruhegehaltfÃ¤hige
Dienstzeit, setzt die VersorgungsbezÃ¼ge fest und beÂ
stimmt die Person der ZahlungsempfÃ¤ngerin oder des
ZahlungsempfÃ¤ngers. Es entscheidet ferner Ã¼ber die
Bewilligung einer Kapitalabfindung und einer UmzugsÂ
kostenvergÃ¼tung. Das Bundesministerium der VerteidiÂ
gung kann diese Aufgaben sowie seine Befugnisse
nach Absatz 5, Â§ 46 Satz 2 und 4, Â§ 47 Absatz 1 NumÂ
mer 1, Â§ 48 Absatz 4, Â§ 49 Absatz 2 Satz 2 sowie Â§ 81
Absatz 4 im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
des Innern, fÃ¼r Bau und Heimat auf andere BehÃ¶rden
seines GeschÃ¤ftsbereichs oder nach MaÃŸgabe des
Â§ 102 Absatz 1 Satz 2 auf BehÃ¶rden im GeschÃ¤ftsbeÂ
reich eines anderen Bundesministeriums Ã¼bertragen.
Im Fall der Ãœbertragung auf BehÃ¶rden im GeschÃ¤ftsÂ
bereich eines anderen Bundesministeriums bedarf die
Ãœbertragung des Einvernehmens des anderen BundesÂ
ministeriums.
(2) Entscheidungen Ã¼ber die Bewilligung von VerÂ
sorgungsbezÃ¼gen auf Grund von Kannvorschriften
dÃ¼rfen erst beim Eintritt des Versorgungsfalles getrofÂ
fen werden; vorherige Zusicherungen sind, auch wenn
sie schriftlich abgegeben wurden, abweichend von
Â§ 38 des Verwaltungsverfahrensgesetzes unwirksam.
Bei der Berufung in das DienstverhÃ¤ltnis einer BerufsÂ
soldatin oder eines Berufssoldaten ist auf Antrag zu
entscheiden, ob Zeiten nach den Â§Â§ 34 bis 36 und 94
als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt werden. Diese EntÂ
scheidungen stehen unter dem Vorbehalt eines GleichÂ
bleibens der Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.
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(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen AnÂ
gelegenheiten, die eine grundsÃ¤tzliche, Ã¼ber den EinÂ
zelfall hinausgehende Bedeutung haben, sind vom
Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium des Innern, fÃ¼r Bau und
Heimat zu treffen.

im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand noch
lebte. Sind mehrere Anspruchsberechtigte vorhanden,
wird der Unterschiedsbetrag auf die AnspruchsberechÂ
tigten nach der Zahl der auf sie entfallenden Kinder zu
gleichen Teilen aufgeteilt. Â§ 40 Absatz 7 des BundesÂ
besoldungsgesetzes gilt entsprechend.

(4) Die VersorgungsbezÃ¼ge sind, soweit nichts anÂ
deres bestimmt ist, fÃ¼r die gleichen ZeitrÃ¤ume und im
gleichen Zeitpunkt zu zahlen wie die DienstbezÃ¼ge der
Soldatinnen und Soldaten. Werden VersorgungsbeÂ
zÃ¼ge nach dem Tage der FÃ¤lligkeit gezahlt, so besteht
kein Anspruch auf Verzugszinsen.

(2) Neben dem Waisengeld wird ein AusgleichsbeÂ
trag gezahlt, der dem Betrag fÃ¼r das erste Kind nach
Â§ 66 Absatz 1 des Einkommensteuergesetzes entÂ
spricht, wenn in der Person der Waise die VoraussetÂ
zungen des Â§ 32 Absatz 1 bis 5 des EinkommensteuerÂ
gesetzes erfÃ¼llt sind, AusschlussgrÃ¼nde nach Â§ 65 des
Einkommensteuergesetzes nicht vorliegen, keine PerÂ
son vorhanden ist, die nach Â§ 62 des EinkommensteuÂ
ergesetzes oder nach Â§ 1 des BundeskindergeldgesetÂ
zes anspruchsberechtigt ist, und die Waise keinen AnÂ
spruch auf Kindergeld nach Â§ 1 Absatz 2 des BundesÂ
kindergeldgesetzes hat. Der Ausgleichsbetrag gilt fÃ¼r
die Anwendung der Â§Â§ 68 und 70 nicht als VersorÂ
gungsbezug. Im Falle des Â§ 70 wird er nur zu den
neuen VersorgungsbezÃ¼gen gezahlt.

(5) Hat eine Versorgungsberechtigte oder ein VerÂ
sorgungsberechtigter ihren oder seinen Wohnsitz oder
dauernden Aufenthalt nicht im Bundesgebiet, so kann
das Bundesministerium der Verteidigung die Zahlung
der VersorgungsbezÃ¼ge davon abhÃ¤ngig machen,
dass im Bundesgebiet eine EmpfangsbevollmÃ¤chtigte
oder ein EmpfangsbevollmÃ¤chtigter bestellt wird.
(6) Bei der Berechnung von VersorgungsbezÃ¼gen
sind die sich ergebenden Bruchteile eines Cents unter
0,5 abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. ZwischenÂ
rechnungen werden jeweils auf zwei Dezimalstellen
durchgefÃ¼hrt. Jeder Versorgungsbestandteil ist einzeln
zu runden. Abweichend von den SÃ¤tzen 1 und 2 sind
bei der Berechnung von Leistungen nach den Â§Â§ 96
bis 100 die Regelungen des Â§ 121 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch anzuwenden.
(7) BetrÃ¤ge von weniger als 5 Euro sind nur auf
Verlangen der oder des Empfangsberechtigten auszuÂ
zahlen.
(8) Die zustÃ¤ndige DienstbehÃ¶rde hat der BerufssolÂ
datin oder dem Berufssoldaten auf schriftlichen oder
elektronischen Antrag eine Auskunft zum Anspruch
auf VersorgungsbezÃ¼ge nach der Sach- und RechtsÂ
lage zum Zeitpunkt der Auskunftserteilung zu erteilen.
Die Auskunft steht unter dem Vorbehalt kÃ¼nftiger
Sach- und RechtsÃ¤nderungen sowie der Richtigkeit
und VollstÃ¤ndigkeit der zugrundeliegenden Daten.
Â§ 64
Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag
(1) Auf den Familienzuschlag (Â§ 16 Absatz 3 Satz 2
und Â§ 29 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2) sind die fÃ¼r SolÂ
datinnen und Soldaten geltenden Vorschriften des BeÂ
soldungsrechts anzuwenden. Der Unterschiedsbetrag
zwischen der Stufe 1 und der nach dem BesoldungsÂ
recht in Betracht kommenden Stufe des FamilienzuÂ
schlages wird nach Anwendung des Faktors nach
Â§ 29 Absatz 1 Satz 1 neben dem Ruhegehalt gezahlt.
Er wird unter BerÃ¼cksichtigung der nach den VerhÃ¤ltÂ
nissen der Soldatin, des Soldaten, der Soldatin im RuÂ
hestand oder des Soldaten im Ruhestand fÃ¼r die StuÂ
fen des Familienzuschlages in Betracht kommenden
Kinder neben dem Witwengeld gezahlt, soweit die
Witwe oder der Witwer Anspruch auf Kindergeld fÃ¼r
diese Kinder hat oder ohne BerÃ¼cksichtigung der Â§Â§ 64
und 65 des Einkommensteuergesetzes oder der Â§Â§ 3
und 4 des Bundeskindergeldgesetzes haben wÃ¼rde;
soweit hiernach ein Anspruch auf den UnterschiedsbeÂ
trag nicht besteht, wird er neben dem Waisengeld geÂ
zahlt, wenn die Waise bei den Stufen des FamilienzuÂ
schlages zu berÃ¼cksichtigen ist oder zu berÃ¼cksichtiÂ
gen wÃ¤re, wenn die Soldatin, der Soldat, die Soldatin

Â§ 65
PfÃ¤ndung, Abtretung und VerpfÃ¤ndung
(1) AnsprÃ¼che auf VersorgungsbezÃ¼ge kÃ¶nnen,
wenn bundesgesetzlich nichts anderes bestimmt ist,
nur insoweit abgetreten oder verpfÃ¤ndet werden, als
sie der PfÃ¤ndung unterliegen.
(2) AnsprÃ¼che auf Ãœbergangsbeihilfe, Sterbegeld,
einmalige UnfallentschÃ¤digung, einmalige EntschÃ¤diÂ
gung und auf Schadensausgleich in besonderen FÃ¤llen
kÃ¶nnen weder gepfÃ¤ndet noch abgetreten noch verÂ
pfÃ¤ndet werden. AnsprÃ¼che auf einen AusbildungszuÂ
schuss, auf ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse und auf Grund eiÂ
ner Bewilligung einer UnterstÃ¼tzung nach Â§ 57 kÃ¶nnen
weder abgetreten noch verpfÃ¤ndet werden. ForderunÂ
gen des Dienstherrn gegen die Verstorbene oder den
Verstorbenen aus Vorschuss- oder DarlehensgewÃ¤hÂ
rungen sowie aus Ãœberzahlungen von Dienst- oder
VersorgungsbezÃ¼gen kÃ¶nnen auf das Sterbegeld anÂ
gerechnet werden.
Â§ 66
RÃ¼ckforderung
(1) Wird eine Versorgungsberechtigte oder ein VerÂ
sorgungsberechtigter durch eine gesetzliche Ã„nderung
ihrer oder seiner VersorgungsbezÃ¼ge mit rÃ¼ckwirkenÂ
der Kraft schlechter gestellt, so sind die UnterschiedsÂ
betrÃ¤ge nicht zu erstatten.
(2) Im Ãœbrigen regelt sich die RÃ¼ckforderung zu viel
gezahlter VersorgungsbezÃ¼ge nach den Vorschriften
des BÃ¼rgerlichen Gesetzbuchs Ã¼ber die Herausgabe
einer ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzÂ
lich nichts anderes bestimmt ist. Der Kenntnis des
Mangels des rechtlichen Grundes der Zahlung steht
es gleich, wenn der Mangel so offensichtlich war, dass
die EmpfÃ¤ngerin oder der EmpfÃ¤nger ihn hÃ¤tte erkenÂ
nen mÃ¼ssen. Von der RÃ¼ckforderung kann mit ZustimÂ
mung des Bundesministeriums der Verteidigung aus
Billigkeit ganz oder zum Teil abgesehen werden.
(3) Die RÃ¼ckforderung von BetrÃ¤gen von weniger als
5 Euro unterbleibt. Treffen mehrere EinzelbetrÃ¤ge zuÂ
sammen, gilt die Grenze fÃ¼r die GesamtrÃ¼ckforderung.
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(4) Â§ 118 Absatz 3 bis 5 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.
Â§ 67
Aufrechnung und ZurÃ¼ckbehaltung
Ein Aufrechnungs- oder ZurÃ¼ckbehaltungsrecht geÂ
genÃ¼ber AnsprÃ¼chen auf VersorgungsbezÃ¼ge kann nur
insoweit geltend gemacht werden, als sie pfÃ¤ndbar
sind. Ein Aufrechnungs- oder ZurÃ¼ckbehaltungsrecht
gegenÃ¼ber einem Anspruch auf Ãœbergangsbeihilfe
kann gegen die EmpfÃ¤ngerin oder den EmpfÃ¤nger nur
wegen eines Anspruchs aus dem DienstverhÃ¤ltnis gelÂ
tend gemacht werden. Diese EinschrÃ¤nkungen gelten
nicht, soweit gegen die EmpfÃ¤ngerin oder den EmpfÃ¤nÂ
ger ein Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsÃ¤tzÂ
licher unerlaubter Handlung besteht.
Â§ 68
Zusammentreffen
von VersorgungsbezÃ¼gen mit
Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen
(1) Bezieht eine Versorgungsberechtigte oder ein
Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder ErwerbserÂ
satzeinkommen (Absatz 3), erhÃ¤lt sie oder er daneben
seine VersorgungsbezÃ¼ge nur bis zum Erreichen der in
Absatz 2 bezeichneten HÃ¶chstgrenze. Mindestens ist
ein Betrag in HÃ¶he von 20 Prozent der VersorgungsÂ
bezÃ¼ge zu belassen. Satz 2 gilt nicht beim Bezug von
Verwendungseinkommen, das mindestens aus derselÂ
ben Besoldungsgruppe oder vergleichbaren EntgeltÂ
gruppen berechnet wird, aus der sich auch die ruheÂ
gehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge bestimmen. FÃ¼r sonstiges
in der HÃ¶he vergleichbares Verwendungseinkommen
gelten Satz 3 und Absatz 3 Satz 4 entsprechend. Satz 1
ist nicht auf EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von
Waisengeld anzuwenden.
(2) Als HÃ¶chstgrenze gelten
1. fÃ¼r Soldatinnen im Ruhestand, Soldaten im RuheÂ
stand, Witwen und Witwer die ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge aus der Endstufe der BesoldungsÂ
gruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet,
mindestens ein Betrag in HÃ¶he des EineinhalbfaÂ
chen der jeweils ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4, zuÂ
zÃ¼glich des jeweils zustehenden UnterschiedsbetraÂ
ges nach Â§ 64 Absatz 1,
2. fÃ¼r Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im
Ruhestand, die wegen DienstunfÃ¤higkeit, die nicht
auf einer WehrdienstbeschÃ¤digung beruht, in den
Ruhestand versetzt worden sind, bis zum Ablauf
des Monats, in dem die fÃ¼r Bundesbeamtinnen und
Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach
Â§ 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes
erreicht wird, 71,75 Prozent der ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge aus der Endstufe der BesoldungsÂ
gruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet,
mindestens ein Betrag in HÃ¶he von 71,75 Prozent
des Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge aus der Endstufe der BesoldungsÂ
gruppe A 4, zuzÃ¼glich des jeweils zustehenden UnÂ
terschiedsbetrages nach Â§ 64 Absatz 1 sowie eines
Betrages von monatlich 525 Euro.
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(3) Erwerbseinkommen sind EinkÃ¼nfte aus nichtÂ
selbststÃ¤ndiger Arbeit einschlieÃŸlich Abfindungen, aus
selbststÃ¤ndiger Arbeit sowie aus Gewerbebetrieb und
aus Land- und Forstwirtschaft. Nicht als ErwerbseinÂ
kommen gelten
1. AufwandsentschÃ¤digungen,
2. im Rahmen der Einkunftsarten nach Satz 1 anerÂ
kannte Betriebsausgaben und Werbungskosten
nach dem Einkommensteuergesetz,
3. JubilÃ¤umszuwendungen,
4. ein Unfallausgleich nach Â§ 35 des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes,
5. steuerfreie Einnahmen fÃ¼r Leistungen zur GrundÂ
pflege oder hauswirtschaftlichen Versorgung nach
Â§ 3 Nummer 36 des Einkommensteuergesetzes,
6. EinkÃ¼nfte aus TÃ¤tigkeiten, die nach Art und Umfang
NebentÃ¤tigkeiten im Sinne des Â§ 20 Absatz 6 Satz 1
Nummer 2 des Soldatengesetzes entsprechen,
7. als Einmalzahlung gewÃ¤hrte LeistungsbezÃ¼ge im
Sinne der Bundesleistungsbesoldungsverordnung
und des Â§ 18 (Bund) des Tarifvertrags fÃ¼r den Ã¶fÂ
fentlichen Dienst und vergleichbare Leistungen aus
einer BeschÃ¤ftigung im Ã¶ffentlichen Dienst sowie
8. BezÃ¼ge nach den Â§Â§ 52 bis 56 des BundesbesolÂ
dungsgesetzes, wenn eine Versorgungsberechtigte
oder ein Versorgungsberechtigter auf Grund ihrer
oder seiner Verwendung auÃŸerhalb des GeltungsbeÂ
reiches des Grundgesetzes ein Einkommen nach
Absatz 4 bezieht.
Erwerbsersatzeinkommen sind Leistungen, die auf
Grund oder in entsprechender Anwendung Ã¶ffentlichrechtlicher Vorschriften kurzfristig erbracht werden, um
Erwerbseinkommen zu ersetzen. Erwerbs- und ErÂ
werbsersatzeinkommen werden in den Monaten des
Zusammentreffens mit VersorgungsbezÃ¼gen mit einem
ZwÃ¶lftel des im Kalenderjahr erzielten Einkommens anÂ
gerechnet.
(4) Nach Ablauf des Monats, in dem die oder der
Versorgungsberechtigte die fÃ¼r Bundesbeamtinnen
und Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach
Â§ 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erÂ
reicht, gelten die AbsÃ¤tze 1 bis 3 nur fÃ¼r ErwerbseinÂ
kommen aus einer Verwendung im Ã¶ffentlichen Dienst
(Verwendungseinkommen). Dies ist jede BeschÃ¤ftigung
im Dienst von KÃ¶rperschaften, Anstalten und StiftunÂ
gen des deutschen Ã¶ffentlichen Rechts oder ihrer VerÂ
bÃ¤nde; ausgenommen ist die BeschÃ¤ftigung bei Ã¶ffentÂ
lich-rechtlichen Religionsgesellschaften oder ihren
VerbÃ¤nden. Der Verwendung im Ã¶ffentlichen Dienst
steht gleich die Verwendung im Ã¶ffentlichen Dienst eiÂ
ner zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen EinrichÂ
tung, an der eine KÃ¶rperschaft oder ein Verband im
Sinne des Satzes 2 durch Zahlung von BeitrÃ¤gen oder
ZuschÃ¼ssen oder in anderer Weise beteiligt ist. Ob die
Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag der
zustÃ¤ndigen Stelle oder der oder des VersorgungsbeÂ
rechtigten das Bundesministerium der Verteidigung im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern,
fÃ¼r Bau und Heimat.
(5) Bei Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im
Ruhestand, die wegen Erreichens der fÃ¼r sie festgeÂ
setzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand
versetzt worden sind, ist die Ruhensberechnung mit
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der MaÃŸgabe durchzufÃ¼hren, dass in der Zeit vom BeÂ
ginn des Ruhestandes bis zum Ende des Monats, in
dem sie die fÃ¼r Polizeivollzugsbeamtinnen auf LebensÂ
zeit und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit nach Â§ 5
des Bundespolizeibeamtengesetzes vorgesehene AlÂ
tersgrenze erreichen, nur Erwerbseinkommen aus einer
Verwendung im Sinne des Absatzes 4 zu berÃ¼cksichtiÂ
gen sind. FÃ¼r Offizierinnen und Offiziere, die in strahlÂ
getriebenen Kampfflugzeugen als FlugzeugfÃ¼hrerin,
FlugzeugfÃ¼hrer, Waffensystemoffizierin oder WaffenÂ
systemoffizier verwendet und als solche in den RuheÂ
stand versetzt worden sind, gilt Satz 1 mit folgenden
MaÃŸgaben:
1. mit Beginn des Monats, der auf den Monat folgt,
in dem sie die fÃ¼r Polizeivollzugsbeamtinnen auf
Lebenszeit und Polizeivollzugsbeamte auf LebensÂ
zeit vorgesehene Altersgrenze nach Â§ 5 des
Bundespolizeibeamtengesetzes erreicht haben, bis
zum Erreichen der fÃ¼r Bundesbeamtinnen und BunÂ
desbeamte geltenden Regelaltersgrenze nach Â§ 51
Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes werÂ
den die der HÃ¶chstgrenze nach Absatz 2 Nummer 1
zugrundeliegenden DienstbezÃ¼ge bei einer BeÂ
schÃ¤ftigung oder TÃ¤tigkeit, die nicht als VerwenÂ
dung im Ã¶ffentlichen Dienst im Sinne des Absatzes 4
anzusehen ist, um 20 Prozent erhÃ¶ht;
2. die um 20 Prozent zu erhÃ¶henden ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge sind mindestens nach der BesolÂ
dungsgruppe A 14 zu berechnen;
3. die Anrechnung beschrÃ¤nkt sich auf die ErhÃ¶hung
nach Â§ 40 Absatz 4, jedoch hÃ¶chstens auf
7,29461 Prozent der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbeÂ
zÃ¼ge;
4. Â§ 94b Absatz 4 in der bis zum 31. Dezember 1998
geltenden Fassung gilt sinngemÃ¤ÃŸ.
(6) Bezieht eine Berufssoldatin oder ein BerufssolÂ
dat im einstweiligen Ruhestand Erwerbs- und ErwerbsÂ
ersatzeinkommen nach Absatz 3, das nicht VerwenÂ
dungseinkommen nach Absatz 4 ist, ruhen die VersorÂ
gungsbezÃ¼ge um 50 Prozent des Betrages, um den sie
und das Einkommen die HÃ¶chstgrenze Ã¼bersteigen.
(7) FÃ¼r EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnissen sind die AbsÃ¤tze 1 bis 3 mit folÂ
genden MaÃŸgaben anzuwenden:
1. Zu berÃ¼cksichtigen ist nur Erwerbseinkommen aus
einer Verwendung im Sinne des Absatzes 4.
2. An die Stelle der HÃ¶chstgrenzen des Absatzes 2
treten die DienstbezÃ¼ge, aus denen die ÃœbergangsÂ
gebÃ¼hrnisse berechnet sind, jedoch unter ZugrunÂ
delegung des Grundgehaltes aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, mindestens ein Betrag in HÃ¶he
des Eineinhalbfachen der DienstbezÃ¼ge aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A 4, zuzÃ¼glich des
jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach
Â§ 64 Absatz 1.
Â§ 69
Zusammentreffen von
VersorgungsbezÃ¼gen mit Altersgeld,
Witwenaltersgeld oder Waisenaltersgeld
Bezieht eine VersorgungsempfÃ¤ngerin oder ein VerÂ
sorgungsempfÃ¤nger Altersgeld, Witwenaltersgeld oder
Waisenaltersgeld nach dem Altersgeldgesetz vom

28. August 2013 (BGBl. I S. 3386) in der jeweils geltenÂ
den Fassung oder eine vergleichbare AlterssicherungsÂ
leistung, ruhen ihre oder seine VersorgungsbezÃ¼ge
nach Anwendung des Â§ 71 in HÃ¶he des jeweiligen BeÂ
trages des Altersgelds, Witwenaltersgelds oder WaiÂ
senaltersgelds. Beim Zusammentreffen von RuhegeÂ
halt mit Witwenaltersgeld wird mindestens ein Betrag
in HÃ¶he des Ruhegehalts zuzÃ¼glich 20 Prozent des
Witwenaltersgelds gezahlt. Beim Zusammentreffen
von Witwen- oder Witwergeld mit Altersgeld wird minÂ
destens ein Betrag in HÃ¶he des Altersgelds zuzÃ¼glich
20 Prozent des Witwen- oder Witwergelds gezahlt.
Â§ 70
Zusammentreffen mehrerer
VersorgungsbezÃ¼ge aus dem Ã¶ffentlichen Dienst
(1) Erhalten aus einer Verwendung im Ã¶ffentlichen
Dienst (Â§ 68 Absatz 4) an neuen VersorgungsbezÃ¼gen
1. eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im
Ruhestand Ruhegehalt oder eine Ã¤hnliche VerÂ
sorgung,
2. eine Witwe, ein Witwer oder eine Waise aus der VerÂ
wendung der verstorbenen Soldatin, des verstorbeÂ
nen Soldaten, der Soldatin im Ruhestand oder des
Soldaten im Ruhestand Witwengeld, Waisengeld
oder eine Ã¤hnliche Versorgung,
3. eine Witwe oder ein Witwer Ruhegehalt oder eine
Ã¤hnliche Versorgung,
so sind neben den neuen VersorgungsbezÃ¼gen die frÃ¼Â
heren VersorgungsbezÃ¼ge nur bis zu der in Absatz 2
bezeichneten HÃ¶chstgrenze zu zahlen. Dabei darf die
Gesamtversorgung nicht hinter der frÃ¼heren VersorÂ
gung zurÃ¼ckbleiben.
(2) Als HÃ¶chstgrenze gelten
1. fÃ¼r Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im RuÂ
hestand (Absatz 1 Satz 1 Nummer 1) das RuhegeÂ
halt, das sich unter Zugrundelegung der gesamten
ruhegehaltfÃ¤higen Dienstzeit und der ruhegehaltÂ
fÃ¤higen DienstbezÃ¼ge aus der Endstufe der BesolÂ
dungsgruppe, aus der sich das frÃ¼here Ruhegehalt
berechnet, ergibt, zuzÃ¼glich des UnterschiedsbetraÂ
ges nach Â§ 64 Absatz 1,
2. fÃ¼r Witwen, Witwer und Waisen (Absatz 1 Satz 1
Nummer 2) das Witwen- oder Waisengeld, das sich
aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt, zuÂ
zÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 AbÂ
satz 1,
3. fÃ¼r Witwen und Witwer (Absatz 1 Satz 1 Nummer 3)
71,75 Prozent, in den FÃ¤llen des Â§ 42 Absatz 1 dieÂ
ses Gesetzes in Verbindung mit Â§ 36 des BeamtenÂ
versorgungsgesetzes 75 Prozent und in den FÃ¤llen
des Â§ 42 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung
mit Â§ 37 des Beamtenversorgungsgesetzes oder
den FÃ¤llen des Â§ 58 dieses Gesetzes 80 Prozent,
der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge aus der EndÂ
stufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das dem
Witwengeld zugrundeliegende Ruhegehalt bemisst,
zuzÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 AbÂ
satz 1.
Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 NumÂ
mer 1 oder Nummer 2 beteiligten Versorgungsbezug
das Ruhegehalt nach Â§ 40 Absatz 8 gemindert, ist
das fÃ¼r die HÃ¶chstgrenze maÃŸgebende Ruhegehalt in
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sinngemÃ¤ÃŸer Anwendung dieser Vorschrift festzusetÂ
zen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3
das dem Witwengeld zugrundeliegende Ruhegehalt
nach Â§ 40 Absatz 8 gemindert, ist die HÃ¶chstgrenze
entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei
dem zu vermindernden Ruhegehalt mindestens ein RuÂ
hegehaltssatz von 71,75 Prozent zugrunde zu legen ist.
Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 NumÂ
mer 1 oder Nummer 2 beteiligten Versorgungsbezug
der Ruhegehaltssatz nach Â§ 26 Absatz 1 Satz 1 HalbÂ
satz 2 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung gemindert, ist der fÃ¼r die HÃ¶chstgrenze maÃŸÂ
gebende Ruhegehaltssatz in sinngemÃ¤ÃŸer Anwendung
dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der RuhensregeÂ
lung nach Satz 1 Nummer 3 der Ruhegehaltssatz des
dem Witwengeld zugrundeliegenden Ruhegehalts nach
Â§ 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. DeÂ
zember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist die
HÃ¶chstgrenze entsprechend dieser Vorschrift zu beÂ
rechnen, wobei der zu vermindernde Ruhegehaltssatz
mindestens 71,75 Prozent betrÃ¤gt.
(3) Im Falle des Absatzes 1 Nummer 3 ist neben
dem neuen Versorgungsbezug mindestens ein Betrag
in HÃ¶he von 20 Prozent des frÃ¼heren VersorgungsbeÂ
zuges zu belassen.
(4) Erwirbt eine Soldatin im Ruhestand oder ein SolÂ
dat im Ruhestand einen Anspruch auf Witwergeld, WitÂ
wengeld oder eine Ã¤hnliche Versorgung, so erhÃ¤lt sie
oder er daneben ihr oder sein Ruhegehalt zuzÃ¼glich
des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 Absatz 1 nur bis
zum Erreichen der in Absatz 2 Satz 1 Nummer 3 und
Satz 3 und 5 bezeichneten HÃ¶chstgrenze. Beruht das
Witwergeld, das Witwengeld oder die Ã¤hnliche VersorÂ
gung auf dem Recht eines anderen Dienstherrn und
gewÃ¤hrt dieser eine einmalige Sonderzahlung, so ist
die monatliche HÃ¶chstgrenze um ein ZwÃ¶lftel der tatÂ
sÃ¤chlich an die Witwe oder den Witwer gewÃ¤hrten
Sonderzahlung zu erhÃ¶hen. Die GesamtbezÃ¼ge dÃ¼rfen
nicht hinter ihrem oder seinem Ruhegehalt zuzÃ¼glich
des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 Absatz 1 sowie
eines Betrages in HÃ¶he von 20 Prozent des neuen VerÂ
sorgungsbezuges zurÃ¼ckbleiben.
(5) Ist ein an der Ruhensregelung beteiligter VersorÂ
gungsbezug auf Grund eines Versorgungsausgleichs
zu kÃ¼rzen, bleibt die KÃ¼rzung bei der Anwendung der
AbsÃ¤tze 1 bis 4 unberÃ¼cksichtigt. Â§ 73 ist auf den nach
Anwendung der AbsÃ¤tze 1 bis 4 verbleibenden VersorÂ
gungsbezug anzuwenden.
(6) Auf EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnissen und ihre Hinterbliebenen sind die
AbsÃ¤tze 1 bis 4 mit der MaÃŸgabe anzuwenden, dass an
die Stelle der HÃ¶chstgrenzen des Absatzes 2 die
DienstbezÃ¼ge treten, aus denen die ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse berechnet sind, zuzÃ¼glich des UnterschiedsbeÂ
trages nach Â§ 64 Absatz 1.
Â§ 71
Zusammentreffen von
VersorgungsbezÃ¼gen und Renten
(1) VersorgungsbezÃ¼ge werden neben Renten nur
bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten
HÃ¶chstgrenze gezahlt. Als Renten gelten
1. Renten aus den gesetzlichen RentenversicherunÂ
gen,
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2. Renten aus einer zusÃ¤tzlichen Alters- oder HinterÂ
bliebenenversorgung fÃ¼r AngehÃ¶rige des Ã¶ffentÂ
lichen Dienstes,
3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung,
wobei fÃ¼r die RuhegehaltsempfÃ¤ngerin oder den
RuhegehaltsempfÃ¤nger ein dem Ausgleich fÃ¼r geÂ
sundheitliche SchÃ¤digungsfolgen nach Â§ 11 des
SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes entsprechender
Betrag unberÃ¼cksichtigt bleibt,
4. Leistungen aus einer berufsstÃ¤ndischen VersorÂ
gungseinrichtung oder aus einer befreienden LeÂ
bensversicherung, zu denen die Arbeitgeberin oder
der Arbeitgeber auf Grund eines BeschÃ¤ftigungsverÂ
hÃ¤ltnisses im Ã¶ffentlichen Dienst mindestens die
HÃ¤lfte der BeitrÃ¤ge oder ZuschÃ¼sse in dieser HÃ¶he
geleistet hat.
Wird eine Rente im Sinne des Satzes 2 nicht beantragt
oder auf sie verzichtet oder wird an deren Stelle ein
Kapitalbetrag gezahlt, so tritt an die Stelle der Rente
der Betrag, der vom LeistungstrÃ¤ger ansonsten zu zahÂ
len wÃ¤re. Erfolgt die Zahlung eines Kapitalbetrages,
weil kein Anspruch auf eine laufende Rente besteht,
so ist der Betrag zugrunde zu legen, der sich bei einer
Verrentung der einmaligen Zahlung ergibt. Die SÃ¤tze 3
und 4 gelten nicht, wenn die Soldatin im Ruhestand
oder der Soldat im Ruhestand innerhalb von drei MoÂ
naten nach Zufluss den Kapitalbetrag zuzÃ¼glich der
hierauf gewÃ¤hrten Zinsen an den Dienstherrn abfÃ¼hrt.
Zu den Renten und den Leistungen nach Nummer 4
rechnet nicht der Kinderzuschuss. Renten, RentenerÂ
hÃ¶hungen und Rentenminderungen, die auf Â§ 1587b
des BÃ¼rgerlichen Gesetzbuchs oder Â§ 1 des Gesetzes
zur Regelung von HÃ¤rten im Versorgungsausgleich, jeÂ
weils in der bis zum 31. August 2009 geltenden FasÂ
sung, beruhen, sowie Ã¼bertragene Anrechte nach MaÃŸÂ
gabe des Versorgungsausgleichsgesetzes und ZuÂ
schlÃ¤ge oder AbschlÃ¤ge beim Rentensplitting unter
Ehegatten nach Â§ 76c des Sechsten Buches SozialgeÂ
setzbuch bleiben unberÃ¼cksichtigt. Der VerrentungsÂ
betrag nach Satz 4 berechnet sich nach folgender ForÂ
mel:
EP Ã— aRW = VrB.

In dieser Formel bedeutet:
EP:

Entgeltpunkte, die sich ergeben durch MultiÂ
plikation des Kapitalbetrages in Euro mit dem
fÃ¼r dessen Auszahlungsjahr maÃŸgeblichen
Faktor zur Umrechnung von Kapitalwerten in
Entgeltpunkte nach Â§ 187 Absatz 3 des SechsÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch und anschlieÂ
ÃŸende Division durch Euro; die Entgeltpunkte
werden kaufmÃ¤nnisch auf vier Dezimalstellen
gerundet;

aRW:

aktueller Rentenwert in Euro,

VrB:

Verrentungsbetrag in Euro.

(2) Als HÃ¶chstgrenze gilt
1. fÃ¼r Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im
Ruhestand der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuÂ
zÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 AbÂ
satz 1 ergeben wÃ¼rde, wenn der Berechnung zuÂ
grunde gelegt werden
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a) bei den ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼gen die
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der das
Ruhegehalt berechnet ist,

Dies gilt nicht, soweit die Arbeitgeberin oder der ArÂ
beitgeber mindestens die HÃ¤lfte der BeitrÃ¤ge oder ZuÂ
schÃ¼sse in dieser HÃ¶he geleistet hat.

b) als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit die Zeit vom vollÂ
endeten 17. Lebensjahr bis zum Eintritt des VerÂ
sorgungsfalles abzÃ¼glich von Zeiten nach Â§ 37
und nicht ruhegehaltfÃ¤higer Zeiten im Sinne des
Â§ 32, jedoch zuzÃ¼glich ruhegehaltfÃ¤higer DienstÂ
zeiten vor Vollendung des 17. Lebensjahres soÂ
wie der Zeiten, um die sich die ruhegehaltfÃ¤hige
Dienstzeit erhÃ¶ht, und der bei der Rente berÃ¼ckÂ
sichtigten Zeiten einer rentenversicherungsÂ
pflichtigen BeschÃ¤ftigung oder TÃ¤tigkeit nach
Eintritt des Versorgungsfalles,

(5) Bei Anwendung des Â§ 68 ist von der nach AnÂ
wendung der AbsÃ¤tze 1 bis 4 verbleibenden GesamtÂ
versorgung auszugehen.

2. fÃ¼r Witwen und Witwer der Betrag, der sich als
Witwengeld zuzÃ¼glich des Unterschiedsbetrages
nach Â§ 64 Absatz 1, fÃ¼r Waisen der Betrag, der sich
als Waisengeld zuzÃ¼glich des Unterschiedsbetrages
nach Â§ 64 Absatz 1, wenn dieser neben dem
Waisengeld gezahlt wird, aus dem Ruhegehalt nach
Nummer 1 ergeben wÃ¼rde.
Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten VerÂ
sorgungsbezug das Ruhegehalt nach Â§ 40 Absatz 8
gemindert, ist das fÃ¼r die HÃ¶chstgrenze maÃŸgebende
Ruhegehalt in sinngemÃ¤ÃŸer Anwendung dieser VorÂ
schrift festzusetzen. Ist bei einem an der RuhensregeÂ
lung beteiligten Versorgungsbezug der RuhegehaltsÂ
satz nach Â§ 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung geminÂ
dert, ist der fÃ¼r die HÃ¶chstgrenze maÃŸgebende RuheÂ
gehaltssatz in sinngemÃ¤ÃŸer Anwendung dieser VorÂ
schrift festzusetzen.
(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht
1. bei Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im RuÂ
hestand (Absatz 2 Nummer 1) die HinterbliebenenÂ
renten aus einer BeschÃ¤ftigung oder TÃ¤tigkeit der
Ehegattin oder des Ehegatten,
2. bei Witwen, Witwern und Waisen (Absatz 2 NumÂ
mer 2) Renten auf Grund einer eigenen BeschÃ¤ftiÂ
gung oder TÃ¤tigkeit.
(4) Bei Anwendung der AbsÃ¤tze 1 und 2 bleibt auÃŸer
Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1), der
1. dem VerhÃ¤ltnis der Versicherungsjahre auf Grund
freiwilliger Weiterversicherung oder SelbstversicheÂ
rung zu den gesamten Versicherungsjahren oder,
wenn sich die Rente nach Werteinheiten berechnet,
dem VerhÃ¤ltnis der Werteinheiten fÃ¼r freiwillige BeiÂ
trÃ¤ge zu der Summe der Werteinheiten fÃ¼r freiwillige
BeitrÃ¤ge, PflichtbeitrÃ¤ge, Ersatzzeiten und AusfallÂ
zeiten oder, wenn sich die Rente nach EntgeltpunkÂ
ten berechnet, dem VerhÃ¤ltnis der Entgeltpunkte fÃ¼r
freiwillige BeitrÃ¤ge zu der Summe der Entgeltpunkte
fÃ¼r freiwillige BeitrÃ¤ge, PflichtbeitrÃ¤ge, Ersatzzeiten,
Zurechnungszeiten und Anrechnungszeiten entÂ
spricht,
2. auf einer HÃ¶herversicherung beruht,
3. auf Entgeltpunkten beruht, die auf Zeiten einer VerÂ
wendung bei einer Einrichtung im Sinne des Â§ 32
zurÃ¼ckzufÃ¼hren sind, sofern diese Zeiten nicht als
ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeiten nach Â§ 32 berÃ¼ckÂ
sichtigt werden.

(6) Beim Zusammentreffen von zwei VersorgungsÂ
bezÃ¼gen mit einer Rente ist zunÃ¤chst der neuere VerÂ
sorgungsbezug nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 4 und danach
der frÃ¼here Versorgungsbezug unter BerÃ¼cksichtigung
des gekÃ¼rzten neueren Versorgungsbezuges nach Â§ 70
zu regeln. Der hiernach gekÃ¼rzte frÃ¼here VersorgungsÂ
bezug ist unter BerÃ¼cksichtigung des gekÃ¼rzten neueÂ
ren Versorgungsbezuges nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 4 zu
regeln; fÃ¼r die Berechnung der HÃ¶chstgrenze nach AbÂ
satz 2 ist hierbei die Zeit bis zum Eintritt des neueren
Versorgungsfalles zu berÃ¼cksichtigen.
(7) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen
entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich,
die auf Grund der ZugehÃ¶rigkeit zu Zusatz- und SonÂ
derversorgungssystemen der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik geleistet werden oder die
von einem auslÃ¤ndischen VersicherungstrÃ¤ger nach eiÂ
nem fÃ¼r die Bundesrepublik Deutschland wirksamen
zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen Abkommen
gewÃ¤hrt werden. FÃ¼r die Umrechnung von Renten ausÂ
lÃ¤ndischer VersorgungstrÃ¤ger gilt Â§ 17a Absatz 1 des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.
(8) Auf EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnissen und ihre Hinterbliebenen sind die
AbsÃ¤tze 1 bis 7 mit der MaÃŸgabe anzuwenden, dass an
die Stelle der HÃ¶chstgrenzen des Absatzes 2 die
DienstbezÃ¼ge treten, aus denen die ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse berechnet sind, zuzÃ¼glich des UnterschiedsbeÂ
trages nach Â§ 64 Absatz 1.
Â§ 72
Zusammentreffen von
VersorgungsbezÃ¼gen mit einer laufenden
Alterssicherungsleistung aus zwischenstaatlicher oder Ã¼berstaatlicher Verwendung
(1) Steht einer Soldatin im Ruhestand oder einem
Soldaten im Ruhestand auf Grund einer Verwendung
im Ã¶ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Ã¼berstaatlichen Einrichtung von dieser Einrichtung eine
laufende Alterssicherungsleistung zu und ist die Zeit
dieser Verwendung nach Â§ 32 Absatz 1 ruhegehaltÂ
fÃ¤hig, ruht ihr oder sein deutsches Ruhegehalt in HÃ¶he
des in Absatz 2 bezeichneten Betrages.
(2) Das Ruhegehalt ruht nach Anwendung von Â§ 40
Absatz 8 in HÃ¶he der aus einer Verwendung bei der
zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung
zustehenden laufenden Alterssicherungsleistung. BeÂ
ruht diese Leistung auch auf Zeiten nach Beginn des
Ruhestandes, bleibt die laufende AlterssicherungsleisÂ
tung in HÃ¶he des auf die Dauer der Verwendung nach
Beginn des Ruhestandes entfallenden Anteils unbeÂ
rÃ¼cksichtigt; Â§ 40 Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entspreÂ
chend. Bei der Anwendung des Satzes 1 werden auch
AnsprÃ¼che aus Alterssicherungsleistungen berÃ¼cksichÂ
tigt, die die Berufssoldatin oder der Berufssoldat wÃ¤hÂ
rend der Zeit erworben hat, in der sie oder er, ohne ein
Amt bei der zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen
Einrichtung auszuÃ¼ben, dort einen Anspruch auf VerÂ
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gÃ¼tung oder sonstige EntschÃ¤digung hat. Satz 3 gilt
entsprechend fÃ¼r nach dem Ausscheiden aus dem
Dienst einer zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen
Einrichtung erworbene und bei der Berechnung der AlÂ
terssicherungsleistung berÃ¼cksichtigte AnsprÃ¼che. Ist
die Alterssicherungsleistung durch Teilkapitalisierung,
Aufrechnung oder in anderer Form verringert worden,
ist bei der Anwendung der SÃ¤tze 1 und 2 der ungekÃ¼rzt
zustehende Betrag zugrunde zu legen. Satz 5 gilt entÂ
sprechend, sofern die Soldatin oder der Soldat oder
die Soldatin oder der Soldat im Ruhestand auf die lauÂ
fende Alterssicherungsleistung verzichtet oder diese
nicht beantragt. Auf freiwilligen BeitrÃ¤gen beruhende
Anteile, einschlieÃŸlich darauf entfallender ErtrÃ¤ge, bleiÂ
ben auÃŸer Betracht.
(3) Absatz 2 gilt ungeachtet der RuhegehaltfÃ¤higkeit
einer Verwendungszeit nach Â§ 32 entsprechend, wenn
die Soldatin oder der Soldat im Ruhestand Anspruch
auf InvaliditÃ¤tspension aus seinem Amt bei der
zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung
hat.
(4) Steht der Witwe, dem Witwer oder den Waisen
einer Soldatin, eines Soldaten, einer Soldatin im RuheÂ
stand oder eines Soldaten im Ruhestand eine laufende
Alterssicherungsleistung der zwischenstaatlichen oder
Ã¼berstaatlichen Einrichtung fÃ¼r Hinterbliebene zu und
ist die Zeit der Verwendung der Soldatin oder des SolÂ
daten nach Â§ 32 Absatz 1 ruhegehaltfÃ¤hig, ruhen das
deutsche Witwengeld und Waisengeld in HÃ¶he der
Alterssicherungsleistung der zwischenstaatlichen oder
Ã¼berstaatlichen Einrichtung. Absatz 2 Satz 2 bis 5 und
Absatz 3 gelten entsprechend.
(5) Der sich nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 4 ergebende
Ruhensbetrag ist von den nach Anwendung der Â§Â§ 68
bis 71 verbleibenden VersorgungsbezÃ¼gen abzuzieÂ
hen.
Â§ 73
KÃ¼rzung der
VersorgungsbezÃ¼ge nach der Ehescheidung
(1) Sind durch Entscheidung des Familiengerichts
1. Anwartschaften in einer gesetzlichen RentenversiÂ
cherung nach Â§ 1587b Absatz 2 des BÃ¼rgerlichen
Gesetzbuchs in der bis zum 31. August 2009 geltenÂ
den Fassung oder
2. Anrechte nach dem Versorgungsausgleichsgesetz
Ã¼bertragen oder begrÃ¼ndet worden, werden nach
Wirksamkeit dieser Entscheidung die VersorgungsbeÂ
zÃ¼ge der ausgleichspflichtigen Person und ihrer HinterÂ
bliebenen nach Anwendung von Ruhens-, KÃ¼rzungsund Anrechnungsvorschriften um den nach Absatz 2
oder Absatz 3 berechneten Betrag gekÃ¼rzt. Das RuheÂ
gehalt, das die ausgleichspflichtige Person im ZeitÂ
punkt der Wirksamkeit der Entscheidung des FamilienÂ
gerichts Ã¼ber den Versorgungsausgleich erhÃ¤lt, wird
erst gekÃ¼rzt, wenn aus der Versicherung der ausÂ
gleichsberechtigten Person eine Rente zu gewÃ¤hren
ist; dies gilt nur, wenn der Anspruch auf Ruhegehalt
vor dem 1. September 2009 entstanden und das VerÂ
fahren Ã¼ber den Versorgungsausgleich zu diesem ZeitÂ
punkt eingeleitet worden ist. Bei Soldatinnen und SolÂ
daten, die wegen Ãœberschreitens der fÃ¼r sie festgeÂ
setzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand
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versetzt worden sind, wird die KÃ¼rzung nach Satz 1
bis zum Ende des Monats, in dem sie die Altersgrenze
fÃ¼r Polizeivollzugsbeamtinnen auf Lebenszeit und
Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit (Â§ 5 des BundesÂ
polizeibeamtengesetzes) erreichen, ausgesetzt. Satz 3
ist nicht anzuwenden, sobald Leistungen aus den
durch das Familiengericht Ã¼bertragenen oder beÂ
grÃ¼ndeten Anwartschaften oder Anrechten aus der
Versicherung der ausgleichsberechtigten Person oder
nach dem Bundesversorgungsteilungsgesetz gewÃ¤hrt
werden. Das einer Vollwaise zu gewÃ¤hrende WaisenÂ
geld wird nicht gekÃ¼rzt, wenn nach dem Recht der geÂ
setzlichen Rentenversicherungen die Voraussetzungen
fÃ¼r die GewÃ¤hrung einer Waisenrente aus der VersicheÂ
rung der ausgleichsberechtigten Person des berechtigÂ
ten Ehegatten nicht erfÃ¼llt sind.
(2) Der KÃ¼rzungsbetrag fÃ¼r das Ruhegehalt berechÂ
net sich aus dem Monatsbetrag der durch die EntÂ
scheidung des Familiengerichts begrÃ¼ndeten AnwartÂ
schaften oder Ã¼bertragenen Anrechte; in den FÃ¤llen
des Â§ 10 Absatz 2 des Versorgungsausgleichsgesetzes
berechnet sich der KÃ¼rzungsbetrag aus dem MonatsÂ
betrag, der sich nach Verrechnung ergibt. Der MonatsÂ
betrag erhÃ¶ht oder vermindert sich bei einer BerufssolÂ
datin oder einem Berufssoldaten um die ProzentsÃ¤tze
der nach dem Ende der Ehezeit bis zum Zeitpunkt des
Eintritts in den Ruhestand eingetretenen ErhÃ¶hungen
oder Verminderungen der soldatenrechtlichen VersorÂ
gungsbezÃ¼ge, die in festen BetrÃ¤gen festgesetzt sind.
Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei
einer Soldatin im Ruhestand oder einem Soldaten im
Ruhestand vom Tage nach dem Ende der Ehezeit an,
erhÃ¶ht oder vermindert sich der KÃ¼rzungsbetrag in
dem VerhÃ¤ltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor AnÂ
wendung von Ruhens-, KÃ¼rzungs- und AnrechnungsÂ
vorschriften durch Anpassung der VersorgungsbezÃ¼ge
erhÃ¶ht oder vermindert.
(3) Der KÃ¼rzungsbetrag fÃ¼r das Witwen- und WaiÂ
sengeld berechnet sich aus dem KÃ¼rzungsbetrag nach
Absatz 2 fÃ¼r das Ruhegehalt, das die Berufssoldatin
oder der Berufssoldat erhalten hat oder hÃ¤tte erhalten
kÃ¶nnen, wenn sie oder er am Todestage in den RuheÂ
stand getreten wÃ¤re, nach den AnteilssÃ¤tzen des
Witwen- oder Waisengeldes.
(4) Ein Unterhaltsbeitrag nach Â§ 59 dieses Gesetzes
in Verbindung mit Â§ 22 Absatz 2 oder Absatz 3 des
Beamtenversorgungsgesetzes wird nicht gekÃ¼rzt.
(5) In den FÃ¤llen des Absatzes 1 hat die ausgleichsÂ
pflichtige Person den VersorgungstrÃ¤ger unverzÃ¼glich
zu unterrichten, sobald sie Leistungen aus den durch
das Familiengericht Ã¼bertragenen oder begrÃ¼ndeten
Anwartschaften aus der Versicherung der ausgleichsÂ
berechtigten Person bezieht. In den FÃ¤llen des AbsatÂ
zes 1 Satz 2 sowie des Â§ 5 des Gesetzes zur Regelung
von HÃ¤rten im Versorgungsausgleich vom 21. Februar
1983 in der bis zum 31. August 2009 geltenden FasÂ
sung steht die Zahlung des Ruhegehalts der ausÂ
gleichspflichtigen Person fÃ¼r den Fall rÃ¼ckwirkender
oder erst nachtrÃ¤glich bekanntwerdender RentengeÂ
wÃ¤hrung an die ausgleichsberechtigte Person oder
deren Hinterbliebene unter dem Vorbehalt der RÃ¼ckÂ
forderung. Entsprechendes gilt im Fall des Absatzes 1
Satz 3 fÃ¼r den Fall, dass rÃ¼ckwirkend Leistungen aus
durch das Familiengericht Ã¼bertragenen oder begrÃ¼nÂ
deten Anwartschaften oder Anrechten aus der VersiÂ
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cherung der berechtigten Ehegattin oder des berechÂ
tigten Ehegatten an die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder
den VersorgungsempfÃ¤nger erbracht werden oder dies
erst nachtrÃ¤glich bekannt wird.
Â§ 74
Abwendung der
KÃ¼rzung der VersorgungsbezÃ¼ge
(1) Die KÃ¼rzung der VersorgungsbezÃ¼ge nach Â§ 73
kann von der Berufssoldatin, dem Berufssoldaten, der
Soldatin im Ruhestand oder dem Soldaten im RuheÂ
stand ganz oder teilweise durch Zahlung eines KapitalÂ
betrages an den Dienstherrn abgewendet werden.
(2) Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angeÂ
setzt, der auf Grund der Entscheidung des FamiliengeÂ
richts zu leisten gewesen wÃ¤re, erhÃ¶ht oder vermindert
um die ProzentsÃ¤tze der nach dem Ende der Ehezeit
bis zum Tage der Zahlung des Kapitalbetrages eingeÂ
tretenen ErhÃ¶hungen oder Verminderungen der soldaÂ
tenrechtlichen VersorgungsbezÃ¼ge, die in festen BetrÃ¤Â
gen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in den
Ruhestand an, bei einer Soldatin im Ruhestand oder
einem Soldaten im Ruhestand vom Tage nach dem
Ende der Ehezeit an, erhÃ¶ht oder vermindert sich der
Kapitalbetrag in dem VerhÃ¤ltnis, in dem sich das RuheÂ
gehalt vor Anwendung von Ruhens-, KÃ¼rzungs- und
Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der VerÂ
sorgungsbezÃ¼ge erhÃ¶ht oder vermindert.
(3) Bei teilweiser Zahlung vermindert sich die KÃ¼rÂ
zung der VersorgungsbezÃ¼ge in dem entsprechenden
VerhÃ¤ltnis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den
Monatsbetrag der DienstbezÃ¼ge der Berufssoldatin
oder des Berufssoldaten oder des Ruhegehalts der
Soldatin im Ruhestand oder des Soldaten im RuheÂ
stand nicht unterschreiten.
(4) Ergeht nach der Scheidung eine Entscheidung
zur AbÃ¤nderung des Wertausgleichs und sind ZahlunÂ
gen nach Absatz 1 erfolgt, sind im Umfang der AbÃ¤nÂ
derung zu viel gezahlte BeitrÃ¤ge unter Anrechnung der
nach Â§ 73 anteilig errechneten KÃ¼rzungsbetrÃ¤ge zuÂ
rÃ¼ckzuzahlen.
Â§ 75
Anwendung des
Bundesversorgungsteilungsgesetzes
FÃ¼r die AnsprÃ¼che von ausgleichsberechtigten PerÂ
sonen und deren Hinterbliebenen aus dem VersorÂ
gungsausgleich gegenÃ¼ber dem TrÃ¤ger der SoldatenÂ
versorgung als VersorgungstrÃ¤ger der ausgleichsÂ
pflichtigen Person gelten die Bestimmungen des BunÂ
desversorgungsteilungsgesetzes vom 3. April 2009
(BGBl. I S. 700, 716) in der jeweils geltenden Fassung
entsprechend.
Â§ 76
Abzug fÃ¼r Pflegeleistungen
Die zu zahlenden VersorgungsbezÃ¼ge vermindern
sich um den hÃ¤lftigen Prozentsatz nach Â§ 55 Absatz 1
Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch. VersorÂ
gungsbezÃ¼ge nach Satz 1 sind
1. Ruhegehalt, Witwengeld, Waisengeld, UnterhaltsÂ
beitrag zuzÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach
Â§ 64 Absatz 1 Satz 2 bis 4,

2. Leistungen nach Â§ 4 Absatz 2 Nummer 3 bis 7 des
Gesetzes Ã¼ber die GewÃ¤hrung einer jÃ¤hrlichen SonÂ
derzuwendung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 15. Dezember 1998 (BGBl. I S. 3642), das zuÂ
letzt durch Artikel 18 des Gesetzes vom 10. SeptemÂ
ber 2003 (BGBl. I S. 1798) geÃ¤ndert worden ist, soÂ
fern eine Beihilfeberechtigung nach Â§ 2 der BundesÂ
beihilfeverordnung besteht.
Die Verminderung darf den Betrag, der sich aus dem
hÃ¤lftigen Prozentsatz nach Â§ 55 Absatz 1 Satz 1 des
Elften Buches Sozialgesetzbuch des zwÃ¶lften Teils der
jÃ¤hrlichen Beitragsbemessungsgrenze nach Â§ 55 AbÂ
satz 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch errechnet,
nicht Ã¼bersteigen.
Â§ 76a
Zusammentreffen von
VersorgungsbezÃ¼gen mit Versorgungsabfindungen
(1) Neben einer nach Landesrecht gezahlten ergÃ¤nÂ
zenden Versorgungsabfindung wird das Ruhegehalt
nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 genannten
HÃ¶chstgrenzen gezahlt. Auf die ergÃ¤nzende VersorÂ
gungsabfindung sind dabei die Vorgaben des Â§ 71 AbÂ
satz 1 Satz 4, 8 und 9 anzuwenden. Dies gilt nicht,
wenn die Berufssoldatin oder der Berufssoldat den erÂ
haltenen Betrag innerhalb eines Jahres nach Berufung
in den Dienst des Bundes an den Dienstherrn abfÃ¼hrt;
Â§ 32 Absatz 3 findet entsprechende Anwendung.
(2) Als HÃ¶chstgrenzen gelten die in Â§ 71 Absatz 2
Satz 1 Nummer 1 bezeichneten HÃ¶chstgrenzen sinnÂ
gemÃ¤ÃŸ.
(3) Â§ 71 Absatz 3 gilt entsprechend.
Â§ 77
ErlÃ¶schen der
VersorgungsbezÃ¼ge wegen Verurteilung
Eine frÃ¼here Soldatin oder ein frÃ¼herer Soldat verliert
das Recht auf BerufsfÃ¶rderung und DienstzeitversorÂ
gung in den FÃ¤llen des Â§ 53 Absatz 1 und des Â§ 57
Absatz 1 des Soldatengesetzes oder durch EntscheiÂ
dung eines Wehrdienstgerichts. Â§ 19 Absatz 8 und Â§ 53
Absatz 2 bleiben unberÃ¼hrt.
Â§ 78
ErlÃ¶schen der VersorgungsbezÃ¼ge
bei Ablehnung einer erneuten Berufung
Kommt eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat
im Ruhestand entgegen den Vorschriften des Â§ 50 AbÂ
satz 2 des Soldatengesetzes in Verbindung mit Â§ 57
des Bundesbeamtengesetzes und des Â§ 51 des SoldaÂ
tengesetzes einer erneuten Berufung in das DienstverÂ
hÃ¤ltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten
schuldhaft nicht nach, obwohl sie oder er auf die
Folgen eines solchen Verhaltens schriftlich oder elekÂ
tronisch hingewiesen worden ist, so verliert sie oder er
fÃ¼r diese Zeit ihre oder seine VersorgungsbezÃ¼ge und
einen Anspruch auf BerufsfÃ¶rderung. Das BundesÂ
ministerium der Verteidigung stellt ihren Verlust fest.
Eine wehrstrafrechtliche oder disziplinarrechtliche VerÂ
folgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.
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Â§ 79
Entziehung der Versorgung
(1) Das Bundesministerium der Verteidigung kann
frÃ¼heren Soldatinnen oder frÃ¼heren Soldaten, gegen
die ein disziplinargerichtliches Verfahren auf Grund
des Â§ 23 Absatz 2 Nummer 2 des Soldatengesetzes
nicht durchgefÃ¼hrt werden kann, das Recht auf BerufsÂ
fÃ¶rderung und Dienstzeitversorgung ganz oder zum
Teil auf Zeit entziehen, wenn sie sich gegen die freiheitÂ
liche demokratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes betÃ¤tigt haben. Tatsachen, die diese
MaÃŸnahme rechtfertigen, mÃ¼ssen in einem UntersuÂ
chungsverfahren festgestellt worden sein, in dem die
eidliche Vernehmung von Zeuginnen, Zeugen und
SachverstÃ¤ndigen zulÃ¤ssig ist.
(2) Absatz 1 gilt entsprechend fÃ¼r EmpfÃ¤ngerinnen
und EmpfÃ¤nger von Hinterbliebenenversorgung.
Â§ 80
ErlÃ¶schen und Wiederaufleben
der VersorgungsbezÃ¼ge fÃ¼r Hinterbliebene
(1) Der Anspruch der Witwen, Witwer und Waisen
auf VersorgungsbezÃ¼ge erlischt
1. fÃ¼r jede Berechtigte und jeden Berechtigten mit dem
Ende des Monats, in dem sie oder er stirbt,
2. fÃ¼r jede Witwe und jeden Witwer auÃŸerdem mit dem
Ende des Monats, in dem sie oder er heiratet,
3. fÃ¼r jede Waise auÃŸerdem mit dem Ende des Monats,
in dem sie das 18. Lebensjahr vollendet,
4. fÃ¼r jede Berechtigte und jeden Berechtigten, die
oder der durch ein deutsches Gericht im ordentÂ
lichen Strafverfahren wegen Verbrechens zu FreiÂ
heitsstrafe von mindestens zwei Jahren oder wegen
einer vorsÃ¤tzlichen Tat, die nach den Vorschriften
Ã¼ber Friedensverrat, Hochverrat, GefÃ¤hrdung des
demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat
und GefÃ¤hrdung der Ã¤uÃŸeren Sicherheit strafbar ist,
zu Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten
verurteilt worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils,
5. fÃ¼r jede Berechtigte und jeden Berechtigten, die
oder der auf Grund einer Entscheidung des BundesÂ
verfassungsgerichts nach Artikel 18 des GrundgeÂ
setzes ein Grundrecht verwirkt hat.
Die Â§Â§ 5 und 52 des Soldatengesetzes gelten entspreÂ
chend.
(2) Waisengeld wird nach Vollendung des 18. LeÂ
bensjahres auf Antrag gewÃ¤hrt, solange die Waise
1. das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und
a) sich in Schulausbildung oder Berufsausbildung
befindet,
b) sich in einer Ãœbergangszeit von hÃ¶chstens vier
Kalendermonaten befindet, die zwischen zwei
Ausbildungsabschnitten oder zwischen einem
Ausbildungsabschnitt und der Ableistung des
gesetzlichen Wehr- oder Zivildienstes oder der
Ableistung eines freiwilligen Dienstes im Sinne
des Buchstaben c liegt, oder
c) einen freiwilligen Dienst im Sinne des Â§ 32 AbÂ
satz 4 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe d des EinÂ
kommensteuergesetzes leistet;
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2. wegen kÃ¶rperlicher, geistiger oder seelischer BehinÂ
derung auÃŸerstande ist, sich selbst zu unterhalten;
Waisengeld wird auch Ã¼ber das 27. Lebensjahr
hinaus gewÃ¤hrt, wenn
a) die Behinderung vor Vollendung des 27. LebensÂ
jahres eingetreten ist und
b) die Waise ledig oder verwitwet ist oder ihre EheÂ
gattin, ihr Ehegatte, ihre frÃ¼here Ehegattin oder
ihr frÃ¼herer Ehegatte ihr keinen ausreichenden
Unterhalt leisten kann oder dem Grunde nach
nicht unterhaltspflichtig ist und sie auch nicht unÂ
terhÃ¤lt.
In den FÃ¤llen des Satzes 1 Nummer 1 Buchstabe a
und b und Nummer 2 erhÃ¶ht sich die fÃ¼r den Anspruch
auf Waisengeld oder den Eintritt der Behinderung maÃŸÂ
gebende Altersbegrenzung fÃ¼r eine Waise, die einen
der in Â§ 32 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 und 2 des EinÂ
kommensteuergesetzes genannten Dienste geleistet
oder eine in Â§ 32 Absatz 5 Satz 1 Nummer 3 des EinÂ
kommensteuergesetzes genannte TÃ¤tigkeit als EntÂ
wicklungshelferin oder Entwicklungshelfer ausgeÃ¼bt
hat, um den Zeitraum, der der Dauer des jeweiligen
Dienstes oder der jeweiligen TÃ¤tigkeit entspricht. Die
Altersgrenze erhÃ¶ht sich jedoch hÃ¶chstens um den
Zeitraum, der der Dauer des gesetzlichen GrundwehrÂ
dienstes oder bei anerkannten KriegsdienstverweigeÂ
rern des gesetzlichen Zivildienstes entspricht; Â§ 32 AbÂ
satz 5 Satz 2 des Einkommensteuergesetzes gilt entÂ
sprechend. Im Fall des Satzes 1 Nummer 2 wird
Waisengeld ungeachtet der HÃ¶he des Einkommens
der Waise gewÃ¤hrt. Soweit ihr Einkommen jedoch das
Zweifache des Mindestvollwaisengeldes nach Â§ 40 AbÂ
satz 5 Satz 2 und Â§ 59 Absatz 1 dieses Gesetzes in
Verbindung mit Â§ 24 Absatz 1 des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes Ã¼bersteigt, wird es zur HÃ¤lfte auf das
Waisengeld zuzÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach
Â§ 64 Absatz 1 angerechnet. Waisengeld wird nach VollÂ
endung des 18. Lebensjahres auf Antrag gewÃ¤hrt,
wenn die Waise vor Ablauf des Monats, in dem sie
das 27. Lebensjahr vollendet, einen freiwilligen WehrÂ
dienst nach Â§ 58b des Soldatengesetzes als Probezeit
leistet oder sich in einer Ãœbergangszeit von hÃ¶chstens
vier Kalendermonaten zwischen einem AusbildungsabÂ
schnitt und der Ableistung eines freiwilligen WehrÂ
dienstes nach Â§ 58b des Soldatengesetzes befindet;
die SÃ¤tze 2 und 3 gelten entsprechend.
(3) Hat eine Witwe oder ein Witwer geheiratet und
wird die Ehe aufgelÃ¶st, so lebt der Anspruch auf WitÂ
wengeld wieder auf; ein von der Witwe oder dem WitÂ
wer infolge AuflÃ¶sung der Ehe erworbener neuer VerÂ
sorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist auf
das Witwengeld und den Unterschiedsbetrag nach
Â§ 64 Absatz 1 anzurechnen. Wird eine in Satz 1 geÂ
nannte Leistung nicht beantragt oder wird auf sie
verzichtet oder wird an ihrer Stelle eine Abfindung, KaÂ
pitalleistung oder Beitragserstattung gezahlt, ist der
Betrag anzurechnen, der ansonsten zu zahlen wÃ¤re.
Der AuflÃ¶sung der Ehe steht die NichtigerklÃ¤rung
gleich.
(4) Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 und Absatz 2
und 3 gelten nicht in den FÃ¤llen des Â§ 16 Absatz 6
Satz 4 und des Â§ 17 Absatz 2.
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Â§ 81
Anzeigepflicht
(1) Die BeschÃ¤ftigungsstelle hat der die VersorÂ
gungsbezÃ¼ge anweisenden Stelle (RegelungsbehÃ¶rde)
jede Verwendung einer oder eines VersorgungsberechÂ
tigten unter Angabe der gewÃ¤hrten BezÃ¼ge, ebenso
jede spÃ¤tere Ã„nderung der BezÃ¼ge oder die ZahlungsÂ
einstellung sowie die GewÃ¤hrung einer Versorgung unÂ
verzÃ¼glich anzuzeigen.
(2) Die oder der Versorgungsberechtigte ist verÂ
pflichtet, der RegelungsbehÃ¶rde unverzÃ¼glich anzuzeiÂ
gen:
1. die Verlegung des Wohnsitzes,
2. den Bezug von Krankengeld der SoldatenentschÃ¤Â
digung (Â§ 16 Absatz 7) und den Bezug und jede Ã„nÂ
derung von EinkÃ¼nften nach Â§ 16 Absatz 3 Satz 4,
Â§ 17 Absatz 1 Satz 2, den Â§Â§ 34 und 40 Absatz 6,
den Â§Â§ 41, 52 und 59 sowie den Â§Â§ 68 bis 72 und 80
Absatz 2,
3. die BegrÃ¼ndung eines neuen Ã¶ffentlich-rechtlichen
DienstverhÃ¤ltnisses oder eines privatrechtlichen
ArbeitsverhÃ¤ltnisses im Ã¶ffentlichen Dienst in den
FÃ¤llen des Â§ 52 Absatz 6,
4. die ErfÃ¼llung der allgemeinen Wartezeit nach dem
Sechsten Buch Sozialgesetzbuch,
5. den Bezug von beitragspflichtigen Einnahmen zur
Sozialversicherung, sofern diese zusammen mit
den ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen die maÃŸgebliche BeiÂ
tragsbemessungsgrenze der gesetzlichen RentenÂ
versicherung nach Â§ 159 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch Ã¼berschreiten.
Die Witwe oder der Witwer hat der RegelungsbehÃ¶rde
auch eine erneute Heirat (Â§ 80 Absatz 1 Satz 1 NumÂ
mer 2) sowie im Fall der AuflÃ¶sung dieser Ehe den ErÂ
werb und jede Ã„nderung eines neuen Versorgungs-,
Unterhalts- oder Rentenanspruchs (Â§ 80 Absatz 3
Satz 1 zweiter Halbsatz) unverzÃ¼glich anzuzeigen. Auf
Verlangen der RegelungsbehÃ¶rde ist die oder der VerÂ
sorgungsberechtigte verpflichtet, Nachweise vorzuleÂ
gen oder der Erteilung erforderlicher Nachweise oder
AuskÃ¼nfte, die fÃ¼r die VersorgungsbezÃ¼ge erheblich
sind, durch Dritte zuzustimmen. Die RegelungsbeÂ
hÃ¶rde oder die fÃ¼r das BezÃ¼gezahlungsverfahren zuÂ
stÃ¤ndige Stelle darf diejenigen Daten Ã¼bermitteln, die
fÃ¼r DatenÃ¼bermittlungen nach Â§ 69 Absatz 1 Nummer 1
und 2 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch oder
nach Â§ 151 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
erforderlich sind.
(3) Wer DienstunfallfÃ¼rsorgeleistungen nach Â§ 42
beantragt oder erhÃ¤lt, hat gegenÃ¼ber der obersten
DienstbehÃ¶rde oder der von ihr bestimmten Stelle alle
Tatsachen anzugeben, die fÃ¼r die Leistung erheblich
sind. Absatz 2 Satz 3 gilt entsprechend.
(4) Kommt eine Versorgungsberechtigte oder ein
Versorgungsberechtigter der ihr oder ihm nach AbÂ
satz 2 Satz 1 Nummer 2 und Satz 2 auferlegten VerÂ
pflichtung schuldhaft nicht nach, so kann ihr oder ihm
die Versorgung ganz oder teilweise auf Zeit oder Dauer
entzogen werden. Beim Vorliegen besonderer VerhÃ¤ltÂ
nisse kann die Versorgung ganz oder teilweise wieder
zuerkannt werden. Die Entscheidung trifft das BundesÂ
ministerium der Verteidigung.

(5) FrÃ¼here Soldatinnen und frÃ¼here Soldaten, die
einen Anspruch auf FÃ¶rderung nach Â§ 7 haben oder
hatten, sind verpflichtet, dem Karrierecenter der BunÂ
deswehr â€“ BerufsfÃ¶rderungsdienst â€“ nach AuffordeÂ
rung, die in der Regel ein Jahr nach Dienstzeitende
oder nach dem Abschluss einer MaÃŸnahme der schuÂ
lischen oder beruflichen Bildung nach Â§ 7 erfolgt, den
Stand ihrer zivilberuflichen Eingliederung mitzuteilen.
Â§ 82
NichtberÃ¼cksichtigung der VersorgungsbezÃ¼ge
Werden Versorgungsberechtigte im Ã¶ffentlichen
Dienst (Â§ 68 Absatz 4) verwendet, so sind ihre BezÃ¼ge
aus dieser BeschÃ¤ftigung ohne RÃ¼cksicht auf die VerÂ
sorgungsbezÃ¼ge zu bemessen. Das Gleiche gilt fÃ¼r
eine Versorgung, die auf Grund der BeschÃ¤ftigung zu
gewÃ¤hren ist.

Abschnitt 5
UmzugskostenvergÃ¼tung,
UnfallentschÃ¤digung, Schadensausgleich
in besonderen FÃ¤llen
Â§ 83
UmzugskostenvergÃ¼tung
(1) Eine frÃ¼here Soldatin auf Zeit oder ein frÃ¼herer
Soldat auf Zeit, deren oder dessen DienstverhÃ¤ltnis
wegen Ablaufs der Zeit, fÃ¼r die sie oder er in das
DienstverhÃ¤ltnis berufen worden ist, nach Â§ 55 Absatz 1
in Verbindung mit Â§ 46 Absatz 3a Satz 1 des SoldatenÂ
gesetzes oder wegen DienstunfÃ¤higkeit geendet hat,
erhÃ¤lt UmzugskostenvergÃ¼tung wie die in Â§ 1 Absatz 1
Satz 2 Nummer 5 des Bundesumzugskostengesetzes
bezeichneten Personen. Ihre oder seine HinterbliebeÂ
nen erhalten UmzugskostenvergÃ¼tung wie die in Â§ 1
Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 des BundesumzugskostenÂ
gesetzes bezeichneten Hinterbliebenen.
(2) Einer frÃ¼heren Berufssoldatin, einem frÃ¼heren
Berufssoldaten, einer frÃ¼heren Soldatin auf Zeit oder
einem frÃ¼heren Soldaten auf Zeit, die oder der AnÂ
spruch auf FÃ¶rderung der schulischen oder beruflichen
Bildung nach Â§ 7 hat, Inhaberin oder Inhaber eines EinÂ
gliederungsscheins nach Â§ 13 ist oder Anspruch auf
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach Â§ 28
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes hat, kÃ¶nnen auf
Antrag einmalig die Leistungen nach den Â§Â§ 6 bis 8
und 9 Absatz 1 des Bundesumzugskostengesetzes beÂ
willigt werden. Die Bewilligung ist nur zulÃ¤ssig, wenn
der Umzug
1. vor Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses aus Anlass
der DurchfÃ¼hrung einer nach Â§ 7 gefÃ¶rderten MaÃŸÂ
nahme der schulischen und beruflichen Bildung
oder einer MaÃŸnahme zur Teilhabe am Arbeitsleben
auf Grund des Â§ 28 des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetzes an den Ort der DurchfÃ¼hrung dieser MaÃŸÂ
nahmen oder in dessen NÃ¤he,
2. aus besonderen GrÃ¼nden innerhalb eines Jahres vor
Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses,
3. nach Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses bei GeÂ
wÃ¤hrung von MaÃŸnahmen nach Nummer 1 bis zu
zwei Jahren nach Beendigung dieser MaÃŸnahmen
oder
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4. in den sonstigen FÃ¤llen innerhalb von zwei Jahren
nach Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses
durchgefÃ¼hrt worden ist. Die UmzugskostenvergÃ¼tung
kann ausnahmsweise mit Zustimmung des BundesÂ
ministeriums des Innern, fÃ¼r Bau und Heimat neben
einer bereits nach Absatz 1 gewÃ¤hrten UmzugskostenÂ
vergÃ¼tung bewilligt werden.
(3) Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten,
die oder der vor Erreichen der nach Â§ 45 Absatz 1 des
Soldatengesetzes geltenden allgemeinen Altersgrenze
in den Ruhestand getreten oder wegen DienstunfÃ¤higÂ
keit entlassen worden ist, kÃ¶nnen auf Antrag einmalig
die Leistungen nach den Â§Â§ 6 bis 8 und 9 Absatz 1 des
Bundesumzugskostengesetzes bewilligt werden. Die
Bewilligung ist nur zulÃ¤ssig, wenn der Umzug an einen
anderen Ort als den bisherigen Wohnort zur BegrÃ¼nÂ
dung eines neuen Berufs erforderlich gewesen und
1. aus besonderen GrÃ¼nden innerhalb eines Jahres vor
Beendigung des DienstverhÃ¤ltnisses oder
2. innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt in den RuheÂ
stand oder nach der Entlassung
durchgefÃ¼hrt und UmzugskostenvergÃ¼tung nach Â§ 3
Absatz 1 Nummer 3, Â§ 4 Absatz 2 Nummer 2 und AbÂ
satz 3 Satz 1 Nummer 1 des BundesumzugskostengeÂ
setzes noch nicht gewÃ¤hrt worden ist.
(4) Der UmzugskostenvergÃ¼tung nach den AbsÃ¤tÂ
zen 1 bis 3 werden die Auslagen zugrunde gelegt, die
fÃ¼r den Umzug entstehen
1. nach einem Ort innerhalb des Bundesgebietes bis
zum Zielort,
2. nach einem Ort auÃŸerhalb des Bundesgebietes bis
zum Ort des GrenzÃ¼bergangs.
(5) Soweit sich die UmzugskostenvergÃ¼tung nach
Tarifklassen, dem Familienstand oder der Wohnung
richtet, sind die VerhÃ¤ltnisse zum Zeitpunkt der BeenÂ
digung des DienstverhÃ¤ltnisses zugrunde zu legen.
(6) Die Bewilligung der Leistungen nach den AbsÃ¤tÂ
zen 2 und 3 ist vor DurchfÃ¼hrung des Umzugs bei der
zustÃ¤ndigen Stelle zu beantragen. Sie werden nach
Beendigung des Umzugs auf schriftlichen oder elektroÂ
nischen Antrag gewÃ¤hrt, der innerhalb einer AusÂ
schlussfrist von einem Jahr zu stellen ist. Die Frist beÂ
ginnt mit dem Tag nach Beendigung des Umzugs.
Â§ 84
Einmalige
UnfallentschÃ¤digung fÃ¼r besonders
gefÃ¤hrdete Soldatinnen und Soldaten
(1) Eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der
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5. als Kampfschwimmerin, Kampfschwimmer, MinenÂ
taucherin oder Minentaucher wÃ¤hrend des KampfÂ
schwimmer- oder Minentaucherdienstes,
6. als Minendemonteurin oder Minendemonteur wÃ¤hÂ
rend des dienstlichen Einsatzes an Minen unter
Wasser,
7. als AngehÃ¶rige oder AngehÃ¶riger des VersuchsÂ
personals wÃ¤hrend der dienstlichen Erprobung
von Minen und Ã¤hnlichen Kampfmitteln,
8. als AngehÃ¶rige oder AngehÃ¶riger des besonders
gefÃ¤hrdeten
Munitionsuntersuchungspersonals
wÃ¤hrend des dienstlichen Umgangs mit Munition,
9. im besonders gefÃ¤hrlichen Einsatz mit tauchfÃ¤hiÂ
gen Landfahrzeugen oder schwimmfÃ¤higen gepanÂ
zerten Landfahrzeugen,
10. als Besatzungsmitglied eines U-Bootes wÃ¤hrend
des besonders gefÃ¤hrlichen Dienstes,
11. als Helmtaucherin, Helmtaucher, SchwimmtaucheÂ
rin oder Schwimmtaucher wÃ¤hrend des besonders
gefÃ¤hrlichen Tauchdienstes,
12. im Einsatz beim Ein- oder AushÃ¤ngen von AuÃŸenÂ
lasten bei einem DrehflÃ¼gelflugzeug oder
13. als AngehÃ¶rige oder AngehÃ¶riger des Kommandos
SpezialkrÃ¤fte bei einer besonders gefÃ¤hrlichen
Diensthandlung im Einsatz oder in der Ausbildung
dazu
einen Unfall erleidet, erhÃ¤lt eine einmalige UnfallentÂ
schÃ¤digung, wenn sie oder er nach Feststellung des
Bundesministeriums der Verteidigung oder der von
diesem bestimmten Stelle infolge des Unfalles in ihrer
oder seiner ErwerbsfÃ¤higkeit dauerhaft um wenigstens
50 Prozent beeintrÃ¤chtigt ist.
(2) Ist eine Soldatin oder ein Soldat an den Folgen
eines Unfalles der in Absatz 1 bezeichneten Art verÂ
storben und hat sie oder er eine einmalige UnfallentÂ
schÃ¤digung nach Absatz 1 nicht erhalten, so erhalten
eine einmalige UnfallentschÃ¤digung
1. die Witwe oder der Witwer sowie die nach diesem
Gesetz versorgungsberechtigten Kinder,
2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz verÂ
sorgungsberechtigten Kinder, wenn Hinterbliebene
der in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden
sind,
3. die GroÃŸeltern und Enkel, wenn Hinterbliebene der
in den Nummern 1 und 2 bezeichneten Art nicht vorÂ
handen sind.
(3) Die einmalige UnfallentschÃ¤digung betrÃ¤gt
1. 150 000 Euro fÃ¼r die Soldatin oder den Soldaten,

1. als AngehÃ¶rige oder AngehÃ¶riger des fliegenden
Personals von einsitzigen und zweisitzigen strahlÂ
getriebenen Kampfflugzeugen wÃ¤hrend des FlugÂ
dienstes,

2. insgesamt 100 000 Euro im Falle des Absatzes 2
Nummer 1,

2. als AngehÃ¶rige oder AngehÃ¶riger des besonders
gefÃ¤hrdeten sonstigen fliegenden Personals wÃ¤hÂ
rend des Flugdienstes,

4. insgesamt 20 000 Euro im Falle des Absatzes 2
Nummer 3.

3. als AngehÃ¶rige oder AngehÃ¶riger des springenden
Personals der Luftlandetruppen wÃ¤hrend des
Sprungdienstes,
4. im Bergrettungsdienst wÃ¤hrend des Einsatzes und
der Ausbildung,

3. insgesamt 40 000 Euro im Falle des Absatzes 2
Nummer 2 und

Sie wird nicht gewÃ¤hrt, wenn die oder der Verletzte den
Unfall vorsÃ¤tzlich herbeigefÃ¼hrt hat.
(4) Das Bundesministerium der Verteidigung beÂ
stimmt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
des Innern, fÃ¼r Bau und Heimat durch RechtsverordÂ
nung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates beÂ
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darf, die Gruppen von Soldatinnen und Soldaten, die
zu dem Personenkreis des Absatzes 1 gehÃ¶ren, und
die Verrichtungen, die Dienst im Sinne des Absatzes 1
sind.
(5) Eine einmalige UnfallentschÃ¤digung nach den
AbsÃ¤tzen 1 bis 4 kann auch gewÃ¤hrt werden, wenn
eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der zur WahrÂ
nehmung einer TÃ¤tigkeit, die Ã¶ffentlichen Belangen
oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden
ist und in AusÃ¼bung oder infolge dieser TÃ¤tigkeit einen
Unfall entsprechend Absatz 1 mit den dort genannten
Folgen erleidet.
(6) Die AbsÃ¤tze 1 bis 5 gelten entsprechend fÃ¼r anÂ
dere AngehÃ¶rige des Ã¶ffentlichen Dienstes im Bereich
der Bundeswehr, zu deren Dienstobliegenheiten TÃ¤tigÂ
keiten der in Absatz 1 bezeichneten Art gehÃ¶ren.
(7) Besteht auf Grund derselben Ursache Anspruch
sowohl auf eine einmalige UnfallentschÃ¤digung nach
den AbsÃ¤tzen 1 bis 6 als auch auf eine einmalige EntÂ
schÃ¤digung nach Â§ 85, wird nur die einmalige UnfallÂ
entschÃ¤digung gewÃ¤hrt.
(8) Â§ 63 gilt entsprechend.
Â§ 85
Einmalige EntschÃ¤digung
(1) Setzt sich eine Soldatin oder ein Soldat bei
AusÃ¼bung einer Diensthandlung einer damit verbundeÂ
nen besonderen Lebensgefahr aus und erleidet sie
oder er infolge dieser GefÃ¤hrdung einen Unfall, erhÃ¤lt
sie oder er eine einmalige EntschÃ¤digung in HÃ¶he von
150 000 Euro, wenn sie oder er nach Feststellung des
Bundesministeriums der Verteidigung oder der von
diesem bestimmten Stelle infolge des Unfalles in ihrer
oder seiner ErwerbsfÃ¤higkeit dauerhaft um wenigstens
50 Prozent beeintrÃ¤chtigt ist.
(2) Die einmalige EntschÃ¤digung nach Absatz 1 wird
auch gewÃ¤hrt, wenn die Soldatin oder der Soldat einen
Unfall mit den in Absatz 1 genannten Folgen erleidet
1. in AusÃ¼bung des Dienstes durch einen rechtswidriÂ
gen Angriff,
2. auÃŸerhalb ihres oder seines Dienstes durch einen
Angriff im Sinne des Â§ 42 Absatz 5.
(3) Ist eine Soldatin oder ein Soldat an den Folgen
eines Unfalles oder einer Erkrankung der in Absatz 1
oder 2 bezeichneten Art verstorben und hat sie oder er
eine einmalige EntschÃ¤digung nach Absatz 1 oder 2
nicht erhalten, so erhalten eine einmalige EntschÃ¤diÂ
gung
1. die Witwe, der Witwer sowie die nach diesem GeÂ
setz versorgungsberechtigten Kinder in HÃ¶he von
insgesamt 100 000 Euro,
2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz verÂ
sorgungsberechtigten Kinder in HÃ¶he von insgeÂ
samt 40 000 Euro, wenn Hinterbliebene der in NumÂ
mer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,
3. die GroÃŸeltern und Enkel in HÃ¶he von insgesamt
20 000 Euro, wenn Hinterbliebene der in den NumÂ
mern 1 und 2 bezeichneten Art nicht vorhanden
sind.
(4) Eine einmalige EntschÃ¤digung nach den AbsÃ¤tÂ
zen 1 bis 3 kann gewÃ¤hrt werden, wenn eine Soldatin
oder ein Soldat, die oder der zur Wahrnehmung einer

TÃ¤tigkeit, die Ã¶ffentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen dient, beurlaubt worden ist und in AusÂ
Ã¼bung oder infolge dieser TÃ¤tigkeit einen Unfall entÂ
sprechend Absatz 1 oder Absatz 2 mit den dort geÂ
nannten Folgen erleidet.
(5) Â§ 63 gilt entsprechend.
Â§ 86
Schadensausgleich in besonderen FÃ¤llen
(1) SchÃ¤den, die einer Soldatin oder einem Soldaten
wÃ¤hrend einer besonderen Auslandsverwendung im
Sinne des Â§ 87 Absatz 1 infolge von besonderen, vom
Inland wesentlich abweichenden VerhÃ¤ltnissen, insbeÂ
sondere infolge von Kriegshandlungen, kriegerischen
Ereignissen, Aufruhr, Unruhen oder Naturkatastrophen
oder als Folge eines Einsatzunfalls im Sinne des Â§ 87
Absatz 2 entstehen, werden ihr oder ihm in angemesÂ
senem Umfang ersetzt. Gleiches gilt fÃ¼r SchÃ¤den der
Soldatin oder des Soldaten durch einen Gewaltakt geÂ
gen staatliche AmtstrÃ¤gerinnen und AmtstrÃ¤ger, EinÂ
richtungen oder MaÃŸnahmen, wenn die Soldatin oder
der Soldat von dem Gewaltakt in AusÃ¼bung des DiensÂ
tes oder wegen ihrer oder seiner Eigenschaft als SolÂ
datin oder Soldat betroffen ist.
(2) Im Falle einer besonderen Auslandsverwendung
im Sinne des Â§ 87 Absatz 1 wird der Ausgleich auch
fÃ¼r SchÃ¤den infolge von MaÃŸnahmen einer auslÃ¤ndiÂ
schen Regierung, die sich gegen die Bundesrepublik
Deutschland richten, gewÃ¤hrt.
(3) Ist eine Soldatin oder ein Soldat an den Folgen
des schÃ¤digenden Ereignisses der in Absatz 1 oder
Absatz 2 bezeichneten Art verstorben, wird ein AusÂ
gleich in angemessenem Umfang gewÃ¤hrt
1. der Witwe, dem Witwer sowie den nach diesem GeÂ
setz versorgungsberechtigten Kindern,
2. den Eltern sowie den nach diesem Gesetz nicht verÂ
sorgungsberechtigten Kindern, wenn Hinterbliebene
der in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden
sind.
Der Ausgleich fÃ¼r ausgefallene Versicherungen wird
der natÃ¼rlichen Person gewÃ¤hrt, die die Soldatin oder
der Soldat im Versicherungsvertrag begÃ¼nstigt hat.
Sind VersicherungsansprÃ¼che zur Finanzierung des ErÂ
werbs von Wohneigentum an eine juristische Person
abgetreten worden, wird der Ausgleich fÃ¼r die ausgeÂ
fallene Versicherung an diese juristische Person geÂ
zahlt, wenn die Abtretung durch die Soldatin oder
den Soldaten dazu gedient hat, eine natÃ¼rliche Person
von Zahlungspflichten auf Grund der Finanzierung des
Wohneigentums freizustellen. Satz 3 gilt entsprechend
fÃ¼r eine ausgefallene Lebens-, Restschuld- oder RestÂ
kreditversicherung von SelbststÃ¤ndigen, die zur FinanÂ
zierung der Anschaffung von Betriebseinrichtungen
abgetreten worden ist.
(4) Schadensausgleich in entsprechender AnwenÂ
dung der AbsÃ¤tze 1 bis 3 kann auch gewÃ¤hrt werden,
wenn eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der zur
Wahrnehmung einer TÃ¤tigkeit, die Ã¶ffentlichen BelanÂ
gen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worÂ
den ist und in AusÃ¼bung oder infolge dieser TÃ¤tigkeit
einen Schaden erlitten hat.
(5) Im Falle einer besonderen Auslandsverwendung
im Sinne des Â§ 87 Absatz 1 gelten die AbsÃ¤tze 1 bis 4
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entsprechend fÃ¼r SchÃ¤den, die anderen AngehÃ¶rigen
des GeschÃ¤ftsbereichs des Bundesministeriums der
Verteidigung entstehen.
(6) Die AbsÃ¤tze 1 bis 5 sind auch auf SchÃ¤den bei
dienstlicher Verwendung im Ausland anzuwenden, die
im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer
Gefangenschaft entstanden sind oder die darauf beruÂ
hen, dass die oder der GeschÃ¤digte aus sonstigen mit
dem Dienst zusammenhÃ¤ngenden GrÃ¼nden dem EinÂ
flussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

Abschnitt 6
Versorgung bei
besonderen Auslandsverwendungen
Â§ 87
Besondere Auslandsverwendung,
dem Einsatz vergleichbare Verwendung,
Einsatzunfall, Einsatzversorgung
(1) Eine besondere Auslandsverwendung ist eine
Verwendung auf Grund eines Ãœbereinkommens oder
einer Vereinbarung mit einer Ã¼ber- oder zwischenstaatÂ
lichen Einrichtung oder mit einem auswÃ¤rtigen Staat im
Ausland oder auÃŸerhalb des deutschen HoheitsgebieÂ
tes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen,
1. fÃ¼r die ein Beschluss der Bundesregierung vorliegt
oder
2. die im Rahmen von MaÃŸnahmen nach Â§ 56 Absatz 1
Satz 2 Nummer 4 des Bundesbesoldungsgesetzes
stattfindet.
Dem steht eine sonstige Verwendung im Ausland oder
auÃŸerhalb des deutschen Hoheitsgebietes auf Schiffen
oder in Luftfahrzeugen mit vergleichbar gesteigerter
GefÃ¤hrdungslage gleich. Die Verwendung im Sinne
der SÃ¤tze 1 und 2 beginnt mit dem Eintreffen im EinÂ
satzgebiet und endet mit dem Verlassen des EinsatzÂ
gebietes.
(2) Erleidet eine Soldatin oder ein Soldat wÃ¤hrend
einer Verwendung im Sinne von Absatz 1 in AusÃ¼bung
oder infolge eines militÃ¤rischen Dienstes eine gesundÂ
heitliche SchÃ¤digung auf Grund eines Unfalls oder
einer Erkrankung im Sinne von Â§ 42, liegt ein EinsatzÂ
unfall vor. Satz 1 gilt auch, wenn eine Erkrankung oder
ihre Folgen oder ein Unfall auf gesundheitsschÃ¤diÂ
gende oder sonst vom Inland wesentlich abweichende
VerhÃ¤ltnisse bei einer Verwendung im Sinne des AbÂ
satzes 1 zurÃ¼ckzufÃ¼hren sind oder wenn eine gesundÂ
heitliche SchÃ¤digung bei dienstlicher Verwendung im
Ausland auf einen Unfall oder eine Erkrankung im ZuÂ
sammenhang mit einer Verschleppung oder einer GeÂ
fangenschaft zurÃ¼ckzufÃ¼hren ist oder darauf beruht,
dass die Soldatin oder der Soldat aus sonstigen mit
dem Dienst zusammenhÃ¤ngenden GrÃ¼nden dem EinÂ
flussbereich des Dienstherrn entzogen ist.
(3) Das Bundesministerium der Verteidigung beÂ
stimmt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fÃ¼r Gesundheit und dem Bundesministerium fÃ¼r Arbeit
und Soziales unter Beachtung des Stands der ErkenntÂ
nisse der medizinischen Wissenschaft durch RechtsÂ
verordnung, unter welchen Voraussetzungen vermutet
wird, dass eine Posttraumatische BelastungsstÃ¶rung
oder eine andere in der Rechtsverordnung zu bezeichÂ
nende psychische StÃ¶rung durch einen Einsatzunfall
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verursacht worden ist. Es kann bestimmen, dass die
Verursachung durch einen Einsatzunfall nur dann verÂ
mutet wird, wenn die Soldatin oder der Soldat an
einem Einsatz bewaffneter StreitkrÃ¤fte im Ausland teilÂ
genommen hat und dabei von einem bewaffneten
Konflikt betroffen war oder an einem solchen Konflikt
teilgenommen hat.
(4) Bei einem Einsatzunfall werden bei Vorliegen der
jeweils vorgeschriebenen Voraussetzungen folgende
besondere Leistungen als Einsatzversorgung gewÃ¤hrt.
Die Einsatzversorgung umfasst
1. die Hinterbliebenenversorgung (Â§Â§ 58 und 59),
2. den Schadensausgleich in besonderen FÃ¤llen (Â§ 86),
3. das Unfallruhegehalt (Â§ 88),
4. die einmalige EntschÃ¤digung (Â§ 89) und
5. die Ausgleichszahlung fÃ¼r bestimmte Statusgruppen
(Â§ 90).
EntschÃ¤digungsleistungen nach dem SoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetz bleiben unberÃ¼hrt.
(5) Einsatzversorgung in entsprechender AnwenÂ
dung der AbsÃ¤tze 1 bis 4 kann auch gewÃ¤hrt werden,
wenn eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der zur
Wahrnehmung einer TÃ¤tigkeit, die Ã¶ffentlichen BelanÂ
gen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worÂ
den ist und in AusÃ¼bung oder infolge dieser TÃ¤tigkeit
einen Schaden erlitten hat.
(6) Die AbsÃ¤tze 1 bis 4 Satz 2 Nummer 2, 4 und 5
und Absatz 5 gelten entsprechend fÃ¼r andere AngehÃ¶Â
rige des GeschÃ¤ftsbereichs des Bundesministeriums
der Verteidigung.
(7) Die Einsatzversorgung ist ausgeschlossen, wenn
sich die Soldatin, der Soldat oder die oder der andere
AngehÃ¶rige des Ã¶ffentlichen Dienstes vorsÃ¤tzlich oder
grob fahrlÃ¤ssig der GefÃ¤hrdung ausgesetzt oder die
GrÃ¼nde fÃ¼r eine Verschleppung, Gefangenschaft oder
sonstige Einflussbereichsentziehung herbeigefÃ¼hrt hat,
es sei denn, dass der Ausschluss fÃ¼r sie oder ihn eine
unbillige HÃ¤rte wÃ¤re.
Â§ 88
Unfallruhegehalt
Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die
oder der einen Einsatzunfall im Sinne von Â§ 87 Absatz 2
erleidet, wird Unfallruhegehalt nach Â§ 42 dieses GesetÂ
zes in Verbindung mit Â§ 37 Absatz 1 des BeamtenverÂ
sorgungsgesetzes gewÃ¤hrt, wenn sie oder er auf
Grund dieses Einsatzunfalls dienstunfÃ¤hig geworden
und in den Ruhestand versetzt worden und im ZeitÂ
punkt der Versetzung in den Ruhestand infolge des
Einsatzunfalls in ihrer oder seiner ErwerbsfÃ¤higkeit um
mindestens 50 Prozent beschrÃ¤nkt ist.
Â§ 89
Einmalige EntschÃ¤digung
Erleidet eine Soldatin oder ein Soldat einen EinsatzÂ
unfall im Sinne von Â§ 87 Absatz 2 mit den in Â§ 85 AbÂ
satz 1 genannten Folgen, gilt Â§ 85 entsprechend.
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Â§ 90
Ausgleichszahlung
fÃ¼r bestimmte Statusgruppen
(1) Im Falle eines Einsatzunfalls im Sinne des Â§ 87
Absatz 2 erhÃ¤lt eine Soldatin oder ein Soldat, die oder
der keinen Anspruch auf Unfallruhegehalt nach Â§ 88
hat, neben der sonstigen Versorgung nach diesem
Gesetz sowie den EntschÃ¤digungsleistungen nach
dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz eine AusgleichsÂ
zahlung, wenn sie oder er infolge des Einsatzunfalls
dienstunfÃ¤hig geworden und im Zeitpunkt der BeendiÂ
gung des DienstverhÃ¤ltnisses infolge des EinsatzunÂ
falls in ihrer oder seiner ErwerbsfÃ¤higkeit um mindesÂ
tens 50 Prozent beeintrÃ¤chtigt ist. Bei Anwendung des
Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes vom 12. DezemÂ
ber 2007 (BGBl. I S. 2861) gilt als Beendigung des
DienstverhÃ¤ltnisses
1. die Beendigung eines WehrdienstverhÃ¤ltnisses beÂ
sonderer Art ohne Weiterverwendung oder
2. im Falle einer Weiterverwendung deren Beendigung.
(2) Die Ausgleichszahlung betrÃ¤gt 30 000 Euro. Sie
erhÃ¶ht sich fÃ¼r Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit um 6 000 Euro fÃ¼r jedes vor dem Einsatzunfall zuÂ
rÃ¼ckgelegte Dienstjahr als Soldatin oder Soldat, fÃ¼r jeÂ
den weiteren vor dem Einsatzunfall vollendeten DienstÂ
monat um 500 Euro. FÃ¼r nach Â§ 58b und dem Vierten
Abschnitt des Soldatengesetzes Wehrdienstleistende
erhÃ¶ht sie sich fÃ¼r jeden vor dem Einsatzunfall vollenÂ
deten Dienstmonat um 500 Euro. FÃ¼r Zeiten der BeurÂ
laubung ohne DienstbezÃ¼ge oder Wehrsold werden
von der ErhÃ¶hung fÃ¼r jeweils 30 Tage Urlaub 500 Euro
abgezogen. Der Abzug entfÃ¤llt fÃ¼r die Zeit
1. einer Beurlaubung, die Ã¶ffentlichen Belangen oder
dienstlichen Interessen dient,
2. einer Freistellung wegen Kindererziehung bis zu eiÂ
ner Dauer von drei Jahren fÃ¼r jedes Kind.
Bei der Berechnung der ErhÃ¶hung der AusgleichszahÂ
lung bleiben frÃ¼her abgeleistete DienstverhÃ¤ltnisse unÂ
berÃ¼cksichtigt.
(3) FÃ¼r andere AngehÃ¶rige des GeschÃ¤ftsbereichs
des Bundesministeriums der Verteidigung gelten die
AbsÃ¤tze 1 und 2 entsprechend mit der MaÃŸgabe, dass
als Ausgleichszahlung nur der Grundbetrag nach AbÂ
satz 2 Satz 1 gewÃ¤hrt wird. Ist die oder der andere
AngehÃ¶rige des GeschÃ¤ftsbereichs des BundesminisÂ
teriums der Verteidigung an den Folgen des EinsatzÂ
unfalls gestorben und hat sie oder er eine AusgleichsÂ
zahlung nach Absatz 1 nicht erhalten, steht die AusÂ
gleichszahlung der hinterbliebenen Ehegattin oder
dem hinterbliebenen Ehegatten und den nach diesem
Gesetz versorgungsberechtigten Kindern zu.
(4) Die Ausgleichszahlung steht in den FÃ¤llen nicht
zu, in denen Anspruch auf Unfallruhegehalt nach Â§ 37
des Beamtenversorgungsgesetzes oder erhÃ¶hte UnÂ
fall-Hinterbliebenenversorgung nach Â§ 39 in VerbinÂ
dung mit Â§ 37 des Beamtenversorgungsgesetzes beÂ
steht. Sie steht ferner in den FÃ¤llen nicht zu, in denen
wegen der besonderen Auslandsverwendung AnÂ
spruch auf eine erhÃ¶hte Leistung aus der gesetzlichen
Unfallversicherung besteht.
(5) Absatz 2 gilt entsprechend, wenn der Anspruch
auf die Ausgleichszahlung in der Zeit vom 1. Dezember
2002 bis zum 12. Dezember 2011 entstanden ist. Dies

gilt nicht, falls ein Anspruch auf HinterbliebenenversorÂ
gung nach Â§ 58 besteht.
Â§ 91
Anrechnung von Geldleistungen
Â§ 106 gilt entsprechend.

Abschnitt 7
Anrechnung sonstiger
Zeiten als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit
Â§ 92
Zeiten im Ã¶ffentlichen
Dienst und vergleichbare Zeiten
(1) Als ruhegehaltfÃ¤hig gilt die Dienstzeit, in der eine
Berufssoldatin oder ein Berufssoldat vor ihrem oder
seinem Eintritt in die Bundeswehr
1. im Dienst eines Ã¶ffentlich-rechtlichen Dienstherrn
als Beamtin, Beamter, Richterin oder Richter geÂ
standen hat,
2. im Vollzugsdienst der Polizei gestanden hat,
3. Dienst in der Nationalen Volksarmee geleistet hat,
4. als volksdeutsche Vertriebene, volksdeutscher VerÂ
triebener, Umsiedlerin oder Umsiedler Wehrdienst
des Herkunftslandes geleistet hat oder
5. zivilen Ersatzdienst nach dem Zivildienstgesetz geÂ
leistet hat.
Zeiten einer TeilzeitbeschÃ¤ftigung sind nur zu dem Teil
ruhegehaltfÃ¤hig, der dem VerhÃ¤ltnis der ermÃ¤ÃŸigten zur
regelmÃ¤ÃŸigen Arbeitszeit entspricht. Die Zeit einer ehÂ
renamtlichen TÃ¤tigkeit ist nicht ruhegehaltfÃ¤hig.
(2) Â§ 31 gilt entsprechend. Nicht ruhegehaltfÃ¤hig ist
die Zeit nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1, 2 und 4 bis 6,
fÃ¼r die eine Abfindung aus Ã¶ffentlichen Mitteln gewÃ¤hrt
worden ist.
Â§ 93
Krankheits- und Gewahrsamszeiten
Als ruhegehaltfÃ¤hig gilt die Zeit, wÃ¤hrend der sich
eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat vor ihrem
oder seinem Eintritt in die Bundeswehr
1. insgesamt lÃ¤nger als drei Monate in einem GewahrÂ
sam (Â§ 1 Absatz 1 Nummer 1 in Verbindung mit Â§ 9
des HÃ¤ftlingshilfegesetzes in der bis zum 28. DeÂ
zember 1991 geltenden Fassung) oder
2. auf Grund einer Krankheit oder Verwundung als
Folge eines Dienstes im Sinne der Â§Â§ 31, 92 AbÂ
satz 1 Nummer 2, 4 und 5 oder als Folge eines GeÂ
wahrsams im Sinne der Nummer 1 im Anschluss an
die Entlassung arbeitsunfÃ¤hig in einer HeilbehandÂ
lung
befunden hat.
Â§ 94
Zeiten eines
sonstigen hauptberuflichen Dienstes
Die Zeit, wÃ¤hrend der eine Berufssoldatin oder ein
Berufssoldat vor ihrem oder seinem Eintritt in die BunÂ
deswehr
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1. hauptberuflich im Dienst Ã¶ffentlich-rechtlicher ReliÂ
gionsgesellschaften oder ihrer VerbÃ¤nde (Artikel 140
des Grundgesetzes) oder im Ã¶ffentlichen oder nichtÂ
Ã¶ffentlichen Schuldienst oder
2. hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des BunÂ
destages oder der Landtage oder kommunaler VerÂ
tretungskÃ¶rperschaften oder
3. hauptberuflich im Dienst von kommunalen SpitzenÂ
verbÃ¤nden oder ihren LandesverbÃ¤nden sowie von
SpitzenverbÃ¤nden der Sozialversicherung oder ihÂ
ren LandesverbÃ¤nden tÃ¤tig gewesen ist oder
4. hauptberuflich im auslÃ¤ndischen Ã¶ffentlichen Dienst
gestanden hat,
kann als ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit berÃ¼cksichtigt
werden.
Â§ 95
Sonderregelungen fÃ¼r
volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler
Dem Dienst bei einem Ã¶ffentlich-rechtlichen DienstÂ
herrn im Sinne der Â§Â§ 34, 92 Absatz 1 Nummer 1 steht
fÃ¼r volksdeutsche Vertriebene, Umsiedlerinnen oder
Umsiedler der gleichartige Dienst bei einem Ã¶ffentÂ
lich-rechtlichen Dienstherrn im Herkunftsland gleich.
Â§ 38 ist entsprechend anzuwenden.

Abschnitt 8
Besondere Leistungen
Â§ 96
Kindererziehungszuschlag
(1) Das Ruhegehalt erhÃ¶ht sich fÃ¼r jeden Monat
einer der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten
zuzuordnenden Kindererziehungszeit um einen KinderÂ
erziehungszuschlag. Dies gilt nicht, wenn die BerufsÂ
soldatin oder der Berufssoldat wegen der Erziehung
des Kindes in der gesetzlichen Rentenversicherung
versicherungspflichtig (Â§ 3 Satz 1 Nummer 1 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch) war und die allgeÂ
meine Wartezeit fÃ¼r eine Rente der gesetzlichen RenÂ
tenversicherung erfÃ¼llt ist. Â§ 249 Absatz 4 bis 6 und
Â§ 249a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gelten
entsprechend.
(2) Die Kindererziehungszeit beginnt mit dem ersten
Kalendermonat, der auf die Geburt folgt und endet
1. fÃ¼r ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind nach
30 Kalendermonaten,
2. fÃ¼r ein nach dem 31. Dezember 1991 geborenes
Kind nach 36 Kalendermonaten.
Die Kindererziehungszeit endet vorzeitig mit dem
1. Tod des Kindes,
2. Eintritt oder der Versetzung des AnspruchsberechÂ
tigten in den Ruhestand,
3. Tod des Anspruchsberechtigten oder
4. Wechsel der Zuordnung der Erziehungszeit zu einem
anderen Elternteil.
Wird wÃ¤hrend einer Kindererziehungszeit vom erzieÂ
henden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fÃ¼r das
dem erziehenden Elternteil eine Kindererziehungszeit
zuzuordnen ist, wird die Kindererziehungszeit fÃ¼r dieÂ
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ses und jedes weitere Kind um die Anzahl der KalenÂ
dermonate der gleichzeitigen Erziehung verlÃ¤ngert.
(3) FÃ¼r die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu
einem Elternteil (Â§ 56 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und
Absatz 3 Nummer 2 und 3 des Ersten Buches SozialÂ
gesetzbuch) gilt Â§ 56 Absatz 2 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch entsprechend.
(4) Die HÃ¶he des Kindererziehungszuschlags entÂ
spricht fÃ¼r jeden Monat der Kindererziehungszeit dem
in Â§ 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches SozialÂ
gesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen RenÂ
tenwerts.
(5) Der um den Kindererziehungszuschlag erhÃ¶hte
Betrag, der sich unter BerÃ¼cksichtigung der ruhegeÂ
haltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge und der auf die KindererzieÂ
hungszeit entfallenden ruhegehaltfÃ¤higen Dienstzeit als
Ruhegehalt ergeben wÃ¼rde, darf die HÃ¶chstgrenze
nicht Ã¼bersteigen. Als HÃ¶chstgrenze gilt der Betrag,
der sich unter BerÃ¼cksichtigung des aktuellen RentenÂ
werts nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch und
des auf die Jahre der Kindererziehungszeit entfallenÂ
den HÃ¶chstwerts an Entgeltpunkten in der RentenverÂ
sicherung nach Anlage 2b zum Sechsten Buch SozialÂ
gesetzbuch als Rente ergeben wÃ¼rde.
(6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhÃ¶hte
Ruhegehalt darf nicht hÃ¶her sein als das Ruhegehalt,
das sich unter BerÃ¼cksichtigung des HÃ¶chstruhegeÂ
haltssatzes und der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich
das Ruhegehalt berechnet, ergeben wÃ¼rde.
(7) Der Kindererziehungszuschlag gilt als Teil des
Ruhegehalts. Auf das Mindestruhegehalt ist die ErÂ
hÃ¶hung nach Absatz 1 nicht anzuwenden.
Â§ 97
KindererziehungsergÃ¤nzungszuschlag
(1) Das Ruhegehalt erhÃ¶ht sich um einen KinderÂ
erziehungsergÃ¤nzungszuschlag, wenn
1. nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der
Erziehung eines Kindes bis zur Vollendung des
zehnten Lebensjahres oder Zeiten der nichterwerbsÂ
mÃ¤ÃŸigen Pflege eines pflegebedÃ¼rftigen Kindes (Â§ 3
des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch) bis zur
Vollendung des 18. Lebensjahres
a) mit entsprechenden Zeiten fÃ¼r ein anderes Kind
zusammentreffen oder
b) mit Zeiten im SoldatenverhÃ¤ltnis, die als ruhegeÂ
haltfÃ¤hig berÃ¼cksichtigt werden, oder Zeiten
nach Â§ 99 Absatz 1 Satz 1 zusammentreffen und
2. fÃ¼r diese Zeiten kein Anspruch nach Â§ 70 Absatz 3a
Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch beÂ
steht und
3. der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten die
Zeiten nach Â§ 96 Absatz 3 zuzuordnen sind.
Der KindererziehungsergÃ¤nzungszuschlag wird nicht
fÃ¼r Zeiten gewÃ¤hrt, fÃ¼r die ein KindererziehungszuÂ
schlag zusteht.
(2) Die HÃ¶he des KindererziehungsergÃ¤nzungszuÂ
schlags entspricht fÃ¼r jeden angefangenen Monat, in
dem die Voraussetzungen nach Absatz 1 erfÃ¼llt waren,
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1. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 BuchÂ
stabe a dem in Â§ 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe b
des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmÂ
ten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts,
2. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 BuchÂ
stabe b einem Bruchteil in HÃ¶he von 0,0208 des akÂ
tuellen Rentenwerts.
(3) Â§ 96 Absatz 5 gilt entsprechend mit der MaÃŸgaÂ
be, dass in Satz 1 neben dem KindererziehungszuÂ
schlag der KindererziehungsergÃ¤nzungszuschlag und
eine Leistung nach Â§ 99 Absatz 1 sowie bei der ErmittÂ
lung der HÃ¶chstgrenze an die Stelle des in Satz 2 geÂ
nannten HÃ¶chstwerts an Entgeltpunkten der in Â§ 70
Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches SozialgesetzÂ
buch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts
fÃ¼r jeden Monat des Zusammentreffens der Leistungen
tritt. Â§ 96 Absatz 6 und 7 gilt entsprechend.
Â§ 98
Kinderzuschlag zum Witwengeld
(1) Das Witwengeld nach Â§ 59 dieses Gesetzes in
Verbindung mit Â§ 20 des BeamtenversorgungsgesetÂ
zes erhÃ¶ht sich fÃ¼r jeden Monat einer nach Â§ 96 AbÂ
satz 3 zuzuordnenden Kindererziehungszeit bis zum
Ablauf des Monats, in dem das Kind das dritte LebensÂ
jahr vollendet hat, um einen Kinderzuschlag. Der ZuÂ
schlag ist Bestandteil der Versorgung. Satz 1 gilt nicht
bei BezÃ¼gen nach Â§ 59 dieses Gesetzes in Verbindung
mit Â§ 20 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes
und in Verbindung mit Â§ 40 Absatz 5 Satz 2 dieses
Gesetzes.
(2) War die Kindererziehungszeit der oder dem vor
Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes VerÂ
storbenen zugeordnet, erhalten Witwen und Witwer
den Kinderzuschlag anteilig mindestens fÃ¼r die Zeit,
die bis zum Ablauf des Monats, in dem das Kind das
dritte Lebensjahr vollendet hat, fehlt. Stirbt eine BeÂ
rufssoldatin oder ein Berufssoldat vor der Geburt des
Kindes, sind der Berechnung des Kinderzuschlags
36 Kalendermonate zugrunde zu legen, wenn das Kind
innerhalb von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird.
Ist das Kind spÃ¤ter geboren, wird der Zuschlag erst
nach Ablauf des in Â§ 96 Absatz 2 Satz 1 genannten
Zeitraums gewÃ¤hrt. Verstirbt das Kind vor der VollenÂ
dung des dritten Lebensjahres, ist der Kinderzuschlag
anteilig zu gewÃ¤hren.
(3) Die HÃ¶he des Kinderzuschlags entspricht fÃ¼r jeÂ
den Monat der Kindererziehungszeit, in dem die VoÂ
raussetzungen des Absatzes 1 erfÃ¼llt waren, 55 Prozent
des in Â§ 78a Absatz 1 Satz 3 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteils des aktuellen
Rentenwerts.
(4) Â§ 96 Absatz 7 Satz 1 gilt entsprechend.
Â§ 99
Pflege- und KinderpflegeergÃ¤nzungszuschlag
(1) War eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat
nach Â§ 3 Satz 1 Nummer 1a des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch versicherungspflichtig, weil sie oder
er eine PflegebedÃ¼rftige oder einen PflegebedÃ¼rftigen
nicht erwerbsmÃ¤ÃŸig gepflegt hat, erhÃ¤lt sie oder er fÃ¼r
die Zeit der Pflege einen Pflegezuschlag zum RuheÂ

gehalt. Dies gilt nicht, wenn die allgemeine Wartezeit
in der gesetzlichen Rentenversicherung erfÃ¼llt ist.
(2) Hat eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat ein
ihr oder ihm nach Â§ 96 Absatz 3 zuzuordnendes pfleÂ
gebedÃ¼rftiges Kind nicht erwerbsmÃ¤ÃŸig gepflegt (Â§ 3
des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch), erhÃ¤lt sie
oder er neben dem Pflegezuschlag einen KinderpflegeÂ
ergÃ¤nzungszuschlag. Dieser wird lÃ¤ngstens fÃ¼r die Zeit
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres des pflegeÂ
bedÃ¼rftigen Kindes und nicht neben einem KinderÂ
erziehungsergÃ¤nzungszuschlag oder einer Leistung
nach Â§ 70 Absatz 3a des Sechsten Buches SozialgeÂ
setzbuch gewÃ¤hrt.
(3) Die HÃ¶he des Pflegezuschlags ergibt sich aus
der VervielfÃ¤ltigung der nach Â§ 166 Absatz 2 in VerbinÂ
dung mit Â§ 70 Absatz 1 des Sechsten Buches SozialÂ
gesetzbuch fÃ¼r die Zeit der Pflege nach Absatz 1 erÂ
mittelten Entgeltpunkte mit dem aktuellen Rentenwert.
Die HÃ¶he des KinderpflegeergÃ¤nzungszuschlags ergibt
sich aus dem in Â§ 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe a
und Satz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.
(4) Â§ 96 Absatz 5 bis 7 gilt entsprechend. Â§ 96 AbÂ
satz 5 gilt bei der Anwendung des Absatzes 2 mit der
MaÃŸgabe, dass an die Stelle der HÃ¶chstgrenze nach
Â§ 96 Absatz 5 Satz 2 der in Â§ 70 Absatz 2 Satz 1 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmte BruchÂ
teil des aktuellen Rentenwerts fÃ¼r jeden Monat des ZuÂ
sammentreffens der Leistungen tritt.
(5) Die AbsÃ¤tze 1 bis 4 gelten entsprechend fÃ¼r die
Zeit einer Pflege in einem dem BerufssoldatenverhÃ¤ltÂ
nis unmittelbar vorhergegangenen DienstverhÃ¤ltnis als
Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit.
Â§ 100
VorÃ¼bergehende GewÃ¤hrung von ZuschlÃ¤gen
(1) VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsÂ
empfÃ¤nger erhalten vorÃ¼bergehend Leistungen entÂ
sprechend den Â§Â§ 96, 97 und 99, wenn
1. bis zum Beginn des Ruhestandes die allgemeine
Wartezeit fÃ¼r eine Rente der gesetzlichen RentenÂ
versicherung erfÃ¼llt ist,
2. sie wegen
a) DienstunfÃ¤higkeit im Sinne des Â§ 44 Absatz 3 des
Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt
worden sind oder
b) Erreichen einer Altersgrenze in den Ruhestand
getreten sind,
3. entsprechende Leistungen nach dem Sechsten
Buch Sozialgesetzbuch dem Grunde nach zusteÂ
hen, jedoch vor dem Erreichen der maÃŸgebenden
Altersgrenze noch nicht gewÃ¤hrt werden,
4. sie einen Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent noch
nicht erreicht haben,
5. sie kein Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen
nach Â§ 68 Absatz 3 beziehen, das im Durchschnitt
des Kalenderjahres 525 Euro monatlich Ã¼bersteigt.
Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht
Ã¼berschritten werden, der sich bei Berechnung des
Ruhegehalts mit einem Ruhegehaltssatz von 66,97 ProÂ
zent ergibt. Bei Soldatinnen und Soldaten, die wegen
Ãœberschreitens der fÃ¼r sie festgesetzten besonderen
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Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden sind,
wird bei Anwendung von Satz 1 Nummer 5 bis zum
Ende des Monats, in dem sie die Altersgrenze fÃ¼r
Polizeivollzugsbeamtinnen auf Lebenszeit und PolizeiÂ
vollzugsbeamte auf Lebenszeit (Â§ 5 des BundespolizeiÂ
beamtengesetzes) erreichen, lediglich VerwendungsÂ
einkommen im Sinne von Â§ 68 Absatz 4 berÃ¼cksichtigt.
(2) Die Leistung entfÃ¤llt spÃ¤testens mit Ablauf des
Monats, in dem die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder der
VersorgungsempfÃ¤nger die fÃ¼r Bundesbeamtinnen und
Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach Â§ 51
Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht.
Sie endet vorher, wenn die VersorgungsempfÃ¤ngerin
oder der VersorgungsempfÃ¤nger
1. eine Versichertenrente der gesetzlichen RentenverÂ
sicherung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem
Beginn der Rente, oder
2. ein Erwerbseinkommen (Â§ 68 Absatz 3 Satz 1 und 2)
oder im Fall von Absatz 1 Satz 3 ein VerwendungsÂ
einkommen bezieht, das im Durchschnitt des KalenÂ
derjahres 525 Euro monatlich Ã¼bersteigt, mit Ablauf
des Tages vor Beginn der ErwerbstÃ¤tigkeit.
(3) Die Leistung wird auf Antrag gewÃ¤hrt. AntrÃ¤ge,
die innerhalb von drei Monaten nach Eintritt der BeÂ
rufssoldatin oder des Berufssoldaten in den Ruhestand
gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des RuheÂ
standseintritts gestellt. Wird der Antrag zu einem
spÃ¤teren Zeitpunkt gestellt, so wird die Leistung vom
Beginn des Antragsmonats an gewÃ¤hrt.

Teil 3
FÃ¼rsorgeleistungen
an frÃ¼here Soldatinnen
auf Zeit und frÃ¼here Soldaten
auf Zeit bei Arbeitslosigkeit
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3. Bei der Feststellung des Bemessungsentgelts sind
fÃ¼r die Wehrdienstzeit im Sinne der Nummer 1 die
DienstbezÃ¼ge zugrunde zu legen.
4. Bei der Anwendung des Â§ 156 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch steht der Anspruch auf ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse dem dort genannten Anspruch
auf Berufsausbildungsbeihilfe fÃ¼r Arbeitslose gleich.
Dies gilt auch fÃ¼r einen Zeitraum, fÃ¼r den ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse in einer Summe gewÃ¤hrt werden.
5. Der Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe ruht wÃ¤hrend
des Zeitraums, fÃ¼r den die oder der Arbeitslose die
Voraussetzungen fÃ¼r einen Anspruch auf ArbeitsÂ
losengeld erfÃ¼llt oder nur deshalb nicht erfÃ¼llt, weil
sie oder er Arbeitslosengeld nicht beantragt hat.
6. Der Bezug von Arbeitslosenbeihilfe begrÃ¼ndet keiÂ
nen Anspruch auf FÃ¶rderung der beruflichen Ausund Weiterbildung nach dem Dritten Buch SozialgeÂ
setzbuch.
Satz 1 gilt nicht fÃ¼r die Zeit eines Aufschubs oder einer
Unterbrechung der Zahlung der ÃœbergangsgebÃ¼hrÂ
nisse nach Â§ 16 Absatz 6 Satz 2.
(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn eine Soldatin auf Zeit
oder ein Soldat auf Zeit ohne Anspruch auf Versorgung
mit Ausnahme der EntschÃ¤digungsleistungen nach
dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz aus dem DienstÂ
verhÃ¤ltnis ausgeschieden oder wenn dieser Anspruch
spÃ¤ter aus einem anderen Grunde als dem des Ablaufs
des Anspruchszeitraums weggefallen ist.

Teil 4
Organisation,
Verfahren, Rechtsweg
Â§ 102

Â§ 101

Dienstzeitversorgung

Arbeitslosenbeihilfe
(1) FrÃ¼here Soldatinnen auf Zeit und frÃ¼here SoldaÂ
ten auf Zeit, die nach Beendigung einer Wehrdienstzeit
von mindestens zwei Jahren arbeitslos sind, erhalten
eine Arbeitslosenbeihilfe. Auf die Arbeitslosenbeihilfe
sind die Vorschriften des Sozialgesetzbuches und
sonstiger Gesetze mit Ausnahme des EinkommenÂ
steuergesetzes Ã¼ber das Arbeitslosengeld und fÃ¼r die
EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger dieser Leistung mit
folgenden MaÃŸgaben entsprechend anzuwenden:
1. FÃ¼r den Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe steht die
Wehrdienstzeit als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf
Zeit einschlieÃŸlich der nach Â§ 40 Absatz 5 des
Soldatengesetzes eingerechneten Wehrdienstzeiten
der Zeit eines VersicherungspflichtverhÃ¤ltnisses
gleich.
2. Die Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosenbeihilfe
mindert sich um die Zahl von Tagen, die auf den
Zeitraum entfallen, fÃ¼r den ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse
laufend oder in einer Summe gewÃ¤hrt werden. FÃ¼r
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit von zwei Jahren wird der Anspruch
auf Arbeitslosenbeihilfe auf 180 Tage begrenzt.

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung fÃ¼hrt
die Versorgung nach Teil 2 bei BehÃ¶rden der BundesÂ
wehrverwaltung durch. Einzelne Aufgaben kÃ¶nnen
durch BehÃ¶rden im GeschÃ¤ftsbereich eines anderen
Bundesministeriums wahrgenommen werden. Â§ 14 AbÂ
satz 3 und Â§ 15 bleiben unberÃ¼hrt.
(2) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des AbsatÂ
zes 1 gelten, soweit es sich nicht um Angelegenheiten
des Â§ 56 Absatz 2 handelt, die Â§Â§ 126 bis 128 des
Bundesbeamtengesetzes entsprechend; bis zur BeenÂ
digung des DienstverhÃ¤ltnisses sind jedoch die VorÂ
schriften der Wehrbeschwerdeordnung Ã¼ber das verÂ
waltungsgerichtliche Vorverfahren (Â§ 23 der WehrbeÂ
schwerdeordnung) anzuwenden.
Â§ 103
Arbeitslosenbeihilfe
Mehraufwendungen, die der Bundesagentur fÃ¼r ArÂ
beit durch die GewÃ¤hrung der Arbeitslosenbeihilfe
(Â§ 101 Absatz 1) entstehen, erstattet der Bund. VerwalÂ
tungskosten werden nicht erstattet.
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Teil 5
Schlussvorschriften
Â§ 104
DienstbezÃ¼ge
DienstbezÃ¼ge im Sinne der Â§Â§ 16 und 19 sind die
DienstbezÃ¼ge nach Â§ 1 Absatz 2 Nummer 1 und 3
des Bundesbesoldungsgesetzes sowie Amtszulagen,
Stellenzulagen und Ausgleichszulagen. Zu den DienstÂ
bezÃ¼gen im Sinne des Â§ 17 Absatz 1 Satz 2 gehÃ¶ren
auch Amtszulagen. FÃ¼r die Berechnung der ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 und der AusgleichsbeÂ
zÃ¼ge nach Â§ 17 sind die DienstbezÃ¼ge mit dem Faktor
0,9901 zu multiplizieren.
Â§ 105
Anpassung der VersorgungsbezÃ¼ge
Auf die VersorgungsbezÃ¼ge der Berufssoldatinnen
und Berufssoldaten, der Soldatinnen auf Zeit und SolÂ
daten auf Zeit und ihrer Hinterbliebenen sind die Â§Â§ 70
und 71 des Beamtenversorgungsgesetzes entspreÂ
chend anzuwenden.
Â§ 106
Anrechnung von Geldleistungen
Auf laufende und einmalige Geldleistungen, die nach
diesem Gesetz wegen eines KÃ¶rper-, Sach- oder VerÂ
mÃ¶gensschadens gewÃ¤hrt werden, sind GeldleistunÂ
gen anzurechnen, die wegen desselben Schadens
von anderer Seite erbracht werden. Hierzu gehÃ¶ren
insbesondere Geldleistungen, die von Drittstaaten oder
von zwischenstaatlichen oder Ã¼berstaatlichen EinrichÂ
tungen gewÃ¤hrt oder veranlasst werden. Nicht anzuÂ
rechnen sind Leistungen privater SchadensversicheÂ
rungen, die auf BeitrÃ¤gen der Soldatinnen und SoldaÂ
ten oder anderen AngehÃ¶rigen des GeschÃ¤ftsbereichs
des Bundesministeriums der Verteidigung beruhen;
dies gilt nicht in den FÃ¤llen des Â§ 53 des SoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetzes.
Â§ 107
BuÃŸgeldvorschrift
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsÃ¤tzlich oder
fahrlÃ¤ssig entgegen Â§ 81 Absatz 5 eine Mitteilung nicht,
nicht richtig, nicht vollstÃ¤ndig oder nicht rechtzeitig
macht.
(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuÃŸe
geahndet werden.
(3) VerwaltungsbehÃ¶rde im Sinne des Â§ 36 Absatz 1
Nummer 1 des Gesetzes Ã¼ber Ordnungswidrigkeiten
ist das Karrierecenter der Bundeswehr.
Â§ 108
Erlass von Verwaltungsvorschriften
(1) Das Bundesministerium der Verteidigung erlÃ¤sst
die zur DurchfÃ¼hrung dieses Gesetzes mit Ausnahme
des Teils 3 erforderlichen allgemeinen VerwaltungsvorÂ
schriften im Einvernehmen mit dem Bundesministerium

des Innern, fÃ¼r Bau und Heimat und dem BundesminisÂ
terium der Finanzen.
(2) Das Bundesministerium fÃ¼r Arbeit und Soziales
kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Verteidigung allgemeine Verwaltungsvorschriften
zur DurchfÃ¼hrung des Teils 3 erlassen.
(3) Soweit sich die allgemeinen VerwaltungsvorÂ
schriften an die LandesbehÃ¶rden wenden, werden sie
von der Bundesregierung mit Zustimmung des BunÂ
desrates erlassen.
Â§ 109
Ãœbergangsregelungen
aus Anlass der Herstellung
der Einheit Deutschlands
Die Bundesregierung wird ermÃ¤chtigt, durch
Rechtsverordnung, die bis zum 31. Dezember 2009
zu erlassen ist, fÃ¼r die Soldatenversorgung ÃœbergangsÂ
regelungen zu bestimmen, die den besonderen VerÂ
hÃ¤ltnissen in dem in Artikel 3 des Vertrages genannten
Gebiet Rechnung tragen. Die VerordnungsermÃ¤chtiÂ
gung erstreckt sich insbesondere auf Art, BerechÂ
nungsgrundlagen, HÃ¶he von Versorgungsleistungen
und Ruhensregelungen abweichend von diesem GeÂ
setz.
Â§ 110
Verteilung
der Versorgungslasten
bei Ãœbernahme von Berufssoldatinnen und
Berufssoldaten in ein Ã¶ffentlich-rechtliches
DienstverhÃ¤ltnis zu einem anderen Dienstherrn
Wird eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat der
Bundeswehr in ein Ã¶ffentlich-rechtliches DienstverhÃ¤ltÂ
nis eines anderen Dienstherrn Ã¼bernommen und
stimmt das Bundesministerium der Verteidigung der
Ãœbernahme vorher zu, ist Â§ 107b des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes mit folgenden MaÃŸgaben entsprechend
anzuwenden:
1. An die Stelle der Vorschriften des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes treten die entsprechenden soldatenÂ
versorgungsrechtlichen Vorschriften.
2. An die Stelle der in Â§ 107b Absatz 1 Satz 1 des BeÂ
amtenversorgungsgesetzes geforderten VoraussetÂ
zungen tritt eine Wehrdienstzeit von mindestens
drei Jahren ab der Ernennung zur Berufssoldatin
oder zum Berufssoldaten.
3. Bei Anwendung des Â§ 107b Absatz 2 Satz 2 des
Beamtenversorgungsgesetzes ist der Vergleich auf
der Grundlage der jeweiligen Besoldungsgruppe
vorzunehmen.
Bei einem bundesÃ¼bergreifenden Dienstherrenwechsel
gilt Satz 1 nur, wenn der Versorgungsfall vor dem 1. JaÂ
nuar 2011 eingetreten ist. In diesem Fall ist Â§ 10 des
Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags anzuwenÂ
den.
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Â§ 111
Verteilung
der Versorgungslasten
bei erneuter Berufung in ein
Ã¶ffentlich-rechtliches DienstverhÃ¤ltnis
eines anderen Dienstherrn in dem in
Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet
Erwirbt eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat
im Ruhestand auf Grund einer zwischen dem 3. OktoÂ
ber 1990 und dem 31. Dezember 1999 erfolgten BeruÂ
fung in ein Ã¶ffentlich-rechtliches DienstverhÃ¤ltnis zu
einem anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrags genannten Gebiet gegen diesen
einen weiteren Versorgungsanspruch, ist Â§ 107c des
Beamtenversorgungsgesetzes mit der MaÃŸgabe entÂ
sprechend anzuwenden, dass die Ruhensvorschrift
des Â§ 70 an die Stelle des Â§ 54 des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes tritt.
Â§ 112
Benennung eines Kontos
Die Zahlung von Leistungen nach diesem Gesetz
kann davon abhÃ¤ngig gemacht werden, dass die EmpÂ
fÃ¤ngerin oder der EmpfÃ¤nger ein Konto im BundesgeÂ
biet benennt, auf das die Ãœberweisung erfolgen kann.
Die Ãœbermittlungskosten mit Ausnahme der Kosten fÃ¼r
die Gutschrift auf dem Konto der EmpfÃ¤ngerin oder
des EmpfÃ¤ngers trÃ¤gt die zahlende Stelle; bei einer
Ãœberweisung der Leistungen auf ein im Ausland geÂ
fÃ¼hrtes Konto trÃ¤gt die EmpfÃ¤ngerin oder der EmpfÃ¤nÂ
ger die Kosten und die Gefahr der Ãœbermittlung sowie
die Kosten einer Meldung nach Â§ 11 Absatz 2 des
AuÃŸenwirtschaftsgesetzes in Verbindung mit einer auf
Grund dieser Vorschrift erlassenen Rechtsverordnung.
Die Kontoeinrichtungs-, KontofÃ¼hrungs- oder BuÂ
chungsgebÃ¼hren trÃ¤gt die EmpfÃ¤ngerin oder der EmpÂ
fÃ¤nger. Eine Auszahlung auf andere Weise kann nur
zugestanden werden, wenn der EmpfÃ¤ngerin oder
dem EmpfÃ¤nger die Einrichtung oder Benutzung eines
Kontos aus wichtigem Grunde nicht zugemutet werden
kann.
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geltenden Fassung anzuwenden. Â§ 26a Absatz 2
Satz 1 und 2, Â§ 53 Absatz 1 und 2 Nummer 1 bis 3
erste HÃ¶chstgrenzenalternative sowie die AbsÃ¤tze 3
bis 8 und Â§ 55 sind in der am 1. Januar 2002 gelÂ
tenden Fassung anzuwenden; Â§ 68 Absatz 2 NumÂ
mer 2 zweite HÃ¶chstgrenzenalternative ist mit der
MaÃŸgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl
â€ž71,75â€œ die Zahl â€ž75â€œ tritt. In den FÃ¤llen des Â§ 42
Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit den
Â§Â§ 140 und 141a des Bundesbeamtengesetzes in
der Fassung vom 28. Juli 1972 (BGBl. I S. 1288)
richten sich die ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge
und der maÃŸgebende Ruhegehaltssatz nach den
Â§Â§ 36 und 37 des Beamtenversorgungsgesetzes in
der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung;
Â§ 120 Absatz 3 und 4 ist in diesen FÃ¤llen nicht anÂ
zuwenden. Satz 4 Halbsatz 2 gilt entsprechend fÃ¼r
die von den Â§Â§ 77a und 77b in der bis zum 31. DeÂ
zember 1991 geltenden Fassung erfassten VersorÂ
gungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger.
Ist in den FÃ¤llen des Â§ 70 die Ruhensregelung nach
dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht
fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder den VersorÂ
gungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger, verbleibt es dabei, soÂ
lange eine weitere Versorgung besteht. Solange ein
Ã¼ber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes BeÂ
schÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis andauert, sind, wenn dies
fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder den VersorÂ
gungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger ist, die Â§Â§ 53 und 54 in
der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung,
lÃ¤ngstens fÃ¼r weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar
1999, mit folgenden MaÃŸgaben anzuwenden:
a) Ist in den FÃ¤llen des Â§ 53 die Ruhensregelung
nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden
Recht fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder den
VersorgungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger, verbleibt es
dabei, solange ein Ã¼ber den 31. Dezember 1976
hinaus bestehendes BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis
andauert.

Â§ 113

b) Ist in den FÃ¤llen des Â§ 53 die Ruhensregelung
nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Recht gÃ¼nstiger, verbleibt es dabei, solange ein
Ã¼ber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehenÂ
des BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis andauert.

Anwendung
bisherigen und neuen Rechts fÃ¼r
am 1. Januar 1977 vorhandene VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger

c) Bei der Anwendung des Â§ 54 Absatz 1 Satz 1
treten an die Stelle der dort genannten VorschrifÂ
ten die entsprechenden Vorschriften des bis zum
31. Dezember 1976 geltenden Rechts.

(1) Die RechtsverhÃ¤ltnisse der am 1. Januar 1977
vorhandenen EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von VerÂ
sorgungsbezÃ¼gen regeln sich nach dem bis zum
31. Dezember 1976 geltenden Recht mit folgenden
MaÃŸgaben:

d) Â§ 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember
1991 Ã¼ber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende
BeschÃ¤ftigung oder TÃ¤tigkeit einer Soldatin im
Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand
andauert.

1. Die Witwen- und Witwerabfindung richtet sich nach
diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung.

3. Die MindestversorgungsbezÃ¼ge (Â§ 40 Absatz 5
Satz 2 und 3) und die MindestunfallversorgungsbeÂ
zÃ¼ge bestimmen sich nach diesem Gesetz in seiner
jeweiligen Fassung.

2. Die Â§Â§ 2, 29 Absatz 2 Satz 2, die Â§Â§ 62 bis 66, 71
Absatz 1 Satz 7, Absatz 2 bis 7, die Â§Â§ 73 bis 77, 79
Absatz 2, die Â§Â§ 80 bis 82, 105, 120 Absatz 3, 4
und 9 sowie Â§ 59 dieses Gesetzes in Verbindung
mit Â§ 22 Absatz 1 Satz 2 und 3 und Â§ 42 Satz 2
des Beamtenversorgungsgesetzes sind anzuwenÂ
den. Â§ 20 Absatz 1 Satz 4, Â§ 22 Absatz 2, Â§ 26a
Absatz 1, 3 und 4, Â§ 55a Absatz 1 Satz 1 und 2
und Â§ 55b sind in der bis zum 31. Dezember 1991

4. Die RechtsverhÃ¤ltnisse der Hinterbliebenen einer
Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im RuÂ
hestand, die oder der nach dem 31. Dezember 1976
und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, regeln
sich nach diesem Gesetz in der bis zum 31. DezemÂ
ber 1991 geltenden Fassung, jedoch unter ZugrunÂ
delegung des bisherigen Ruhegehalts; Â§ 43 dieses
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Gesetzes in Verbindung mit Â§ 22 Absatz 1 Satz 2
des Beamtenversorgungsgesetzes sowie Â§ 55a AbÂ
satz 4 dieses Gesetzes sind in der ab 1. Januar
1992 geltenden Fassung anzuwenden. Â§ 68 ist anÂ
zuwenden. Â§ 53 in der bis zum 31. Dezember 1998
geltenden Fassung ist, wenn dies fÃ¼r die VersorÂ
gungsempfÃ¤ngerin oder den VersorgungsempfÃ¤nÂ
ger gÃ¼nstiger ist, lÃ¤ngstens fÃ¼r weitere sieben Jahre
ab dem 1. Januar 1999, anzuwenden, solange ein
Ã¼ber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes BeÂ
schÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis andauert. Â§ 53 in der bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung ist,
wenn dies fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder
den VersorgungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger ist, lÃ¤ngstens
fÃ¼r weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999,
anzuwenden, solange ein Ã¼ber den 31. Dezember
1991 hinaus bestehendes BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis
andauert. Â§ 59 Absatz 2 gilt entsprechend.

dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht mit
folgenden MaÃŸgaben:

5. Die RechtsverhÃ¤ltnisse der Hinterbliebenen einer
Soldatin oder eines Soldaten im Ruhestand, die
oder der nach dem 31. Dezember 1991 verstorben
ist, regeln sich nach diesem Gesetz, jedoch unter
Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehalts;
Â§ 55b findet in der bis zum 31. Dezember 1991 gelÂ
tenden Fassung Anwendung.

2. Solange ein Ã¼ber den 1. Januar 1999 hinaus besteÂ
hendes BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis andauert, sind,
wenn dies fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder
den VersorgungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger ist, die Â§Â§ 53
und 54 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung, lÃ¤ngstens fÃ¼r weitere sieben Jahre ab dem
1. Januar 1999, mit folgenden MaÃŸgaben anzuwenÂ
den:

(2) Haben nach dem bis zum 31. Dezember 1976
geltenden Recht VersorgungsbezÃ¼ge nicht zugestanÂ
den, werden Zahlungen nur auf Antrag gewÃ¤hrt, und
zwar vom Ersten des Monats an, in dem der Antrag
gestellt worden ist. AntrÃ¤ge, die bis zum 31. Dezember
1977 gestellt werden, gelten als am 1. Januar 1977 geÂ
stellt.

1. Die Â§Â§ 63, 64, 66, 71 Absatz 1 Satz 7, Absatz 2 bis 7,
die Â§Â§ 73 bis 75, 80, 81, 96, 120 Absatz 3, 4, 6 und 9
sowie Â§ 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit Â§ 22
Absatz 1 Satz 2 und 3 und Â§ 42 Satz 2 des BeamÂ
tenversorgungsgesetzes sind anzuwenden. Â§ 26a
Absatz 2 Satz 1 und 2, Â§ 53 Absatz 1 und 2 NumÂ
mer 1 bis 3 erste HÃ¶chstgrenzenalternative sowie
die AbsÃ¤tze 3 bis 8 und Â§ 55 sind in der am 1. Januar
2002 geltenden Fassung anzuwenden; Â§ 68 Absatz 2
Nummer 2 zweite HÃ¶chstgrenzenalternative ist mit
der MaÃŸgabe anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl â€ž71,75â€œ die Zahl â€ž75â€œ tritt. Auf die von den
Â§Â§ 77a und 77b in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung erfassten VersorgungsfÃ¤lle ist
Â§ 120 Absatz 3 und 4 nicht anzuwenden.

a) Ist in den FÃ¤llen des Â§ 53 die Ruhensregelung
nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Recht gÃ¼nstiger, verbleibt es dabei, solange ein
Ã¼ber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehenÂ
des BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis andauert.

(3) FÃ¼r am 1. Januar 1977 vorhandene BerufssoldaÂ
tinnen und Berufssoldaten kÃ¶nnen zum Ausgleich von
HÃ¤rten Zeiten, die nach dem bis zum 31. Dezember
1976 geltenden Recht ruhegehaltfÃ¤hig waren, als ruheÂ
gehaltfÃ¤hig galten oder als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼cksichÂ
tigt werden konnten und bis zum 31. Dezember 1976
zurÃ¼ckgelegt worden sind, als ruhegehaltfÃ¤hig berÃ¼ckÂ
sichtigt werden. Die Entscheidung trifft das BundesÂ
ministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innern, fÃ¼r Bau und
Heimat.

b) Bei der Anwendung des Â§ 54 Absatz 1 Satz 1
treten an die Stelle der dort genannten VorschrifÂ
ten die entsprechenden Vorschriften des Â§ 54
Absatz 1 Satz 1 des bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Rechts.

(4) Absatz 1 Nummer 2 Satz 3 ist ab dem InkrafttreÂ
ten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach Â§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung
mit Â§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr
anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind Â§ 41
Absatz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2 sowie
Â§ 68 Absatz 1 bis 6 und Â§ 70 anzuwenden; bei der
Anwendung von Â§ 55b Absatz 1 Satz 1 in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung gilt Â§ 120
Absatz 4 fÃ¼r die Verminderung der ProzentsÃ¤tze entÂ
sprechend.

3. Die RechtsverhÃ¤ltnisse der Hinterbliebenen einer
Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im RuÂ
hestand, die oder der nach dem 31. Dezember 1991
verstorben ist, regeln sich nach den ab dem 1. JaÂ
nuar 1992 geltenden Vorschriften, jedoch unter ZuÂ
grundelegung des bisherigen Ruhegehalts. Â§ 55b ist
in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden FasÂ
sung anzuwenden.

Â§ 114
Anwendung
bisherigen und neuen Rechts fÃ¼r
am 1. Januar 1992 vorhandene VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger
Die RechtsverhÃ¤ltnisse der am 1. Januar 1992 vorÂ
handenen EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von VersorÂ
gungsbezÃ¼gen regeln sich, sofern der Versorgungsfall
nach dem 31. Dezember 1976 eingetreten ist, nach

c) Â§ 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember
1991 Ã¼ber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende
BeschÃ¤ftigung oder TÃ¤tigkeit einer Soldatin im
Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand
andauert.

4. Â§ 113 Absatz 1 Nummer 3 gilt entsprechend.
5. Nummer 1 Satz 2 ist ab dem Inkrafttreten der achÂ
ten auf den 31. Dezember 2002 folgenden AnpasÂ
sung nach Â§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit
Â§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr
anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind
Â§ 41 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1
und 2 sowie Â§ 68 Absatz 1 bis 6 und Â§ 70 anzuwenÂ
den; bei der Anwendung von Â§ 55b Absatz 1 Satz 1
in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden FasÂ
sung gilt Â§ 120 Absatz 4 fÃ¼r die Verminderung der
ProzentsÃ¤tze entsprechend.
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Â§ 115
Ruhegehaltssatz
fÃ¼r am 31. Dezember 1991
vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
(1) Hat das DienstverhÃ¤ltnis der Berufssoldatin oder
des Berufssoldaten, aus dem sie oder er in den RuheÂ
stand tritt, oder ein unmittelbar vorangehendes andeÂ
res Ã¶ffentlich-rechtliches DienstverhÃ¤ltnis bereits am
31. Dezember 1991 bestanden, bleibt der zu diesem
Zeitpunkt erreichte Ruhegehaltssatz gewahrt. Dabei
richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfÃ¤higen
Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht; Â§ 26 AbÂ
satz 1 Satz 1 zweiter und dritter Teilsatz ist hierbei
nicht anzuwenden. Der sich nach den SÃ¤tzen 1 und 2
ergebende Ruhegehaltssatz steigt mit jedem Jahr, das
vom 1. Januar 1992 an nach dem von diesem ZeitÂ
punkt an geltenden Recht als ruhegehaltfÃ¤hige DienstÂ
zeit zurÃ¼ckgelegt wird, um ein Prozent der ruhegehaltÂ
fÃ¤higen DienstbezÃ¼ge bis zum HÃ¶chstsatz von 75 ProÂ
zent; insoweit gilt Â§ 40 Absatz 1 Satz 2 und 4 entspreÂ
chend. Bei der Anwendung von Satz 3 bleiben Zeiten
bis zur Vollendung einer zehnjÃ¤hrigen ruhegehaltfÃ¤hiÂ
gen Dienstzeit auÃŸer Betracht; Â§ 25 Absatz 1 und
Â§ 26 Absatz 2 sind in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung anzuwenden.
(2) Hat das DienstverhÃ¤ltnis der Berufssoldatin oder
des Berufssoldaten, aus dem sie oder er in den RuheÂ
stand tritt, oder ein unmittelbar vorangehendes andeÂ
res Ã¶ffentlich-rechtliches DienstverhÃ¤ltnis bereits am
31. Dezember 1991 bestanden und liegt der Eintritt in
den Ruhestand auf Grund der fÃ¼r sie oder ihn geltenÂ
den Altersgrenzenregelung vor dem 1. Januar 2002, so
richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfÃ¤higen
Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht. Satz 1 gilt
entsprechend, wenn eine von dieser Vorschrift erfasste
Berufssoldatin oder ein von dieser Vorschrift erfasster
Berufssoldat vor Eintritt in den Ruhestand wegen
DienstunfÃ¤higkeit in den Ruhestand versetzt wird oder
verstirbt.
(3) Der sich nach Absatz 1 oder Absatz 2 ergebende
Ruhegehaltssatz wird der Berechnung des RuhegeÂ
halts zugrunde gelegt, wenn er hÃ¶her ist als der RuheÂ
gehaltssatz, der sich nach diesem Gesetz fÃ¼r die geÂ
samte ruhegehaltfÃ¤hige Dienstzeit ergibt. Der sich
nach Absatz 1 ergebende Ruhegehaltssatz darf den
Ruhegehaltssatz, der sich nach dem bis zum 31. DeÂ
zember 1991 geltenden Recht ergÃ¤be, nicht Ã¼bersteiÂ
gen.
(4) Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach AbÂ
satz 1 in Verbindung mit Absatz 3 Satz 2 oder nach
Absatz 2, ist entsprechend diesen Vorschriften auch
der Ruhegehaltssatz fÃ¼r die HÃ¶chstgrenze nach Â§ 70
Absatz 2 und Â§ 71 Absatz 2 zu berechnen. Â§ 40 AbÂ
satz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.
(5) Bei der Anwendung der AbsÃ¤tze 1 und 2 bleibt
der am 31. Dezember 1991 erreichte Ruhegehaltssatz
auch dann gewahrt, wenn dem DienstverhÃ¤ltnis der
Berufssoldatin oder des Berufssoldaten, aus dem sie
oder er in den Ruhestand tritt, mehrere Ã¶ffentlichrechtliche DienstverhÃ¤ltnisse in unmittelbarem zeitliÂ
chen Zusammenhang mit dem am 31. Dezember 1991

bestehenden Ã¶ffentlich-rechtlichen
vorangegangen sind.
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DienstverhÃ¤ltnis

(6) Einem Ã¶ffentlich-rechtlichen DienstverhÃ¤ltnis
steht ein BeschÃ¤ftigungsverhÃ¤ltnis im Sinne des Â§ 5
Absatz 1 Nummer 2 und des Â§ 6 Absatz 1 Nummer 2
des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gleich.
(7) FÃ¼r den nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 3 ermittelten
Ruhegehaltssatz gilt Â§ 120 Absatz 4 entsprechend.
(8) Die Â§Â§ 37 und 38 sind anzuwenden.
Â§ 116
Erneute Berufung in
das DienstverhÃ¤ltnis einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten
Ist eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im
Ruhestand erneut in das DienstverhÃ¤ltnis einer BerufsÂ
soldatin oder eines Berufssoldaten berufen worden,
bleibt der am Tag vor der erneuten Berufung in das
DienstverhÃ¤ltnis einer Berufssoldatin oder eines BeÂ
rufssoldaten vor Anwendung von Ruhens-, KÃ¼rzungsund Anrechnungsvorschriften zustehende Betrag des
Ruhegehalts gewahrt. Tritt die Berufssoldatin oder der
Berufssoldat erneut in den Ruhestand, wird die ruheÂ
gehaltfÃ¤hige Dienstzeit und das Ruhegehalt nach dem
im Zeitpunkt der Zurruhesetzung geltenden Recht beÂ
rechnet. Bei der Anwendung des Â§ 115 Absatz 1 und 2
gilt die Zeit des Ruhestandes nicht als Unterbrechung
des DienstverhÃ¤ltnisses; die Zeit im Ruhestand ist nicht
ruhegehaltfÃ¤hig. Das hÃ¶here Ruhegehalt wird gezahlt.
Â§ 117
Ãœbergangsregelungen fÃ¼r vor
dem 1. Juli 1997 eingetretene VersorgungsfÃ¤lle
FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 1. Juli 1997 einÂ
getreten sind, ist Â§ 17 Absatz 2, Â§ 23 Absatz 1 Satz 1,
Â§ 25 Absatz 1 Satz 1 und Â§ 27 in der bis zum 30. Juni
1997 geltenden Fassung in Verbindung mit Â§ 36 AbÂ
satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in der bis
zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung anzuwenden.
Satz 1 gilt entsprechend fÃ¼r kÃ¼nftige Hinterbliebene
einer vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen VersorgungsÂ
empfÃ¤ngerin oder eines vor dem 1. Juli 1997 vorhanÂ
denen VersorgungsempfÃ¤ngers. VersorgungsempfÃ¤nÂ
gerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger, die am 28. FeÂ
bruar 1997 einen ErhÃ¶hungsbetrag nach Â§ 11 Absatz 2
Satz 6 oder Â§ 26 Absatz 5 in der jeweils an diesem Tag
geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen
weiter mit der MaÃŸgabe, dass sich dieser ErhÃ¶hungsÂ
betrag bei der nÃ¤chsten allgemeinen ErhÃ¶hung der
VersorgungsbezÃ¼ge um die HÃ¤lfte verringert; die
Verringerung darf jedoch die HÃ¤lfte der allgemeinen
ErhÃ¶hung nicht Ã¼bersteigen. Bei einer weiteren allgeÂ
meinen ErhÃ¶hung der VersorgungsbezÃ¼ge entfÃ¤llt der
verbleibende ErhÃ¶hungsbetrag. VersorgungsempfÃ¤nÂ
gerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger, die am 30. Juni
1997 einen Anpassungszuschlag nach Â§ 89b in der an
diesem Tag geltenden Fassung in Verbindung mit Â§ 71
des Beamtenversorgungsgesetzes in der an diesem
Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten
diesen in HÃ¶he des zu diesem Zeitpunkt zustehenden
Betrages weiter. KÃ¼nftige Hinterbliebene der in den
SÃ¤tzen 3 und 5 genannten VersorgungsempfÃ¤ngerinÂ
nen und VersorgungsempfÃ¤nger erhalten die jeweiligen
BetrÃ¤ge entsprechend anteilig.
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Â§ 118
Ãœbergangsregelungen fÃ¼r
vor dem 1. Januar 1999 eingetretene
VersorgungsfÃ¤lle und fÃ¼r am 1. Januar 1999
vorhandene Soldatinnen und Soldaten
(1) FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 1. Januar 1999
eingetreten sind, sind die Â§Â§ 18, 21, 26 Absatz 9 und
die Â§Â§ 63, 63a in der bis zum 31. Dezember 1998 gelÂ
tenden Fassung anzuwenden. Satz 1 gilt entsprechend
fÃ¼r kÃ¼nftige Hinterbliebene einer vor dem 1. Januar
1999 vorhandenen VersorgungsempfÃ¤ngerin oder eiÂ
nes vor dem 1. Januar 1999 vorhandenen VersorÂ
gungsempfÃ¤ngers.
(2) FÃ¼r Soldatinnen und Soldaten, die vor dem
1. Januar 2001 befÃ¶rdert oder in eine hÃ¶here BesolÂ
dungsgruppe eingewiesen wurden, ist Â§ 18 in der bis
zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung anzuwenÂ
den.
(3) FÃ¼r Berufssoldatinnen und Berufssoldaten im
Sinne des Â§ 50 des Soldatengesetzes, die erstmals
vor dem 1. Januar 1999 zu einem Dienstgrad im Sinne
dieser Vorschrift ernannt wurden, sind die Â§Â§ 21 und 26
Absatz 9 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung anzuwenden.
(4) Die Â§Â§ 53, 54 und 94b Absatz 4 in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung sind, wenn
dies fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder den VersorÂ
gungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger ist, lÃ¤ngstens fÃ¼r weitere
sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, anzuwenden, soÂ
lange eine am 31. Dezember 1998 Ã¼ber diesen ZeitÂ
punkt hinaus ausgeÃ¼bte BeschÃ¤ftigung oder TÃ¤tigkeit
der VersorgungsempfÃ¤ngerin oder des VersorgungsÂ
empfÃ¤ngers andauert. Satz 1 gilt entsprechend fÃ¼r die
Anwendung des Â§ 6 Absatz 6 des PersonalstÃ¤rkegeÂ
setzes vom 20. Dezember 1991 (BGBl. I S. 2376) in
der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung.
Â§ 119
Ãœbergangsregelungen
fÃ¼r vor dem 1. Januar 2001
eingetretene VersorgungsfÃ¤lle und
fÃ¼r am 1. Januar 2001 vorhandene
Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
(1) Auf VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 1. Januar
2001 eingetreten sind, ist Â§ 25 Absatz 1 Satz 1, Â§ 26
Absatz 10 und Â§ 27 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum
31. Dezember 2000 geltenden Fassung in Verbindung
mit Â§ 36 Absatz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in
der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung
anzuwenden; Â§ 94c ist in der bis zum 31. Dezember
2000 geltenden Fassung anzuwenden, wenn dies fÃ¼r
die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder den VersorgungsÂ
empfÃ¤nger gÃ¼nstiger ist. Satz 1 gilt entsprechend fÃ¼r
kÃ¼nftige Hinterbliebene einer vor dem 1. Januar 2001
vorhandenen VersorgungsempfÃ¤ngerin oder eines vor
dem 1. Januar 2001 vorhandenen VersorgungsempÂ
fÃ¤ngers.
(2) FÃ¼r am 1. Januar 2001 vorhandene BerufssoldaÂ
tinnen und Berufssoldaten, die bis zum 31. Dezember
2003 wegen DienstunfÃ¤higkeit in den Ruhestand verÂ
setzt werden, gilt Folgendes:

1. Â§ 40 Absatz 8 ist mit folgenden MaÃŸgaben anzuÂ
wenden:
Minderung des
Zeitpunkt
Ruhegehalts
der Versetzung fÃ¼r jedes Jahr des
in den
vorgezogenen
Ruhestand
Ruhestandes
(Prozent)

HÃ¶chstsatz der
Gesamtminderung
des Ruhegehalts
(Prozent)

vor dem
1.1.2002

1,8

3,6

vor dem
1.1.2003

2,4

7,2

vor dem
1.1.2004

3,0

10,8

2. Â§ 39 Absatz 1 Satz 1 ist mit folgenden MaÃŸgaben
anzuwenden:
Zeitpunkt
der Versetzung
in den Ruhestand

Umfang der
BerÃ¼cksichtigung als
Zurechnungszeit in ZwÃ¶lfteln

vor dem 1.1.2002

5

vor dem 1.1.2003

6

vor dem 1.1.2004

7

Â§ 120
Ãœbergangsregelungen
aus Anlass des VersorgungsÃ¤nderungsgesetzes 2001 sowie
des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes
(1) Die RechtsverhÃ¤ltnisse der am 1. Januar 2002
vorhandenen Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten
im Ruhestand, Witwen, Witwer, Waisen und sonstigen
VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsempfÃ¤nÂ
gern regeln sich nach dem bis zum 31. Dezember 2001
geltenden Recht mit folgenden MaÃŸgaben:
1. Die AbsÃ¤tze 3, 4, 6 und 9, die Â§Â§ 21, 22, 63, 64, 66,
71 Absatz 1 Satz 3 bis 7, die Â§Â§ 73 bis 76, 80, 81,
96, 97, 99, 100 und 115 Absatz 9 sowie Â§ 59 dieses
Gesetzes in Verbindung mit Â§ 22 Absatz 1 Satz 3
und Â§ 42 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes
sind anzuwenden. Artikel 11 des Gesetzes zur
Ã„nderung des Beamtenversorgungsgesetzes, des
Soldatenversorgungsgesetzes sowie sonstiger verÂ
sorgungsrechtlicher Vorschriften vom 20. SeptemÂ
ber 1994 (BGBl. I S. 2442) bleibt unberÃ¼hrt.
2. Â§ 26a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2
Satz 1 und 2 sowie Â§ 53 Absatz 1 Satz 2, Absatz 2
Nummer 1 bis 3 erste HÃ¶chstgrenzenalternative soÂ
wie die AbsÃ¤tze 3 bis 8 sind in der am 1. Januar
2002 geltenden Fassung anzuwenden; Â§ 68 Absatz 2
Nummer 2 zweite HÃ¶chstgrenzenalternative ist mit
der MaÃŸgabe anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl â€ž71,75â€œ die Zahl â€ž75â€œ tritt. Â§ 100 Absatz 1 ist
mit der MaÃŸgabe anzuwenden, dass an die Stelle
der Zahl â€ž66,97â€œ jeweils die Zahl â€ž70â€œ tritt; Â§ 55 ist
in der am 1. Januar 2003 geltenden Fassung mit der
MaÃŸgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl
â€ž71,75â€œ jeweils die Zahl â€ž75â€œ tritt. Die SÃ¤tze 1 und 2
sind mit dem Inkrafttreten der achten auf den
31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach
Â§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit Â§ 70 des
Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzuwenÂ

4005

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2021 Teil I Nr. 60, ausgegeben zu Bonn am 31. August 2021

den. Ab dem genannten Zeitpunkt sind Â§ 41 AbÂ
satz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und
2, Â§ 68 Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 bis 6 und Â§ 70
dieses Gesetzes anzuwenden.
3. Ab dem Inkrafttreten der achten auf den 31. DezemÂ
ber 2002 folgenden Anpassung nach Â§ 105 dieses
Gesetzes in Verbindung mit Â§ 70 des BeamtenverÂ
sorgungsgesetzes ist Â§ 55b Absatz 1 und 7 in der
bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung mit
der MaÃŸgabe anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl â€ž1,875â€œ die Zahl â€ž1,79375â€œ sowie an die Stelle
der Zahl â€ž2,5â€œ die Zahl â€ž2,39167â€œ tritt.

des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April 1970
(BGBl. I S. 339).
(4) In VersorgungsfÃ¤llen, die vor dem Inkrafttreten
der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden AnÂ
passung nach Â§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung
mit Â§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes eingetreten
sind, wird der den VersorgungsbezÃ¼gen zugrundelieÂ
gende Ruhegehaltssatz mit dem Inkrafttreten und vor
dem Vollzug der achten Anpassung nach Â§ 105 dieses
Gesetzes in Verbindung mit Â§ 70 des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes mit dem Faktor 0,95667 vervielfÃ¤ltigt;
Â§ 40 Absatz 1 Satz 2 ist anzuwenden. Satz 1 gilt nicht
fÃ¼r das Ruhegehalt, das durch Anwendung des Â§ 40
Absatz 5 Satz 1 oder Satz 2 ermittelt ist. Der nach
Satz 1 verminderte Ruhegehaltssatz gilt als neu festÂ
gesetzt. Er ist ab dem Inkrafttreten der achten AnpasÂ
sung nach Â§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit
Â§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes der BerechÂ
nung der VersorgungsbezÃ¼ge zugrunde zu legen.

(2) Auf VersorgungsfÃ¤lle, die nach dem 31. DezemÂ
ber 2001 eintreten, sind Â§ 26 Absatz 1 bis 4 und 9,
Â§ 26a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1
und 2, Â§ 53 Absatz 2 Nummer 3 erste HÃ¶chstgrenzenÂ
alternative und Absatz 7 Satz 2 Nummer 3 sowie Â§ 74
in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung
anzuwenden; Â§ 26a Absatz 2 Satz 3 ist in der am 1. JaÂ
nuar 2003 geltenden Fassung anzuwenden, Â§ 68 AbÂ
satz 2 Nummer 2 zweite HÃ¶chstgrenzenalternative soÂ
wie Â§ 70 Absatz 2 sind mit der MaÃŸgabe anzuwenden,
dass an die Stelle der Zahl â€ž71,75â€œ jeweils die Zahl
â€ž75â€œ tritt. Â§ 72 Absatz 1 und 6 ist mit der MaÃŸgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl â€ž1,79375â€œ
die Zahl â€ž1,875â€œ sowie an die Stelle der Zahl â€ž2,39167â€œ
die Zahl â€ž2,5â€œ tritt. Â§ 100 Absatz 1 ist mit der MaÃŸgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl â€ž66,97â€œ jeÂ
weils die Zahl â€ž70â€œ tritt. Die SÃ¤tze 1 bis 3 sind ab
dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember
2002 folgenden Anpassung nach Â§ 105 dieses GesetÂ
zes in Verbindung mit Â§ 70 des BeamtenversorgungsÂ
gesetzes nicht mehr anzuwenden.

(5) Â§ 43 in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenÂ
den Fassung in Verbindung mit Â§ 19 Absatz 1 Satz 2
Nummer 1 des Beamtenversorgungsgesetzes ist in der
bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuÂ
wenden, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geÂ
schlossen wurde. Â§ 43 in der bis zum 31. Dezember
2001 geltenden Fassung in Verbindung mit Â§ 20 AbÂ
satz 1 Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes ist in
der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung
anzuwenden, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002
geschlossen wurde und mindestens eine Ehegattin
oder ein Ehegatte vor dem 2. Januar 1962 geboren ist.
Â§ 98 ist in diesen FÃ¤llen nicht anzuwenden. In den FÃ¤lÂ
len des Â§ 58 Absatz 1 gilt Satz 1 entsprechend.

(3) Ab dem Inkrafttreten der ersten auf den 31. DeÂ
zember 2002 folgenden Anpassung nach Â§ 105 dieses
Gesetzes in Verbindung mit Â§ 70 des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes werden die der Berechnung der VerÂ
sorgungsbezÃ¼ge zugrundeliegenden ruhegehaltfÃ¤higen
DienstbezÃ¼ge bis zur siebten Anpassung nach Â§ 105
dieses Gesetzes in Verbindung mit Â§ 70 des BeamtenÂ
versorgungsgesetzes durch einen Anpassungsfaktor
nach MaÃŸgabe der folgenden Tabelle vermindert:

(6) In den FÃ¤llen des Â§ 42 Absatz 1 dieses Gesetzes
in Verbindung mit Â§ 36 Absatz 3 des BeamtenversorÂ
gungsgesetzes gilt unbeschadet des Â§ 115 der Â§ 26
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 2002
geltenden Fassung. In den FÃ¤llen des Satzes 1 sowie
des Â§ 42 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit
Â§ 37 des Beamtenversorgungsgesetzes sind die AbÂ
sÃ¤tze 3, 4 und 9 sowie Â§ 115 Absatz 8 nicht anzuwenÂ
den.

Anpassung nach dem
31. Dezember 2002

Anpassungsfaktor

(7) Â§ 53 Absatz 4 ist mit folgenden MaÃŸgaben anzuÂ
wenden:
1. FÃ¼r Zurruhesetzungen in der Zeit bis zum 31. DeÂ
zember 2009 treten an die Stelle des jÃ¤hrlichen ErÂ
hÃ¶hungsbetrages von 528 Euro fÃ¼r die KalenderÂ
jahre bis 2009 die aus der folgenden Tabelle ersichtÂ
lichen BetrÃ¤ge:

1.

0,99458

2.

0,98917

3.

0,98375

4.

0,97833

Kalenderjahr

5.

0,97292

2002

0

6.

0,96750

2003

66

7.

0,96208

2004

132

2005

198

2006

264

2007

330

2008

396

2009

462

Dies gilt nicht fÃ¼r das Ruhegehalt, das durch AnwenÂ
dung des Â§ 40 Absatz 5 Satz 1 und 2 ermittelt ist. Bei
der Anwendung von Ruhensvorschriften (Â§Â§ 68 bis 72)
gelten die SÃ¤tze 1 und 2 entsprechend. Zu den ruheÂ
gehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼gen im Sinne des Satzes 1
gehÃ¶ren auch die AnpassungszuschlÃ¤ge, der StrukturÂ
ausgleich sowie ErhÃ¶hungszuschlÃ¤ge nach den ArtiÂ
keln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur Ã„nderung

ErhÃ¶hungsbetrag
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2. Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, die nach Â§ 1
des Personalanpassungsgesetzes in den Ruhestand
versetzt werden, sind fÃ¼r die Berechnung des ErhÃ¶Â
hungsbetrages so zu behandeln, als wÃ¤ren sie zum
frÃ¼hestmÃ¶glichen Zeitpunkt wegen Ãœberschreitens
der fÃ¼r sie jeweils geltenden Altersgrenze in den RuÂ
hestand versetzt worden.
(8) FÃ¼r die Verteilung der Versorgungslasten bei BeÂ
rufssoldatinnen und Berufssoldaten, die vor dem 1. JaÂ
nuar 2002 in den Dienst eines anderen Dienstherrn
Ã¼bernommen worden sind, gilt Â§ 92b dieses Gesetzes
in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung
in Verbindung mit Â§ 107b Absatz 1 des BeamtenverÂ
sorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2001
geltenden Fassung.
(9) Die Wirkungen der Minderungen der der BeÂ
rechnung der VersorgungsbezÃ¼ge zugrundeliegenden
ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge sind bis zum 31. DeÂ
zember 2011 unter BerÃ¼cksichtigung der allgemeinen
Entwicklung der Alterssicherungssysteme und der
Situation in den Ã¶ffentlich-rechtlichen VersorgungssysÂ
temen sowie der Entwicklung der allgemeinen wirtÂ
schaftlichen und finanziellen VerhÃ¤ltnisse zu prÃ¼fen.
Â§ 121
Ãœbergangsregelungen aus Anlass
des BerufsfÃ¶rderungsfortentwicklungsgesetzes
(1) Die RechtsverhÃ¤ltnisse der am 1. Juni 2005 vorÂ
handenen VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und VersorÂ
gungsempfÃ¤nger regeln sich nach bisherigem Recht,
wenn dies fÃ¼r die VersorgungsempfÃ¤ngerin oder den
VersorgungsempfÃ¤nger gÃ¼nstiger ist; dies gilt fÃ¼r die
erweiterte Dauer der FÃ¶rderung am Ende der WehrÂ
dienstzeit allerdings nur, soweit dies mit ihrem DienstÂ
zeitende kalendarisch vereinbar ist. Entsprechendes
gilt fÃ¼r weggefallene MinderungstatbestÃ¤nde und verÂ
ringerte MinderungsumfÃ¤nge. Soweit neue MindeÂ
rungstatbestÃ¤nde oder grÃ¶ÃŸere MinderungsumfÃ¤nge
in Â§ 7 eingefÃ¼hrt worden sind, werden diese erst bei
FÃ¶rderungsmaÃŸnahmen wirksam, die nach dem 31. Mai
2005 begonnen haben. Die Verminderung der ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse nach Â§ 16 Absatz 3 Satz 4 wird erst
dann vorgenommen, wenn die TÃ¤tigkeit, aus der das
Erwerbseinkommen erzielt wird, oder die MaÃŸnahme
der beruflichen Bildung nach dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes begonnen werden.
(2) Â§ 87 Absatz 2 und 3 Satz 2 in der bis zum 31. Mai
2005 geltenden Fassung ist auf Inhaberinnen und InhaÂ
ber von Eingliederungsscheinen, die bis zum 31. DeÂ
zember 2005 ihren Dienst auf der vorbehaltenen Stelle
angetreten oder ohne Inanspruchnahme einer vorbeÂ
haltenen Stelle bei einem Dienstantritt vor dem 1. JaÂ
nuar 2006 ihren Eingliederungsschein zum Zweck des
Erhalts von AusgleichsbezÃ¼gen zur Personalakte bei
dem neuen Dienstherrn gegeben haben, weiter anzuÂ
wenden.
Â§ 122
Ãœbergangsregelung aus Anlass
des Wegfalls des Instituts der Anstellung
Auf Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte, denen
mit der BegrÃ¼ndung eines BeamtenverhÃ¤ltnisses auf
Probe nicht gleichzeitig ein Amt verliehen wird, ist
Â§ 8a Absatz 1, Â§ 9 Absatz 4 und 5 sowie Â§ 11a in der

bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung anzuÂ
wenden.
Â§ 123
Ãœbergangsregelungen zur
BerÃ¼cksichtigung von Hochschulausbildungszeiten
(1) Auf VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 12. Februar
2009 eingetreten sind, ist Â§ 23 Absatz 1 Satz 1 in der
bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung anzuÂ
wenden.
(2) FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die nach dem 11. Februar
2009 und bis zum 31. Dezember 2012 eintreten, ist
Â§ 23 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009
geltenden Fassung mit der MaÃŸgabe anzuwenden,
dass sich die danach hÃ¶chstens anrechenbare Zeit
einer Hochschulausbildung fÃ¼r jeden nach diesem
Tag beginnenden Kalendermonat bis einschlieÃŸlich
des Kalendermonats, in dem der Versorgungsfall einÂ
tritt, um jeweils fÃ¼nf Tage vermindert.
Â§ 124
VersorgungsÃ¼berleitungsregelungen aus
Anlass des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes
(1) FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 1. Juli 2009
eingetreten sind, gilt:
1. Â§ 29 Absatz 1 dieses Gesetzes ist mit folgenden
MaÃŸgaben anzuwenden:
a) Â§ 2 Absatz 1 Satz 1 sowie Absatz 2 Satz 1, 2
und 4 des BesoldungsÃ¼berleitungsgesetzes gilt
entsprechend. Die Zuordnung im Sinne des Â§ 2
Absatz 3 des BesoldungsÃ¼berleitungsgesetzes
erfolgt innerhalb der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet, zu dem Betrag
der Stufe, der dem Betrag nach Â§ 2 Absatz 2
Satz 1, 2 und 4 des BesoldungsÃ¼berleitungsgeÂ
setzes entspricht oder unmittelbar darunterliegt.
Liegt der zugeordnete Betrag nach Satz 2 unter
dem Betrag nach Â§ 2 Absatz 2 Satz 1, 2 und 4
des BesoldungsÃ¼berleitungsgesetzes, wird in
HÃ¶he der Differenz ein Ãœberleitungsbetrag als
ruhegehaltfÃ¤higer Dienstbezug gewÃ¤hrt. Der
Ãœberleitungsbetrag ist bei allgemeinen ErhÃ¶hunÂ
gen oder Verminderungen der VersorgungsbeÂ
zÃ¼ge nach Â§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung
mit Â§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes entÂ
sprechend anzupassen. Der Ãœberleitungsbetrag
gehÃ¶rt zu den der Bemessung nach Â§ 2 der ZweiÂ
ten Besoldungs-Ãœbergangsverordnung zugrunde
zu legenden DienstbezÃ¼gen. Auf die ruhegehaltÂ
fÃ¤higen DienstbezÃ¼ge nach Satz 1, die nicht von
Satz 2 erfasst werden, ist Â§ 2 Absatz 2 Satz 2 des
BesoldungsÃ¼berleitungsgesetzes entsprechend
anzuwenden.
b) FÃ¼r VersorgungsbezÃ¼ge, deren Berechnung ruÂ
hegehaltfÃ¤hige DienstbezÃ¼ge nach der BundesÂ
besoldungsordnung B zugrunde liegen, gelten
die BetrÃ¤ge nach Â§ 20 Absatz 2 des BundesbeÂ
soldungsgesetzes.
c) FÃ¼r die nicht von den Buchstaben a und b erfassÂ
ten ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge mit AusÂ
nahme des Familienzuschlages der Stufe 1 gilt
Â§ 2 Absatz 2 Satz 2 des BesoldungsÃ¼berleitungsÂ
gesetzes entsprechend. Zu den ruhegehaltfÃ¤hiÂ
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gen DienstbezÃ¼gen nach Satz 1 gehÃ¶ren auch
die AnpassungszuschlÃ¤ge, der Strukturausgleich
sowie ErhÃ¶hungszuschlÃ¤ge nach den Artikeln 5
und 6 des Siebenten Gesetzes zur Ã„nderung
des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April
1970 (BGBl. I S. 339).
2. FÃ¼r VersorgungsbezÃ¼ge, die in festen BetrÃ¤gen festÂ
gesetzt sind, gelten Â§ 2 Absatz 2 Satz 2 des BesolÂ
dungsÃ¼berleitungsgesetzes sowie der Faktor nach
Â§ 29 Absatz 1 Satz 1 entsprechend.
(2) FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die ab dem 1. Juli 2009
eintreten, gilt:
1. Â§ 29 Absatz 1 ist fÃ¼r Berufssoldatinnen und BerufsÂ
soldaten, die aus einer zugeordneten ÃœberleitungsÂ
stufe nach Â§ 2 Absatz 3 des BesoldungsÃ¼berleiÂ
tungsgesetzes in den Ruhestand treten oder verÂ
setzt werden, mit folgenden MaÃŸgaben anzuwenÂ
den:
RuhegehaltfÃ¤hig ist das Grundgehalt der Stufe, die
unmittelbar unter der nach Â§ 2 Absatz 3 des BesolÂ
dungsÃ¼berleitungsgesetzes zugeordneten ÃœberleiÂ
tungsstufe liegt. In HÃ¶he der Differenz zu dem BeÂ
trag der Ãœberleitungsstufe nach Satz 1 wird ein
Ãœberleitungsbetrag als ruhegehaltfÃ¤higer DienstÂ
bezug gewÃ¤hrt. Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a
Satz 4 und 5 ist anzuwenden.
2. Absatz 1 Nummer 2 gilt entsprechend.
(3) FÃ¼r die EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von
ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen nach Â§ 16 oder AusgleichsbeÂ
zÃ¼gen nach Â§ 17 gilt Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a
entsprechend. Ist der Versorgungsfall ab dem 1. Juli
2009 eingetreten, gilt Absatz 2 Nummer 1 entspreÂ
chend.
(4) FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 1. Januar 2012
eingetreten sind, werden die BezÃ¼ge und BezÃ¼gebeÂ
standteile nach den AbsÃ¤tzen 1 bis 3 mit Ausnahme
der BezÃ¼ge nach Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b soÂ
wie nach Absatz 2 Nummer 2 um 2,44 Prozent erhÃ¶ht.
Â§ 125
Ãœbergangsregelungen aus Anlass
des Einsatzversorgungs-Verbesserungsgesetzes
Ist der Anspruch auf eine einmalige UnfallentschÃ¤diÂ
gung nach Â§ 84 oder auf eine einmalige EntschÃ¤digung
nach Â§ 85 in der Zeit vom 1. Dezember 2002 bis zum
12. Dezember 2011 entstanden, betrÃ¤gt die EntschÃ¤diÂ
gung
1.

nach Â§ 84 Absatz 3 Nummer 1
und Â§ 85 Absatz 1

150 000 Euro,

2.

nach Â§ 84 Absatz 3 Nummer 2
und Â§ 85 Absatz 3 Nummer 1

100 000 Euro,

3.

nach Â§ 84 Absatz 3 Nummer 3
und Â§ 85 Absatz 3 Nummer 2

40 000 Euro,

4.

nach Â§ 84 Absatz 3 Nummer 4
und Â§ 85 Absatz 3 Nummer 3

20 000 Euro.

Aus gleichem Anlass bereits gewÃ¤hrte Leistungen nach
Â§ 84 oder Â§ 85 sind anzurechnen. Die SÃ¤tze 1 und 2
gelten fÃ¼r die einmalige EntschÃ¤digung nach Â§ 89 entÂ
sprechend.
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Â§ 126
Ãœbergangsregelungen aus Anlass
des Bundeswehrreform-Begleitgesetzes
(1) FÃ¼r die am 26. Juli 2012 vorhandenen VersorÂ
gungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger soÂ
wie fÃ¼r die Soldatinnen und Soldaten, die vor dem
26. Juli 2012 in das DienstverhÃ¤ltnis einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit berufen worden
sind oder freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des
Wehrpflichtgesetzes in der bis zum 12. April 2013 gelÂ
tenden Fassung angetreten oder eine EignungsÃ¼bung
nach dem EignungsÃ¼bungsgesetz geleistet haben, gilt
weiterhin das bisherige Recht, sofern zwischen den
DienstverhÃ¤ltnissen keine Unterbrechung bestand.
Der Bemessungssatz der ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse verÂ
mindert sich nach Â§ 11 Absatz 3 Satz 4 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzes in der bis zum 25. Juli 2012 gelÂ
tenden Fassung, solange auf Grund einer MaÃŸnahme
der schulischen und beruflichen Bildung EinkÃ¼nfte
erzielt werden, die hÃ¶her sind als der Betrag dieser
Verminderung. Die SÃ¤tze 1 und 2 gelten auch fÃ¼r die
am 26. Juli 2012 vorhandenen Berufssoldatinnen und
Berufssoldaten, deren DienstverhÃ¤ltnis nach Â§ 45a des
Soldatengesetzes bis zum 31. Dezember 2017 umgeÂ
wandelt wird. Â§ 4 Absatz 1, Â§ 5 Absatz 3, Â§ 7 Absatz 7,
9 und 12, Â§ 8 Absatz 1 und 2, die Â§Â§ 9, 10 und 16
Absatz 4 und 6, die Â§Â§ 17 und 19 Absatz 7 sowie die
Â§Â§ 21, 25, 33, 60, 62, 80, 104 und 125 sind nach
diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung anzuwenÂ
den.
(2) Abweichend von Absatz 1 Satz 1 gilt fÃ¼r SoldaÂ
tinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die vor dem
26. Juli 2012 in das DienstverhÃ¤ltnis einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit berufen worden
sind oder freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des
Wehrpflichtgesetzes in der bis zum 12. April 2013 gelÂ
tenden Fassung angetreten haben, dieses Gesetz in
seiner jeweiligen Fassung, wenn
1. ihr DienstverhÃ¤ltnis nach dem 23. Mai 2015 nach
Â§ 40 Absatz 2 des Soldatengesetzes verlÃ¤ngert wird
oder
2. sie dies beantragen, ihre Wehrdienstzeit mindestens
auf sechs Jahre festgesetzt ist und die WeiterverÂ
wendung zur Sicherstellung der Deckung des PerÂ
sonalbedarfs erforderlich ist.
Die HÃ¶he des Anspruchs nach Â§ 7 Absatz 11 darf in
den FÃ¤llen des Satzes 1 die HÃ¶he des FÃ¶rderungsanÂ
spruchs nach Â§ 5 Absatz 10 in der vor dem 26. Juli
2012 geltenden Fassung nicht unterschreiten.
(3) Auf Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,
die nach dem 25. Juli 2012 erneut in ein DienstverhÃ¤ltÂ
nis einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit
berufen werden, ist Â§ 21 Absatz 1 Satz 5 mit der MaÃŸÂ
gabe anzuwenden, dass der Bezugszeitraum der ÃœberÂ
gangsgebÃ¼hrnisse die nach Â§ 21 Absatz 1 Satz 4 zuÂ
stehende FÃ¶rderungsdauer nicht Ã¼bersteigen darf.
Â§ 127
Ãœbergangsregelungen aus Anlass des
Bundeswehr-AttraktivitÃ¤tssteigerungsgesetzes
(1) Â§ 58 ist auch anzuwenden, wenn der Tod in der
Zeit vom 1. Dezember 2002 bis zum 12. Dezember
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2011 eingetreten ist. Ein bereits nach Â§ 56 Absatz 1
gewÃ¤hrtes Sterbegeld ist zu belassen.
(2) FÃ¼r eine gesundheitliche SchÃ¤digung, die in der
Zeit vom 1. November 1991 bis zum 30. November
2002 erlitten worden ist, ist Â§ 87 mit folgenden MaÃŸÂ
gaben anzuwenden:
1. ist im Fall des Â§ 86 bereits ein Schadensausgleich
gewÃ¤hrt worden, wird insoweit kein weiterer
Schadensausgleich vorgenommen;
2. ist im Fall des Â§ 88 bereits ein erhÃ¶htes UnfallruheÂ
gehalt gewÃ¤hrt worden, hat es damit sein BewenÂ
den;
3. im Fall des Â§ 89
a) gilt Â§ 85 Absatz 3 entsprechend, wenn die geÂ
schÃ¤digte Person, nachdem die in Â§ 85 Absatz 1
genannten SchÃ¤digungsfolgen eingetreten sind,
nicht an diesen, sondern aus anderen GrÃ¼nden
gestorben ist und aus Anlass der SchÃ¤digung
weder eine einmalige EntschÃ¤digung nach Â§ 85
noch eine vergleichbare EntschÃ¤digung nach anÂ
deren Vorschriften erhalten hat,
b) sind einmalige EntschÃ¤digungszahlungen anzuÂ
rechnen, die der geschÃ¤digten Person oder ihren
Hinterbliebenen aus Anlass derselben SchÃ¤diÂ
gung nach anderen Vorschriften zustehen oder
bereits gewÃ¤hrt worden sind;
4. im Fall des Â§ 90 steht die Ausgleichszahlung der
hinterbliebenen Ehegattin, dem hinterbliebenen
Ehegatten und den nach diesem Gesetz versorÂ
gungsberechtigten Kindern zu, wenn die geschÃ¤Â
digte Person nach ErfÃ¼llung der in Â§ 90 Absatz 1
genannten Voraussetzungen nicht an den SchÃ¤diÂ
gungsfolgen, sondern aus anderen GrÃ¼nden gestorÂ
ben ist;
5. eine Ausgleichszahlung nach Â§ 90 steht im Fall des
Anspruchs auf Hinterbliebenenversorgung nach
Â§ 58 nicht zu.
Die Leistungen werden auf Antrag gewÃ¤hrt.
Â§ 128
Befristete Ausnahme
fÃ¼r Verwendungseinkommen aus
einer BeschÃ¤ftigung in der FlÃ¼chtlingshilfe
FÃ¼r Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im RuÂ
hestand, die ein Verwendungseinkommen aus einer
BeschÃ¤ftigung erzielen, die unmittelbar oder mittelbar
1. im Zusammenhang steht mit der Aufnahme, BetreuÂ
ung oder RÃ¼ckfÃ¼hrung von FlÃ¼chtlingen und ihren
AngehÃ¶rigen oder
2. der DurchfÃ¼hrung von migrationsspezifischen SiÂ
cherheitsaufgaben im Ausland dient,
betrÃ¤gt die HÃ¶chstgrenze nach Â§ 68 Absatz 2 NumÂ
mer 1 erste Alternative bis zum 31. Dezember
2023 120 Prozent der ruhegehaltfÃ¤higen DienstbezÃ¼ge
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich
das Ruhegehalt berechnet, zuzÃ¼glich des jeweils zuÂ
stehenden Unterschiedsbetrages nach Â§ 64 AbÂ
satz 1. Satz 1 gilt fÃ¼r Berufssoldatinnen und BerufssolÂ
daten, die wegen DienstunfÃ¤higkeit in den Ruhestand
versetzt worden sind, erst nach Ablauf des Monats, in
dem sie die Regelaltersgrenze nach Â§ 51 Absatz 1
und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht haben.

Â§ 129
Ãœbergangsregelung aus
Anlass des Gesetzes zur Ã„nderung
des VersorgungsrÃ¼cklagegesetzes
und weiterer dienstrechtlicher Vorschriften
FÃ¼r VersorgungsfÃ¤lle, die vor dem 11. Januar 2017
eingetreten sind, sind Â§ 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1
und Â§ 55a Absatz 2 in der bis zum 10. Januar 2017
geltenden Fassung anzuwenden. Satz 1 gilt entspreÂ
chend fÃ¼r kÃ¼nftige Hinterbliebene einer vor dem 11. JaÂ
nuar 2017 vorhandenen VersorgungsempfÃ¤ngerin oder
eines vor dem 11. Januar 2017 vorhandenen VersorÂ
gungsempfÃ¤ngers.
Â§ 130
Ãœbergangsregelung aus Anlass des
GKV-Versichertenentlastungsgesetzes
sowie des BundeswehrEinsatzbereitschaftsstÃ¤rkungsgesetzes
(1) Auf die am 31. Dezember 2018 vorhandenen
EmpfÃ¤ngerinnen und EmpfÃ¤nger von ÃœbergangsgeÂ
bÃ¼hrnissen ist das Soldatenversorgungsgesetz in der
bis dahin geltenden Fassung weiter anzuwenden.
(2) Â§ 18 Absatz 4 findet Anwendung auf frÃ¼here SolÂ
datinnen auf Zeit und frÃ¼here Soldaten auf Zeit, die ab
dem 31. Dezember 2018 aus dem DienstverhÃ¤ltnis
ausgeschieden sind
Â§ 131
Ãœbergangsregelung
aus Anlass des Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes
(1) Â§ 32 ist auf am 30. Juni 2020 vorhandene SoldaÂ
tinnen und Soldaten anzuwenden, wenn eine VerwenÂ
dung im Sinne des Â§ 32 Absatz 1 vor dem 1. Juli 2020
1. begonnen hat und Ã¼ber diesen Zeitpunkt hinaus anÂ
dauert oder
2. bereits beendet war und die Soldatin oder der SolÂ
dat auf Grund dieser Verwendung einen Anspruch
auf eine laufende Alterssicherungsleistung hat oder
3. bereits beendet war und die Soldatin oder der SolÂ
dat auf Grund dieser Verwendung einen Anspruch
auf eine einmalige Alterssicherungsleistung in Form
eines Kapitalbetrages hat mit den MaÃŸgaben, dass
a) abweichend von Â§ 32 Absatz 3 Satz 1 der KapiÂ
talbetrag vom Beginn des auf die Beendigung
der Verwendung folgenden Monats bis zum
30. Juni 2020 zu verzinsen ist und
b) der Antrag nach Â§ 32 Absatz 4 Satz 1 bis zum
31. Januar 2022 gestellt werden kann. Die Zeit
einer vor dem 1. Juli 2020 bereits beendeten VerÂ
wendung im Dienst einer zwischenstaatlichen
oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung ist ungeachtet
des Â§ 32 ruhegehaltfÃ¤hig, sofern die fÃ¼r diese Zeit
zustehende Alterssicherungsleistung im Sinne
des Â§ 32 Absatz 2 bereits vor dem 1. Juli 2020
an den Dienstherrn abgefÃ¼hrt worden ist.
(2) FÃ¼r am 30. Juni 2020 vorhandene VersorgungsÂ
empfÃ¤ngerinnen und VersorgungsempfÃ¤nger sind vorÂ
behaltlich von Satz 2 Â§ 20 Absatz 3 Satz 1 Nummer 3,
Â§ 21 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b, Â§ 55a Absatz 1
Satz 8 und 9, die Â§Â§ 55b, 94b Absatz 5 Satz 2 bis 4
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sowie Â§ 96 Absatz 5 in der bis zum 30. Juni 2020 gelÂ
tenden Fassung weiter anzuwenden; dabei bleiben
Â§ 113 Absatz 1 Nummer 2 und 5, Absatz 4 Satz 2,
Â§ 114 Nummer 3 Satz 2, Nummer 5 Satz 2 zweiter
Halbsatz sowie Â§ 120 Absatz 1 Nummer 3 Satz 1 unbeÂ
rÃ¼hrt. VersorgungsempfÃ¤ngerinnen und VersorgungsÂ
empfÃ¤nger nach Satz 1, deren Ruhensbetrag mittels
HÃ¶chstgrenzenberechnung nach Â§ 55b Absatz 1 Satz 1
in Verbindung mit Absatz 2 in einer zwischen dem
1. Oktober 1994 und dem 30. Juni 2020 anzuwendenÂ
den Fassung beziehungsweise Â§ 72 der ab dem 1. JaÂ
nuar 2025 geltenden Fassung ermittelt wird, kÃ¶nnen
einmalig fÃ¼r die Zukunft beantragen, dass ihr RuheÂ
gehalt in HÃ¶he von 1,79375 Prozent der ruhegehaltÂ
fÃ¤higen DienstbezÃ¼ge fÃ¼r jedes Jahr einer Verwendung
im Ã¶ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Ã¼berstaatlichen Einrichtung ruht; der UnterschiedsbeÂ
trag nach Â§ 47 Absatz 1 in einer vor dem 1. Januar
2025 gÃ¼ltigen Fassung ruht fÃ¼r jedes Jahr einer
Verwendung im Ã¶ffentlichen Dienst einer zwischenÂ
staatlichen oder Ã¼berstaatlichen Einrichtung in HÃ¶he
von 2,5 Prozent. Bei der Anwendung von Satz 2 ist
Â§ 96 Absatz 5 in der bis zum 30. Juni 2020 geltenden
Fassung vorrangig zu berÃ¼cksichtigen. Dienstzeiten,
die Ã¼ber volle Jahre hinausgehen, sind einzubeziehen;
Â§ 40 Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend. Zeiten ab
Beginn des Ruhestandes sind nicht zu berÃ¼cksichtiÂ
gen, es sei denn, sie fÃ¼hren zu einer ErhÃ¶hung des
Ruhegehaltssatzes. Die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde erteilt auf
schriftlichen oder elektronischen Antrag Auskunft zur
HÃ¶he des Ruhensbetrages nach Satz 2 zu dem nach
Satz 7 oder Satz 8 maÃŸgeblichen Zeitpunkt. AntrÃ¤ge,
die bis zum 31. Juli 2021 gestellt werden, gelten als
zum 1. Juli 2020 gestellt. Wird der Antrag spÃ¤ter geÂ
stellt, tritt die Ã„nderung mit Beginn des Antragsmonats
ein. Vor dem Ã„nderungszeitpunkt entstandene RuÂ
hensbetrÃ¤ge bleiben unberÃ¼hrt. Die SÃ¤tze 1 bis 9
gelten entsprechend fÃ¼r kÃ¼nftige Hinterbliebene einer
oder eines vor dem 1. Juli 2020 vorhandenen Soldatin
im Ruhestand oder Soldaten im Ruhestand.
(3) VersorgungsempfÃ¤nger nach Absatz 2 Satz 1,
bei denen sich der Ruhensbetrag nach Â§ 72 in einer
bis zum 30. September 1994 geltenden Fassung beÂ
stimmt, kÃ¶nnen einmalig fÃ¼r die Zukunft beantragen,
dass bei der Ermittlung des Ruhensbetrages Zeiten
ab Beginn des Ruhestandes nicht zu berÃ¼cksichtigen
sind. Dies gilt nicht, wenn die Zeiten nach Beginn des
Ruhestandes zu einer ErhÃ¶hung des RuhegehaltssatÂ
zes fÃ¼hren. Absatz 2 Satz 4 und 6 bis 9 gilt entspreÂ
chend.
(4) FÃ¼r am 31. August 2020 vorhandenen SoldatinÂ
nen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand, bei deÂ
nen eine ruhegehaltfÃ¤hige Zeit nach Â§ 94b Absatz 6 in
der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung beÂ
rÃ¼cksichtigt worden ist, ist Â§ 96 auf schriftlichen oder
elektronischen Antrag anzuwenden. Dem Antrag ist
stattzugeben, wenn am 1. September 2020 das RuheÂ
gehalt ohne Zeiten nach Â§ 94b Absatz 6 Satz 1 in der
bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung zusamÂ
men mit dem Kindererziehungszuschlag nach Â§ 96 AbÂ
satz 1 in Verbindung mit Absatz 2 Satz 1 Nummer 1
und Absatz 5 und 6 das Ruhegehalt Ã¼bersteigt, das
sich unter BerÃ¼cksichtigung des Â§ 94b Absatz 6 Satz 1
in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung erÂ
gibt. AntrÃ¤ge, die innerhalb von drei Monaten ab dem
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1. September 2020 gestellt werden, gelten als zum
1. September 2020 gestellt. Wird der Antrag zu einem
spÃ¤teren Zeitpunkt gestellt, tritt die Ã„nderung mit BeÂ
ginn des Antragsmonats ein. Wurde dem Antrag stattÂ
gegeben, ist Â§ 94b Absatz 6 in der bis zum 31. August
2020 geltenden Fassung ab dem Zeitpunkt der GewÃ¤hÂ
rung eines Kindererziehungszuschlags nach Â§ 96 nicht
mehr anzuwenden. Die SÃ¤tze 1 bis 5 gelten entspreÂ
chend fÃ¼r vor dem 1. September 2020 vorhandene HinÂ
terbliebene.
Â§ 132
Ãœbergangsregelung
zur Minderung der FÃ¶rderungsdauer
Â§ 7 Absatz 7 Satz 2 und 3 gilt nur fÃ¼r MaÃŸnahmen
der militÃ¤rischen Ausbildung derjenigen Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die am oder nach dem
1. Oktober 2021 in einem DienstverhÃ¤ltnis als Soldatin
auf Zeit oder Soldat auf Zeit stehen. FÃ¼r MaÃŸnahmen
der militÃ¤rischen Ausbildung der Soldatinnen auf Zeit
und Soldaten auf Zeit, deren DienstverhÃ¤ltnis vor dem
1. Oktober 2021 endete, gilt Â§ 5 Absatz 6 Satz 2 in der
bis zum 30. September 2021 geltenden Fassung.
Anlage

Anlage I Kapitel XIX
Sachgebiet B Abschnitt III des Einigungsvertrags
(BGBl. II 1990, 889, 1146)
â€“ Auszug â€“
Abschnitt III
Bundesrecht tritt in dem in Artikel 3 des Vertrages geÂ
nannten Gebiet mit folgenden MaÃŸgaben in Kraft:
â€¦
5. Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der BeÂ
kanntmachung vom 5. MÃ¤rz 1987 (BGBl. I S. 842),
zuletzt geÃ¤ndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom
26. Juni 1990 (BGBl. I S. 1211),
mit folgenden MaÃŸgaben:
a) Das Gesetz findet in der ab 1. Januar 1992 gelÂ
tenden Fassung Anwendung.
b) Das Gesetz findet nicht Anwendung auf SoldaÂ
ten, die aus einem WehrdienstverhÃ¤ltnis der eheÂ
maligen Nationalen Volksarmee ausgeschieden
sind, und auf Soldaten auf Zeit und BerufssoldaÂ
ten der ehemaligen Nationalen Volksarmee, die
auf Grund der Regelung in Abschnitt II Nummer 2
Â§ 1 dieser Anlage Soldaten der Bundeswehr sind
und fÃ¼r die weder ein DienstverhÃ¤ltnis als Soldat
auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von mehr als
zwei Jahren noch ein solches als Berufssoldat
der Bundeswehr begrÃ¼ndet wird; dies gilt nicht
fÃ¼r die BeschÃ¤digtenversorgung von Soldaten,
die nach Wirksamwerden des Beitritts eine WehrÂ
dienstbeschÃ¤digung erleiden.
c) (gegenstandslos)
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d) Nicht anzuwenden sind die Vorschriften des Â§ 43
des Soldatenversorgungsgesetzes in Verbindung
mit Â§ 86 des Beamtenversorgungsgesetzes soÂ
wie der Â§Â§ 64, 67 bis 79, 91, 94 bis 94c und
des Â§ 97 des Soldatenversorgungsgesetzes.

Artikel 5
Ã„nderung des
Soldatengesetzes
Das Soldatengesetz in der Fassung der BekanntmaÂ
chung vom 30. Mai 2005 (BGBl. I S. 1482), das zuletzt
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 20. August 2021
(BGBl. I S. 3930) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. Â§ 3 Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 81 Absatz 1
oder Absatz 2 Nummer 1 oder 3 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 3
Absatz 1 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
b) In Nummer 2 wird die Angabe â€žÂ§ 63câ€œ durch
die Angabe â€žÂ§ 87â€œ ersetzt.
2. In Â§ 29a Absatz 5 Nummer 2 werden die WÃ¶rter
â€žÂ§ 22 Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe dâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žÂ§ 22 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe dâ€œ
ersetzt.
3. In Â§ 29b Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe â€žÂ§ 110
Absatz 2â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 110 Absatz 3â€œ erÂ
setzt.
3a. Dem Â§ 30 wird folgender Absatz 6 angefÃ¼gt:
â€ž(6) Der Dienstherr ermÃ¶glicht dem Soldaten
die unentgeltliche BefÃ¶rderung in Ã¶ffentlichen
Eisenbahnen, wenn der Soldat wÃ¤hrend der BeÂ
fÃ¶rderung Uniform trÃ¤gt. Eine Rechtsverordnung
bestimmt das NÃ¤here Ã¼ber die Voraussetzungen
und weitere Ausgestaltung des Anspruches.â€œ
4. In Â§ 30a Absatz 1 wird nach Satz 2 folgender Satz
eingefÃ¼gt:
â€žZur Vermeidung unbilliger HÃ¤rten kann TeilzeitÂ
beschÃ¤ftigung bewilligt werden
1. Ã¼ber eine Dauer von zwÃ¶lf Jahren hinaus und
2. im Umfang von weniger als der HÃ¤lfte der reÂ
gelmÃ¤ÃŸigen wÃ¶chentlichen Arbeitszeit.â€œ
5. Dem Â§ 30b wird folgender Satz angefÃ¼gt:
â€žDiese HÃ¶chstdauer gilt nicht in den FÃ¤llen des
Â§ 30a Absatz 1 Satz 3 Nummer 1.â€œ
6. In Â§ 31 Absatz 2 Nummer 2 werden die WÃ¶rter
â€žnach Abschnitt II des Zweiten Teils des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzes oder nach Â§ 42a oder
Â§ 43â€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Teil 2 Abschnitt 2
des Soldatenversorgungsgesetzes oder nach
Â§ 58 oder Â§ 59â€œ ersetzt.
7. Â§ 31a Absatz 3 wird wie folgt gefasst:
â€ž(3) Der Dienstherr kann die Zahlung nach AbÂ
satz 1 ablehnen, wenn auf Grund desselben
Sachverhalts eine einmalige UnfallentschÃ¤digung
(Â§ 84 des Soldatenversorgungsgesetzes) oder ein
Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz gezahlt
wird.â€œ

8. Â§ 39 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž2. OffizieranwÃ¤rter nach Abschluss des fÃ¼r ihre
Laufbahn vorgesehenen Ausbildungsganges
mit der BefÃ¶rderung zum Leutnant, GeoinforÂ
mationsoffizieranwÃ¤rter nach Abschluss des
fÃ¼r ihre Laufbahn vorgesehenen AusbildungsÂ
ganges mit der BefÃ¶rderung zum OberleutÂ
nant, SanitÃ¤tsoffizieranwÃ¤rter mit der BefÃ¶rÂ
derung zum Stabsarzt, StabsveterinÃ¤r, StabsÂ
apotheker und MilitÃ¤rmusikoffizieranwÃ¤rter
mit der BefÃ¶rderung zum Hauptmann,â€œ.
9. In Â§ 40 Absatz 3, Â§ 54 Absatz 1 Satz 2 und Â§ 55
Absatz 6 Satz 3 wird jeweils die Angabe â€žÂ§ 9â€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 13â€œ ersetzt.
10. Â§ 93 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nach Nummer 2 wird folgende Nummer 3 einÂ
gefÃ¼gt:
â€ž3. die Regelungen zur ErmÃ¶glichung einer unÂ
entgeltlichen BefÃ¶rderung nach Â§ 30 AbÂ
satz 6,â€œ.
b) Die bisherigen Nummern 3 bis 7 werden die
Nummern 4 bis 8.

Artikel 6
Ã„nderung der
Soldatinnen- und Soldatenurlaubsverordnung
In Â§ 4 Absatz 2 Satz 1 der Soldatinnen- und SoldaÂ
tenurlaubsverordnung in der Fassung der BekanntmaÂ
chung vom 14. Mai 1997 (BGBl. I S. 1134), die zuletzt
durch Artikel 5 der Verordnung vom 20. August 2013
(BGBl. I S. 3286) geÃ¤ndert worden ist, wird die Angabe
â€žÂ§ 5â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 7â€œ ersetzt.

Artikel 7
Ã„nderung der
Soldatinnen- und SoldatenteilzeitbeschÃ¤ftigungsverordnung
Â§ 1 der Soldatinnen- und SoldatenteilzeitbeschÃ¤ftiÂ
gungsverordnung vom 9. November 2005 (BGBl. I
S. 3157), die zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 4. August 2019 (BGBl. I S. 1147) geÃ¤ndert worden
ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Der Wortlaut wird Absatz 1.
2. Die folgenden AbsÃ¤tze 2 und 3 werden angefÃ¼gt:
â€ž(2) Die TeilzeitbeschÃ¤ftigung ist ausnahmsweise
Ã¼ber die Dauer von zwÃ¶lf Jahren hinaus zulÃ¤ssig,
wenn
1. mindestens ein Kind unter zwÃ¶lf Jahren oder
2. ein pflegebedÃ¼rftiger sonstiger AngehÃ¶riger
tatsÃ¤chlich betreut oder gepflegt wird und zwinÂ
gende dienstliche GrÃ¼nde nicht entgegenstehen.
(3) In den FÃ¤llen des Absatzes 2 kann die TeilzeitÂ
beschÃ¤ftigung auch im Umfang von weniger als der
HÃ¤lfte der regelmÃ¤ÃŸigen Arbeitszeit bewilligt werÂ
den, wenn keine zwingenden dienstlichen GrÃ¼nde
entgegenstehen.â€œ
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Artikel 8
Ã„nderung des
PersonalstÃ¤rkegesetzes
Das
(BGBl.
setzes
Ã¤ndert

PersonalstÃ¤rkegesetz vom 20. Dezember 1991
I S. 2376), das zuletzt durch Artikel 6 des GeÂ
vom 19. Dezember 2000 (BGBl. I S. 1815) geÂ
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:

1. Â§ 6 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 wird die Angabe â€žÂ§ 15 Abs. 1â€œ durch
die Angabe â€žÂ§ 27 Absatz 1â€œ ersetzt.
b) In Absatz 3 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 26 Abs. 2 und
Â§ 94b des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 40 Absatz 2 und Â§ 115 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
c) In Absatz 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 17 Abs. 2 Satz 1
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žÂ§ 29 Absatz 2 Satz 1 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
d) In Absatz 5 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 18 Abs. 1 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 30 Absatz 1 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
2. In Â§ 7 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 werden
jeweils die WÃ¶rter â€žÂ§ 38 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 53 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
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4. Â§ 6 Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž(2) Im Fall des Â§ 2 Absatz 1 Satz 1 gilt:
1. Â§ 28 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit
der MaÃŸgabe anzuwenden, dass als ruhegehaltÂ
fÃ¤hige Dienstzeit die Zeiten berÃ¼cksichtigt werÂ
den, die als Dienstzeit im Sinne des Â§ 27 Absatz 2
des Soldatenversorgungsgesetzes angerechnet
werden, zuzÃ¼glich der Zeiten, die nach Â§ 35 AbÂ
satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes ruheÂ
gehaltfÃ¤hig sind.
2. Â§ 41 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit
folgenden MaÃŸgaben entsprechend anzuwenÂ
den:
a) Die Versetzung in den Ruhestand nach Â§ 2
Absatz 1 Satz 1 gilt als Eintritt in den RuheÂ
stand wegen Erreichens einer Altersgrenze.
b) Nur Erwerbseinkommen aus einer VerwenÂ
dung im Ã¶ffentlichen Dienst im Sinne des
Â§ 68 Absatz 4 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzes wird berÃ¼cksichtigt.
3. Â§ 68 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit
der MaÃŸgabe anzuwenden, dass nur ErwerbseinÂ
kommen aus einer Verwendung im Ã¶ffentlichen
Dienst im Sinne des Â§ 68 Absatz 4 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzes berÃ¼cksichtigt wird.â€œ
5. Â§ 7 Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž(2) Im Fall des Â§ 2 Absatz 1 Satz 2 gilt:

Artikel 9

1. Â§ 40 Absatz 2 und 3 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzes ist entsprechend anzuwenden.

Ã„nderung des
VerwendungsfÃ¶rderungsgesetzes

2. Â§ 41 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit
folgenden MaÃŸgaben entsprechend anzuwenÂ
den:

In Artikel 1 Â§ 4 Absatz 3 Satz 1 des VerwendungsÂ
fÃ¶rderungsgesetzes vom 21. Dezember 1992 (BGBl. I
S. 2091), das zuletzt durch Â§ 56 Absatz 39 der VerordÂ
nung vom 12. Februar 2009 (BGBl. I S. 284) geÃ¤ndert
worden ist, wird die Angabe â€žÂ§ 53â€œ durch die Angabe
â€žÂ§ 68â€œ ersetzt.

Artikel 10
Ã„nderung des
StreitkrÃ¤ftepersonalstrukturAnpassungsgesetzes
Das StreitkrÃ¤ftepersonalstruktur-Anpassungsgesetz
vom 21. Juli 2012 (BGBl. I S. 1583) wird wie folgt geÂ
Ã¤ndert:
1. In Â§ 1 Absatz 3 Satz 1 und Absatz 4 Satz 1 NumÂ
mer 1 und 2 wird jeweils die Angabe â€žÂ§ 53 Absatz 6â€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 68 Absatz 4â€œ ersetzt.
2. In Â§ 2 Absatz 2 werden die WÃ¶rter â€žim Sinne des
Â§ 15 Absatz 2 und des Â§ 23 Absatz 1 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žim Sinne
des Â§ 27 Absatz 2 und des Â§ 35 Absatz 1 des SolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
3. In Â§ 3 Absatz 3 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 64
Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 92 AbÂ
satz 1 Satz 1 Nummer 4 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.

a) Die Versetzung in den Ruhestand nach Â§ 2
Absatz 1 Satz 2 gilt als Eintritt in den RuheÂ
stand wegen Erreichens einer Altersgrenze.
b) Nur Erwerbseinkommen aus einer VerwenÂ
dung im Ã¶ffentlichen Dienst im Sinne des
Â§ 68 Absatz 4 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zes wird berÃ¼cksichtigt.
3. Â§ 53 des Soldatenversorgungsgesetzes gilt entÂ
sprechend. Bei der Anwendung des Â§ 53 Absatz 4
Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes ist die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat so zu beÂ
handeln, als hÃ¤tte sie oder er zum Zeitpunkt der
Versetzung in den Ruhestand nach Â§ 2 Absatz 1
Satz 2 das fÃ¼r eine Versetzung in den Ruhestand
nach Â§ 44 Absatz 2 Satz 1 des Soldatengesetzes
erforderliche Lebensjahr vollendet. Soweit das
nach Satz 2 maÃŸgebliche Lebensjahr zum ZeitÂ
punkt der Versetzung in den Ruhestand nach
Â§ 2 Absatz 1 Satz 2 die Regelaltersgrenze fÃ¼r
Polizeivollzugsbeamtinnen und PolizeivollzugsÂ
beamte nach Â§ 5 des BundespolizeibeamtengeÂ
setzes Ã¼bersteigt oder nach Â§ 96 Absatz 2 NumÂ
mer 1 des Soldatengesetzes keine besondere
Altersgrenze festgesetzt ist, steht ein ErhÃ¶hungsÂ
betrag nach Â§ 53 Absatz 4 Satz 1 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzes nicht zu.
4. Â§ 68 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit
der MaÃŸgabe anzuwenden, dass nur ErwerbseinÂ
kommen aus einer Verwendung im Ã¶ffentlichen
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Dienst im Sinne des Â§ 68 Absatz 4 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzes berÃ¼cksichtigt wird.â€œ
6. In Â§ 8 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 Absatz 5
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žnach Â§ 7 Absatz 6 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ ersetzt.
7. In Â§ 9 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 39 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 54 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
8. In Â§ 10 werden die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 5, 11 und 12 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§Â§ 7, 16 und 19 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.

Artikel 11

f) In Absatz 7 erster Halbsatz werden die WÃ¶rter
â€žÂ§ 38 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 53 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
g) In Absatz 8 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 53 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 68
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
2. In Â§ 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 12 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 19 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ und die WÃ¶rter â€žÂ§ 12
Abs. 2 Nr. 5 und Abs. 3 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 19 Absatz 2 NumÂ
mer 5 und Absatz 3 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.

Artikel 13

Ã„nderung des
Reservistengesetzes

Ã„nderung der
Wehrdisziplinarordnung

Â§ 11 des Reservistengesetzes vom 21. Juli 2012
(BGBl. I S. 1583, 1588), das zuletzt durch Artikel 2
des Gesetzes vom 20. August 2021 (BGBl. I S. 3930)
geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt gefasst:

Die Wehrdisziplinarordnung vom 16. August 2001
(BGBl. I S. 2093), die zuletzt durch Artikel 24 Absatz 2
des Gesetzes vom 25. Juni 2021 (BGBl. I S. 2154) geÂ
Ã¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:

â€žÂ§ 11

1. In Â§ 58 Absatz 4 Satz 3 werden die WÃ¶rter â€ž(Â§ 38
des Soldatenversorgungsgesetzes)â€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€ž(Â§ 53 des Soldatenversorgungsgesetzes)â€œ erÂ
setzt.

Versorgung
Erleidet eine Soldatin oder ein Soldat im ReserveÂ
wehrdienstverhÃ¤ltnis bei der Verrichtung des WehrÂ
dienstes eine gesundheitliche SchÃ¤digung, richtet sich
die Versorgung nach dem Soldatenversorgungsgesetz
und dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz.â€œ

2. In Â§ 110 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 26 Abs. 1 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 40 Absatz 1 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 12

Artikel 14

Ã„nderung des
Personalanpassungsgesetzes

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
einmalige UnfallentschÃ¤digung
gemÃ¤ÃŸ Â§ 63 des Soldatenversorgungsgesetzes

Das Personalanpassungsgesetz vom 20. Dezember
2001 (BGBl. I S. 4013, 4019), das durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 7. Dezember 2007 (BGBl. I S. 2807) geÂ
Ã¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 3 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 15 Abs. 1 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 27 Absatz 1 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 3 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 26 Abs. 2 und 3
sowie Â§ 94b des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 40 Absatz 2 und 3 soÂ
wie Â§ 115 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.

Die Verordnung Ã¼ber die einmalige UnfallentschÃ¤diÂ
gung gemÃ¤ÃŸ Â§ 63 des Soldatenversorgungsgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 29. Juni 1977
(BGBl. I S. 1178), die zuletzt durch Artikel 7 des GeÂ
setzes vom 16. August 2001 (BGBl. I S. 2093) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Die Ãœberschrift wird wie folgt gefasst:
â€žVerordnung Ã¼ber
die einmalige UnfallentschÃ¤digung
nach Â§ 84 des Soldatenversorgungsgesetzes
(Soldaten-UnfallentschÃ¤digungsverordnung â€“
SUEV)â€œ.

c) In Absatz 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 17 Abs. 2 Satz 1
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žÂ§ 29 Absatz 2 Satz 1 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

2. In Â§ 1 Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63 Abs. 1 Nr. 1
und 2 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žÂ§ 84 Absatz 1 Nummer 1 und 2 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

d) In Absatz 5 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 18 Abs. 1 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 30 Absatz 1 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.

Ã„nderung der
Soldatenversorgungs-Ãœbergangsverordnung

e) In Absatz 6 Satz 1 zweiter Halbsatz werden die
WÃ¶rter â€žÂ§ 26 Abs. 1 Satz 2 und 4 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 40
Absatz 1 Satz 2 und 4 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.

Die Soldatenversorgungs-Ãœbergangsverordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 24. MÃ¤rz 1993
(BGBl. I S. 378), die zuletzt durch Artikel 13 der VerÂ
ordnung vom 8. Januar 2020 (BGBl. I S. 27) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:

Artikel 15
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1. In Â§ 1 Absatz 1 Satz 1 werden nach dem Wort â€žSolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ die WÃ¶rter â€žsowie des
SoldatenentschÃ¤digungsgesetzesâ€œ eingefÃ¼gt.
2. Â§ 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 3 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 22
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 34 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 23, 24, 64
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 und Â§ 66 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 35, 36, 40, 92 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3
und Â§ 94 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
c) Absatz 5 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 werden die WÃ¶rter â€ž(Â§ 22 des SolÂ
datenversorgungsgesetzes) und sonstige
Zeiten (Â§Â§ 24, 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
bis 3 und Â§ 66 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzes)â€œ durch die WÃ¶rter â€ž(Â§ 34 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzes) und sonstige ZeiÂ
ten (Â§Â§ 36, 92 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
bis 3 und Â§ 94 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzes)â€œ ersetzt.
bb) In Satz 2 werden die WÃ¶rter â€ž(Â§ 23 des SolÂ
datenversorgungsgesetzes)â€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€ž(Â§ 35 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zes)â€œ ersetzt.
d) In Absatz 7 Satz 1 und 2 wird jeweils die Angabe
â€žÂ§ 55aâ€œ durch die Angabe â€žÂ§ 71â€œ ersetzt.
e) Absatz 8 wird wie folgt gefasst:
â€ž(8) Ãœbersteigt beim Zusammentreffen von
Mindestversorgung (Â§ 40 Absatz 5 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzes) mit einer Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung nach AnwenÂ
dung des Â§ 71 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zes die Versorgung das Ruhegehalt nach Â§ 40
Absatz 1 bis 4 und 8 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzes, so ruht die Versorgung bis zur HÃ¶he
des Unterschieds zwischen diesem Ruhegehalt
und der Mindestversorgung. Der ErhÃ¶hungsbeÂ
trag nach Â§ 40 Absatz 5 Satz 3 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzes und der Unterschiedsbetrag
nach Â§ 64 Absatz 1 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzes bleiben bei der Berechnung auÃŸer BeÂ
tracht. Die Summe aus Versorgung und Rente
darf nicht hinter dem Betrag der MindestversorÂ
gung zuzÃ¼glich des Unterschiedsbetrages nach
Â§ 64 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes
zurÃ¼ckbleiben. Zahlbar bleibt mindestens das
Ruhegehalt nach Â§ 40 Absatz 1 bis 4 und 8 des
Soldatenversorgungsgesetzes zuzÃ¼glich des UnÂ
terschiedsbetrages nach Â§ 64 Absatz 1 des SolÂ
datenversorgungsgesetzes. Die SÃ¤tze 1 bis 4
gelten entsprechend fÃ¼r Witwen und Waisen.â€œ
f) In Absatz 9 werden die WÃ¶rter â€ž(Â§ 2 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzes)â€œ durch die WÃ¶rter â€ž(Â§ 3
des Soldatenversorgungsgesetzes)â€œ ersetzt.
g) In Absatz 10 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 8
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 11 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ ersetzt.
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h) In Absatz 11 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 8a des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žnach Â§ 12 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
ersetzt.
i) In Absatz 12 wird das Wort â€žSoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch das Wort â€žSoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetzesâ€œ und das Wort â€žSoldatenÂ
versorgungsgesetzâ€œ durch das Wort â€žSoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.
j) In Absatz 13 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 86a des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 101 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
3. Â§ 4 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 wird jeweils die Angabe â€žÂ§ 53â€œ durch
die Angabe â€žÂ§ 68â€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 96 Abs. 3
und 4 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 120 Absatz 3 und 4 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
4. In der Anlage Verzeichnis der zum SoldatenversorÂ
gungsgesetz erlassenen Rechts- und VerwaltungsÂ
vorschriften und Richtlinien wird in Buchstabe B
Nummer 5 die Angabe â€žÂ§ 63â€œ durch die Angabe
â€žÂ§ 84â€œ ersetzt.

Artikel 16
Ã„nderung der
Stellenvorbehaltsverordnung
Die Stellenvorbehaltsverordnung vom 24. August
1999 (BGBl. I S. 1906), die zuletzt durch Artikel 57 AbÂ
satz 6 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I
S. 2652) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Die Ãœberschrift wird wie folgt gefasst:
â€žStellenvorbehaltsverordnung
(StVorV)â€œ.
2. In Â§ 1 im Satzteil vor Nummer 1, Â§ 2 Absatz 3, Â§ 6
Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und Â§ 13 Satz 1 wird
jeweils die Angabe â€žÂ§ 10â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 14â€œ
ersetzt.
3. In Â§ 10 Absatz 2 Satz 2 und Â§ 12 Satz 1 wird jeweils
die Angabe â€žÂ§ 9â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 13â€œ ersetzt.

Artikel 17
Ã„nderung der
BerufsfÃ¶rderungsverordnung
Die BerufsfÃ¶rderungsverordnung vom 23. Oktober
2006 (BGBl. I S. 2336), die zuletzt durch Artikel 20
des Gesetzes vom 4. August 2019 (BGBl. I S. 1147)
geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Die InhaltsÃ¼bersicht wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Angabe zu Teil 1 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 1
Berufsberatung nach
Â§ 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
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b) Die Angabe zu Teil 2 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 2
Dienstzeitbegleitende FÃ¶rderung
der schulischen und beruflichen Bildung
nach Â§ 6 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
c) Die Angabe zu Â§ 7 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 7

Bestandteile der Bewilligungen nach Â§ 6
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.

d) Die Angabe zu Teil 3 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 3
FÃ¶rderung der schulischen Bildung
nach Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
e) Die Angabe zu Teil 4 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 4
FÃ¶rderung der beruflichen Bildung
nach Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
f) Die Angabe zu Â§ 29 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 29

Bestandteile der Bewilligungen nach Â§ 7
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.

g) Die Angabe zu Teil 5 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 5
Eingliederung nach Â§ 9
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
h) Die Angabe zu Â§ 34 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 34

Berufsorientierungspraktika nach Â§ 9
Absatz 3 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ.

i) Die Angabe zu Â§ 35 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 35

Berufsorientierungspraktikum nach Â§ 9
Absatz 4 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ.

j) Die Angabe zu Â§ 36a wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 36a Eingliederungsseminar nach Â§ 9 AbÂ
satz 8 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ.
2. Die Ãœberschrift zu Teil 1 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 1
Berufsberatung nach Â§ 5
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
3. In Â§ 1a Absatz 4 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 5 Absatz 12â€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 AbÂ
satz 13â€œ ersetzt.
4. In Â§ 2 Absatz 4 Satz 1 und 4 werden jeweils die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 3a Absatz 3 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 AbÂ
satz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
5. In Â§ 2a Absatz 2 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€ždes Â§ 6
Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€ždes Â§ 8 Absatz 3 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
6. Die Ãœberschrift zu Teil 2 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 2
Dienstzeitbegleitende FÃ¶rderung
der schulischen und beruflichen Bildung
nach Â§ 6 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.

7. In Â§ 6 Absatz 1 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 6 AbÂ
satz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 8 Absatz 3 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
8. Â§ 7 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Ãœberschrift wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 7
Bestandteile der Bewilligungen
nach Â§ 6 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
b) In Absatz 1 Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.
9. Die Ãœberschrift zu Teil 3 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 3
FÃ¶rderung der schulischen Bildung
nach Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
10. Â§ 9 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žim Sinne
des Â§ 5 Absatz 2 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žim Sinne des
Â§ 7 Absatz 3 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ ersetzt.
bb) In Nummer 2 werden die WÃ¶rter â€žim Sinne
des Â§ 6 Absatz 1 Satz 1 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žim Sinne
des Â§ 8 Absatz 1 Satz 1 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 5 Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.
11. In Â§ 12 Absatz 2 Satz 3 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 6 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 8 Absatz 3 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
12. Die Ãœberschrift zu Teil 4 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 4
FÃ¶rderung der beruflichen Bildung
nach Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
13. In Â§ 16 Absatz 1 zweiter Halbsatz werden die WÃ¶rÂ
ter â€žnach Â§ 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
14. In Â§ 18 Absatz 3 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žim RahÂ
men des Â§ 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žim Rahmen des Â§ 7 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
15. Â§ 19 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 TabellenÃ¼berschrift zu Spalte 1
werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 Absatz 4 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 5 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
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bb) Der Satzteil nach der Tabelle wird wie folgt
geÃ¤ndert:
aaa) Im Satzteil vor Nummer 1 werden die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 Absatz 4 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 5 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
bbb) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 5 Absatz 6 bis 8 und 10 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 7 bis 9 und 11
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
ccc) In Nummer 2 werden die WÃ¶rter
â€ždes Â§ 5 Absatz 9 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€ždes Â§ 7 Absatz 10 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
ddd) In Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€žnach
den Â§Â§ 13b und 13c des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzes,â€œ durch die WÃ¶rter
â€žnach den Â§Â§ 22 und 23 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzes,â€œ ersetzt.
b) In Absatz 4 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 AbÂ
satz 1aâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 2â€œ
ersetzt.
16. Â§ 20 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 5 Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 5 des SolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 3 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 4 AbÂ
satz 2 oder Â§ 5 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 6 Absatz 2 oder
Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
17. In Â§ 21 Absatz 2 Satz 4 werden die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
18. In Â§ 28 Absatz 5 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 60
Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žnach Â§ 81 Absatz 5 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
19. Die Ãœberschrift zu Â§ 29 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 29
Bestandteile der Bewilligungen
nach Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
20. Die Ãœberschrift zu Teil 5 wird wie folgt gefasst:
â€žTeil 5
Eingliederung nach Â§ 9
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
21. Â§ 31 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žim Sinne des
Â§ 7 Abs. 2 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 9 Absatz 2 des SolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ ersetzt.
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c) Absatz 3 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 AbÂ
satz 4 Satz 1 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 9 Absatz 4
Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
und die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach
Â§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
bb) In Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 AbÂ
satz 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 6 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
d) In Absatz 4 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 5 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žnach Â§ 7 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
22. In Â§ 32a Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žim
Sinne des Â§ 7 Absatz 9 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žim Sinne des Â§ 9 AbÂ
satz 9 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
23. Â§ 34 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Ãœberschrift wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 34
Berufsorientierungspraktika nach Â§ 9
Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
b) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Abs. 3
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 9 Absatz 3 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
24. Â§ 35 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Ãœberschrift wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 35
Berufsorientierungspraktikum nach Â§ 9
Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ.
b) In Absatz 1 Satz 1 erster Halbsatz werden die
WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 Absatz 3 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 9 AbÂ
satz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
c) In Absatz 2 werden die WÃ¶rter â€žim Sinne des
Â§ 7 Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žim Sinne des Â§ 9 Absatz 4
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
25. In Â§ 36 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach den Â§Â§ 4
und 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žnach den Â§Â§ 6 und 7 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
26. Â§ 36a wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In der Ãœberschrift werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7
Absatz 8 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 9 Absatz 5 des SolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 7 AbÂ
satz 5 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 9 Absatz 5 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
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bb) In Satz 2 zweiter Halbsatz werden die WÃ¶rÂ
ter â€žnach Â§ 7 Absatz 5 Satz 3 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žnach Â§ 9 Absatz 5 Satz 3 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
27. In Â§ 38 Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 102
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žnach Â§ 126 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.

Artikel 18
Ã„nderung der
SoldatenversorgungsZustÃ¤ndigkeitsÃ¼bertragungsverordnung
Die
Soldatenversorgungs-ZustÃ¤ndigkeitsÃ¼bertraÂ
gungsverordnung vom 22. Juli 2013 (BGBl. I S. 2761),
die durch Artikel 9 Absatz 2 des Gesetzes vom 3. DeÂ
zember 2015 (BGBl. I S. 2178) geÃ¤ndert worden ist,
wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 11a des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žnach Â§ 17 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
und die WÃ¶rter â€žÂ§ 98 Absatz 2 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 121 AbÂ
satz 2 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
b) In Nummer 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 20, 24a,
24b, 25 Absatz 2 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 31, 37, 38 und 39
Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ und
die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 64 bis 69 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 92 bis 95
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
c) In Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€žnach den Â§Â§ 27
und 63d des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach den Â§Â§ 42 und 88 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
d) In Nummer 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 39 und 40
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 54 und 55 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.
e) In Nummer 5 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 46 AbÂ
satz 2 Satz 2â€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 63 AbÂ
satz 2 Satz 2â€œ und die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 22 bis 24 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§Â§ 34 bis 36 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
ersetzt.
f) In Nummer 6 wird die Angabe â€žÂ§ 62â€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 83â€œ ersetzt.
g) In Nummer 7 wird die Angabe â€žÂ§ 63bâ€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 86â€œ ersetzt.

2. Â§ 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aaa) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žnach
dem zweiten Teil des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach
Teil 2 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
bbb) In Nummer 2 wird die Angabe â€žÂ§ 42aâ€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 58â€œ ersetzt.
bb) In Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žnach dem
sechsten Teil des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Teil 5 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 2 wird die Angabe â€žÂ§ 37â€œ durch
die Angabe â€žÂ§ 52â€œ ersetzt.
bb) In Nummer 3 wird die Angabe â€žÂ§ 60 Absatz 3â€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 81 Absatz 4â€œ ersetzt.
cc) In Nummer 4 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 63
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žnach Â§ 84 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ und die WÃ¶rter â€žnach Â§ 63a
oder Â§ 63e des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 85 oder Â§ 89
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
3. Â§ 3 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aaa) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žnach
dem zweiten Teil des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach
Teil 2 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
bbb) In Nummer 2 wird die Angabe â€žÂ§ 37â€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 52â€œ ersetzt.
bb) In Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žnach dem
sechsten Teil des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Teil 5 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Nummer 1 wird die Angabe â€žÂ§ 42aâ€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 58â€œ ersetzt.

Artikel 19
Ã„nderung des
Gesetzes zur Verbesserung
der Personalstruktur in den StreitkrÃ¤ften
In Â§ 2 Absatz 1 des Gesetzes zur Verbesserung der
Personalstruktur in den StreitkrÃ¤ften vom 30. Juli 1985
(BGBl. I S. 1621) wird die Angabe â€žÂ§ 15 Abs. 1â€œ durch
die Angabe â€žÂ§ 27 Absatz 1â€œ und die Angabe â€žÂ§ 26
Abs. 2â€œ jeweils durch die Angabe â€žÂ§ 40 Absatz 2â€œ erÂ
setzt.

Artikel 19a

h) In Nummer 8 wird die Angabe â€žÂ§ 63câ€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 87â€œ ersetzt.

Ã„nderung des
Wehrsoldgesetzes

i) In Nummer 9 wird die Angabe â€žÂ§ 63fâ€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 90â€œ ersetzt.

In Â§ 3 Absatz 1 des Wehrsoldgesetzes vom 4. August
2019 (BGBl. I S. 1147, 1158), das durch Artikel 4 des
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Gesetzes vom 21. Dezember 2020 (BGBl. I S. 3136)
geÃ¤ndert worden ist, wird die Angabe â€žund 17aâ€œ durch
die Angabe â€ž, 17a und 42bâ€œ ersetzt.

werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 92b des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 110 des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 19b

Artikel 22

Ã„nderung des
Unterhaltssicherungsgesetzes

Ã„nderung des
Gesetzes zu dem
Zusatzvertrag vom 7. Februar 1969
zur DurchfÃ¼hrung und ErgÃ¤nzung
des Vertrages vom 7. Mai 1963 zwischen
der Bundesrepublik Deutschland
und der Republik Ã–sterreich
Ã¼ber Kriegsopferversorgung
und BeschÃ¤ftigung Schwerbehinderter

Das Unterhaltssicherungsgesetz vom 4. August 2019
(BGBl. I S. 1147, 1179) wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Die InhaltsÃ¼bersicht wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In der Angabe zu Kapitel 2 Abschnitt 2 wird das
Wort â€žPrÃ¤mieâ€œ durch das Wort â€žPrÃ¤mienâ€œ ersetzt.
b) Nach der Angabe zu Â§ 11 wird folgende Angabe
eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 11a PrÃ¤mie fÃ¼r
schaftâ€œ.

besondere

EinsatzbereitÂ

c) Die Angabe zu Â§ 24 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 24

(weggefallen)â€œ.

2. In Â§ 2 Satz 2 wird die Angabe â€ž23 Absatz 2â€œ durch
die Angabe â€ž23 Absatz 3â€œ ersetzt.
3. Nach Â§ 11 wird folgender Â§ 11a eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 11a
PrÃ¤mie fÃ¼r besondere Einsatzbereitschaft
(1) Reservistendienst Leistenden kann fÃ¼r ihre
Verwendung bei der HerbeifÃ¼hrung eines im besonÂ
deren Ã¶ffentlichen Interesse liegenden unaufschiebÂ
baren und zeitgebundenen Ergebnisses im Inland
eine PrÃ¤mie gewÃ¤hrt werden. Voraussetzung ist eine
Entscheidung nach Â§ 42b Absatz 3 des BundesbeÂ
soldungsgesetzes fÃ¼r die entsprechende VerwenÂ
dung von Soldatinnen und Soldaten.
(2) Die PrÃ¤mie betrÃ¤gt 70 Prozent der entspreÂ
chenden PrÃ¤mie fÃ¼r Soldatinnen und Soldaten nach
Â§ 42b Absatz 2 Satz 1 des BundesbesoldungsgeÂ
setzes. Â§ 42b Absatz 2 Satz 2 bis 4 des BundesbeÂ
soldungsgesetzes gilt entsprechend.â€œ
4. Â§ 24 wird aufgehoben.

Artikel 20
Weitere Ã„nderung des
Unterhaltssicherungsgesetzes
Das Unterhaltssicherungsgesetz vom 4. August 2019
(BGBl. I S. 1147, 1179), das durch Artikel 19b dieses
Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Â§ 8 Absatz 2 Nummer 2 wird die Angabe â€žÂ§ 15
Absatz 1â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 27 Absatz 1â€œ und die
Angabe â€žÂ§ 47 Absatz 1 Satz 2 und 3â€œ durch die AnÂ
gabe â€žÂ§ 64 Absatz 1 Satz 2 und 3â€œ ersetzt.
2. In Â§ 27 Absatz 1 wird die Angabe â€žÂ§ 15 Absatz 1â€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 27 Absatz 1â€œ und die Angabe
â€žÂ§ 47â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 64â€œ ersetzt.

Artikel 21
Ã„nderung der
Bundeshaushaltsordnung
In Â§ 48 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 der BundeshausÂ
haltsordnung vom 19. August 1969 (BGBl. I S. 1284),
die zuletzt durch Artikel 212 der Verordnung vom
19. Juni 2020 (BGBl. I S. 1328) geÃ¤ndert worden ist,

In Artikel 4 des Gesetzes zu dem Zusatzvertrag vom
7. Februar 1969 zur DurchfÃ¼hrung und ErgÃ¤nzung des
Vertrages vom 7. Mai 1963 zwischen der BundesrepuÂ
blik Deutschland und der Republik Ã–sterreich Ã¼ber
Kriegsopferversorgung und BeschÃ¤ftigung SchwerbeÂ
hinderter vom 27. April 1970 (BGBl. 1970 II S. 197, 292),
das durch Artikel 8 des Gesetzes vom 12. Dezember
2019 (BGBl. I S. 2652) geÃ¤ndert worden ist, werden die
WÃ¶rter â€žoder dem Vierzehnten Buch SozialgesetzÂ
buchâ€œ durch die WÃ¶rter â€ž, dem Vierzehnten Buch SoziÂ
algesetzbuch oder dem SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzâ€œ ersetzt.

Artikel 23
Ã„nderung des
BerlinfÃ¶rderungsgesetzes
Â§ 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 4 des BerlinfÃ¶rdeÂ
rungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 2. Februar 1990 (BGBl. I S. 173), das zuletzt durch
Artikel 18 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019
(BGBl. I S. 2652) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
gefasst:
â€ž4. Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung nach
Â§ 47 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch
oder Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digung
nach Â§ 19 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes,â€œ.

Artikel 24
(weggefallen)

Artikel 25
Ã„nderung des
Sozialgerichtsgesetzes
Das Sozialgerichtsgesetz in der Fassung der BeÂ
kanntmachung vom 23. September 1975 (BGBl. I
S. 2535), das zuletzt durch Artikel 2f des Gesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBl. I S. 2970) geÃ¤ndert worden
ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 220
gestrichen.
2. In Â§ 10 Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žfÃ¼r
Angelegenheiten des sozialen EntschÃ¤digungsÂ
rechts und des Schwerbehindertenrechtsâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žfÃ¼r Angelegenheiten des Sozialen EntÂ
schÃ¤digungsrechts, des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
rechts und des Schwerbehindertenrechtsâ€œ ersetzt.
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3. In Â§ 11 Absatz 2 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žmit
dem sozialen EntschÃ¤digungsrechtâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žmit dem Sozialen EntschÃ¤digungsrecht,
dem SoldatenentschÃ¤digungsrechtâ€œ ersetzt.
4. In Â§ 12 Absatz 4 werden jeweils die WÃ¶rter â€žnach
dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuchâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žnach dem Vierzehnten Buch SozialgeÂ
setzbuch und der Berechtigten nach dem SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.
5. In Â§ 13 Absatz 6 werden die WÃ¶rter â€žVierzehnten
Buch Sozialgesetzbuch,â€œ durch die WÃ¶rter â€žVierÂ
zehnten Buch Sozialgesetzbuch, der Berechtigten
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ erÂ
setzt.
6. Â§ 14 Absatz 3 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Satz 1 werden die WÃ¶rter â€ždes Vierzehnten
Buches Sozialgesetzbuchâ€œ durch die WÃ¶rter
â€ždes Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch,
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) In Satz 2 werden die WÃ¶rter â€ždem Vierzehnten
Buch Sozialgesetzbuch,â€œ durch die WÃ¶rter
â€ždem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch und
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ erÂ
setzt.
7. In Â§ 31 Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žfÃ¼r
Angelegenheiten des Sozialen EntschÃ¤digungsÂ
rechtsâ€œ durch die WÃ¶rter â€žfÃ¼r Angelegenheiten
des Sozialen EntschÃ¤digungsrechts, des SoldatenÂ
entschÃ¤digungsrechtsâ€œ ersetzt.
8. In Â§ 41 Absatz 5 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€ždem
Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuchâ€œ durch die
WÃ¶rter â€ždem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch
und nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetzâ€œ erÂ
setzt.
9. Â§ 51 Absatz 1 Nummer 9 wird wie folgt gefasst:
â€ž9. in Angelegenheiten des SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetzes,â€œ.
10. In Â§ 55 Absatz 1 Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€ždes
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuchâ€œ durch die
WÃ¶rter â€ždes Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch
oder des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
11. In Â§ 57 Absatz 1 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žoder in
Angelegenheiten des Sozialen EntschÃ¤digungsÂ
rechts oder des Schwerbehindertenrechtsâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žoder in Angelegenheiten des Sozialen
EntschÃ¤digungsrechts, des SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsrechts oder des Schwerbehindertenrechtsâ€œ
ersetzt.
12. In Â§ 73 Absatz 2 Satz 2 Nummer 8 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žder LeistungsempfÃ¤nger nach dem Sozialen
EntschÃ¤digungsrechtâ€œ durch die WÃ¶rter â€žder LeisÂ
tungsempfÃ¤nger nach dem Sozialen EntschÃ¤diÂ
gungsrecht, dem SoldatenentschÃ¤digungsrechtâ€œ
ersetzt.
13. Â§ 75 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
â€žIn Angelegenheiten des Sozialen EntschÃ¤digungsÂ
rechts und des SoldatenentschÃ¤digungsrechts ist
die Bundesrepublik Deutschland auf Antrag beizuÂ
laden.â€œ

14. Â§ 86a wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 2 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž2. in Angelegenheiten des Sozialen EntschÃ¤diÂ
gungsrechts, des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
rechts und der Bundesagentur fÃ¼r Arbeit
bei Verwaltungsakten, die eine laufende
Leistung entziehen oder herabsetzen,â€œ.
b) In Absatz 3 Satz 3 werden die WÃ¶rter â€žin AngeÂ
legenheiten des Sozialen EntschÃ¤digungsÂ
rechtsâ€œ durch die WÃ¶rter â€žin Angelegenheiten
des Sozialen EntschÃ¤digungsrechts und des
SoldatenentschÃ¤digungsrechtsâ€œ ersetzt.
15. In Â§ 109 Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€ždem
Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuchâ€œ durch die
WÃ¶rter â€ždem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch,
des Berechtigten nach dem SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetzâ€œ ersetzt.
16. In Â§ 154 Absatz 2 werden die WÃ¶rter â€žoder eines
TrÃ¤gers der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žoder eines TrÃ¤gers der Sozialen EntschÃ¤Â
digung oder des TrÃ¤gers der SoldatenentschÃ¤diÂ
gungâ€œ ersetzt.
17. In Â§ 168 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žin AngelegenÂ
heiten des Sozialen EntschÃ¤digungsrechtsâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žin Angelegenheiten des Sozialen EntÂ
schÃ¤digungsrechts oder des SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsrechtsâ€œ ersetzt.
18. Â§ 220 wird aufgehoben.

Artikel 26
Ã„nderung des
Gerichtsvollzieherkostengesetzes
Das Gerichtsvollzieherkostengesetz vom 19. April
2001 (BGBl. I S. 623), das zuletzt durch Artikel 4 AbÂ
satz 4 des Gesetzes vom 7. Mai 2021 (BGBl. I S. 850)
geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 20 geÂ
strichen.
2. In Â§ 2 Absatz 2 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žund bei
der DurchfÃ¼hrung der Besonderen Leistungen im
Einzelfall nach dem Vierzehnten Buch SozialgesetzÂ
buch die TrÃ¤ger der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch
ein Komma und die WÃ¶rter â€žbei der DurchfÃ¼hrung
der Besonderen Leistungen im Einzelfall nach dem
Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch die TrÃ¤ger der
Sozialen EntschÃ¤digung und bei der DurchfÃ¼hrung
der Leistungen nach Kapitel 5 des SoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetzes der TrÃ¤ger der SoldatenentÂ
schÃ¤digungâ€œ ersetzt.
3. Â§ 20 wird aufgehoben.

Artikel 27
Ã„nderung des
Einkommensteuergesetzes
Das Einkommensteuergesetz in der Fassung der BeÂ
kanntmachung vom 8. Oktober 2009 (BGBl. I S. 3366,
3862), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
16. Juli 2021 (BGBl. I S. 2993) geÃ¤ndert worden ist,
wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 3 wird wie folgt geÃ¤ndert:
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aa) In Buchstabe a wird die Angabe â€žÂ§ 43â€œ durch
die Angabe â€žÂ§ 59â€œ ersetzt.

durch die WÃ¶rter â€ž, die Berechtigten der SoÂ
zialen EntschÃ¤digung oder die Berechtigten
der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.

bb) In Buchstabe d wird die Angabe â€žÂ§Â§ 28 bis
35 und 38â€œ durch die Angabe â€žÂ§Â§ 43 bis 50
und 53â€œ ersetzt.

b) In Nummer 16 Satz 1 Buchstabe m werden nach
dem Wort â€žSozialgesetzbuchâ€œ die WÃ¶rter â€ž, dem
TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.

b) In Nummer 6 Satz 2 wird das Wort â€žBeamtenverÂ
sorgungsgesetzâ€œ durch die WÃ¶rter â€žSoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetz, BeamtenversorgungsgeÂ
setzâ€œ ersetzt.
c) In Nummer 67 Buchstabe d wird die Angabe
â€žÂ§Â§ 70 bis 74â€œ durch die Angabe â€žÂ§Â§ 96 bis 100â€œ
und die Angabe â€žÂ§ 71â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 97â€œ
ersetzt.
2. Â§ 32b Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe f wird
wie folgt gefasst:
â€žf) Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung, ÃœberÂ
gangsgeld nach dem Vierzehnten Buch SozialÂ
gesetzbuch, Krankengeld der SoldatenentschÃ¤Â
digung oder Ãœbergangsgeld nach dem SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ.
3. Â§ 33b Absatz 4 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch das
Wort â€žoderâ€œ ersetzt.
b) Folgende Nummer 5 wird angefÃ¼gt:
â€ž5. nach den Vorschriften des SoldatenentschÃ¤Â
digungsgesetzes.â€œ
4. Â§ 52 Absatz 54 wird aufgehoben.

Artikel 28
Ã„nderung des
Umsatzsteuergesetzes
In Â§ 4 Nummer 16 Satz 1 Buchstabe m des UmsatzÂ
steuergesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 21. Februar 2005 (BGBl. I S. 386), das zuletzt
durch Artikel 4 des Gesetzes vom 3. Juni 2021 (BGBl. I
S. 1498) geÃ¤ndert worden ist, werden die WÃ¶rter
â€žder fÃ¼r die DurchfÃ¼hrung der Kriegsopferversorgung
zustÃ¤ndigen Versorgungsverwaltung einschlieÃŸlich der
TrÃ¤ger der KriegsopferfÃ¼rsorgeâ€œ durch die WÃ¶rter â€žden
fÃ¼r die DurchfÃ¼hrung des Vierzehnten Buches SozialÂ
gesetzbuch zustÃ¤ndigen Stellenâ€œ ersetzt.

Artikel 29
Weitere Ã„nderung des
Umsatzsteuergesetzes
Das Umsatzsteuergesetz in der Fassung der BeÂ
kanntmachung vom 21. Februar 2005 (BGBl. I S. 386),
das zuletzt durch Artikel 28 dieses Gesetzes geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 4 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nummer 15 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) Im Satzteil vor Buchstabe a werden die WÃ¶rÂ
ter â€ždes Vierzehnten Buches SozialgesetzÂ
buchâ€œ durch die WÃ¶rter â€ždes Vierzehnten
Buches Sozialgesetzbuch oder des SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzesâ€œ ersetzt.
bb) In Buchstabe b werden die WÃ¶rter â€žoder die
Berechtigten der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ

2. Â§ 27 Absatz 25a wird aufgehoben.

Artikel 30
Ã„nderung des
Gesetzes zur Errichtung
der Unfallversicherung Bund und Bahn
Â§ 4c des Gesetzes zur Errichtung der UnfallversicheÂ
rung Bund und Bahn vom 19. Oktober 2013 (BGBl. I
S. 3836), das zuletzt durch Artikel 2e des Gesetzes
vom 14. Oktober 2020 (BGBl. I S. 2112, 2878) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 4c
Leistungen der SoldatenentschÃ¤digung
(1) Zum 1. Januar 2025 wird der Unfallversicherung
Bund und Bahn die Erbringung der folgenden LeistunÂ
gen Ã¼bertragen:
1. Leistungen der medizinischen Versorgung nach KaÂ
pitel 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 1 und 2 des SolÂ
datenentschÃ¤digungsgesetzes,
2. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach KaÂ
pitel 4 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes,
3. Leistungen der Wohnungshilfe nach Â§ 33 Absatz 2
Nummer 2 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes
und
4. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach Â§ 46
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes.
(2) Durch die AufgabenÃ¼bertragung nach Absatz 1
wird das Bundesministerium der Verteidigung nicht
von seiner Verantwortung gegenÃ¼ber den Betroffenen
entbunden.
(3) In den Verfahren nach Absatz 1 trifft die UnfallÂ
versicherung Bund und Bahn die VerwaltungsentscheiÂ
dung. Das Bundesministerium der Verteidigung ist geÂ
genÃ¼ber der Unfallversicherung Bund und Bahn bei der
Erbringung der in Absatz 1 genannten Leistungen fachÂ
lich weisungsbefugt. Insoweit finden die Vorschriften
Ã¼ber die Selbstverwaltung der TrÃ¤ger der SozialverÂ
sicherung keine Anwendung.
(4) Das Bundesministerium der Verteidigung unterÂ
stÃ¼tzt die Unfallversicherung Bund und Bahn bei der
DurchfÃ¼hrung der ihr Ã¼bertragenen Aufgaben.
(5) Aus dem Einzelplan 14 des BundeshaushaltsÂ
plans werden der Unfallversicherung Bund und Bahn
erstattet:
1. die laufenden Leistungsausgaben und VerwaltungsÂ
kosten,
2. die Kosten der Einrichtung der informationstechÂ
nischen Systeme und Schnittstellen sowie weitere
Kosten, die zur Vorbereitung der LeistungserbrinÂ
gung nach Absatz 1 notwendig sind, auch soweit
diese Kosten vor dem 1. Januar 2025 anfallen.
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(6) Das NÃ¤here regelt das Bundesministerium der
Verteidigung mit der Unfallversicherung Bund und
Bahn durch Verwaltungsvereinbarungen.â€œ

zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 10. August
2021 (BGBl. I S. 3515) geÃ¤ndert worden ist, wird wie
folgt geÃ¤ndert:

Artikel 31

1. Der InhaltsÃ¼bersicht wird folgende Angabe angeÂ
fÃ¼gt:

Ã„nderung des
Soldatinnen- und
Soldatenbeteiligungsgesetzes
In Â§ 2 Absatz 3 des Soldatinnen- und SoldatenbeteiÂ
ligungsgesetzes vom 29. August 2016 (BGBl. I S. 2065),
das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 9. Juni
2021 (BGBl. I S. 1614) geÃ¤ndert worden ist, wird die
Angabe â€žÂ§ 27â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 42â€œ und werden
die WÃ¶rter â€žÂ§ 81 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch das Wort â€žSoldatengesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 32
Ã„nderung des
Ersten Buches Sozialgesetzbuch
Das Erste Buch Sozialgesetzbuch â€“ Allgemeiner
Teil â€“ (Artikel I des Gesetzes vom 11. Dezember 1975,
BGBl. I S. 3015), das zuletzt durch Artikel 15 des GeÂ
setzes vom 3. Juni 2021 (BGBl. I S. 1309) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Die InhaltsÃ¼bersicht wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nach der Angabe zu Â§ 24 wird folgende Angabe
eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 24a Leistungen der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ.
b) Die Angabe zu Â§ 72 wird gestrichen.
2. Â§ 24 Absatz 2 Satz 3 wird aufgehoben.
3. Nach Â§ 24 wird folgender Â§ 24a eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 24a
Leistungen der SoldatenentschÃ¤digung
Die EntschÃ¤digung fÃ¼r Soldatinnen und Soldaten
sowie frÃ¼here Soldatinnen und Soldaten richtet sich
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz. ZustÃ¤nÂ
dig fÃ¼r die DurchfÃ¼hrung ist die BundeswehrverwalÂ
tung.â€œ
4. Â§ 29 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe a werden nach
dem Wort â€žEntschÃ¤digung,â€œ die WÃ¶rter â€žKranÂ
kengeld der SoldatenentschÃ¤digung,â€œ eingefÃ¼gt.

â€žÂ§ 84

Ãœbergangsregelung aus Anlass des GesetÂ
zes zur Regelung des Sozialen EntschÃ¤diÂ
gungsrechtsâ€œ.

2. Folgender Â§ 84 wird angefÃ¼gt:
â€žÂ§ 84
Ãœbergangsregelung
aus Anlass des Gesetzes zur
Regelung des Sozialen EntschÃ¤digungsrechts
FÃ¼r Personen, die Leistungen nach dem SoldaÂ
tenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem BunÂ
desversorgungsgesetz erhalten, gelten Â§ 11a AbÂ
satz 1 Nummer 2, Â§ 18 Absatz 1 Nummer 1 und
Â§ 44a Absatz 3 Satz 2 in der bis zum 31. Dezember
2023 geltenden Fassung weiter.â€œ

Artikel 34
Weitere Ã„nderung des
Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
Das Zweite Buch Sozialgesetzbuch â€“ GrundsicheÂ
rung fÃ¼r Arbeitsuchende â€“ in der Fassung der BekanntÂ
machung vom 13. Mai 2011 (BGBl. I S. 850, 2094), das
zuletzt durch Artikel 33 dieses Gesetzes geÃ¤ndert worÂ
den ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 84 geÂ
strichen.
2. Nach Â§ 11a Absatz 1 Nummer 1 wird folgende NumÂ
mer 2 eingefÃ¼gt:
â€ž2. Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolÂ
gen nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz
sowie Ausgleichszahlungen an Hinterbliebene
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ.
3. Â§ 84 wird aufgehoben.

Artikel 35
Ã„nderung des
Dritten Buches Sozialgesetzbuch

a) Nummer 7 Buchstabe a wird aufgehoben.

Das Dritte Buch Sozialgesetzbuch â€“ ArbeitsfÃ¶rdeÂ
rung â€“ (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. MÃ¤rz 1997,
BGBl. I S. 594, 595), das zuletzt durch Artikel 117 des
Gesetzes vom 10. August 2021 (BGBl. I S. 3436) geÂ
Ã¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:

b) In Nummer 17 wird der Punkt am Ende durch ein
Komma ersetzt.

1. Der InhaltsÃ¼bersicht wird folgende Angabe angeÂ
fÃ¼gt:

b) In Absatz 2 wird die Angabe â€ž24â€œ durch die AnÂ
gabe â€ž24aâ€œ ersetzt.
5. Â§ 68 wird wie folgt geÃ¤ndert:

c) Folgende Nummer 18 wird angefÃ¼gt:
â€ž18. das SoldatenentschÃ¤digungsgesetz.â€œ
6. Â§ 72 wird aufgehoben.

Artikel 33

â€žÂ§ 452 Gesetz zur Regelung des Sozialen EntÂ
schÃ¤digungsrechtsâ€œ.
2. Folgender Â§ 452 wird angefÃ¼gt:
â€žÂ§ 452

Ã„nderung des
Zweiten Buches Sozialgesetzbuch

Gesetz
zur Regelung des
Sozialen EntschÃ¤digungsrechts

Das Zweite Buch Sozialgesetzbuch â€“ GrundsicheÂ
rung fÃ¼r Arbeitsuchende â€“ in der Fassung der BekanntÂ
machung vom 13. Mai 2011 (BGBl. I S. 850, 2094), das

(1) Bei der Anwendung von Â§ 26 Absatz 2 NumÂ
mer 1, Â§ 156 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, Â§ 345
Nummer 5 und Â§ 347 Nummer 5 Buchstabe a gilt
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das Versorgungskrankengeld als Krankengeld der
Sozialen EntschÃ¤digung.
(2) FÃ¼r Personen, die Leistungen nach dem SolÂ
datenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem
Bundesversorgungsgesetz erhalten, gelten Â§ 9 AbÂ
satz 3 Satz 1 Nummer 1, Â§ 26 Absatz 2 Nummer 1,
Â§ 156 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, Â§ 332 Absatz 1
Satz 1 Nummer 2, Â§ 345 Nummer 5 und Â§ 347 NumÂ
mer 5 Buchstabe a in der bis zum 31. Dezember
2023 geltenden Fassung weiter.â€œ

Artikel 36
Weitere Ã„nderung des
Dritten Buches Sozialgesetzbuch
Das Dritte Buch Sozialgesetzbuch â€“ ArbeitsfÃ¶rdeÂ
rung â€“ (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. MÃ¤rz 1997,
BGBl. I S. 594, 595), das zuletzt durch Artikel 35 dieses
Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Â§ 26 Absatz 2 Nummer 1, Â§ 156 Absatz 1 Satz 1
Nummer 2, Â§ 345 Nummer 5 sowie Â§ 347 Nummer 5
Buchstabe a werden jeweils nach dem Wort â€žEntÂ
schÃ¤digung,â€œ die WÃ¶rter â€žKrankengeld der SoldaÂ
tenentschÃ¤digung,â€œ eingefÃ¼gt.
2. Â§ 332 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 wird wie folgt geÂ
fasst:
â€ž2. Leistungen des Berufsschadensausgleichs nach
Kapitel 10 des Vierzehnten Buches sowie nach
Gesetzen, die eine entsprechende Anwendung
des Vierzehnten Buches vorsehen, und LeistunÂ
gen des Erwerbsschadensausgleichs nach dem
SoldatenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ.

Artikel 37
Ã„nderung des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch
Das Vierte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Gemeinsame
Vorschriften fÃ¼r die Sozialversicherung â€“ in der FasÂ
sung der Bekanntmachung vom 12. November 2009
(BGBl. I S. 3710, 3973; 2011 I S. 363), das zuletzt
durch Artikel 24 des Gesetzes vom 7. August 2021
(BGBl. I S. 3311) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 122
gestrichen.
2. In Â§ 7 Absatz 3 Satz 3 und Â§ 23c Absatz 1 Satz 1
werden jeweils nach dem Wort â€žEntschÃ¤digung,â€œ
die WÃ¶rter â€žKrankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gung,â€œ eingefÃ¼gt.
3. Â§ 18a Absatz 3 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 1 werden nach dem Wort â€žEntschÃ¤Â
digung,â€œ die WÃ¶rter â€ždas Krankengeld der SoldaÂ
tenentschÃ¤digung,â€œ eingefÃ¼gt.
b) Nummer 8 wird wie folgt gefasst:
â€ž8. der Berufsschadensausgleich nach Kapitel
10 des Vierzehnten Buches sowie nach GeÂ
setzen, die die entsprechende Anwendung
des Vierzehnten Buches vorsehen, und der
Erwerbsschadensausgleich nach dem SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ.
4. Â§ 122 wird aufgehoben.
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Artikel 38
Ã„nderung des
FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuch
Das FÃ¼nfte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Gesetzliche
Krankenversicherung â€“ (Artikel 1 des Gesetzes vom
20. Dezember 1988, BGBl. I S. 2477, 2482), das zuletzt
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 18. August 2021
(BGBl. I S. 3890) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. In Â§ 5 Absatz 1 Nummer 6 werden die WÃ¶rter â€žzu
dem Personenkreis des Â§ 151 des Vierzehnten BuÂ
chesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žzum Personenkreis nach
Â§ 151 des Vierzehnten Buches oder zum PersonenÂ
kreis nach Â§ 81 Absatz 3 des SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetzes,â€œ ersetzt.
2. In Â§ 49 Absatz 1 Nummer 3 und 3a werden jeweils
nach dem Wort â€žEntschÃ¤digung,â€œ die WÃ¶rter
â€žKrankengeld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingeÂ
fÃ¼gt.
3. Â§ 55 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Satz 2 Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€žoder
der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die WÃ¶rter
â€ž, der Sozialen EntschÃ¤digung oder der SoldaÂ
tenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
b) Nach Satz 4 wird folgender Satz eingefÃ¼gt:
â€žZu den Einnahmen zum Lebensunterhalt gehÃ¶rt
auch nicht der Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche
SchÃ¤digungsfolgen nach dem SoldatenentschÃ¤Â
digungsgesetz.â€œ
4. Â§ 62 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Satz 4 wird wie folgt gefasst:
â€žZu den Einnahmen zum Lebensunterhalt geÂ
hÃ¶ren nicht EntschÃ¤digungszahlungen, die GeÂ
schÃ¤digte nach dem Vierzehnten Buch oder
nach anderen Gesetzen in entsprechender AnÂ
wendung des Vierzehnten Buches erhalten,
Renten oder Beihilfen, die nach dem BundesÂ
entschÃ¤digungsgesetz fÃ¼r SchÃ¤den an KÃ¶rper
und Gesundheit gezahlt werden, bis zur HÃ¶he
der vergleichbaren EntschÃ¤digungszahlungen
nach dem Vierzehnten Buch sowie der AusÂ
gleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz.â€œ
b) In Satz 5 Nummer 2 werden die WÃ¶rter â€žoder
der Sozialen EntschÃ¤digung getragen werdenâ€œ
durch die WÃ¶rter â€ž, der Sozialen EntschÃ¤digung
oder der SoldatenentschÃ¤digung getragen werÂ
den,â€œ ersetzt.
5. In Â§ 192 Absatz 1 Nummer 3 werden nach dem
Wort â€žEntschÃ¤digung,â€œ die WÃ¶rter â€žKrankengeld
der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
6. Â§ 229 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b wird wie
folgt gefasst:
â€žb) unfallbedingte Leistungen, EntschÃ¤digungsÂ
zahlungen nach dem Vierzehnten Buch und
der Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤diÂ
gungsfolgen nach dem SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetz und die Ausgleichszahlung nach
Â§ 43 Absatz 1 des SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzes,â€œ.
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7. Â§ 235 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 4 werden die WÃ¶rter â€žoder das
Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ
durch die WÃ¶rter â€ž, das Krankengeld der SoziaÂ
len EntschÃ¤digung oder das Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žoder des
Krankengeldes der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ
durch die WÃ¶rter â€ž, des Krankengeldes der SoÂ
zialen EntschÃ¤digung oder des Krankengeldes
der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
8. In Â§ 242 Absatz 3 Satz 1 Nummer 5 werden die
WÃ¶rter â€žund Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤diÂ
gungâ€œ durch die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der SoziaÂ
len EntschÃ¤digung und Krankengeld der SoldatenÂ
entschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
9. In Â§ 251 Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žoder KranÂ
kengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die
WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung
oder Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ erÂ
setzt.
10. In Â§ 294a Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žeiner
SchÃ¤digung im Sinne des Vierzehnten Buches istâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žeiner SchÃ¤digung im Sinne des
Vierzehnten Buches, einer WehrdienstbeschÃ¤diÂ
gung nach Â§ 3 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetÂ
zes ist,â€œ ersetzt.

Artikel 39
Ã„nderung des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
Das Sechste Buch Sozialgesetzbuch â€“ Gesetzliche
Rentenversicherung â€“ in der Fassung der BekanntmaÂ
chung vom 19. Februar 2002 (BGBl. I S. 754, 1404,
3384), das zuletzt durch Artikel 119 des Gesetzes
vom 10. August 2021 (BGBl. I S. 3436) geÃ¤ndert worÂ
den ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Â§ 3 Satz 6 werden die WÃ¶rter â€žSatz 1 Nr. 3 und 4â€œ
durch die WÃ¶rter â€žSatz 1 Nummer 2b bis 4â€œ ersetzt.
2. Â§ 192b Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž(2) Â§ 28a Absatz 1 Satz 2, Absatz 1a Satz 1
und 2, Absatz 2, 3 und 5, Â§ 28b Absatz 1, Â§ 28c
und Â§ 95 Absatz 2 des Vierten Buches gelten entÂ
sprechend.â€œ

Artikel 40
Weitere Ã„nderung des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
Das Sechste Buch Sozialgesetzbuch in der Fassung
der Bekanntmachung vom 19. Februar 2002 (BGBl. I
S. 754, 1404, 3384), das zuletzt durch Artikel 39 dieses
Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 322
gestrichen.
2. Â§ 3 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nummer 2b wird wie folgt gefasst:
â€ž2b. in der sie als frÃ¼here Soldaten auf Zeit
ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse beziehen,â€œ.

b) In Nummer 3 werden nach dem Wort â€žEntschÃ¤Â
digung,â€œ die WÃ¶rter â€žKrankengeld der SoldatenÂ
entschÃ¤digung,â€œ eingefÃ¼gt.
3. Â§ 4 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 3 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert
aa) In Nummer 2 wird der Punkt durch ein
Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 3 wird angefÃ¼gt:
â€ž3. Erwerbsschadensausgleich nach dem
SoldatenentschÃ¤digungsgesetz bezieÂ
hen, wenn die zustÃ¤ndige BehÃ¶rde den
Antrag nach Â§ 41 des SoldatenentschÃ¤Â
digungsgesetzes stellt.â€œ
b) Absatz 4 Satz 1 Nummer 1 wird wie folgt geÂ
fasst:
â€ž1. in den FÃ¤llen der AbsÃ¤tze 1 und 2 sowie des
Absatzes 3 Satz 1 Nummer 3 mit dem Tag,
an dem die dort genannten VoraussetzunÂ
gen erstmals vorliegen, wenn sie innerhalb
von drei Monaten danach beantragt wird,
sonst mit dem Tag, der dem Eingang des
Antrags folgt,â€œ.
4. In Â§ 12 Absatz 1 Nummer 1 werden nach dem Wort
â€žEntschÃ¤digungsrechtsâ€œ die WÃ¶rter â€ž, einer WehrÂ
dienstbeschÃ¤digung nach Â§ 3 des SoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetzesâ€œ eingefÃ¼gt.
5. In Â§ 20 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b werden
nach dem Wort â€žEntschÃ¤digung,â€œ die WÃ¶rter
â€žKrankengeld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingeÂ
fÃ¼gt.
6. Â§ 53 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 wird wie folgt geÂ
fasst:
â€ž2. wegen einer WehrdienstbeschÃ¤digung nach
Â§ 81 des Soldatenversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung
oder nach Â§ 3 des SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzes als Wehrdienstleistende oder Soldaten
auf Zeit,â€œ.
7. In Â§ 76e Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c AbÂ
satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 Absatz 1 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
8. In Â§ 96a Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 werden nach
dem Wort â€žEntschÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, KrankenÂ
geld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
9. In Â§ 163 Absatz 5 Satz 2 werden nach dem Wort
â€žEntschÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
10. Â§ 166 Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nummer 1c wird wie folgt gefasst:
â€ž1c. bei Personen, die als frÃ¼here Soldaten auf
Zeit ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse beziehen, die
nach dem Soldatenversorgungsgesetz
gewÃ¤hrten ÃœbergangsgebÃ¼hrnisse; liegen
weitere VersicherungsverhÃ¤ltnisse vor, ist
beitragspflichtige Einnahme hÃ¶chstens die
Differenz aus der BeitragsbemessungsÂ
grenze und den beitragspflichtigen EinnahÂ
men aus den weiteren VersicherungsverÂ
hÃ¤ltnissen,â€œ.
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b) Folgende Nummer 1d wird eingefÃ¼gt:
â€ž1d. bei Personen, die ErwerbsschadensausÂ
gleich nach dem SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetz beziehen, der gewÃ¤hrte ErwerbsÂ
schadensausgleich,â€œ.
c) In Nummer 2 werden die WÃ¶rter â€žoder KrankenÂ
geld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die
WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤diÂ
gung oder Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gungâ€œ ersetzt.
11. In Â§ 168 Absatz 1 Nummer 7 werden nach dem
Wort â€žEntschÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld
der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
12. Â§ 170 Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nummer 1 wird wie folgt gefasst:
â€ž1. bei Wehr- oder Zivildienstleistenden, frÃ¼heÂ
ren Soldaten auf Zeit wÃ¤hrend des Bezugs
von ÃœbergangsgebÃ¼hrnissen nach dem
Soldatenversorgungsgesetz, Personen, die
Erwerbsschadensausgleich nach dem SolÂ
datenentschÃ¤digungsgesetz beziehen, PerÂ
sonen in einem WehrdienstverhÃ¤ltnis beÂ
sonderer Art nach Â§ 6 des Einsatz-WeiterÂ
verwendungsgesetzes und fÃ¼r KindererzieÂ
hungszeiten vom Bund,â€œ.
b) In Nummer 2 Buchstabe b werden nach dem
Wort â€žEntschÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, KrankenÂ
geld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
c) Folgende Nummer 4a wird eingefÃ¼gt:
â€ž4a. bei Personen, die ErwerbsschadensausÂ
gleich nach dem SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetz beziehen, von der antragstellenden
Stelle.â€œ
13. In Â§ 175 Absatz 1 werden nach dem Wort â€žEntÂ
schÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der SoldaÂ
tenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
14. In Â§ 176b Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žfÃ¼r ehemalige
Soldaten auf Zeitâ€œ durch die WÃ¶rter â€žfÃ¼r frÃ¼here
Soldaten auf Zeitâ€œ ersetzt.
15. Nach Â§ 176b wird folgender Â§ 176c eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 176c
Beitragszahlung und Abrechnung
fÃ¼r Bezieher von Erwerbsschadensausgleich
Das NÃ¤here Ã¼ber Zahlung und Abrechnung der
BeitrÃ¤ge fÃ¼r Personen, die ErwerbsschadensausÂ
gleich nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz
beziehen, kÃ¶nnen das Bundesministerium der VerÂ
teidigung oder die von ihm bestimmte Stelle und
die Deutsche Rentenversicherung Bund durch VerÂ
einbarung regeln. Die Vereinbarung bedarf des EinÂ
vernehmens des Bundesministeriums fÃ¼r Arbeit
und Soziales.â€œ
16. In Â§ 192b Absatz 1 wird das Wort â€žehemaligenâ€œ
durch das Wort â€žfrÃ¼herenâ€œ ersetzt.
17. Nach Â§ 192b wird folgender Â§ 192c eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 192c
Meldepflichten bei Bezug
von Erwerbsschadensausgleich
(1) Bei Personen, die ErwerbsschadensausÂ
gleich nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz

4023

beziehen, hat das Bundesministerium der VerteidiÂ
gung oder die von ihm bestimmte Stelle Beginn
und Ende des Bezuges des ErwerbsschadensausÂ
gleichs sowie den Betrag des ErwerbsschadensÂ
ausgleiches, der im gemeldeten Zeitraum gezahlt
wurde, in vollen Euro zu melden.
(2) Â§ 28a Absatz 1 Satz 2, Absatz 1a Satz 1
und 2, Absatz 2, 3 und 5, Â§ 28b Absatz 1, Â§ 28c
und Â§ 95 Absatz 2 des Vierten Buches gelten entÂ
sprechend.â€œ
18. In Â§ 245 Absatz 2 Nummer 3 und 5 werden die
WÃ¶rter â€žBundesversorgungsgesetz in der bis zum
31. Dezember 2021â€œ durch die WÃ¶rter â€ždes BunÂ
desversorgungsgesetzes in der bis zum 31. DezemÂ
ber 2023â€œ ersetzt.
19. Â§ 250 Absatz 1 Nummer 1 wird die Angabe â€ž31. DeÂ
zember 2021â€œ durch die Angabe â€ž31. Dezember
2023â€œ und das Wort â€žaufgrundâ€œ jeweils durch die
WÃ¶rter â€žauf Grundâ€œ ersetzt.
20. In Â§ 301 Absatz 1 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žoder
Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch
die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤diÂ
gung oder Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gungâ€œ ersetzt.
21. Â§ 322 wird aufgehoben.

Artikel 41
Ã„nderung des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch
Das Siebte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Gesetzliche
Unfallversicherung â€“ (Artikel 1 des Gesetzes vom 7. AuÂ
gust 1996, BGBl. I S. 1254), das zuletzt durch Artikel 2
des Gesetzes vom 9. Juli 2021 (BGBl. I S. 2506) geÃ¤nÂ
dert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 225
gestrichen.
2. Â§ 4 Absatz 1 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž2. Personen in der Zeit, in der sie Zivildienst leisÂ
ten, und Personen, fÃ¼r die das SoldatenentschÃ¤Â
digungsgesetz gilt,â€œ.
3. In Â§ 45 Absatz 1 Nummer 2, Â§ 47 Absatz 4 sowie
Â§ 52 Nummer 2 werden jeweils nach dem Wort â€žEntÂ
schÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der SoldaÂ
tenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
4. In Â§ 56 Absatz 1 Satz 4 wird das Wort â€žSoldatenÂ
versorgungsgesetzâ€œ durch das Wort â€žSoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.
5. Â§ 61 Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
â€žAnstelle des Unfallausgleichs wird der Ausgleich
fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen nach Â§ 11
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes gezahlt.â€œ
6. In Â§ 94 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 63c des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
7. Â§ 225 wird aufgehoben.
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Artikel 42
Ã„nderung des
Achten Buches Sozialgesetzbuch
Das Achte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Kinder und JuÂ
gendhilfe â€“ in der Fassung der Bekanntmachung vom
11. September 2012 (BGBl. I S. 2022), das zuletzt
durch Artikel 8 des Gesetzes vom 10. August 2021
(BGBl. I S. 3424) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 107
gestrichen.
2. Â§ 93 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
â€žZum Einkommen gehÃ¶ren alle EinkÃ¼nfte in Geld
oder Geldeswert mit Ausnahme der Leistungen
nach diesem Buch, der Leistungen nach dem VierÂ
zehnten Buch und der Leistungen nach Gesetzen,
die eine entsprechende Anwendung des VierzehnÂ
ten Buches vorsehen, der Leistungen nach dem
SoldatenentschÃ¤digungsgesetz, der Renten oder
Beihilfen nach dem BundesentschÃ¤digungsgesetz
fÃ¼r Schaden an Leben sowie an KÃ¶rper oder GeÂ
sundheit bis zur HÃ¶he der vergleichbaren LeistunÂ
gen nach dem Vierzehnten Buch.â€œ
3. Â§ 107 wird aufgehoben.

Artikel 43
Ã„nderung des
Neunten Buches Sozialgesetzbuch
Das Neunte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Rehabilitation
und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen â€“ vom
23. Dezember 2016 (BGBl. I S. 3234), das zuletzt durch
Artikel 8 Absatz 5 des Gesetzes vom 16. Juni 2021
(BGBl. I S. 1810) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. Â§ 6 Absatz 1 Nummer 5 wird wie folgt gefasst:
â€ž5. die TrÃ¤ger der Sozialen EntschÃ¤digung und der
TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung fÃ¼r LeistunÂ
gen nach Â§ 5 Nummer 1 bis 5â€œ.
2. Â§ 16 Absatz 6 wird wie folgt gefasst:
â€ž(6) FÃ¼r den Erstattungsanspruch des TrÃ¤gers
der Eingliederungshilfe, der Ã¶ffentlichen JugendhilÂ
fe, der Sozialen EntschÃ¤digung und der SoldatenÂ
entschÃ¤digung gilt Â§ 108 Absatz 2 des Zehnten BuÂ
ches entsprechend.â€œ
3. Â§ 18 Absatz 7 wird wie folgt gefasst:
â€ž(7) Die AbsÃ¤tze 1 bis 5 gelten nicht fÃ¼r die
TrÃ¤ger der Eingliederungshilfe, der Ã¶ffentlichen
Jugendhilfe, der Sozialen EntschÃ¤digung, soweit
dieser Leistungen zur Teilhabe nach Â§ 62 Satz 1
Nummer 1 bis 3 des Vierzehnten Buches erbringt,
sowie der SoldatenentschÃ¤digung, soweit dieser
Leistungen nach den Kapiteln 4 und 5 des SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzes erbringt.â€œ
4. Dem Â§ 21 wird folgender Satz angefÃ¼gt:
â€žIst der TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung der fÃ¼r
die DurchfÃ¼hrung des Teilhabeplanverfahrens verÂ
antwortliche RehabilitationstrÃ¤ger, gelten fÃ¼r ihn
die Vorschriften fÃ¼r das Fallmanagement nach
dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz ergÃ¤nzend.â€œ
5. Â§ 29 wird wie folgt geÃ¤ndert:

a) Absatz 1 Satz 5 wird wie folgt gefasst:
â€žBudgetfÃ¤hig sind auch die neben den LeistunÂ
gen nach Satz 1 erforderlichen Leistungen der
Krankenkassen und der Pflegekassen, LeistunÂ
gen der TrÃ¤ger der Unfallversicherung bei PfleÂ
gebedÃ¼rftigkeit, Leistungen der TrÃ¤ger der SoÂ
zialen EntschÃ¤digung zur Krankenbehandlung,
bei PflegebedÃ¼rftigkeit und zur WeiterfÃ¼hrung
des Haushalts, Leistungen des TrÃ¤gers der SolÂ
datenentschÃ¤digung zur medizinischen VersorÂ
gung und bei PflegebedÃ¼rftigkeit sowie Hilfe
zur Pflege der Sozialhilfe, die sich auf alltÃ¤gliche
und regelmÃ¤ÃŸig wiederkehrende Bedarfe bezieÂ
hen und als Geldleistungen oder durch GutÂ
scheine erbracht werden kÃ¶nnen.â€œ
b) In Absatz 3 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žTrÃ¤ger
der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žTrÃ¤ger der Sozialen EntschÃ¤digung und der
SoldatenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
6. Â§ 63 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 3 wird das Wort â€žundâ€œ durch ein
Komma ersetzt.
bb) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch
das Wort â€žundâ€œ ersetzt.
cc) Folgende Nummer 5 wird angefÃ¼gt:
â€ž5. der TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung
unter den Voraussetzungen des KapiÂ
tels 4 des SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzes.â€œ
b) Nach Absatz 2 Nummer 2 wird folgende NumÂ
mer 2a eingefÃ¼gt:
â€ž2a. der TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung unÂ
ter den Voraussetzungen des Kapitels 4
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes,â€œ.
7. In Â§ 64 Absatz 1 Nummer 1 wird das Wort â€žVerletzÂ
tengeld,â€œ durch die WÃ¶rter â€žKrankengeld der SolÂ
datenentschÃ¤digung, Verletztengeld,â€œ ersetzt.
8. Â§ 65 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch
ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 5 wird angefÃ¼gt:
â€ž5. Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gung: der TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤Â
digung nach MaÃŸgabe des Â§ 19 des SolÂ
datenentschÃ¤digungsgesetzes.â€œ
b) Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch
ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 5 wird angefÃ¼gt:
â€ž5. der TrÃ¤ger der SoldatenentschÃ¤digung
nach MaÃŸgabe dieses Buches und des
Â§ 30 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetÂ
zes.â€œ
c) In Absatz 6 werden die WÃ¶rter â€ždas VerletztenÂ
geldâ€œ durch die WÃ¶rter â€ždas Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digung, das Verletztengeldâ€œ erÂ
setzt.
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9. Dem Â§ 66 Absatz 1 wird folgender Satz angefÃ¼gt:
â€žDie HÃ¶he des Ãœbergangsgeldes nach dem SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetz richtet sich nach Â§ 30
Absatz 2 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes.â€œ
10. In Â§ 69 erster Halbsatz werden die WÃ¶rter â€žKranÂ
kengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žKrankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung,
Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
11. In Â§ 70 Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€ždem VerletzÂ
tengeldâ€œ durch die WÃ¶rter â€ždem Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digung, dem Verletztengeldâ€œ erÂ
setzt.
12. In Â§ 71 Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€ždas
Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch
die WÃ¶rter â€ždas Krankengeld der Sozialen EntÂ
schÃ¤digung, das Krankengeld der SoldatenentÂ
schÃ¤digungâ€œ ersetzt.
13. Â§ 241 Absatz 10 wird aufgehoben.

Artikel 44
Ã„nderung des
Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
Dem Â§ 120 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch â€“
Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz â€“ in
der Fassung der Bekanntmachung vom 18. Januar
2001 (BGBl. I S. 130), das zuletzt durch Artikel 120
des Gesetzes vom 10. August 2021 (BGBl. I S. 3436)
geÃ¤ndert worden ist, wird folgender Absatz 8 angefÃ¼gt:
â€ž(8) FÃ¼r Personen, die Leistungen nach dem SoldaÂ
tenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem BundesÂ
versorgungsgesetz erhalten, gelten Â§ 64 Absatz 2
Satz 3 Nummer 2 und Absatz 3 Satz 2, Â§ 65 Absatz 1
Satz 3, Â§ 66 Absatz 2, Â§ 88 Absatz 1 Satz 2, Â§ 103
Absatz 3, Â§ 104 Absatz 1 Satz 4, Â§ 105 Absatz 3 und
Â§ 108 Absatz 2 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember
2023 geltenden Fassung weiter.â€œ

Artikel 45
Weitere Ã„nderung des
Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
Das Zehnte Buch Sozialgesetzbuch â€“ SozialverwalÂ
tungsverfahren und Sozialdatenschutz â€“ in der FasÂ
sung der Bekanntmachung vom 18. Januar 2001
(BGBl. I S. 130), das zuletzt durch Artikel 44 dieses
Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 64 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4 wird wie folgt geÂ
fasst:
â€ž4. im Recht der Sozialen EntschÃ¤digung und der
SoldatenentschÃ¤digung fÃ¼r erforderlich gehalten
werden,â€œ.
2. In Â§ 69 Absatz 2 Nummer 1 wird das Wort â€žSoldaÂ
tenversorgungsgesetzâ€œ durch das Wort â€žSoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.
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weit diese Besondere Leistungen im Einzelfall erÂ
bringen, der SoldatenentschÃ¤digung nach Kapitel 5
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzesâ€œ ersetzt.
5. Â§ 120 Absatz 8 wird aufgehoben.

Artikel 46
Ã„nderung des
Elften Buches Sozialgesetzbuch
Das Elfte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Soziale PflegeÂ
versicherung â€“ (Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Mai
1994, BGBl. I S. 1014, 1015), das zuletzt durch ArtiÂ
kel 2a des Gesetzes vom 11. Juli 2021 (BGBl. I S. 2754)
geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 13 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
â€ž(1) Den Leistungen der Pflegeversicherung
gehen folgende EntschÃ¤digungsleistungen weÂ
gen PflegebedÃ¼rftigkeit vor:
1. EntschÃ¤digungsleistungen nach dem VierÂ
zehnten Buch und nach den Gesetzen, die
eine entsprechende Anwendung des VierÂ
zehnten Buches vorsehen,
2. EntschÃ¤digungsleistungen aus der gesetzÂ
lichen Unfallversicherung,
3. EntschÃ¤digungsleistungen aus Ã¶ffentlichen
Kassen auf Grund gesetzlich geregelter UnÂ
fallversorgung oder UnfallfÃ¼rsorge und
4. EntschÃ¤digungsleistungen nach dem SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetz.â€œ
b) In Absatz 3 Satz 3 erster Halbsatz werden die
WÃ¶rter â€ždie Leistungen zur Teilhabe nach dem
Vierzehnten Buchâ€œ durch die WÃ¶rter â€ždie LeisÂ
tungen zur Teilhabe nach dem Vierzehnten
Buch, die Leistungen der Eingliederungshilfe
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetzâ€œ erÂ
setzt.
2. In Â§ 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žnach den Vorschriften des Vierzehnten BuÂ
chesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach den Vorschriften
des Vierzehnten Buches oder dem SoldatenentÂ
schÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.
3. In Â§ 21 Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 145
Absatz 2 Nummer 4 des Vierzehnten Buchesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 145 Absatz 2 Nummer 4
des Vierzehnten Buches oder nach Â§ 84 Absatz 1 in
Verbindung mit Absatz 2 Nummer 4 des SoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzesâ€œ ersetzt.
4. In Â§ 23 Absatz 5 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 44 des
Siebten Buches,â€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Â§ 44 des
Siebten Buches, nach Â§ 16 Nummer 8 des SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzes in Verbindung mit Â§ 17
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes,â€œ ersetzt.

3. In Â§ 103 Absatz 3 und Â§ 104 Absatz 1 Satz 4 werden
jeweils die WÃ¶rter â€žund der Jugendhilfeâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žder SoldatenentschÃ¤digung nach Kapitel 5
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes und der JuÂ
gendhilfeâ€œ ersetzt.

5. In Â§ 34 Absatz 1 Nummer 2 Satz 1 werden die
WÃ¶rter â€žaus der gesetzlichen Unfallversicherungâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žaus der gesetzlichen UnfallverÂ
sicherung, nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzâ€œ ersetzt.

4. In Â§ 105 Absatz 3 und Â§ 108 Absatz 2 Satz 1 werden
jeweils die WÃ¶rter â€žsoweit diese Besondere LeistunÂ
gen im Einzelfall erbringen,â€œ durch die WÃ¶rter â€žsoÂ

6. Â§ 50 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 6 wird der Punkt am Ende durch ein
Komma ersetzt.
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b) Folgende Nummer 7 wird angefÃ¼gt:
â€ž7. die Bundeswehrverwaltung fÃ¼r geschÃ¤digte
Personen nach dem SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetz.â€œ
7. In Â§ 56 Absatz 4 werden die WÃ¶rter â€žnach Â§ 34 des
Beamtenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žnach Â§ 34 des Beamtenversorgungsgesetzes,
nach Â§ 16 Nummer 8 des SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetzes in Verbindung mit Â§ 17 des SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzesâ€œ ersetzt.
8. In Â§ 57 Absatz 4 Satz 4 erster Halbsatz werden die
WÃ¶rter â€žKrankengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žKrankengeld der Sozialen EntÂ
schÃ¤digung, Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gungâ€œ ersetzt.
9. In Â§ 59 Absatz 4 Satz 2 Nummer 1 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žKrankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung nach
Kapitel 5 des Vierzehnten Buchesâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žKrankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung nach
Kapitel 5 des Vierzehnten Buches, Krankengeld der
SoldatenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
10. Â§ 144 Absatz 6 wird aufgehoben.

Artikel 47
Ã„nderung des
ZwÃ¶lften Buches Sozialgesetzbuch
Das ZwÃ¶lfte Buch Sozialgesetzbuch â€“ Sozialhilfe â€“
(Artikel 1 des Gesetzes vom 27. Dezember 2003,
BGBl. I S. 3022, 3023), das zuletzt durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 10. August 2021 (BGBl. I S. 3515) geÂ
Ã¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 146
gestrichen.
2. Dem Â§ 36 Absatz 2 wird folgender Satz angefÃ¼gt:
â€žGleiches gilt fÃ¼r die Zwecke der SoldatenentschÃ¤Â
digung nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz.â€œ
3. In Â§ 82 Absatz 1 Satz 1 werden die WÃ¶rter â€žLeistunÂ
gen nach diesem Buchâ€œ durch die WÃ¶rter â€žLeistunÂ
gen nach diesem Buch, des Ausgleichs fÃ¼r gesundÂ
heitliche SchÃ¤digungsfolgen nach dem SoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.
4. Â§ 128d wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nach Nummer 11 wird folgende Nummer eingeÂ
fÃ¼gt:
â€ž12. EinkÃ¼nfte nach dem SoldatenentschÃ¤diÂ
gungsgesetz,â€œ.
b) Die bisherige Nummer 12 wird Nummer 13.
5. Â§ 146 wird aufgehoben.

Artikel 48
Ã„nderung des
Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch
In Â§ 145 Absatz 3 Nummer 2 und 3 des SozialÂ
gesetzbuchs Vierzehntes Buch â€“ Soziale EntschÃ¤diÂ
gung â€“ vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I S. 2652),
das zuletzt durch Artikel 8 Absatz 7 des Gesetzes
vom 16. Juni 2021 (BGBl. I S. 1810) geÃ¤ndert worden
ist, wird jeweils die Angabe â€žÂ§ 27d Absatz 5 Satz 1â€œ
durch die Angabe â€žÂ§ 27d Absatz 5 Satz 2â€œ ersetzt.

Artikel 49
Weitere Ã„nderung des
Sozialgesetzbuchs Vierzehntes Buch
In Â§ 8 Absatz 3 Satz 1 und 2 des Sozialgesetzbuchs
Vierzehntes Buch â€“ Soziale EntschÃ¤digung â€“ vom
12. Dezember 2019 (BGBl. I S. 2652), das zuletzt durch
Artikel 48 dieses Gesetzes geÃ¤ndert worden ist,
werden jeweils die WÃ¶rter â€žnach dem SoldatenversorÂ
gungsgesetzâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach dem SoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.

Artikel 50
Ã„nderung der
Kraftfahrzeughilfe-Verordnung
In Â§ 1 der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung vom
28. September 1987 (BGBl. I S. 2251), die zuletzt durch
Artikel 13d des Gesetzes vom 2. Juni 2021 (BGBl. I
S. 1387) geÃ¤ndert worden ist, wird das Wort â€žKriegsÂ
opferfÃ¼rsorgeâ€œ durch die WÃ¶rter â€žSozialen EntschÃ¤diÂ
gungâ€œ ersetzt.

Artikel 51
Weitere Ã„nderung der
Kraftfahrzeughilfe-Verordnung
Die Kraftfahrzeughilfe-Verordnung vom 28. SeptemÂ
ber 1987 (BGBl. I S. 2251), die zuletzt durch Artikel 50
dieses Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. In Â§ 1 werden die WÃ¶rter â€žSozialen EntschÃ¤digungâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žSozialen EntschÃ¤digung, der SolÂ
datenentschÃ¤digungâ€œ ersetzt.
2. Â§ 13 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Dem Absatz 1 wird folgender Satz angefÃ¼gt:
â€žGleiches gilt fÃ¼r geschÃ¤digte Personen nach
dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz.â€œ
b) Absatz 3 wird aufgehoben.

Artikel 52
Ã„nderung der
Schwerbehindertenausweisverordnung
Â§ 2 der Schwerbehindertenausweisverordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Juli 1991
(BGBl. I S. 1739), die zuletzt durch Artikel 42 des GeÂ
setzes vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I S. 2652) geÂ
Ã¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Absatz 1 wird die Angabe â€žÂ§ 24â€œ durch die AnÂ
gabe â€žÂ§ 21â€œ ersetzt.
2. Dem Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 wird folgender
Buchstabe c angefÃ¼gt:
â€žc) wenn der schwerbehinderte Mensch wegen
eines Grades der SchÃ¤digungsfolgen von minÂ
destens 50 Anspruch auf Leistungen nach dem
SoldatenentschÃ¤digungsgesetz,â€œ.

Artikel 53
Ã„nderung des
VersorgungsrÃ¼cklagegesetzes
In Â§ 6 Absatz 4 des VersorgungsrÃ¼cklagegesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 27. MÃ¤rz 2007
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(BGBl. I S. 482), das zuletzt durch Artikel 7 des GesetÂ
zes vom 9. Juli 2021 (BGBl. I S. 2444) geÃ¤ndert worden
ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1
Buchstabe b des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 31 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1
Buchstabe b des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.

Artikel 54
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes
beim Deutschen Bundestag
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(BGBl. I S. 3327), die zuletzt durch Artikel 18 des GeÂ
setzes vom 29. MÃ¤rz 2017 (BGBl. I S. 626) geÃ¤ndert
worden ist, wird die Angabe â€žÂ§ 10 Abs. 4â€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 14 Absatz 3â€œ ersetzt.

Artikel 58
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die Laufbahn,
Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r den hÃ¶heren
technischen Verwaltungsdienst des Bundes

In Â§ 6 Absatz 4 der Verordnung Ã¼ber die Laufbahnen
des Polizeivollzugsdienstes beim Deutschen BundesÂ
tag vom 20. August 2013 (BGBl. I S. 3282) werden
die WÃ¶rter â€žÂ§ 7 Absatz 2 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 9 Absatz 2 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

In Â§ 6 Absatz 2 Satz 2 Nummer 7 Buchstabe c der
Verordnung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼Â
fung fÃ¼r den hÃ¶heren technischen Verwaltungsdienst
des Bundes vom 20. August 2004 (BGBl. I S. 2230),
die zuletzt durch Artikel 60 der Verordnung vom
19. Juni 2020 (BGBl. I S. 1328) geÃ¤ndert worden ist,
werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 10 Abs. 4 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 14 Absatz 3 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 55

Artikel 59

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den gehobenen AuswÃ¤rtigen Dienst

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und
PrÃ¼fung fÃ¼r den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst in der Bundeswehr

In Â§ 5 Absatz 2 Satz 2 Nummer 8 Buchstabe c der
Verordnung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼Â
fung fÃ¼r den gehobenen AuswÃ¤rtigen Dienst vom 8. Juli
2004 (BGBl. I S. 1591), die zuletzt durch Artikel 2 der
Verordnung vom 4. Dezember 2016 (BGBl. I S. 2853)
geÃ¤ndert worden ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 10 Abs. 4
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 14 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.

In Â§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe a der VerordÂ
nung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r
den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst in der BunÂ
deswehr vom 6. MÃ¤rz 2002 (BGBl. I S. 1031), die zuÂ
letzt durch Artikel 21 des Gesetzes vom 29. MÃ¤rz 2017
(BGBl. I S. 626) geÃ¤ndert worden ist, wird die Angabe
â€žÂ§ 10 Abs. 4â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 14 Absatz 3â€œ erÂ
setzt.

Artikel 56

Artikel 60

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den mittleren AuswÃ¤rtigen Dienst

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den gehobenen technischen
Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse

In Â§ 5 Absatz 2 Satz 2 Nummer 7 Buchstabe c der
Verordnung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼Â
fung fÃ¼r den mittleren AuswÃ¤rtigen Dienst vom 28. Juli
2004 (BGBl. I S. 1939), die zuletzt durch Artikel 1 der
Verordnung vom 4. Dezember 2016 (BGBl. I S. 2853)
geÃ¤ndert worden ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 10 Abs. 4
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 14 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.

In Â§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b der VerordÂ
nung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r
den gehobenen technischen Dienst bei der EisenÂ
bahn-Unfallkasse vom 12. MÃ¤rz 2002 (BGBl. I S. 1066),
die zuletzt durch Artikel 3 Absatz 25 der Verordnung
vom 12. Februar 2009 (BGBl. I S. 320) geÃ¤ndert worÂ
den ist, wird die Angabe â€žÂ§ 10 Abs. 4â€œ durch die AnÂ
gabe â€žÂ§ 14 Absatz 3â€œ ersetzt.

Artikel 57

Artikel 61

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung
und PrÃ¼fung fÃ¼r den mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienst
in der Bundeswehrverwaltung

Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den hÃ¶heren technischen
Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse

In Â§ 5 Absatz 2 Nummer 4 Buchstabe c der VerordÂ
nung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r
den mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst in
der Bundeswehrverwaltung vom 28. November 2001

In Â§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b der VerordÂ
nung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r
den hÃ¶heren technischen Dienst bei der EisenbahnUnfallkasse vom 12. MÃ¤rz 2002 (BGBl. I S. 1069), die
zuletzt durch Artikel 3 Absatz 26 der Verordnung vom
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12. Februar 2009 (BGBl. I S. 320) geÃ¤ndert worden ist,
wird die Angabe â€žÂ§ 10 Abs. 4â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 14
Absatz 3â€œ ersetzt.

Artikel 62
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den mittleren technischen
Dienst in der Bundeswehrverwaltung
â€“ Fachrichtung Wehrtechnik â€“
In Â§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b der VerordÂ
nung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r
den mittleren technischen Dienst in der BundeswehrÂ
verwaltung â€“ Fachrichtung Wehrtechnik â€“ vom 17. April
2002 (BGBl. I S. 1444), die zuletzt durch Artikel 22 des
Gesetzes vom 29. MÃ¤rz 2017 (BGBl. I S. 626) geÃ¤ndert
worden ist, wird die Angabe â€žÂ§ 10 Abs. 4â€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 14 Absatz 3â€œ ersetzt.

Artikel 63
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den gehobenen technischen
Dienst in der Bundeswehrverwaltung
â€“ Fachrichtung Wehrtechnik â€“
In Â§ 6 Absatz 2 Satz 2 Nummer 4 Buchstabe d der
Verordnung Ã¼ber die Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r den
gehobenen technischen Dienst in der BundeswehrverÂ
waltung â€“ Fachrichtung Wehrtechnik â€“ vom 2. Oktober
2009 (BGBl. I S. 3240, 3692), die zuletzt durch ArtiÂ
kel 23 des Gesetzes vom 29. MÃ¤rz 2017 (BGBl. I S. 626)
geÃ¤ndert worden ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 10 Absatz 4
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 14 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.

Artikel 64
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber die
Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung
fÃ¼r den gehobenen bautechnischen
Verwaltungsdienst des Bundes
In Â§ 5 Absatz 2 Nummer 4 Buchstabe c der VerordÂ
nung Ã¼ber die Laufbahn, Ausbildung und PrÃ¼fung fÃ¼r
den gehobenen bautechnischen Verwaltungsdienst
des Bundes vom 21. Januar 2004 (BGBl. I S. 105),
die zuletzt durch Artikel 59 der Verordnung vom
19. Juni 2020 (BGBl. I S. 1328) geÃ¤ndert worden ist,
wird die Angabe â€žÂ§ 10 Abs. 4â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 14
Absatz 3â€œ ersetzt.

Artikel 65
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber den
Vorbereitungsdienst fÃ¼r den
mittleren Wetterdienst des Bundes
In Â§ 5 Absatz 2 Satz 3 erster Halbsatz der VerordÂ
nung Ã¼ber den Vorbereitungsdienst fÃ¼r den mittleren
Wetterdienst des Bundes vom 27. August 2013 (BGBl. I

S. 3541), die zuletzt durch Artikel 28 des Gesetzes vom
29. MÃ¤rz 2017 (BGBl. I S. 626) geÃ¤ndert worden ist,
werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 9 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 13 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 66
Ã„nderung der
Verordnung Ã¼ber den
Vorbereitungsdienst fÃ¼r den
gehobenen technischen Dienst
â€“ Fachrichtung Bahnwesen â€“
In Â§ 3 Absatz 2 Satz 3 erster Halbsatz der VerordÂ
nung Ã¼ber den Vorbereitungsdienst fÃ¼r den gehobenen
technischen Dienst â€“ Fachrichtung Bahnwesen â€“ vom
12. September 2014 (BGBl. I S. 1526), die durch ArtiÂ
kel 29 des Gesetzes vom 29. MÃ¤rz 2017 (BGBl. I S. 626)
geÃ¤ndert worden ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 9 des SolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 13
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 67
Ã„nderung der
AltersgeldzustÃ¤ndigkeitsanordnung
Die AltersgeldzustÃ¤ndigkeitsanordnung vom 9. April
2018 (BGBl. I S. 462) wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 46 Absatz 1
Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 63 Absatz 1 Satz 1 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ und die WÃ¶rter â€žÂ§ 46 AbÂ
satz 8 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 63 Absatz 8 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 Nummer 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 60
Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 81 Absatz 4 des SoldatenÂ
versorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
2. In Â§ 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 92b des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 110 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Artikel 68
Ã„nderung des
Beamtenversorgungsgesetzes
Â§ 35 Absatz 1 Satz 2 des BeamtenversorgungsgeÂ
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
24. Februar 2010 (BGBl. I S. 150), das zuletzt durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 9. Juli 2021 (BGBl. I
S. 2444) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt gefasst:
â€žDieser wird in HÃ¶he von 125 Prozent der Grundrente
nach Â§ 31 Absatz 1 bis 3 in Verbindung mit Â§ 30 AbÂ
satz 1 Satz 2 zweiter Halbsatz des BundesversorÂ
gungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenÂ
den Fassung gewÃ¤hrt.â€œ
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8. Â§ 71 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:

Artikel 69

a) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch ein
Komma ersetzt.

Weitere Ã„nderung des
Beamtenversorgungsgesetzes
Das Beamtenversorgungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 24. Februar 2010 (BGBl. I
S. 150), das zuletzt durch Artikel 68 dieses Gesetzes
geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird nach der Angabe zu
Â§ 69m folgende Angabe eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 69n Ãœbergangsregelung zu Â§ 35â€œ.
2. Â§ 35 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
â€ž(1) Ist der Verletzte infolge des Dienstunfalles in
seiner ErwerbsfÃ¤higkeit lÃ¤nger als sechs Monate um
mindestens 30 Prozent gemindert, so erhÃ¤lt er, soÂ
lange dieser Zustand andauert, neben den DienstÂ
bezÃ¼gen, den AnwÃ¤rterbezÃ¼gen oder dem RuhegeÂ
halt einen Unfallausgleich. Dieser betrÃ¤gt
1. bei einer Minderung der ErwerbsÂ
fÃ¤higkeit von 30 oder 40 Prozent

400 Euro,

2. bei einer Minderung der ErwerbsÂ
fÃ¤higkeit von 50 oder 60 Prozent

800 Euro,

3. bei einer Minderung der ErwerbsÂ
fÃ¤higkeit von 70 oder 80 Prozent

1 200 Euro,

4. bei einer Minderung der ErwerbsÂ
fÃ¤higkeit von 90 Prozent

1 600 Euro,

5. bei einer Minderung der ErwerbsÂ
fÃ¤higkeit von 100 Prozent

2 000 Euro.

Wird die Minderung der ErwerbsfÃ¤higkeit bei der
Feststellung gestaffelt eingeschÃ¤tzt, ist der UnfallÂ
ausgleich in HÃ¶he desjenigen Grades der MindeÂ
rung der ErwerbsfÃ¤higkeit zu zahlen, der wenigstens
sechs Monate Bestand hat.
3. In Â§ 38 Absatz 2 Nummer 2 wird die Angabe â€ž25â€œ
durch die Angabe â€ž30â€œ ersetzt.
4. In Â§ 38a Absatz 1 Nummer 2 wird die Angabe â€ž25â€œ
durch die Angabe â€ž30â€œ ersetzt.
5. In Â§ 43a Absatz 4 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63b
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 86 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.
6. Â§ 55 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3 wird wie folgt geÂ
fasst:
â€ž3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung,
wobei fÃ¼r den RuhegehaltsempfÃ¤nger ein dem
Unfallausgleich (Â§ 35) entsprechender Betrag
unberÃ¼cksichtigt bleibt,â€œ.

b) Folgende Nummer 5 wird angefÃ¼gt:
â€ž5. Anpassung des Unfallausgleichs (Â§ 35).â€œ

Artikel 70
Ã„nderung des
Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes
Das Einsatz-Weiterverwendungsgesetz in der FasÂ
sung der Bekanntmachung vom 4. September 2012
(BGBl. I S. 2070), das zuletzt durch Artikel 61 der VerÂ
ordnung vom 19. Juni 2020 (BGBl. I S. 1328) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Â§ 1 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 des SolÂ
datenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
2. In Â§ 2 Absatz 3 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c Absatz 6
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 87 Absatz 7 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
3. Â§ 6 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 5 Satz 3 Nummer 4 werden die WÃ¶rter
â€žÂ§ 63f des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 90 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 6 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c AbÂ
satz 2 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 Absatz 2 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.
4. Â§ 9 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žnach Abschnitt I
des Zweiten Teils des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach Teil 2 Abschnitt 1
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
b) Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 1 werden die WÃ¶rter â€žnach AbÂ
schnitt I des Zweiten Teils des SoldatenverÂ
sorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žnach
Teil 2 Abschnitt 1 des SoldatenversorgungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.
bb) In Nummer 2 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 9
und 10 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 13 und 14 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Ãœbergangsregelung zu Â§ 35

cc) In Nummer 3 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 5 Absatz 5
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 7 Absatz 6 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ und die WÃ¶rter â€žÂ§ 5 Absatz 4
des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 7 Absatz 5 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ ersetzt.

Personen, die im Dezember 2024 einen UnfallÂ
ausgleich nach Â§ 35 in der bis zum 31. Dezember
2024 geltenden Fassung erhalten, wird diese LeisÂ
tung weitergewÃ¤hrt, solange in den VerhÃ¤ltnissen,
die fÃ¼r die Feststellung maÃŸgebend gewesen sind,
keine wesentliche Ã„nderung eingetreten ist. Eine
hÃ¶here Leistung nach Â§ 35 tritt anstelle der Leistung
nach Satz 1.â€œ

dd) In Nummer 4 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 5 Absatz 6
bis 9 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 7 Absatz 7 bis 11 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ, die WÃ¶rter
â€žÂ§ 5 Absatz 5 des SoldatenversorgungsgeÂ
setzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 7 Absatz 6 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ und die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 5 Absatz 4 des SoldatenversorgungsÂ

7. Nach Â§ 69m wird folgender Â§ 69n eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 69n
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gesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 7 Absatz 5 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
ee) In Nummer 5 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 42 des
Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch die
WÃ¶rter â€žÂ§ 57 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
ff) In Nummer 6 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 62 AbÂ
satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ
durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 83 Absatz 1 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ ersetzt.
5. In Â§ 10 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 63f des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 90 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
6. In Â§ 12 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žÂ§ 63f des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ durch
die WÃ¶rter â€žÂ§ 90 des SoldatenversorgungsgesetÂ
zesâ€œ ersetzt.
7. In Â§ 13 Absatz 2 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žGrundÂ
rente nach Â§ 31 in Verbindung mit Â§ 84a Satz 1 und 2
des Bundesversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žAusgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤digungsfolgen
nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetzâ€œ ersetzt.

1. In Â§ 7a Absatz 1 Satz 4 und Absatz 2 Satz 4 wird
jeweils die Angabe â€žÂ§ 26 Absatz 1â€œ durch die AnÂ
gabe â€žÂ§ 40 Absatz 1â€œ ersetzt.
2. Â§ 69a Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
â€žSoldaten, die wegen der anerkannten SchÃ¤diÂ
gungsfolge im Sinne des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetzes heilbehandlungsbedÃ¼rftig sind, erhalten
fÃ¼r die Behandlung dieser GesundheitsschÃ¤digung
Leistungen im Rahmen des Kapitels 3 Abschnitt 2
Unterabschnitt 1 des SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzes, wenn diese fÃ¼r die Soldaten gÃ¼nstiger sind;
ausgenommen ist die GewÃ¤hrung von Krankengeld
der SoldatenentschÃ¤digung nach Â§ 19 des SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzes.â€œ

Artikel 74
Ã„nderung der
Erschwerniszulagenverordnung
Die Erschwerniszulagenverordnung in der Fassung
der Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998 (BGBl. I
S. 3497), die zuletzt durch Artikel 14 des Gesetzes vom
9. Juli 2021 (BGBl. I S. 2444) geÃ¤ndert worden ist, wird
wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 4a Absatz 1 Nummer 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:

Artikel 71
Ã„nderung des
Altersgeldgesetzes
Â§ 6 des Altersgeldgesetzes vom 28. August 2013
(BGBl. I S. 3386), das zuletzt durch Artikel 5 des GeÂ
setzes vom 28. Juni 2021 (BGBl. I S. 2250) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe â€žÂ§ 2 Absatz 1
Satz 1â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 3 Satz 1â€œ ersetzt.
2. In Absatz 3 Nummer 2 wird die Angabe â€žÂ§ 64 AbÂ
satz 1 Satz 1 Nummer 1â€œ durch die Angabe â€žÂ§ 92
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1â€œ ersetzt.

Artikel 72
Ã„nderung des
Bundesbesoldungsgesetzes
Â§ 69a Absatz 1 Satz 2 des BundesbesoldungsgesetÂ
zes in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni
2009 (BGBl. I S. 1434), das zuletzt durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 9. Juli 2021 (BGBl. I S. 2444) geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt gefasst:
â€žSoldaten, die eine WehrdienstbeschÃ¤digung erlitten
haben, erhalten fÃ¼r die Behandlung dieser GesundÂ
heitsschÃ¤digung Leistungen im Rahmen der HeilbeÂ
handlung nach dem Bundesversorgungsgesetz in der
bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung, wenn
diese fÃ¼r die Soldaten gÃ¼nstiger sind.â€œ

Artikel 73
Weitere Ã„nderung des
Bundesbesoldungsgesetzes
Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. Juni 2009 (BGBl. I S. 1434),
das zuletzt durch Artikel 72 dieses Gesetzes geÃ¤ndert
worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:

a) In Buchstabe a wird die Angabe â€žÂ§ 27â€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 42â€œ ersetzt.
b) In Buchstabe b werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c AbÂ
satz 2 Satz 2â€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 Absatz 2
Satz 2â€œ ersetzt.
2. Â§ 17d Absatz 1 Nummer 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe â€žÂ§ 27â€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 42â€œ ersetzt.
b) In Buchstabe b werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c AbÂ
satz 2 Satz 2â€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 Absatz 2
Satz 2â€œ ersetzt.
3. Â§ 19 Absatz 2 Nummer 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe â€žÂ§ 27â€œ durch die
Angabe â€žÂ§ 42â€œ ersetzt.
b) In Buchstabe b werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 63c AbÂ
satz 2 Satz 2â€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 87 Absatz 2
Satz 2â€œ ersetzt.

Artikel 75
Ã„nderung der
Bundeswehr-HeilfÃ¼rsorgeverordnung
Die
Bundeswehr-HeilfÃ¼rsorgeverordnung
vom
11. August 2017 (BGBl. I S. 3250, 3431), die zuletzt
durch Artikel 2 der Verordnung vom 9. November 2020
(BGBl. I S. 2349) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt
geÃ¤ndert:
1. Die InhaltsÃ¼bersicht wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Angabe zu Â§ 15 wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 15

Arzneimittel und Medizinprodukte, einÂ
schlieÃŸlich digitaler GesundheitsanwenÂ
dungenâ€œ.

b) Nach der Angabe zu Â§ 19 wird folgende Angabe
eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 19a Kurzzeitpflege bei fehlender PflegebeÂ
dÃ¼rftigkeitâ€œ.
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2. Â§ 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 Satz 1 wird das Wort â€žWehrdienstÂ
beschÃ¤digungâ€œ durch die WÃ¶rter â€žWehrdienstÂ
beschÃ¤digung nach Â§ 81 des SoldatenversorÂ
gungsgesetzesâ€œ und das Wort â€žBundesversorÂ
gungsgesetzâ€œ durch die WÃ¶rter â€žBundesversorÂ
gungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023
geltenden Fassungâ€œ ersetzt.
b) In Absatz 2 wird jeweils die Angabe â€žÂ§Â§ 81a
bis 81eâ€œ durch die Angabe â€žÂ§Â§ 81 und 81a
bis 81eâ€œ ersetzt.
c) Absatz 4 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 1 wird das Wort â€žBundesversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žBundesÂ
versorgungsgesetzes in der bis zum 31. DeÂ
zember 2023 geltenden Fassungâ€œ ersetzt.
bb) In Satz 2 wird das Wort â€žBundesversorÂ
gungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žBundesÂ
versorgungsgesetzes in der bis zum 31. DeÂ
zember 2023 gelten Fassungâ€œ und die WÃ¶rÂ
ter â€žin der jeweils geltendenâ€œ durch die WÃ¶rÂ
ter â€žin der bis zum 31. Dezember 2023 gelÂ
tenden Fassungâ€œ ersetzt.
3. In Â§ 5 Nummer 2 werden die WÃ¶rter â€žausgenomÂ
men Schutzimpfungenâ€œ durch die WÃ¶rter â€žausgeÂ
nommen Schutzimpfungen und medikamentÃ¶ser
Prophylaxeâ€œ ersetzt.
4. Â§ 6 Absatz 2 Nummer 1 wird wie folgt gefasst:
â€ž1. ambulant in einem anerkannten Heilbad oder
anerkannten Kurort,â€œ.
5. Dem Â§ 13 Absatz 1 werden die folgenden SÃ¤tze
angefÃ¼gt:
â€žStationÃ¤re medizinische RehabilitationsmaÃŸnahÂ
men sind grundsÃ¤tzlich in Einrichtungen durchzuÂ
fÃ¼hren, mit denen ein Versorgungsvertrag nach
Â§ 111 Absatz 2 des FÃ¼nften Buches SozialgesetzÂ
buch besteht. Bei medizinischem Bedarf kÃ¶nnen
auch ergÃ¤nzende Leistungen zur Rehabilitation im
Sinne von Â§ 43 Absatz 1 des FÃ¼nften Buches SoÂ
zialgesetzbuch gewÃ¤hrt werden.â€œ
6. Â§ 15 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Ãœberschrift wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 15
Arzneimittel und
Medizinprodukte, einschlieÃŸlich
digitaler Gesundheitsanwendungenâ€œ.
b) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€žArzneimittel und
Medizinprodukte,â€œ durch die WÃ¶rter â€žArzneimitÂ
tel und Medizinprodukte, einschlieÃŸlich digitaler
Gesundheitsanwendungen im Sinne von Â§ 33a
des FÃ¼nften Buches Sozialgesetzbuchâ€œ ersetzt
und werden nach den WÃ¶rtern â€žzivilen ApotheÂ
kenâ€œ die WÃ¶rter â€žoder bei anderen zugelassenen
Leistungserbringernâ€œ eingefÃ¼gt.
7. In Â§ 16 Absatz 2 werden die WÃ¶rter â€žin der OrthoÂ
pÃ¤dieverordnung vom 4. Oktober 1989 (BGBl. I
S. 1834), die zuletzt durch Artikel 19 des Gesetzes
vom 13. Dezember 2007 (BGBl. I S. 2904) geÃ¤ndert
worden ist,â€œ gestrichen.
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8. Â§ 19 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 eingeÂ
fÃ¼gt:
â€ž(3) Bei schwerer Krankheit oder akuter VerÂ
schlimmerung einer Krankheit, insbesondere
nach einem Krankenhausaufenthalt, nach einer
ambulanten Operation oder nach einer ambuÂ
lanten Krankenhausbehandlung, erhalten SoldaÂ
tinnen und Soldaten die erforderliche GrundÂ
pflege und hauswirtschaftliche Versorgung an
einem geeigneten Ort im Sinne von Â§ 37 AbÂ
satz 1 Satz 1 des FÃ¼nften Buches SozialgesetzÂ
buch. Satz 1 gilt nicht, wenn bei der Soldatin
oder dem Soldaten eine PflegebedÃ¼rftigkeit der
Pflegegrade 2, 3, 4 oder 5 vorliegt.â€œ
b) Die bisherigen AbsÃ¤tze 3 und 4 werden die AbÂ
sÃ¤tze 4 und 5.
c) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 6 und NumÂ
mer 2 wird wie folgt gefasst:
â€ž2. eine angemessene EntschÃ¤digung fÃ¼r den
Verdienstausfall der Person, die die hÃ¤usÂ
liche Krankenpflege erbringt.â€œ
d) Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 7.
9. Nach Â§ 19 wird folgender Â§ 19a eingefÃ¼gt:
â€žÂ§ 19a
Kurzzeitpflege
bei fehlender PflegebedÃ¼rftigkeit
Reichen Leistungen der hÃ¤uslichen KrankenÂ
pflege nach Â§ 19 Absatz 3 bei schwerer Krankheit
oder wegen akuter Verschlimmerung einer KrankÂ
heit, insbesondere nach einem KrankenhausaufÂ
enthalt, nach einer ambulanten Operation oder
nach einer ambulanten Krankenhausbehandlung,
nicht aus, werden die Aufwendungen fÃ¼r eine erforÂ
derliche Kurzzeitpflege entsprechend Â§ 42 des ElfÂ
ten Buches Sozialgesetzbuch fÃ¼r eine ÃœbergangsÂ
zeit Ã¼bernommen, wenn keine PflegebedÃ¼rftigkeit
mit Pflegegrad 2, 3, 4 oder 5 im Sinne des Elften
Buches festgestellt ist. Die Leistung kann in zugeÂ
lassenen Einrichtungen nach dem Elften Buch SoÂ
zialgesetzbuch oder in anderen geeigneten EinrichÂ
tungen erbracht werden.â€œ
10. Â§ 20 wird wie folgt geÃ¤ndert.
a) In Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 wird die Angabe
â€ž(Â§Â§ 10, 11 Absatz 2, Â§Â§ 13, 27 Absatz 1 NumÂ
mer 6, Â§ 28)â€œ durch die Angabe â€žim Sinne von
Â§ 6 Absatz 2, Â§Â§ 10, 11 Absatz 2, Â§Â§ 13, 19a
und 27 Absatz 1 Nummer 6â€œersetzt.
b) In Absatz 7 wird das Wort â€žFahrtkostenâ€œ durch
das Wort â€žFahrtenâ€œ und das Wort â€žbeihilfefÃ¤higâ€œ
durch das Wort â€žerstattungsfÃ¤higâ€œ ersetzt.
11. In Â§ 22 Absatz 2 Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žund
ortsÃ¼blicheâ€œ gestrichen.
12. In Â§ 24 Absatz 3 Satz 2 Nummer 2 werden die WÃ¶rÂ
ter â€žim Sinneâ€œ durch die WÃ¶rter â€žim Sinne von Â§ 8
und Anlage 2â€œ ersetzt.
13. Â§ 26 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Absatz 1 werden die WÃ¶rter â€ž, es sei denn, es
besteht ein Anspruch auf unentgeltliche BereitÂ
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stellung der Verpflegung nach Â§ 17 des WehrÂ
soldgesetzesâ€œ gestrichen.
b) Absatz 2 Nummer 1 wird wie folgt gefasst:
â€ž1. sie oder er wegen der Folge einer WehrÂ
dienstbeschÃ¤digung im Sinne von Â§ 2 AbÂ
satz 1 behandelt wird.â€œ
14. Â§ 27 Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Nach Nummer 4 wird folgende Nummer 5 einÂ
gefÃ¼gt:
â€ž5. Haushaltshilfe unter den Voraussetzungen
des Â§ 24h des FÃ¼nften Buches SozialgesetzÂ
buch,â€œ.
b) Die bisherigen Nummern 5 bis 8 werden die
Nummern 6 bis 9.
15. Â§ 28 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Satz 2 wird die Angabe â€ž38â€œ durch die
Angabe â€ž37â€œ ersetzt.
bb) Satz 3 wird aufgehoben.
b) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2 eingeÂ
fÃ¼gt:
â€ž(2) Ist die PflegebedÃ¼rftigkeit eingetreten auf
Grund einer gesundheitlichen SchÃ¤digung,
die Folge einer WehrdienstbeschÃ¤digung oder
Folge einer SchÃ¤digung im Sinne der Â§Â§ 81a
bis 81e des Soldatenversorgungsgesetzes ist,
erfolgt die Kostenerstattung fÃ¼r eine notwendige
hÃ¤usliche, teilstationÃ¤re oder vollstationÃ¤re
Pflege durch die Bundeswehr. Dabei erhalten
die betroffenen Soldatinnen und Soldaten die
Leistungen bei PflegebedÃ¼rftigkeit nach Â§ 44
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch, soweit
es fÃ¼r die Soldatinnen und Soldaten gÃ¼nstiger
ist, mit den nachfolgenden MaÃŸgaben:
1. abweichend von Â§ 44 Absatz 2 Satz 1 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch gilt fÃ¼r die
Berechnung der HÃ¶he des Pflegegeldes der
Mindestbetrag von 450 Euro und der HÃ¶chstÂ
betrag von 2 000 Euro, wobei die Einstufung
in die nach dem Umfang der BeeintrÃ¤chtiÂ
gungen abgestuften Kategorien des PflegeÂ
geldes auf Grundlage der â€žAnhaltspunkte
zur Bemessung des Pflegegeldes (AHP) bei
ArbeitsunfÃ¤llen und Berufskrankheitenâ€œ in
der jeweils geltenden Fassung, die auf der
Internetseite des Spitzenverbands der DeutÂ
schen gesetzlichen Unfallversicherung verÂ
Ã¶ffentlicht ist;
2. wÃ¤hrend einer kombinierten InanspruchÂ
nahme von Hauspflege und Pflegegeld
gleichzeitig an einem Tag wird das tageweise
berechnete Pflegegeld zur HÃ¤lfte gezahlt;
3. bei Verhinderung der nicht berufsmÃ¤ÃŸigen
Pflegehilfen, wird die HÃ¤lfte des bisher beÂ
zogenen Pflegegeldes wÃ¤hrend einer tageoder stundenweise Verhinderungspflege bis
zu sechs Wochen und bei einer KurzzeitÂ
pflege bis zu acht Wochen im Kalenderjahr
weitergezahlt;

4. Pflegehilfsmittel kÃ¶nnen durch TruppenÃ¤rzÂ
tinnen und TruppenÃ¤rzte sowie durch FachÂ
Ã¤rztinnen und FachÃ¤rzte der Bundeswehr in
analoger Anwendung von Â§ 16 verordnet
werden.â€œ
c) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3 und Satz 2
wird wie folgt gefasst:
â€žLeistungen aus einer privaten Pflegegeld- oder
Pflegetagegeldversicherung werden nicht angeÂ
rechnet.â€œ

Artikel 76
Weitere Ã„nderung der
Bundeswehr-HeilfÃ¼rsorgeverordnung
Die
Bundeswehr-HeilfÃ¼rsorgeverordnung
vom
11. August 2017 (BGBl. I S. 3250, 3431), die zuletzt
durch Artikel 75 dieses Gesetzes geÃ¤ndert worden ist,
wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
â€ž(1) Liegt bei einer Soldatin oder bei einem
Soldaten eine gesundheitliche SchÃ¤digung als
Folge einer WehrdienstbeschÃ¤digung nach Â§ 3
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes vor, sind
Leistungen im Rahmen des Kapitels 3 Abschnitt 2
Unterabschnitt 1 des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetzes, mit Ausnahme des Â§ 16 Nummer 12
des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes, zu geÂ
wÃ¤hren, soweit diese fÃ¼r die Soldatin oder den
Soldaten gÃ¼nstiger sind. Das gilt auch, wenn
das Bundesamt fÃ¼r das Personalmanagement
der Bundeswehr auf Grund einer truppenÃ¤rztÂ
lichen, truppenzahnÃ¤rztlichen oder weiteren
fachÃ¤rztlichen oder fachzahnÃ¤rztlichen StellungÂ
nahme festgestellt hat, dass eine solche gesundÂ
heitliche SchÃ¤digung wahrscheinlich vorliegt; die
Leistungen nach Â§ 16 Nummer 4 des SoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzes werden erst nach AnÂ
erkennung einer WehrdienstbeschÃ¤digung geÂ
wÃ¤hrt.â€œ
b) In Absatz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 81 und 81a
bis 81e des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ jeÂ
weils durch die WÃ¶rter â€žÂ§Â§ 3 und 4 des SoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzesâ€œ ersetzt.
c) Absatz 4 wird aufgehoben.
2. In Â§ 24 Absatz 6 Satz 5 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 24 des
Bundesversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 16 Nummer 11 des SoldatenentschÃ¤digungsgeÂ
setzesâ€œ ersetzt.
3. Â§ 28 Absatz 2 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Satz 2 werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 44 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuchâ€œ durch die WÃ¶rter
â€žÂ§ 16 Nummer 8 des SoldatenentschÃ¤digungsÂ
gesetzesâ€œ ersetzt.
b) Nummer 1 wird aufgehoben.
c) Die Nummern 2 bis 4 werden die Nummern 1
bis 3.
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Artikel 77

Artikel 82

Ã„nderung des
Zweiten Gesetzes zur
Vereinheitlichung und Neuregelung
des Besoldungsrechts in Bund und LÃ¤ndern

Ã„nderung des
BundesausbildungsfÃ¶rderungsgesetzes

In Artikel III Â§ 3 Absatz 3 des Zweiten Gesetzes zur
Vereinheitlichung und Neuregelung des BesoldungsÂ
rechts in Bund und LÃ¤ndern vom 23. Mai 1975 (BGBl. I
S. 1173), das zuletzt durch Artikel 67 der Verordnung
vom 19. Juni 2020 (BGBl. I S. 1328) geÃ¤ndert worden
ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 27 Abs. 1 Satz 2 des SoldaÂ
tenversorgungsgesetzesâ€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 42 AbÂ
satz 1 Satz 2 des Soldatenversorgungsgesetzesâ€œ erÂ
setzt.

Artikel 78
Ã„nderung des
Bundesbesoldungs- und
-versorgungsanpassungsgesetzes 1991
In Artikel 1 Â§ 6 Absatz 4 des Bundesbesoldungsund -versorgungsanpassungsgesetzes 1991 vom
21. Februar 1992 (BGBl. I S. 266), das zuletzt durch
Artikel 28 des Gesetzes vom 8. Juli 2016 (BGBl. I
S. 1594) geÃ¤ndert worden ist, werden die WÃ¶rter â€žÂ§ 55c
Abs. 2 Satz 2 und des Â§ 55d Abs. 2 Satz 1 des SolÂ
datenversorgungsgesetzes.â€œ durch die WÃ¶rter â€žÂ§ 73
Absatz 2 Satz 2 und des Â§ 74 Absatz 2 Satz 1 des SolÂ
datenversorgungsgesetzes.â€œ ersetzt.

Artikel 79
Ã„nderung des
Jugendfreiwilligendienstegesetzes
Nach Â§ 13 des Jugendfreiwilligendienstegesetzes
vom 16. Mai 2008 (BGBl. I S. 842), das zuletzt durch
Artikel 47 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019
(BGBl. I S. 2652) geÃ¤ndert worden ist, wird folgender
Â§ 14 angefÃ¼gt:
â€žÂ§ 14
Ãœbergangsregelung
FÃ¼r Personen, die Leistungen nach dem SoldatenÂ
versorgungsgesetz in Verbindung mit dem BundesverÂ
sorgungsgesetz erhalten, gilt Â§ 9 Nummer 8 in der bis
zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung weiter.â€œ

Artikel 80
Weitere Ã„nderung des
Jugendfreiwilligendienstegesetzes
Â§ 14 des Jugendfreiwilligendienstegesetzes vom
16. Mai 2008 (BGBl. I S. 842), das zuletzt durch ArtiÂ
kel 79 dieses Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird aufÂ
gehoben.

Artikel 81
Ã„nderung des
Bundesfreiwilligendienstgesetzes
Â§ 18 des Bundesfreiwilligendienstgesetzes vom
28. April 2011 (BGBl. I S. 687), das zuletzt durch ArtiÂ
kel 50 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I
S. 2652) geÃ¤ndert worden ist, wird aufgehoben.

Â§ 66 des BundesausbildungsfÃ¶rderungsgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Dezember
2010 (BGBl. I S. 1952; 2012 I S. 197), das zuletzt durch
Artikel 4 des Gesetzes vom 12. November 2020 (BGBl. I
S. 2416) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt gefasst:
â€žÂ§ 66
Ãœbergangsregelung
aus Anlass des Gesetzes zur
Regelung des Sozialen EntschÃ¤digungsrechts
FÃ¼r Personen, die Leistungen nach dem SoldatenÂ
versorgungsgesetz in Verbindung mit dem BundesverÂ
sorgungsgesetz erhalten, gelten Â§ 21 Absatz 3 Satz 2
und Absatz 4 Nummer 1 und 2 und Â§ 65 Absatz 1 NumÂ
mer 1 und 2 in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenÂ
den Fassung weiter.â€œ

Artikel 83
Weitere Ã„nderung des
BundesausbildungsfÃ¶rderungsgesetzes
Das BundesausbildungsfÃ¶rderungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 7. Dezember 2010
(BGBl. I S. 1952; 2012 I S. 197), das zuletzt durch
Artikel 82 dieses Gesetzes geÃ¤ndert worden ist, wird
wie folgt geÃ¤ndert:
1. Â§ 21 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Dem Absatz 3 wird folgender Satz angefÃ¼gt:
â€žGleiches gilt fÃ¼r Leistungen nach Â§ 84 Absatz 2
Nummer 3 des SoldatenentschÃ¤digungsgesetzes
in Verbindung mit Â§ 27 des BundesversorgungsÂ
gesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenÂ
den Fassung.â€œ
b) Absatz 4 wird wie folgt geÃ¤ndert:
aa) In Nummer 5 wird der Punkt am Ende durch
ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 6 wird angefÃ¼gt:
â€ž6. Ausgleich fÃ¼r gesundheitliche SchÃ¤diÂ
gungsfolgen nach Kapitel 2 des SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzes, AusgleichsÂ
zahlungen nach Kapitel 7 sowie GeldzahÂ
lungen nach Â§ 83 Absatz 1 des SoldatenÂ
entschÃ¤digungsgesetzes.â€œ
2. Â§ 66 wird aufgehoben.

Artikel 84
Ã„nderung der
Verordnung zur Bezeichnung
der als Einkommen geltenden
sonstigen Einnahmen nach Â§ 21 Abs. 3 Nr. 4
des BundesausbildungsfÃ¶rderungsgesetzes
Die Verordnung zur Bezeichnung der als Einkommen
geltenden sonstigen Einnahmen nach Â§ 21 Abs. 3
Nr. 4 des BundesausbildungsfÃ¶rderungsgesetzes vom
5. April 1988 (BGBl. I S. 505), die zuletzt durch ArtiÂ
kel 52 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I
S. 2652) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
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1. Â§ 1 wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) In Nummer 10 werden die WÃ¶rter â€žÃœbergangsÂ
geld (Â§ 37), Arbeitslosenbeihilfe (Â§ 86a Abs. 1)â€œ
durch die WÃ¶rter â€žÃœbergangsgeld (Â§ 52), ArbeitsÂ
losenbeihilfe (Â§ 102 Absatz 1)â€œ ersetzt.
b) In Nummer 12 wird der Punkt am Ende durch ein
Komma ersetzt.
c) Folgende Nummer 13 wird angefÃ¼gt:
â€ž13. nach dem SoldatenentschÃ¤digungsgesetz
a) das Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gung (Â§ 19),
b) Ãœbergangsgeld (Â§Â§ 30 und 46) und
c) Geldleistungen nach Â§ 83 Absatz 2.â€œ
2. Â§ 3a wird wie folgt geÃ¤ndert:
a) Die Absatzbezeichnung â€ž(1)â€œ wird gestrichen.
b) Absatz 2 wird aufgehoben.

WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der Sozialen EntschÃ¤digung
oder Krankengeld der SoldatenentschÃ¤digungâ€œ erÂ
setzt.
4. Â§ 67 wird aufgehoben.

Artikel 87
Ã„nderung des
Gesetzes zur
FÃ¶rderung der Einstellung
der landwirtschaftlichen ErwerbstÃ¤tigkeit
Das Gesetz zur FÃ¶rderung der Einstellung der landÂ
wirtschaftlichen ErwerbstÃ¤tigkeit vom 21. Februar 1989
(BGBl. I S. 233), das zuletzt durch Artikel 24 des GeÂ
setzes vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I S. 2652) geÂ
Ã¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Â§ 12 Satz 1 Nummer 2 werden nach dem Wort
â€žEntschÃ¤digung,â€œ die WÃ¶rter â€žKrankengeld der SolÂ
datenentschÃ¤digung,â€œ eingefÃ¼gt.
2. Â§ 22 Absatz 5 wird aufgehoben.

Artikel 85
Ã„nderung des
Gesetzes Ã¼ber die
Alterssicherung der Landwirte
Das Gesetz Ã¼ber die Alterssicherung der Landwirte
vom 29. Juli 1994 (BGBl. I S. 1890, 1891), das zuletzt
durch Artikel 10 des Gesetzes vom 11. Februar 2021
(BGBl. I S. 154) geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÂ
Ã¤ndert:
1. In der InhaltsÃ¼bersicht wird die Angabe zu Â§ 130
gestrichen.
2. In Â§ 3 Absatz 4 Satz 2 Nummer 2 wird das Wort
â€žVerletztengeldâ€œ durch die WÃ¶rter â€žKrankengeld
der SoldatenentschÃ¤digung, Verletztengeldâ€œ ersetzt.
3. In Â§ 106 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und Absatz 6
Satz 2 Nummer 1 wird jeweils das Wort â€žVersorÂ
gungskrankengeldâ€œ durch die WÃ¶rter â€žVersorgungsÂ
krankengeld, Krankengeld der SoldatenentschÃ¤diÂ
gungâ€œ ersetzt.
4. Â§ 130 wird aufgehoben.

Artikel 86
Ã„nderung des
Zweiten Gesetzes Ã¼ber
die Krankenversicherung der Landwirte
Das Zweite Gesetz Ã¼ber die Krankenversicherung
der Landwirte vom 20. Dezember 1988 (BGBl. I
S. 2477, 2557), das zuletzt durch Artikel 3 des GesetÂ
zes vom 11. Juli 2021 (BGBl. I S. 2754) geÃ¤ndert worÂ
den ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. In Â§ 3 Absatz 2 Nummer 3 werden vor dem Wort
â€žberechnetesâ€œ die WÃ¶rter â€žoder nach dem SoldaÂ
tenentschÃ¤digungsgesetzâ€œ eingefÃ¼gt.
2. In Â§ 25 Absatz 1 Nummer 2 werden nach dem Wort
â€žEntschÃ¤digungâ€œ die WÃ¶rter â€ž, Krankengeld der SolÂ
datenentschÃ¤digungâ€œ eingefÃ¼gt.
3. In Â§ 48 Absatz 2 werden die WÃ¶rter â€žoder von KranÂ
kengeld der Sozialen EntschÃ¤digungâ€œ durch die

Artikel 88
Ã„nderung des
Wohngeldgesetzes
Â§ 45 des Wohngeldgesetzes vom 24. September
2008 (BGBl. I S. 1856), das zuletzt durch Artikel 7 des
Gesetzes vom 9. Dezember 2020 (BGBl. I S. 2855)
geÃ¤ndert worden ist, wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Die Absatzbezeichnung â€ž(1)â€œ wird gestrichen.
2. Absatz 2 wird aufgehoben.

Artikel 89
Ã„nderung des
Gesetzes zur Regelung des
Sozialen EntschÃ¤digungsrechts
Das Gesetz zur Regelung des Sozialen EntschÃ¤diÂ
gungsrechts vom 12. Dezember 2019 (BGBl. I S. 2652)
wird wie folgt geÃ¤ndert:
1. Artikel 20 Nummer 1 Buchstabe b und Nummer 2
werden aufgehoben.
2. Artikel 22 wird aufgehoben.
3. Artikel 29 Nummer 1 und 6 wird aufgehoben.
4. Artikel 30 Nummer 1 und 10 wird aufgehoben.
5. Artikel 38 Nummer 7 wird aufgehoben.
6. Artikel 43 Nummer 1 bis 3 und 5 wird aufgehoben.
7. Artikel 45 wird aufgehoben.
8. Artikel 47 Nummer 2 wird aufgehoben.
9. Artikel 51 Nummer 4 wird aufgehoben.

Artikel 89a
Ã„nderung des
Jahressteuergesetzes 2020
Artikel 38 Nummer 2 des Jahressteuergesetzes
2020 vom 21. Dezember 2020 (BGBl. I S. 3096) wird
aufgehoben.
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Artikel 90
Inkrafttreten, AuÃŸerkrafttreten
(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich der AbsÃ¤tze 2
bis 5 am 1. Januar 2025 in Kraft.
(1a) Die Artikel 19a und 19b treten mit Wirkung vom
1. Januar 2020 in Kraft.
(2) Artikel 2 Nummer 33 tritt mit Wirkung vom 1. Juli
2020 in Kraft.
(2a) Artikel 5 Nummer 3a und 10 treten mit Wirkung
vom 1. Januar 2021 in Kraft.
(3) Artikel 75 tritt am Tag nach der VerkÃ¼ndung in
Kraft.
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(4) In Artikel 1 treten Â§ 6 Absatz 5 und Â§ 18 Absatz 2
am 1. Oktober 2021 in Kraft. Gleichzeitig treten Artikel 2
Nummer 1 bis 32 und 34 sowie die Artikel 30, 39, 89
und 89a in Kraft.
(5) Die Artikel 3, 28, 33, 35, 44, 48, 50, 68, 72, 79
und 82 treten am 1. Januar 2024 in Kraft.
(6) Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 16. September 2009 (BGBl. I
S. 3054), das zuletzt durch Artikel 3 dieses Gesetzes
geÃ¤ndert worden ist, tritt am 31. Dezember 2024 auÃŸer
Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt.
Es ist im Bundesgesetzblatt zu verkÃ¼nden.

Berlin, den 20. August 2021
Der BundesprÃ¤sident
Steinmeier
Die Bundeskanzlerin
Dr. A n g e l a M e r k e l
Die Bundesministerin der Verteidigung
Annegret Kramp-Karrenbauer




